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Tóm tắt:
Mục tiêu nghiên cứu: Nghiên cứu này xem xét tác động của các yếu tố môi 
trường, xã hội và quản trị (ESG) đến hiệu quả hoạt động (HQHĐ) của các doanh 
nghiệp ngành công nghiệp niêm yết tại Nhật Bản, đồng thời xem xét tác động 
điều tiết của quy mô doanh nghiệp.
Thiết kế nghiên cứu/phương pháp/tiếp cận: Nghiên cứu sử dụng dữ liệu 
bảng của 60 doanh nghiệp ngành công nghiệp được niêm yết trên Sở Giao 
dịch Chứng khoán Tokyo trong giai đoạn 2013–2023. Các mô hình hồi quy dữ 
liệu bảng được áp dụng, trong đó System GMM (S-GMM) được sử dụng để xử 
lý vấn đề nội sinh và được xem là kết quả chính thức.
Kết quả nghiên cứu chính: Kết quả thực nghiệm cho thấy ESG có tác động 
cùng chiều đến HQHĐ của doanh nghiệp, đo lường bằng tỷ suất lợi nhuận 
trên tài sản (ROA). Đồng thời, quy mô doanh nghiệp đóng vai trò điều tiết tích 
cực, làm gia tăng tác động của ESG đến HQHĐ.
Giá trị đóng góp mới: Nghiên cứu cung cấp bằng chứng thực nghiệm về tác 
động của ESG trong bối cảnh doanh nghiệp công nghiệp Nhật Bản, đồng thời 
làm rõ vai trò điều tiết của quy mô doanh nghiệp trong mối quan hệ giữa ESG 
và HQHĐ. Kết quả nghiên cứu cung cấp cơ sở khoa học và hàm ý quản trị cho 
việc tích hợp ESG như một công cụ chiến lược nhằm nâng cao HQHĐ của 
doanh nghiệp.
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