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1. Àùåt vêën àïì
Bònh Dûúng laâ möåt trong nhûäng tónh dêîn àêìu caã nûúác

vïì thu huát vöën FDI, àoáng vai troâ quan troång trong phaát
triïín kinh tïë - xaä höåi. Trong böëi caãnh höåi nhêåp kinh tïë
quöëc tïë ngaây caâng sêu röång, chêët lûúång nguöìn nhên lûåc
trúã thaânh yïëu töë then chöët quyïët àõnh khaã nùng thu huát
vaâ sûã duång hiïåu quaã doâng vöën àêìu tû nûúác ngoaâi. Giai
àoaån 2010 - 2020, tónh Bònh Dûúng àaä triïín khai nhiïìu
chñnh saách vaâ giaãi phaáp nhùçm nêng cao chêët lûúång nguöìn
nhên lûåc, àaáp ûáng nhu cêìu cuãa caác doanh nghiïåp coá vöën
àêìu tû nûúác ngoaâi. Tuy nhiïn, bïn caånh nhûäng kïët quaã
àaåt àûúåc, vêîn coân töìn taåi möåt söë haån chïë cêìn àûúåc phên
tñch vaâ àïì xuêët giaãi phaáp khùæc phuåc. Nghiïn cûáu naây
nhùçm àaánh giaá cöng taác phaát triïín nguöìn nhên lûåc cuãa
tónh Bònh Dûúng àïí thu huát vöën àêìu tû nûúác ngoaâi trong
giai àoaån 2010 - 2020, tûâ àoá àïì xuêët caác giaãi phaáp phuâ
húåp cho giai àoaån tiïëp theo.

2. Nöåi dung nghiïn cûáu
2.1. Chuã trûúng, chñnh saách phaát triïín nguöìn nhên

lûåc àïí thu huát FDI cuãa tónh Bònh Dûúng
Bûúác sang nùm 2015, töíng kïët quaá trònh thûåc hiïån

Nghõ quyïët àaåi höåi Àaãng böå tónh Bònh Dûúng lêìn thûá IX
(2010 - 2015), ngoaâi nhûäng thaânh tûåu àaåt àûúåc, vêîn coân
möåt söë haån chïë aãnh hûúãng àïën quaá trònh phaát triïín kinh
tïë - xaä höåi cuãa tónh nhaâ. Àùåc biïåt trong viïåc phaát triïín
nguöìn nhên lûåc, Àaãng böå tónh nhêån àõnh: “chêët lûúång
nguöìn nhên lûåc chûa àaáp ûáng yïu cêìu phaát triïín kinh tïë
- xaä höåi vaâ höåi nhêåp quöëc tïë” (Àaãng böå tónh Bònh Dûúng,
2015, tr.37), “nguöìn nhên lûåc chêët lûúång cao àïí phuåc vuå
quaá trònh phaát triïín vaâ höåi nhêåp kinh tïë cuãa tónh coân
thiïëu” (Àaãng böå tónh Bònh Dûúng, 2015, tr.66).

Nhêån thûác roä têìm quan troång cuãa nguöìn nhên lûåc

CÖNG TAÁC PHAÁT TRIÏÍN NGUÖÌN NHÊN LÛÅC ÀÏÍ THU HUÁT FDI
CUÃA TÓNH BÒNH DÛÚNG GIAI ÀOAÅN 2015 - 2020

chêët lûúång cao trong viïåc thu huát vöën àêìu tû nûúác ngoaâi,
Àaãng böå tónh Bònh Dûúng àaä xaác àõnh phaát triïín nguöìn
nhên lûåc laâ möåt trong nhûäng giaãi phaáp àöåt phaá nhùçm
àaáp ûáng yïu cêìu phaát triïín kinh tïë - xaä höåi. Theo àoá,
Àaåi höåi Àaãng böå tónh lêìn thûá X àaä àïì ra àõnh hûúáng
chiïën lûúåc: “nêng cao chêët lûúång nguöìn nhên lûåc, nhêët
laâ àöåi nguä caán böå laänh àaåo, quaãn lyá, caán böå khoa hoåc -
kyä thuêåt vaâ àöåi nguä cöng nhên lao àöång, àaáp ûáng yïu
cêìu phaát triïín cuãa tónh trong giai àoaån múái” (Àaãng böå
tónh Bònh Dûúng, 2015, tr.39). Àiïìu naây thïí hiïån sûå
cam kïët cuãa Àaãng böå tónh trong viïåc nêng cao trònh àöå
chuyïn mön vaâ tay nghïì cuãa lûåc lûúång lao àöång, taåo
nïìn taãng vûäng chùæc cho quaá trònh cöng nghiïåp hoáa vaâ
hiïån àaåi hoáa.

Bïn caånh viïåc xaác àõnh muåc tiïu chiïën lûúåc, Àaåi höåi
X cuäng nhêën maånh baâi hoåc kinh nghiïåm trong phaát triïín
nhên lûåc: “chuá troång nêng cao dên trñ, böìi dûúäng, àaâo
taåo nguöìn nhên lûåc, thûåc hiïån töët chñnh saách thu huát
ngûúâi taâi àïí coá àöåi nguä laänh àaåo, quaãn lyá vaâ lao àöång àaáp
ûáng àûúåc yïu cêìu cöng nghiïåp hoáa, hiïån àaåi hoáa cuãa
tónh” (Àaãng böå tónh Bònh Dûúng, 2015, tr.87). Àêy laâ
möåt quan àiïím coá tñnh nïìn taãng, khöng chó têåp trung vaâo
giaáo duåc - àaâo taåo maâ coân hûúáng àïën viïåc thu huát nhên
taâi, tûâ àoá xêy dûång möåt lûåc lûúång lao àöång coá nùng lûåc
caånh tranh cao, phuåc vuå trûåc tiïëp cho sûå phaát triïín bïìn
vûäng cuãa àõa phûúng.

Trong giai àoaån 2016-2020, Àaãng böå tónh àaä triïín
khai caác chûúng trònh àöåt phaá vïì àaâo taåo nguöìn nhên
lûåc, trong àoá àùåc biïåt nhêën maånh viïåc múã röång vaâ nêng
cao chêët lûúång àaâo taåo taåi caác bêåc trung cêëp, cao àùèng
vaâ àaåi hoåc theo tiïu chuêín quöëc tïë. Cuå thïí, chuã trûúng
phaát triïín giaáo duåc vaâ àaâo taåo cuãa tónh àûúåc thïí hiïån roä
qua nhiïåm vuå: “Tùng quy mö, chêët lûúång, hiïåu quaã àaâo
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taåo úã caác trûúâng trung cêëp chuyïn nghiïåp, cao àùèng vaâ
àaåi hoåc theo hûúáng chuêín hoáa, hiïån àaåi hoáa vaâ höåi nhêåp
quöëc tïë nhùçm tûâng bûúác àaáp ûáng nhu cêìu nhên lûåc cho
phaát triïín kinh tïë - xaä höåi cuãa tónh” (Àaãng böå tónh Bònh
Dûúng, 2015, tr.107-108). Theo àoá, viïåc têåp trung àêìu
tû vaâo caác cú súã giaáo duåc chêët lûúång cao, àùåc biïåt laâ
Trûúâng Àaåi hoåc Thuã Dêìu Möåt, Trûúâng Àaåi hoåc Quöëc tïë
Miïìn Àöng vaâ Trûúâng Àaåi hoåc Viïåt - Àûác, àûúåc xem laâ
bûúác ài quan troång àïí nêng cao trònh àöå chuyïn mön
cuãa lao àöång àõa phûúng.

Bïn caånh àoá, quy hoaåch phaát triïín nguöìn nhên lûåc
àûúåc xaác àõnh laâ yïëu töë troång têm, àoáng vai troâ then chöët
trong viïåc hiïån thûåc hoáa muåc tiïu àûa Bònh Dûúng trúã
thaânh thaânh phöë trûåc thuöåc Trung ûúng. Àõnh hûúáng naây
àûúåc cuå thïí hoáa qua nhiïåm vuå: “Thûåc hiïån coá hiïåu quaã
quy hoaåch phaát triïín nguöìn nhên lûåc, troång têm laâ xêy
dûång nguöìn nhên lûåc chêët lûúång cao laâm àöång lûåc chuã
yïëu, chuá troång taåo àöåt phaá, goáp phêìn súám àaåt muåc tiïu
Bònh Dûúng trúã thaânh thaânh phöë trûåc thuöåc Trung ûúng”
(Àaãng böå tónh Bònh Dûúng, 2015, tr.108). Sûå nhêën maånh
vaâo yïëu töë chêët lûúång cao trong àaâo taåo nhên lûåc cho
thêëy têìm nhòn daâi haån cuãa tónh trong viïåc àaãm baão khaã
nùng caånh tranh vaâ thu huát àêìu tû trong böëi caãnh höåi
nhêåp kinh tïë toaân cêìu.

Toám laåi, chuã trûúng phaát triïín nguöìn nhên lûåc cuãa
Àaãng böå tónh Bònh Dûúng khöng chó hûúáng àïën viïåc àaáp
ûáng nhu cêìu nhên lûåc cuãa caác doanh nghiïåp coá vöën àêìu
tû nûúác ngoaâi maâ coân àoáng vai troâ quan troång trong viïåc
nêng cao chêët lûúång tùng trûúãng kinh tïë vaâ phaát triïín
bïìn vûäng. Viïåc àêìu tû maånh meä vaâo giaáo duåc, àaâo taåo
vaâ thu huát nhên taâi laâ yïëu töë cöët loäi àïí tónh Bònh Dûúng
tiïëp tuåc khùèng àõnh võ thïë cuãa mònh trong quaá trònh cöng
nghiïåp hoáa vaâ höåi nhêåp quöëc tïë.

Dûúái sûå chó àaåo cuãa Àaãng böå tónh, Bònh Dûúng àaä
tñch cûåc thûåc hiïån caác chñnh saách nhùçm phaát triïín nguöìn
nhên lûåc, àaáp ûáng nhu cêìu thu huát vöën àêìu tû nûúác
ngoaâi. Möåt trong nhûäng chñnh saách quan troång laâ höî
trúå taâi chñnh àïí taåo àiïìu kiïån cho moåi nhoám lao àöång
àûúåc tiïëp cêån vúái caác chûúng trònh àaâo taåo phuâ húåp.
Kïë hoaåch söë 3001/KH-UBND (2015) nhêën maånh rùçng
viïåc thuác àêíy hoåc têåp suöët àúâi cho cöng nhên taåi caác
doanh nghiïåp laâ nhiïåm vuå cöët loäi trong cöng cuöåc xêy
dûång giai cêëp cöng nhên Viïåt Nam thúâi kyâ cöng nghiïåp
hoáa, hiïån àaåi hoáa (UBND tónh Bònh Dûúng, 2015, tr.1).
Àiïìu naây thïí hiïån quyïët têm cuãa tónh trong viïåc khöng
chó chuá troång àaâo taåo nhên lûåc trònh àöå cao maâ coân
nêng cao kyä nùng nghïì cho lûåc lûúång lao àöång phöí
thöng, nhùçm àaãm baão tùng trûúãng kinh tïë bïìn vûäng
vaâ àaáp ûáng nhu cêìu àa daång cuãa caác doanh nghiïåp coá
vöën àêìu tû nûúác ngoaâi.

Bïn caånh cöng taác àaâo taåo trong nûúác, Bònh Dûúng
coân tùng cûúâng húåp taác vúái caác trûúâng àaåi hoåc danh
tiïëng trong vaâ ngoaâi nûúác àïí xêy dûång chûúng trònh

àaâo taåo àaåt tiïu chuêín quöëc tïë. Hïå thöëng caác trûúâng
cao àùèng nghïì vaâ trung têm àaâo taåo kyä thuêåt taåi tónh
cuäng àûúåc àêìu tû nêng cêëp vïì cú súã vêåt chêët, múã röång
quy mö àaâo taåo caác lônh vûåc cöng nghïå cao nhû tûå
àöång hoáa, cöng nghïå thöng tin vaâ kyä thuêåt cú khñ. Trûúác
xu hûúáng phaát triïín maånh meä cuãa ngaânh cöng nghiïåp
cöng nghïå cao, Àaãng böå tónh àaä chó àaåo thûåc hiïån caác
chûúng trònh àaâo taåo chuyïn sêu daânh cho lao àöång kyä
thuêåt cao. Viïåc triïín khai mö hònh àaâo taåo “àùåt haâng
doanh nghiïåp” giuáp àaãm baão lûåc lûúång lao àöång coá tay
nghïì thûåc haânh töët, phuâ húåp vúái yïu cêìu cuãa caác têåp
àoaân cöng nghïå lúán. Àöìng thúâi, Bònh Dûúng cuäng ài
àêìu trong viïåc khuyïën khñch caác doanh nghiïåp coá vöën
àêìu tû nûúác ngoaâi thaânh lêåp trung têm àaâo taåo nöåi böå,
taåo àiïìu kiïån àïí ngûúâi lao àöång tiïëp cêån cöng nghïå tiïn
tiïën ngay trong quaá trònh hoåc têåp, qua àoá nêng cao chêët
lûúång nguöìn nhên lûåc cuãa tónh.

Chûúng trònh 20-Ctr/TU vaâ quyïët àõnh söë 3247/QÀ-
UBND thïí hiïån àõnh hûúáng phaát triïín dõch vuå chêët lûúång
cao gùæn vúái cöng nghiïåp vaâ àö thõ hoáa, trong àoá nhên lûåc
chêët lûúång cao àoáng vai troâ then chöët. Cuå thïí, Chûúng
trònh söë 20-Ctr/TU do Tónh uãy Bònh Dûúng ban haânh
ngaây 09/08/2016 àùåt muåc tiïu nêng cao chêët lûúång àöåi
nguä caán böå laänh àaåo, quaãn lyá, caán böå khoa hoåc - kyä thuêåt
vaâ cöng nhên lao àöång nhùçm àaáp ûáng yïu cêìu phaát triïín
cuãa tónh trong giai àoaån múái (Tónh uãy Bònh Dûúng, 2016,
tr.3). Àaãng böå tónh àïì ra muåc tiïu àïën nùm 2020, tyã lïå
lao àöång qua àaâo taåo àaåt 80%, trong àoá coá vùn bùçng,
chûáng chó àaåt 30%, nhùçm àaáp ûáng nhu cêìu phaát triïín
cöng nghiïåp vaâ thu huát àêìu tû nûúác ngoaâi. Àïí thûåc hiïån
muåc tiïu naây, Súã Lao àöång - Thûúng binh vaâ Xaä höåi chõu
traách nhiïåm triïín khai Àïì aán àaãm baão nguöìn lao àöång coá
tay nghïì, àöìng thúâi phaát triïín 2-3 cú súã giaáo duåc nghïì
nghiïåp quy mö lúán, àaåt chuêín àïí cung ûáng nhên lûåc chêët
lûúång cao. Song song àoá, Súã Nöåi vuå xêy dûång danh muåc
ngaânh nghïì ûu tiïn vaâ chñnh saách àaäi ngöå nhùçm thu huát
vaâ giûä chên lao àöång trònh àöå cao. Bïn caånh àaâo taåo
chuyïn mön, tónh cuäng chuá troång nêng cao nùng lûåc
quaãn lyá trong hïå thöëng haânh chñnh, àaãm baão möåt böå maáy
vêån haânh hiïåu quaã, àaáp ûáng yïu cêìu höåi nhêåp quöëc tïë.
Theo löå trònh, àïën nùm 2020, 100% caán böå, cöng chûác
cêëp xaä phaãi coá trònh àöå chuyïn mön tûâ trung cêëp trúã lïn,
trong khi 70% caán böå cêëp huyïån, tónh àûúåc nêng cao
kyä nùng quaãn lyá vaâ thûåc thi cöng vuå.

Ngoaâi ra, Bònh Dûúng àêìu tû maånh vaâo cú súã vêåt
chêët phuåc vuå cöng taác àaâo taåo. Chûúng trònh haânh àöång
söë 4504/KH-UBND (2018) vïì baão vïå, chùm soác vaâ nêng
cao sûác khoãe nhên dên cuäng àïì cêåp àïën viïåc àêìu tû vaâo
hïå thöëng giaáo duåc àaâo taåo vaâ y tïë, taåo àiïìu kiïån phaát
triïín nguöìn nhên lûåc chêët lûúång cao, àaáp ûáng yïu cêìu
cuãa cuöåc Caách maång cöng nghiïåp 4.0 (UBND tónh Bònh
Dûúng, 2018, tr.2). Àiïìu naây cho thêëy chñnh saách phaát
triïín nhên lûåc cuãa tónh khöng chó têåp trung vaâo àaâo taåo
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chuyïn mön maâ coân quan têm àïën caác yïëu töë nhû sûác
khoãe, àiïìu kiïån laâm viïåc vaâ möi trûúâng hoåc têåp.

2.2. Nhêån xeát vaâ àïì xuêët giaãi phaáp
Chñnh saách phaát triïín nguöìn nhên lûåc cuãa tónh Bònh

Dûúng àûúåc triïín khai àöìng böå, phuâ húåp vúái yïu cêìu höåi
nhêåp vaâ thu huát vöën àêìu tû nûúác ngoaâi. Àaãng böå tónh xaác
àõnh àêy laâ giaãi phaáp àöåt phaá, vúái muåc tiïu nêng cao
chêët lûúång lao àöång, àùåc biïåt trong caác lônh vûåc cöng
nghïå cao. Thöng qua caác chñnh saách nhû Chûúng trònh
söë 20-Ctr/TU, Nghõ quyïët söë 05/2019/NQ-HÀND, Chó thõ
söë 09/CT-UBND, tónh hûúáng àïën 80% lao àöång qua àaâo
taåo, trong àoá 30% coá vùn bùçng, chûáng chó, àöìng thúâi
àêìu tû vaâo hïå thöëng giaáo duåc àaåt chuêín quöëc tïë. Chiïën
lûúåc àaâo taåo gùæn liïìn vúái nhu cêìu doanh nghiïåp, thöng
qua mö hònh àaâo taåo theo àún àùåt haâng, trung têm àaâo
taåo nöåi böå, giuáp nêng cao kyä nùng thûåc haânh vaâ khaã
nùng thñch ûáng vúái cöng nghïå hiïån àaåi. Tónh cuäng múã
röång húåp taác quöëc tïë vaâ phaát triïín caác cú súã giaáo duåc
troång àiïím nhû Àaåi hoåc Viïåt - Àûác, Àaåi hoåc Quöëc tïë
Miïìn Àöng. Bïn caånh àaâo taåo, Bònh Dûúng chuá troång
caãi thiïån möi trûúâng laâm viïåc, chïë àöå àaäi ngöå, àêìu tû cú
súã haå têìng giaáo duåc vaâ y tïë, àaãm baão thu huát vaâ giûä chên
nguöìn nhên lûåc chêët lûúång cao. Tuy nhiïn, tónh vêîn àöëi
mùåt vúái thaách thûác vïì cú cêëu lao àöång, khaã nùng caånh
tranh trong thu huát nhên taâi vaâ àaáp ûáng yïu cêìu cöng
nghiïåp 4.0. Àïí duy trò lúåi thïë, cêìn tiïëp tuåc hoaân thiïån
chñnh saách àaäi ngöå, àöíi múái phûúng phaáp àaâo taåo nghïì,
nêng cao chêët lûúång quaãn trõ haânh chñnh. Nhòn chung,
Bònh Dûúng àaä xêy dûång nïìn taãng vûäng chùæc àïí thu huát
vöën àêìu tû nûúác ngoaâi, thuác àêíy tùng trûúãng kinh tïë bïìn
vûäng vaâ hiïån àaåi.

Àïí nêng cao hiïåu quaã thu huát FDI thöng qua phaát
triïín nguöìn nhên lûåc, Bònh Dûúng cêìn phaát triïín caác giaãi
phaáp mang tñnh chiïën lûúåc, àöìng böå vaâ phuâ húåp vúái yïu
cêìu phaát triïín kinh tïë trong böëi caãnh höåi nhêåp.

Möåt trong nhûäng giaãi phaáp quan troång nhùçm nêng
cao chêët lûúång nguöìn nhên lûåc cuãa tónh Bònh Dûúng laâ
àöíi múái giaáo duåc nghïì nghiïåp theo hûúáng àaáp ûáng nhu
cêìu doanh nghiïåp vaâ tiïu chuêín quöëc tïë. Viïåc phaát triïín
caác chûúng trònh àaâo taåo theo àún àùåt haâng cuãa doanh
nghiïåp laâ möåt chiïën lûúåc hiïåu quaã, giuáp gùæn kïët giûäa cú
súã àaâo taåo vaâ thõ trûúâng lao àöång. Àöìng thúâi, cêìn chuêín
hoáa chûúng trònh giaáo duåc nghïì nghiïåp theo tiïu chuêín
quöëc tïë, húåp taác vúái caác töí chûác giaáo duåc nûúác ngoaâi àïí
chuyïín giao cöng nghïå àaâo taåo tiïn tiïën, àùåc biïåt trong
caác lônh vûåc cöng nghïå cao nhû tûå àöång hoáa, trñ tuïå
nhên taåo, dûä liïåu lúán vaâ kyä thuêåt söë. Ngoaâi ra, chûúng
trònh giaãng daåy cêìn àûúåc tñch húåp caác kyä nùng mïìm, kyä
nùng söë, ngoaåi ngûä vaâ tû duy saáng taåo, nhùçm giuáp lao
àöång thñch ûáng nhanh vúái möi trûúâng laâm viïåc hiïån àaåi
vaâ yïu cêìu höåi nhêåp toaân cêìu.

Bïn caånh nêng cao chêët lûúång àaâo taåo, Bònh Dûúng
cêìn àêíy maånh húåp taác quöëc tïë nhùçm thu huát vaâ phaát

triïín nguöìn nhên lûåc chêët  lûúång cao. Viïåc thiïët  lêåp
chûúng trònh liïn kïët àaâo taåo vúái caác trûúâng àaåi hoåc
nûúác ngoaâi seä taåo àiïìu kiïån àïí ngûúâi lao àöång tiïëp cêån
caác mö hònh giaáo duåc tiïn tiïën vaâ gia tùng nùng lûåc
caånh tranh trïn thõ trûúâng lao àöång quöëc tïë. Àöìng thúâi,
cêìn xêy dûång cú chïë àaäi ngöå àùåc biïåt àïí thu huát chuyïn
gia, nhaâ nghiïn cûáu, giaãng viïn vaâ lao àöång kyä thuêåt
cao àïën laâm viïåc taåi Bònh Dûúng, thöng qua caác chñnh
saách höî trúå vïì thu nhêåp, chöî úã, phuác lúåi xaä höåi vaâ cú höåi
phaát triïín nghïì nghiïåp. Viïåc phaát triïín hïå sinh thaái àöíi
múái saáng taåo thöng qua höî trúå nghiïn cûáu, khúãi nghiïåp
vaâ chuyïín giao cöng nghïå cuäng laâ möåt hûúáng ài chiïën
lûúåc àïí thu huát nhên taâi vaâ taåo àöång lûåc cho sûå phaát
triïín bïìn vûäng cuãa tónh.

Möåt trong nhûäng yïëu töë quan troång àïí giûä chên lao
àöång coá tay nghïì cao laâ caãi thiïån chñnh saách tiïìn lûúng,
phuác lúåi vaâ àiïìu kiïån söëng. Bònh Dûúng cêìn nêng cao
mûác lûúng töëi thiïíu, chïë àöå baão hiïím xaä höåi vaâ caác phuác
lúåi böí sung, àaãm baão mûác thu nhêåp àuã àïí ngûúâi lao
àöång coá thïí öín àõnh cuöåc söëng taåi àõa phûúng. Àöìng
thúâi, viïåc àêìu tû vaâo cú súã haå têìng àö thõ, nhaâ úã xaä höåi,
bïånh viïån, trûúâng hoåc, giao thöng cöng cöång seä giuáp
nêng cao chêët lûúång söëng cuãa ngûúâi lao àöång, tûâ àoá
tùng sûác hêëp dêîn cuãa Bònh Dûúng àöëi vúái lao àöång coá
trònh àöå cao. Bïn caånh àoá, chñnh saách höî trúå taâi chñnh
cho lao àöång hoåc têåp vaâ nêng cao trònh àöå thöng qua hoåc
böíng, vay ûu àaäi vaâ trúå cêëp àaâo taåo seä giuáp ngûúâi lao
àöång coá cú höåi hoåc têåp suöët àúâi vaâ khöng ngûâng nêng
cao nùng lûåc chuyïn mön.

Cöng nghïå söë àoáng vai troâ quan troång trong viïåc töëi
ûu hoáa phaát triïín nguöìn nhên lûåc. Bònh Dûúng cêìn xêy
dûång cú súã dûä liïåu nguöìn nhên lûåc thöng minh, giuáp kïët
nöëi cung - cêìu lao àöång, phên tñch xu hûúáng tuyïín duång
vaâ àiïìu phöëi lao àöång theo nhu cêìu thûåc tïë cuãa doanh
nghiïåp. Ngoaâi ra, tónh cêìn phaát triïín nïìn taãng àaâo taåo
trûåc tuyïën, aáp duång cöng nghïå hoåc têåp söë, mö phoãng
thûåc tïë aão (VR) vaâ trñ tuïå nhên taåo (AI) vaâo quaá trònh àaâo
taåo nghïì, giuáp nêng cao chêët lûúång giaãng daåy vaâ múã
röång cú höåi hoåc têåp cho ngûúâi lao àöång. Àùåc biïåt, viïåc
khuyïën khñch doanh nghiïåp àêìu tû vaâo àaâo taåo nöåi böå,
nêng cao kyä nùng cho lûåc lûúång lao àöång hiïån hûäu seä
giuáp nêng cao nùng suêët lao àöång vaâ tñnh caånh tranh cuãa
tónh trong thu huát vöën àêìu tû nûúác ngoaâi.

3. Kïët luêån
Phaát triïín nguöìn nhên lûåc chêët lûúång cao laâ yïëu töë

cöët loäi trong chiïën lûúåc thu huát vöën àêìu tû nûúác ngoaâi
cuãa tónh Bònh Dûúng. Giai àoaån 2015 - 2020, tónh àaä
triïín khai nhiïìu chñnh saách quan troång, goáp phêìn nêng
cao nùng lûåc lao àöång vaâ caãi thiïån möi trûúâng àêìu tû.
Tuy nhiïn, àïí tiïëp tuåc duy trò lúåi thïë caånh tranh trong
thu huát FDI, Bònh Dûúng cêìn thûåc hiïån àöìng böå caác
giaãi phaáp vïì àöíi múái giaáo duåc nghïì nghiïåp, tùng cûúâng
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húåp taác quöëc tïë, caãi thiïån chïë àöå àaäi ngöå, ûáng duång
cöng nghïå söë trong quaãn lyá lao àöång vaâ nêng cao hiïåu
quaã quaãn trõ nhaâ nûúác. Viïåc triïín khai hiïåu quaã caác
giaãi phaáp naây seä giuáp tónh xêy dûång möåt lûåc lûúång lao
àöång coá trònh àöå cao, àaáp ûáng yïu cêìu cuãa doanh
nghiïåp coá vöën àêìu tû nûúác ngoaâi, àöìng thúâi thuác àêíy
phaát triïín kinh tïë - xaä höåi theo hûúáng bïìn vûäng vaâ
hiïån àaåi. 
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