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1. Đặt vấn đề
Từ Cách mạng Tháng Tám năm 1945 đến nay, 

Đảng và Nhà nước Việt Nam luôn nhất quán quan 
điểm tôn trọng, bảo vệ và bảo đảm quyền con 
người, coi đây vừa là mục tiêu vừa là động lực phát 
triển xã hội. Tuy nhiên, trên thực tế, việc thực hiện 
vẫn còn những hạn chế, chưa tương xứng với bản 
chất tốt đẹp của chế độ, dẫn đến tình trạng bị động 
trong đấu tranh với các quan điểm xuyên tạc về 
quyền con người, dân chủ, dân tộc, tôn giáo từ các 
thế lực trong và ngoài nước.

Trong bối cảnh đổi mới, hội nhập quốc tế và tác 
động của cuộc cách mạng công nghiệp 4.0, Đảng 
và Nhà nước chủ trương “hội nhập mà không hòa 
tan”, bảo đảm giữ vững độc lập dân tộc, chủ quyền 
quốc gia và định hướng xã hội chủ nghĩa, đồng thời 
tăng cường vai trò lãnh đạo của Đảng trong lĩnh 
vực quyền con người. Đại hội XIII tiếp tục khẳng 
định việc tôn trọng, bảo vệ quyền con người gắn với 
quyền và nghĩa vụ công dân theo Hiến pháp 2013.

Để thực hiện hiệu quả các quan điểm này, cần 
nâng cao nhận thức xã hội, đặc biệt là vai trò, trách 
nhiệm của các cơ quan nhà nước và hệ thống chính 
trị trong bảo đảm quyền con người. Đây không chỉ 
là nhiệm vụ chính trị quan trọng mà còn là cam kết 
của Việt Nam trước cộng đồng quốc tế.

2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Khái niệm “bảo vệ, bảo đảm quyền con người”
Lần đầu tiên trong lịch sử lập hiến Việt Nam, Điều 

3 Hiến pháp năm 2013 quy định Nhà nước có trách 
nhiệm công nhận, tôn trọng, bảo vệ và bảo đảm 
quyền con người, quyền công dân; đồng thời phát 
huy quyền làm chủ của nhân dân, hướng tới mục 
tiêu dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn 
minh. Theo Từ điển tiếng Việt, “bảo đảm” được hiểu 
là làm cho điều gì đó chắc chắn được thực hiện và 
chịu trách nhiệm về việc thực hiện đó.

Theo Luật Nhân quyền quốc tế, các quốc gia có 
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nghĩa vụ thể chế hóa các nguyên tắc và tiêu chuẩn 
quốc tế về quyền con người vào hệ thống pháp luật 
trong nước, bảo đảm sự tương thích với các chuẩn 
mực quốc tế. Đồng thời, nhà nước phải tổ chức 
thực thi pháp luật để mọi cá nhân đều được thụ 
hưởng các quyền và tự do cơ bản, không bị phân 
biệt đối xử về chủng tộc, giới tính, ngôn ngữ, tôn 
giáo hay địa vị xã hội. Bên cạnh nhà nước, nhiều 
chủ thể phi nhà nước như các tổ chức quốc tế, tổ 
chức xã hội, doanh nghiệp, truyền thông, gia đình 
và các cơ sở giáo dục cũng có trách nhiệm tham gia 
bảo đảm quyền con người.

Từ đó, có thể hiểu cơ chế bảo đảm quyền con 
người ở Việt Nam là hệ thống các nguyên tắc, quy 
định và phương thức vận hành của các thiết chế 
nhà nước và xã hội nhằm bảo đảm các quyền con 
người được tôn trọng, thực hiện và ngăn ngừa nguy 
cơ vi phạm quyền con người.

2.2. Hoạt động của một số tổ chức chính trị - xã 
hội trong việc bảo đảm quyền con người Việt Nam

Một số tổ chức chính trị - xã hội ở nước ta đã 
ra Các tổ chức chính trị - xã hội ở Việt Nam hình 
thành và phát triển gắn liền với quá trình xây dựng 
Nhà nước dân chủ nhân dân, góp phần thúc đẩy và 
bảo đảm quyền con người. Ngay từ Hiến pháp năm 
1946 và các bản Hiến pháp sau này, quyền tự do cơ 
bản của công dân như tự do ngôn luận, báo chí, hội 
họp, tín ngưỡng… đã được ghi nhận và bảo đảm 
bằng pháp luật. Trên cơ sở đó, các tổ chức như 
Công đoàn Việt Nam, Đoàn Thanh niên Cộng sản 
Hồ Chí Minh, Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam… hoạt 
động theo điều lệ được Nhà nước thừa nhận, đóng 
vai trò quan trọng trong việc đại diện, bảo vệ quyền 
và lợi ích hợp pháp của các tầng lớp nhân dân

a) Hoạt động của Công đoàn Việt Nam trong 
việc bảo đảm quyền con người.

Trong đó, Công đoàn Việt Nam là tổ chức tiêu 
biểu trong bảo đảm quyền con người, đặc biệt là 
quyền của người lao động. Công đoàn thực hiện 
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chức năng đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích hợp 
pháp, chính đáng của người lao động thông qua việc 
tuyên truyền, vận động gia nhập công đoàn, tư vấn 
pháp luật, hướng dẫn ký kết và thực hiện hợp đồng 
lao động. Đồng thời, công đoàn tham gia thương 
lượng, ký kết và giám sát thực hiện thỏa ước lao 
động tập thể, góp phần bảo đảm quyền có việc làm, 
thu nhập ổn định và điều kiện lao động an toàn.

Bên cạnh đó, công đoàn còn tham gia giám sát 
việc thực hiện chính sách tiền lương, bảo hiểm xã 
hội, bảo hiểm y tế, chế độ phúc lợi và an sinh xã hội. 
Trong những trường hợp quyền lợi người lao động 
bị xâm phạm, công đoàn có vai trò kiến nghị với cơ 
quan có thẩm quyền, tham gia thanh tra, kiểm tra và 
hỗ trợ giải quyết tranh chấp lao động. Đặc biệt, khi 
xảy ra tranh chấp tập thể, công đoàn là tổ chức đại 
diện, phối hợp lãnh đạo người lao động thực hiện 
quyền đình công theo quy định của pháp luật.

Ngoài ra, công đoàn cũng chú trọng bảo vệ các 
nhóm lao động dễ bị tổn thương, nhất là lao động 
nữ, thông qua các chương trình hỗ trợ nuôi con 
nhỏ, chăm sóc sức khỏe, phòng chống bạo lực gia 
đình và quấy rối tại nơi làm việc. Những hoạt động 
này góp phần nâng cao chất lượng cuộc sống và 
bảo đảm quyền bình đẳng của người lao động.

Tuy nhiên, thực tiễn cho thấy hiệu quả bảo vệ 
quyền an sinh xã hội của công đoàn vẫn còn hạn 
chế, đặc biệt trong việc xử lý các vi phạm về bảo 
hiểm xã hội và điều kiện lao động. Dù pháp luật đã 
có những quy định chặt chẽ hơn, song vẫn đặt ra 
nhiều thách thức trong tổ chức thực hiện.

Nhìn chung, các tổ chức chính trị - xã hội, đặc 
biệt là Công đoàn Việt Nam, giữ vai trò quan trọng 
trong bảo đảm quyền con người ở nước ta. Thông 
qua hoạt động đại diện, giám sát, tuyên truyền và hỗ 
trợ, các tổ chức này góp phần hiện thực hóa quyền 
con người trong đời sống thực tiễn, đồng thời củng 
cố niềm tin của nhân dân vào Nhà nước và chế độ.

b) Hoạt động của Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam 
trong bảo vệ quyền con người, quyền công dân.

Việt Nam là một trong những quốc gia sớm tham 
gia Công ước CEDAW về xóa bỏ phân biệt đối xử 
với phụ nữ, dựa trên các nguyên tắc bình đẳng, 
không phân biệt đối xử và trách nhiệm quốc gia. 
Trên cơ sở đó, Hiến pháp, pháp luật và Điều lệ 
của Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam đã khẳng định 
vai trò quan trọng của Hội trong bảo vệ quyền con 
người của phụ nữ.

Hội активно tuyên truyền, phổ biến, giáo dục 
pháp luật nhằm nâng cao nhận thức của phụ nữ về 
quyền và nghĩa vụ của mình thông qua nhiều hình 
thức truyền thông phù hợp. Đồng thời, Hội thực 
hiện tư vấn, hỗ trợ pháp lý, đặc biệt trong các vấn 
đề hôn nhân, gia đình và phòng, chống bạo lực gia 
đình; phối hợp với chính quyền cơ sở để hòa giải 
mâu thuẫn, bảo vệ quyền lợi phụ nữ.

Ngoài ra, Hội tham gia tố tụng nhằm bảo vệ 

quyền và lợi ích hợp pháp của phụ nữ và trẻ em, 
có quyền khởi kiện trong một số lĩnh vực theo quy 
định pháp luật. Bên cạnh đó, Hội còn đẩy mạnh vận 
động xã hội, huy động nguồn lực hỗ trợ nâng cao 
đời sống vật chất, tinh thần cho phụ nữ. Những hoạt 
động này góp phần quan trọng trong bảo đảm quyền 
con người và thúc đẩy bình đẳng giới ở Việt Nam.

c) Hoạt động của Hội Nông dân Việt Nam trong 
việc bảo đảm quyền con người

Ở một đất nước có nền nông nghiệp lâu đời như 
nước Việt Nam thì nông dân là lực lượng sản xuất 
quan trọng và đông đảo, “chiếm gần 70% dân số 
và khoảng 50% lực lượng lao động xã hội”. Trong 
những năm gần đây, với sự phát triển của công 
nghiệp hóa, hiện đại hóa thì việc sản xuất nông 
nghiệp cũng có nhiều thuận lợi, mang lại lợi nhuận 
và giảm bớt sự vất vả trong lao động của người 
nông dân nhưng bên cạnh đó, nông dân cũng phải 
đối mặt với những khó khăn khi bị thu hồi đất, ứng 
phó với tình trạng biến đổi khí hậu, ô nhiễm môi 
trường và nhiều khó khăn khác gây ảnh hưởng tới 
việc hưởng thụ các quyền con người của họ. Với vai 
trò là tổ chức đại diện bảo vệ quyền và lợi ích hợp 
pháp của nông dân, Hội Nông dân Việt Nam các cấp 
đã có nhiều hoạt động có kết quả tốt trong việc bảo 
vệ quyền con người của hội viên. Hội Nông dân Việt 
Nam thực hiện hoạt động tuyên truyền, giáo dục 
pháp luật, nâng cao nhận thức cho hội viên trong 
các lĩnh vực liên quan trực tiếp đến nông nghiệp, 
nông dân, nông thôn. Các cấp Hội Nông dân luôn 
thực hiện vai trò tuyên truyền, phổ biến, giáo dục 
nâng cao nhận thức tới nông dân, phối hợp cùng 
các cơ quan chức năng chủ động, tích cực tham gia 
bảo vệ môi trường nông thôn; xây dựng kế hoạch 
bảo vệ môi trường hằng năm và từng giai đoạn phù 
hợp với nhiệm vụ bảo vệ môi trường của từng địa 
phương. Bên cạnh công tác tuyên truyền, việc phối 
hợp trợ giúp pháp lý, đối thoại chính sách, pháp luật 
cũng được quan tâm thực hiện, cán bộ, hội viên và 
người dân có vướng mắc đã được tư vấn, hỗ trợ. 
Mặc dù vậy, việc tuyên truyền, giáo dục pháp luật 
cũng như kiến thức mới cho người nông dân đã đặt 
ra yêu cầu, đòi hỏi Hội Nông dân phải tích cực thực 
hiện và phối hợp với các cơ quan, ban, ngành khác 
thực hiện thường xuyên, liên tục, đáp ứng kịp thời 
với đòi hỏi của xã hội. Hội Nông dân Việt Nam đã 
tham mưu Thủ tướng Chính phủ ban hành Chỉ thị số 
26/2001/CT- TTg ngày 09/10/2001 về việc tạo điều 
kiện để Hội Nông dân các cấp tham gia giải quyết 
khiếu nại, tố cáo của nông dân. Mặc dù vậy, thể 
hiện vai trò của mình trong việc bảo vệ quyền con 
người, việc bảo vệ quyền con người của Hội Nông 
dân vẫn còn có những hạn chế bởi nhiều lý do. Việc 
tuyên truyền, phổ biến để bảo đảm người nông dân 
hiểu quyền của mình chưa thực hiện thường xuyên, 
liên tục, phương pháp tuyên truyền chưa thực sự 
phong phú, hấp dẫn nên hiệu quả chưa cao. Cán 
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bộ Hội còn hạn chế về năng lực, trong đó việc tuyên 
truyền, giáo dục, vận động, thuyết phục, hướng dẫn 
người dân thực hiện quyền khiếu nại, tố cáo còn 
chưa hiệu quả và công tác hòa giải ở cơ sở thiếu 
khoa học, chưa thực sự đáp ứng được yêu cầu.

d) Hoạt động của Đoàn Thanh niên Cộng sản 
Hồ Chí Minh trong việc bảo đảm quyền con người 
ở Việt Nam 

Trong giai đoạn hiện nay, thanh thiếu niên cũng 
là chủ thể thuộc nhóm dễ bị tổn thương và cần sự 
bảo đảm tích cực của Nhà nước. Ở tuổi thanh thiếu 
niên, sự bất bình đẳng thể hiện ở việc khó tiếp cận 
các dịch vụ, các quyết định trong cuộc sống và 
tương lai. Các nền tảng được đặt ra trong thời kỳ 
thanh thiếu niên về sức khỏe, giáo dục, kỹ năng, 
khả năng phục hồi và hiểu biết về các quyền có ý 
nghĩa sâu sắc đối với sự phát triển xã hội, kinh tế 
và chính trị của thanh thiếu niên. Đây là lý do tại 
sao cần phải chú ý đến quyền của thanh thiếu niên 
về các vấn đề tiêu chuẩn sức khỏe và phát triển 
cao nhất có thể đạt được. Mặc dù bản thân thanh 
thiếu niên có khả năng đóng góp vào sức khỏe và 
hạnh phúc của chính mình, nhưng các em chỉ có 
thể đạt được mục tiêu này nếu các em được tôn 
trọng và bảo vệ quyền lợi của mình. Bên cạnh vai 
trò của Nhà nước thì việc trao quyền cho chính tổ 
chức của thanh niên là điều rất cần thiết trong việc 
bảo đảm quyền của thanh niên. Ở nước ta, thanh 
niên là lực lượng lớn trong xã hội, đóng vai trò quan 
trọng trong việc xây dựng kinh tế, bảo vệ an ninh 
chính trị, an ninh - quốc phòng với khoảng 6,4 triệu 
đoàn viên và gần 20 triệu thanh niên Việt Nam trong 
và ngoài nước (tính đến tháng 3/2025) như lời Thủ 
tướng Phạm Minh Chính đã nhấn mạnh, thanh niên 
Việt Nam là chủ nhân tương lai của đất nước, 20 
triệu thanh niên sẽ quyết định vị thế và tầm vóc của 
Việt Nam trong kỷ nguyên số. Tầm nhìn và khát 
vọng phát triển đất nước tới 2045 rất cần sự đóng 
góp, trí tuệ của 20 triệu thanh niên trong chương 
trình: “Thanh niên Việt Nam tiên phong phát triển 
khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 
đổi số quốc gia” vào ngày 24/03/2025. Chính vì vậy, 
việc bảo vệ đoàn viên nói riêng cũng như bảo vệ 
thanh thiếu niên là nghĩa vụ, trách nhiệm trọng yếu 
và cũng là hoạt động quan trọng trong bảo vệ quyền 
con người, quyền công dân của Đoàn Thanh niên. 
Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh là tổ chức 
đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp 
cũng như nhu cầu chính đáng của thanh niên. Đoàn 
Thanh niên đóng vai trò quan trọng trong việc bảo 
đảm quyền làm việc của thanh niên. Thanh niên là 
lực lượng lao động lớn trong xã hội, đóng góp sức 
lao động và lượng thu nhập cao cho gia đình cũng 
như toàn xã hội. Đoàn Thanh niên cùng với Nhà 
nước thực hiện chính sách việc làm cho thanh niên 
thông qua việc tạo điều kiện cho đoàn viên, thanh 
niên sử dụng có hiệu quả vốn vay ưu đã thuộc Quỹ 

quốc gia về việc làm. Đặc biệt là phong trào hành 
động cách mạng lớn của Đoàn “5 xung kích phát 
triển kinh tế, xã hội và bảo vệ Tổ quốcđã được triển 
khai ở nhiều địa phương. Cùng với đó, Đoàn Thanh 
niên tham gia giám sát, phản biện chính sách xã 
hội. Bên cạnh việc thực hiện tuyên truyền, giáo dục 
và phổ biến pháp luật trong thanh niên, việc giám 
sát với tư cách là một tổ chức chính trị - xã hội cũng 
là nhiệm vụ quan trọng của Đoàn Thanh niên. Tổ 
chức đoàn các cấp đã tập trung vào giám sát, phản 
biện một số nội dung, chuyên đề. Mặc dù vậy, trong 
thực tiễn hoạt động giám sát, phản biện xã hội của 
các tổ chức Đoàn vẫn còn nhiều tồn tại hạn chế do 
nhận thức về vai trò của tổ chức Đoàn chưa cao. 
Trong tham gia kiểm tra, giám sát và phản biện xã 
hội của một số tổ chức Đoàn còn thiếu đồng bộ, 
đặc biệt người đứng đầu, nên đầu tư thời gian cũng 
như nội dung giám sát, phản biện còn thiếu nhất 
quán và hạn chế. Cùng với đó, việc thiếu kỹ năng 
thực hiện cũng như trình độ giám sát, phản biện 
các vấn đề mới phát sinh của cán bộ Đoàn cơ sở 
còn hạn chế, thiếu nhạy bén cũng là rào cản không 
nhỏ đối với hoạt động giám sát, phản biện xã hội 
của Đoàn Thanh niên. Việc bảo vệ lợi ích và bảo 
vệ các quyền con người cơ bản gắn với đặc điểm 
riêng của thanh niên. Là lực lượng đông đảo trong 
xã hội, thanh thiếu niên cần được phát triển trong 
môi trường an toàn, lành mạnh và đủ điều kiện để 
phát huy năng lực của bản thân. Đoàn Thanh niên 
có nhiệm vụ bảo đảm quyền tiếp cận thông tin, nhất 
là những chính sách và luật pháp có liên quan đến 
thanh niên; quyền được chăm sóc sức khỏe thể 
chất và tinh thần, quyền được vui chơi, giải trí. Đặc 
biệt, thanh thiếu niên phải được bảo vệ chống lại sự 
xâm hại, bạo hành về thể chất và tinh thần như bóc 
lột lao động, xâm hại tình dục, buôn bán người…
Để bảo vệ những quyền con người đó, Đoàn Thanh 
niên là tổ chức đại diện để nói lên quyền lợi của 
thanh niên, lên tiếng đấu tranh, bảo vệ quyền và 
lợi ích chính đáng hợp pháp của thanh niên. Tuy 
nhiên, nhiều hoàn cảnh trong thực tế thì các hành 
vi xâm hại quyền và lợi ích của thanh thiếu niên 
chưa được các tổ chức Đoàn thực sự quan tâm 
đúng mức. Nhiều tổ chức Đoàn, cán bộ Đoàn ở các 
cấp do năng lực còn thiếu và yếu, tâm huyết và 
trách nhiệm chưa cao nên chưa kịp thời phát hiện 
và đấu tranh kiên quyết với những hành vi xâm hại 
đến quyền con người của thanh thiếu niên.

2.3. Giải pháp nâng cao hiệu quả của các tổ 
chức chính trị - xã hội trong việc bảo đảm quyền 
con người Việt Nam trong giai đoạn hiện nay

a) Nâng cao hiệu quả hoạt động của tổ chức 
công đoàn Việt Nam trong việc bảo đảm quyền 
con người.

Thứ nhất, cho phép thành lập tổ chức độc lập 
của người lao động không thuộc Tổng Liên đoàn 
Lao động Việt Nam. Sự ra đời của tổ chức này có 
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thể mang lại lợi ích cho người lao động vì đó là tổ 
chức do chính người lao động tự thành lập, tự hoạt 
động, tự bảo vệ. Tuy nhiên, pháp luật cũng cần đưa 
ra những quy định cụ thể, chi tiết, tránh tình trạng lợi 
dụng thành lập tổ chức công đoàn nhưng lại thực 
hiện các hoạt động chính trị, chống phá Đảng và 
Nhà nước, ảnh hưởng trực tiếp tới quyền và lợi ích 
hợp pháp, chính đáng của nhân dân. 

Thứ hai, phát huy vai trò của tổ chức công đoàn 
trong doanh nghiệp. Hiện nay, ở không ít doanh 
nghiệp, tình trạng vi phạm pháp luật về lao động 
vẫn còn tồn tại, song lại chưa có tổ chức công đoàn 
bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của người lao 
động trong doanh nghiệp. Có một số doanh nghiệp 
đã thành lập tổ chức công đoàn, song nghịch lý là 
cán bộ công đoàn lại do doanh nghiệp trả lương. 
Do đó, hoạt động của công đoàn chỉ mang tính hình 
thức, chủ yếu ở các hoạt động như thăm hỏi mà 
chưa thực sự bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, 
chính đáng của người lao động.

Cùng với đó cần phải bồi dưỡng năng lực hoạt 
động của cán bộ công đoàn. Trong quá trình hiện 
đại hóa, công nghiệp hóa đất nước và sự phát triển 
của kinh tế thị trường cũng như Cuộc cách mạng 
công nghiệp lần thứ tư đang diễn ra hiện nay đòi 
hỏi cần nâng cao năng lực và trình độ hoạt động và 
công tác của nhiều đối tượng, trong đó có cán bộ 
công đoàn.

b) Nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội Liên 
hiệp Phụ nữ Việt Nam trong việc bảo đảm quyền 
con người 

Trước hết, cần đổi mới nội dung, phương pháp 
và hình thức hoạt động của Hội Liên hiệp Phụ nữ 
Việt Nam trong việc bảo đảm quyền con người. Hội 
Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam cần thực hiện đổi mới 
nội dung, phương pháp và hình thức hoạt động 
dựa trên điều kiện, hoàn cảnh của địa phương để 
chủ động, mạnh dạn lựa chọn trọng tâm, trọng 
điểm trong từng hoạt động, theo từng giai đoạn. 
Đồng thời, Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam cần 
thực hiện từng bước nâng cao chất lượng tham 
mưu, xây dựng pháp luật, chính sách liên quan tới 
quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của phụ nữ 
và trẻ em. Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam cần rà 
soát, đánh giá, tìm ra những bất cập về luật pháp, 
chính sách; đề xuất, tham mưu sửa đổi, bổ sung 
để bảo đảm tính hệ thống, đồng bộ, hiệu lực, hiệu 
quả của các văn bản pháp luật có liên quan đến 
quyền và lợi ích của phụ nữ và trẻ em. Hội Liên 
hiệp Phụ nữ Việt Nam cần thực hiện đồng bộ và 
nhất quán các biện pháp tuyên truyền, phổ biến, 
giáo dục pháp luật, nâng cao nhận thức về quyền 
con người cho phụ nữ và trẻ em. Trong tổ chức 
tiến hành các phương pháp và hình thức tham 
mưu, đề xuất với cấp ủy, Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt 
Nam cần nâng cao chất lượng công tác tham mưu 
về các vấn đề liên quan đến công tác phụ nữ và 

bình đẳng giới, đây là nội dung quan trọng trong 
hoạt động bảo vệ quyền con người của Hội. Trong 
phương thức hoạt động chỉ đạo, hướng dẫn, tổ 
chức, thực hiện hoạt động, các cấp Hội cần xây 
dựng và triển khai thực hiện các đề án được Chính 
phủ và Ủy ban nhân dân phá duyệt để giúp Hội 
thực hiện được các nhiệm vụ đề ra, đồng thời bảo 
đảm nguồn kinh phí cho hoạt động của Hội. Hội 
Liên hiệp phụ nữ Việt Nam cần chủ động, sáng 
tạo, tích cực hơn trong việc xây dựng kế hoạch 
giám sát, bảo đảm chất lượng giám sát, kịp thời 
phát hiện vi phạm trong thực hiện pháp luật hoặc 
những vấn đề bất cập trong chính sách, pháp luật; 
kịp thời kiến nghị cá biện pháp bảo vệ quyền, lợi 
ích hợp pháp, chính đáng của phụ nữ như những 
vấn đề bức xúc, nan giải mà cả xã hội đang quan 
tâm hiện nay, đó là: hành vi mua bán phụ nữ và trẻ 
em, xâm hại tình dục trẻ em. Vận động xã hội trong 
thời gian gần đây đã trở thành một phương thức 
hiệu quả trong hoạt động của Hội Liên hiệp phụ nữ 
Việt Nam cần được tiếp tục thực hiện. Cùng với 
đó là cần tiếp tục kiện toàn bộ máy các cấp Hội, 
trọng tâm là cấp Trung ương và tỉnh thành phố một 
cách hợp lý để bảo đảm hiệu quả. Từ kinh nghiệm 
của nhiều tổ chức phụ nữ trên thế giới, Hội cần 
nghiên cứu, xem xét, vận dụng trong phát triển tổ 
chức, kêu gọi và tập hợp phụ nữ, hoàn thiện các 
quy định về quyền và nghĩa vụ của hội viên phù 
hợp với quy định của pháp luật và nâng cao hơn 
nữa vai trò của Hội trong việc bảo đảm quyền con 
người của phụ nữ.

c) Nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội Nông 
dân Việt Nam trong việc bảo đảm quyền con người

Trong thời gian này, Nhà nước cần ban hành Luật 
Nông dân Việt Nam, sửa đổi Luật Đất đai; xây dựng 
và thông qua Luật về Hội để hoạt động của Hội Nông 
dân được thuận lợi và có hiệu quả thiết thực. Trước 
hết, Hội Nông dân phát huy vai trò là điểm tựa tinh 
thần cho người dân, cần tiếp tục là nơi trực tiếp tiếp 
nhận thông tin phản ánh, kiến nghị về những vấn 
đề liên quan trực tiếp đến nông nghiệp, nông dân, 
nông thôn như: tình trạng biến đổi khí hậu, suy thoái, 
ô nhiễm môi trường; tình trạng sản xuất hàng giả, 
hàng kém chất lượng, tình hình sở hữu đất đai, thu 
thuế nông nghiệp, thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ 
sở... từ đó phát hiện những vấn đề còn hạn chế, sai 
phạm tồn tại, bất cập để kiến nghị với Đảng, Nhà 
nước và các cơ quan có thẩm quyền giải quyết, đáp 
ứng nhu cầu của người nông dân. Bên với đó, Hội 
Nông dân cần nâng cao nhận thức, chủ động tìm 
hiểu và nắm bắt nhu cầu của người nông dân; phối 
hợp chặt chẽ hơn nữa với các tổ chức chính trị - xã 
hội khác để giám sát việc thực hiện pháp luật, phản 
biện tìm ra khoảng trống trong pháp luật, chính sách 
về nông nghiệp, nông dân, nông thôn để giúp người 
nông dân giải quyết khó khăn khi trực tiếp tham gia 
vào quá trình này. Ngoài ra cần tiếp tục triển khai 
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thực hiện và kiến nghị, đề xuất thực hiện các mô 
hình để phát triển sản xuất như xây dựng các mô 
hình tổ Hội nghề nghiệp gắn với xây dựng mô hình 
xây dựng đường giao thông thôn, xóm; mô hình nông 
dân tham gia bảo vệ môi trường nông thôn; mô hình 
tiêu thụ nông sản, dịch vụ kinh doanh tổng hợp tiêu 
thụ nông sản để tập hợp nông dân. Hội Nông dân 
cần thực hiện các hoạt động liên quan đến bảo vệ và 
chăm sóc sức khỏe, nâng cao đời sống vật chất và 
tinh thần cho người nông dân. Hội Nông dân cần tiến 
hành phối hợp với các đơn vị, tổ chức trong đó có 
cơ quan Bảo hiểm xã hội Việt Nam tuyên truyền, vận 
động nông dân tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y 
tế; phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội, Ngân 
hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn đề xuất 
với chính quyền địa phương về hoạt động bổ sung 
ngân sách cho các quỹ của nông dân tạo điều kiện 
cho nông dân phát triển sản xuất, nâng cao đời sống.

d) Nâng cao hiệu quả hoạt động tiên phong của 
Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh trong việc 
bảo đảm quyền con người. 

Một là, hình thành và bồi dưỡng kỹ năng kiểm 
tra, giám sát, đánh giá và phản biện xã hội của 
Đoàn Thanh niên, đồng thời kịp thời, kiên quyết 
phát hiện những vấn đề bất cập để phản biện, 
nhằm nâng cao vai trò và tiếng nói  của thanh niên 
trong đời sống xã hội thông qua các cuộc tập huấn, 
bồi dưỡng nghiệp vụ giám sát, phản biện xã hội cho 
đội ngũ cán bộ Đoàn. 

Hai là, nâng cao trách nhiệm hoạt động, tạo sự 
kết nối giữa tổ chức đoàn với các tổ chức xã hội 
khác trong việc tạo công ăn việc làm cho thanh niên, 
thực hiện chương trình thanh niên khởi nghiệp một 
cách hiệu quả. Đoàn Thanh niên phải thu hút, vận 
động sự hỗ trợ về vật chất cũng như cơ hội để hỗ 
trợ kết nối vay vốn, chuyển giao khoa học kỹ thuật, 
tìm kiếm thị trường phục vụ nhu cầu về lao động, 
việc làm của thanh niên.

 Ba là, đẩy mạnh vai trò và hiệu quả hoạt động 
của Đoàn Thanh niên tại các đơn vị trong và ngoài 
nhà nước. Thu hút đông đảo thanh niên tại các đơn 
vị trong và ngoài nhà nước là nhiệm vụ phát triển 
đoàn viên của Đoàn Thanh niên. Để làm được điều 
đó, Đoàn phải tạo nên những sân chơi có sức hút 
thông qua các hoạt động sinh động, hấp dẫn của 
mình, trở thành người bạn thân thiết của thanh niên 
trên con đường học tập, làm việc, làm giàu, nâng cao 
thu nhập, rèn luyện sức khỏe và giải trí lành mạnh.

3. Kết luận
Các tổ chức chính trị - xã hội trong việc bảo đảm 

quyền con người không phải là kênh biệt lập với hệ 
thống chính trị mà ngày càng tham gia mạnh mẽ, 
tác động đến kết quả hoạt động bảo vệ quyền con 
người của hệ thống chính trị ở Việt Nam. Vì thế, 
có thể quan niệm rằng hệ thống các tổ chức chính 
trị - xã hội là hệ thống phản hồi với hệ thống chính 

trị, giám sát hoạt động của hệ thống chính trị. Nếu 
nhìn từ góc độ nền dân chủ xã hội chủ nghĩa thì cả 
hai hệ thống chính trị và hệ thống các tổ chức chính 
trị - xã hội khác đều là những kênh thực hiện quyền 
lực của nhân dân. Cho nên, xét về mặt tích cực, dù 
khác nhau về phương thức, nguyên tắc tổ chức và 
hoạt động nhưng nhìn tổng thể mục tiêu của cả hai 
hệ thống cuối cùng đều thống nhất ở chỗ vì đảm 
bảo quyền con người, vì góp phần xây dựng một xã 
hội văn minh, tốt đẹp 

Tài liệu tham khảo
[1]. Quốc hội (2014). Hiến pháp nước Cộng hoà xã hội 

chủ nghĩa Việt Nam (có hiệu lực từ ngày 01/01/2014). 
Nxb. Tư pháp.

[2]. Nguyễn Ngọc Hoà (1999). Từ điển Giải thích thuật 
ngữ Luật học Trường Đại học Luật Hà Nội. Nxb. 
Công an nhân dân.

[3]. Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh (2021). 
Giáo trình lý luận và pháp luật về quyền con người. 
Hà Nội: Nxb. Lý luận Chính trị. 

[4]. Tường Duy Kiên, Lê Văn Trung, Trần Thị Hồng Hạnh 
(2023). Cơ chế bảo đảm Quyền con người ở Việt Nam. 
Nxb. Chính trị Quốc gia Sự Thât. 

[5]. Đào Trí Úc, Vũ Công Giao, Trương Thị Hồng Hà 
(2015). Quyền sống và Hình phạt tử hình. Nxb. Chính 
trị Quốc gia.

[6]. Liên hợp quốc (1966). Công ước Quốc tế về các 
Quyền Dân sự và Chính trị năm 1966. (Công ước có 
hiệu lực ngày 23/3/1976). 

[7]. Tường Duy Kiên (2024). Lý luận về Quyền con người 
và giáo dục Quyền con người. Nxb. Chính trị Quốc 
gia Sự thật. 

Endnotes Solutions to improve the effectiveness of some socio-
political organizations ensuring human rights in Vietnam in the 

current period
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Abstract: The socio-political organizations are the organizations 
that represent the will and aspirations of all strata of society. 
They play an important role in ensuring human rights and 
actively contribute to building, protecting, and developing 
the country. These organizations have their own operating 
regulations, and they perform their functions and duties as 
stipulated by the Constitution, laws, and the organization’s 
charter. Comprehensive, innovative, and scientific solutions 
are needed to ensure that these socio-political organizations 
effectively fulfill their role in guaranteeing human rights in 
Vietnam in the current period.
Keywords: Human rights, socio-political organizations, 
solutions.


