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1. Đặt vấn đề
Các trường sĩ quan là trung tâm đào tạo đội ngũ 

cán bộ chỉ huy, quản lý cho toàn quân. Quá trình học 
tập, rèn luyện của học viên diễn ra trong môi trường 
đặc thù, cường độ cao, kết hợp chặt chẽ giữa học 
lý thuyết, huấn luyện quân sự, rèn luyện thể lực và 
sinh hoạt tập trung. Trong bối cảnh yêu cầu nhiệm 
vụ ngày càng cao, công tác quân y tại nhà trường 
giữ vai trò quan trọng trong việc bảo đảm sức khỏe, 
phòng chống dịch bệnh, hỗ trợ tâm lý và duy trì khả 
năng học tập, huấn luyện của học viên.

2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Vai trò của công tác quân y trong nâng cao 

chất lượng đào tạo
2.1.1. Bảo đảm sức khỏe thể chất - nền tảng của 

chất lượng huấn luyện
Chất lượng đào tạo ở các trường sĩ quan trước 

hết được xây dựng trên nền tảng thể lực và trạng 
thái sức khỏe của học viên. Trong môi trường huấn 
luyện quân sự có cường độ cao, yêu cầu khắt khe 
về kỷ luật và khả năng chịu đựng, nếu không bảo 
đảm tốt sức khỏe thể chất thì mọi mục tiêu đào tạo 
khó có thể đạt được trọn vẹn. Vì vậy, công tác quân 
y giữ vai trò trực tiếp và thường xuyên trong việc 
duy trì, củng cố thể trạng cho học viên.

Trước hết, cơ quan quân y tổ chức chặt chẽ việc 
khám tuyển đầu vào, khám sức khỏe định kỳ và 
phân loại sức khỏe học viên theo quy định. Thông 
qua đó, tình trạng thể chất của từng cá nhân được 
đánh giá khách quan, làm cơ sở cho việc bố trí, điều 
chỉnh nội dung huấn luyện phù hợp. Đồng thời, việc 
theo dõi và quản lý hồ sơ sức khỏe cá nhân được 
thực hiện khoa học, giúp phát hiện sớm các dấu 
hiệu bất thường, kịp thời tư vấn, điều trị, hạn chế 
bệnh chuyển nặng hoặc kéo dài.

Trong quá trình học tập và huấn luyện, đặc biệt 
là các nội dung dã ngoại, bắn đạn thật, hành quân 
mang vác nặng hay huấn luyện trong điều kiện thời 

tiết khắc nghiệt, nguy cơ chấn thương và tai nạn 
luôn tiềm ẩn. Công tác quân y có nhiệm vụ bảo đảm 
lực lượng, phương tiện sẵn sàng cấp cứu, xử trí kịp 
thời các tình huống phát sinh, góp phần giảm thiểu 
hậu quả và nhanh chóng phục hồi sức khỏe cho 
học viên.

Nhờ thực hiện tốt công tác dự phòng, chăm sóc 
và điều trị, sức khỏe học viên được duy trì ổn định, 
tỷ lệ tham gia đầy đủ các nội dung huấn luyện luôn 
ở mức cao, hạn chế tối đa sự gián đoạn trong quá 
trình đào tạo. Qua đó, công tác quân y trực tiếp góp 
phần nâng cao chất lượng huấn luyện và hiệu quả 
đào tạo ở các trường sĩ quan hiện nay.

2.1.2. Phòng, chống dịch bệnh và bảo đảm môi 
trường vệ sinh quân sự

Trong các trường sĩ quan, học viên sinh hoạt, học 
tập và rèn luyện trong môi trường tập trung với mật 
độ cao, cường độ hoạt động lớn và thường xuyên 
tiếp xúc gần. Đây là điều kiện thuận lợi để các bệnh 
truyền nhiễm phát sinh và lây lan nếu không được 
kiểm soát chặt chẽ. Vì vậy, phòng, chống dịch bệnh 
và bảo đảm vệ sinh quân sự là một nội dung quan 
trọng của công tác quân y, có tác động trực tiếp đến 
chất lượng đào tạo.

Cơ quan quân y có trách nhiệm tổ chức giám sát 
dịch tễ thường xuyên, nắm chắc tình hình sức khỏe 
bộ đội, chủ động xây dựng kế hoạch phòng, chống 
dịch bệnh theo mùa và theo đặc điểm địa bàn đóng 
quân. Khi có dấu hiệu bất thường, lực lượng quân y 
kịp thời tham mưu cho chỉ huy nhà trường triển khai 
các biện pháp khoanh vùng, xử lý, không để dịch 
bệnh lây lan diện rộng.

Bên cạnh đó, công tác kiểm tra, giám sát vệ sinh 
doanh trại, nhà ăn, bếp ăn tập thể, nguồn nước sinh 
hoạt và bảo đảm an toàn thực phẩm được thực hiện 
nghiêm túc, định kỳ. Việc duy trì nền nếp vệ sinh 
quân sự góp phần phòng ngừa hiệu quả các bệnh 
đường tiêu hóa, bệnh ngoài da và các bệnh truyền 
nhiễm khác thường gặp trong môi trường tập trung.
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Ngoài các biện pháp chuyên môn, quân y còn 
phối hợp với cơ quan chính trị, quản lý học viên đẩy 
mạnh tuyên truyền, giáo dục ý thức giữ gìn vệ sinh 
cá nhân, xây dựng lối sống lành mạnh, khoa học. 
Khi mỗi học viên tự giác thực hiện tốt các quy định 
về vệ sinh phòng bệnh, hiệu quả bảo đảm sức khỏe 
chung của toàn đơn vị sẽ được nâng lên rõ rệt.

Thực hiện tốt công tác phòng, chống dịch bệnh 
và bảo đảm vệ sinh quân sự giúp duy trì môi trường 
học tập, huấn luyện an toàn, ổn định, hạn chế tối đa 
những gián đoạn không cần thiết, qua đó góp phần 
bảo đảm tiến độ và nâng cao chất lượng đào tạo ở 
các trường sĩ quan hiện nay.

2.1.3. Chăm sóc sức khỏe tâm lý - yếu tố quan 
trọng trong đào tạo sĩ quan

Trong môi trường đào tạo quân sự, học viên 
phải đối mặt với áp lực lớn từ yêu cầu học tập 
chuyên môn, huấn luyện cường độ cao và chế độ 
kỷ luật nghiêm ngặt. Những tác động đó, nếu không 
được quan tâm đúng mức, có thể ảnh hưởng đến 
trạng thái tâm lý, động cơ học tập và kết quả rèn 
luyện. Vì vậy, cùng với chăm sóc sức khỏe thể chất, 
chăm sóc sức khỏe tâm lý ngày càng trở thành một 
nội dung quan trọng trong công tác quân y tại các 
trường sĩ quan.

Hiện nay, công tác quân y không chỉ dừng lại ở 
việc khám, điều trị các bệnh lý thông thường mà 
còn chú trọng hoạt động tư vấn, hỗ trợ tâm lý cho 
học viên gặp khó khăn trong học tập, rèn luyện hoặc 
thích nghi với môi trường quân ngũ. Thông qua trao 
đổi, tham vấn kịp thời, nhiều vấn đề tâm lý được 
phát hiện sớm và giải quyết ngay từ cơ sở, hạn chế 
nguy cơ diễn biến phức tạp.

Bên cạnh đó, cơ quan quân y phối hợp chặt chẽ 
với cơ quan chính trị, cán bộ quản lý học viên trong 
việc nắm bắt diễn biến tư tưởng, tâm trạng của bộ 
đội. Sự phối hợp này góp phần chủ động phòng 
ngừa các biểu hiện căng thẳng kéo dài, khủng hoảng 
tâm lý hoặc suy giảm động lực phấn đấu, giữ vững 
sự ổn định trong đơn vị.

Ngoài hoạt động chuyên môn, quân y còn tham 
gia tổ chức các chương trình truyền thông, giáo dục 
về sức khỏe tinh thần, hướng dẫn kỹ năng quản lý 
cảm xúc, kiểm soát stress và xây dựng lối sống tích 
cực. Khi được trang bị kiến thức và kỹ năng cần 
thiết, học viên có thể tự điều chỉnh trạng thái tâm lý, 
nâng cao khả năng thích ứng với môi trường đào 
tạo đặc thù.

Quan tâm đúng mức đến sức khỏe tâm lý không 
chỉ giúp học viên học tập và rèn luyện hiệu quả hơn 
mà còn góp phần hình thành bản lĩnh chính trị vững 
vàng, ý chí kiên cường và khả năng chịu đựng áp 
lực - những phẩm chất cốt lõi của người sĩ quan 
trong quân đội hiện nay.

2.1.4. Tham mưu bảo đảm quân y trong huấn luyện 
Trong các trường sĩ quan, cơ quan quân y không 

chỉ chăm sóc sức khỏe bộ đội mà còn giữ vai trò 

tham mưu cho cấp ủy, chỉ huy trong bảo đảm quân y 
suốt quá trình huấn luyện. Trên cơ sở nắm chắc tình 
hình sức khỏe học viên và đặc điểm từng nội dung 
huấn luyện, cơ quan quân y chủ động xây dựng kế 
hoạch bảo đảm cho các hoạt động như dã ngoại, 
diễn tập, hành quân dài ngày, bao gồm lực lượng, 
phương tiện, thuốc men và phương án xử trí.

Đồng thời, từ kết quả theo dõi, phân loại sức 
khỏe, quân y kịp thời đề xuất điều chỉnh cường 
độ, thời gian huấn luyện, nhất là khi thời tiết khắc 
nghiệt hoặc học viên quá tải thể lực. Bên cạnh đó, 
các phương án xử trí tình huống y tế khẩn cấp luôn 
được rà soát, bổ sung thường xuyên.

Công tác tham mưu hiệu quả góp phần bảo đảm 
huấn luyện an toàn, liên tục và nâng cao chất lượng 
đào tạo.

2.2. Yêu cầu và biện pháp bảo đảm quân y cho 
học viên ở nhà trường quân sự hiện nay

2.2.1. Yêu cầu bảo đảm quân y cho học viên ở 
nhà trường quân sự hiện nay

Để đáp ứng yêu cầu nâng cao chất lượng đào 
tạo trong tình hình mới, công tác bảo đảm quân y 
cho học viên ở các nhà trường quân sự cần quán 
triệt và thực hiện tốt những yêu cầu cơ bản sau:

Một là, bảo đảm tính toàn diện và liên tục trong 
chăm sóc, quản lý sức khỏe học viên. Công tác 
quân y phải theo dõi, quản lý chặt chẽ cả sức khỏe 
thể chất và tinh thần của học viên trong suốt quá 
trình đào tạo; thực hiện khám sức khỏe định kỳ, 
phân loại thể lực, phát hiện sớm nguy cơ bệnh tật, 
không để xảy ra tình trạng bị động, gián đoạn trong 
huấn luyện do yếu tố sức khỏe.

Hai là, thực hiện tốt nguyên tắc chủ động phòng 
ngừa, lấy phòng bệnh là chính. Trong môi trường 
sinh hoạt tập trung và huấn luyện cường độ cao, 
quân y phải tăng cường giám sát dịch tễ, kiểm tra 
vệ sinh doanh trại, an toàn thực phẩm, nguồn nước; 
đẩy mạnh tuyên truyền giáo dục ý thức tự bảo vệ 
sức khỏe cho học viên nhằm hạn chế tối đa dịch 
bệnh và chấn thương.

Ba là, bảo đảm tính kịp thời, sẵn sàng trong xử trí 
các tình huống y tế phát sinh. Cơ quan quân y phải 
duy trì chế độ trực, chuẩn bị đầy đủ nhân lực, 
phương tiện, thuốc men; xây dựng phương án cấp 
cứu, cơ động trong huấn luyện dã ngoại, diễn tập, 
hành quân dài ngày, bảo đảm xử lý nhanh chóng, 
hiệu quả mọi tình huống.

Bốn là, nâng cao chất lượng tham mưu cho cấp 
ủy, chỉ huy nhà trường. Quân y cần chủ động đề 
xuất các biện pháp điều chỉnh nội dung, cường độ 
huấn luyện phù hợp với tình trạng sức khỏe học 
viên; tham gia xây dựng kế hoạch bảo đảm quân y 
sát thực tế, góp phần tổ chức đào tạo khoa học và 
an toàn.

Năm là, từng bước hiện đại hóa công tác quản 
lý sức khỏe học viên. Đẩy mạnh ứng dụng công 
nghệ thông tin trong quản lý hồ sơ sức khỏe, thống 
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kê, dự báo tình hình bệnh tật; nâng cao hiệu quả 
phân tích, phục vụ công tác chỉ đạo, điều hành huấn 
luyện phù hợp với thể trạng thực tế của bộ đội.

2.2.2. Biện pháp bảo đảm quân y cho học viên ở 
nhà trường quân sự hiện nay

Một là, củng cố, kiện toàn tổ chức và nâng cao 
chất lượng đội ngũ cán bộ quân y.

Đội ngũ cán bộ quân y là lực lượng nòng cốt, giữ 
vai trò trung tâm trong việc quản lý, chăm sóc và 
bảo đảm sức khỏe cho học viên tại các nhà trường 
quân sự. Họ không chỉ thực hiện chức năng chuyên 
môn như khám chữa bệnh, cấp cứu, quản lý sức 
khỏe mà còn tham mưu cho cấp ủy, chỉ huy về các 
vấn đề y tế, góp phần duy trì quá trình đào tạo diễn 
ra an toàn, liên tục và hiệu quả. Như nghiên cứu 
của Trần (2020) đã chỉ ra: “Chất lượng đội ngũ quân 
y quyết định trực tiếp hiệu quả bảo đảm sức khỏe 
và an toàn trong đào tạo quân sự”, do đó việc nâng 
cao năng lực cán bộ quân y là nhiệm vụ trọng yếu 
của nhà trường.

Giải pháp tập trung vào nâng cao năng lực 
chuyên môn toàn diện cho cán bộ quân y, bao gồm 
kỹ năng cấp cứu, xử lý tình huống khẩn cấp, phòng 
chống dịch bệnh, quản lý sức khỏe học viên và tư 
vấn tâm lý. Một đội ngũ quân y được đào tạo bài 
bản, linh hoạt và chủ động sẽ kịp thời xử lý các vấn 
đề phát sinh, góp phần hạn chế tối đa rủi ro trong 
huấn luyện, đồng thời hỗ trợ học viên thích ứng tốt 
với áp lực học tập và rèn luyện.

Để thực hiện, nhà trường cần tổ chức các khóa 
bồi dưỡng và tập huấn định kỳ cho cán bộ quân y, 
đồng thời đánh giá năng lực chuyên môn theo chuẩn 
định kỳ để đảm bảo mỗi cán bộ đều đạt yêu cầu 
nghiệp vụ. Cùng với đó, xây dựng tiêu chuẩn công 
việc rõ ràng và cơ chế trực linh hoạt, bảo đảm có đủ 
nhân lực và năng lực phục vụ đầy đủ các hoạt động 
y tế, cấp cứu, theo dõi sức khỏe và hỗ trợ tâm lý cho 
học viên trong suốt quá trình đào tạo. Việc củng cố, 
kiện toàn và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ 
quân y không chỉ nâng cao hiệu quả công tác chăm 
sóc sức khỏe mà còn là yếu tố quyết định trực tiếp 
đến chất lượng đào tạo toàn diện của nhà trường.

Hai là, tăng cường đầu tư cơ sở vật chất và 
trang thiết bị y tế.

Hệ thống cơ sở vật chất và trang thiết bị y tế hiện 
đại là nền tảng để bảo đảm hiệu quả công tác khám 
chữa bệnh, cấp cứu và theo dõi sức khỏe học viên. 
Nó không chỉ giúp xử lý kịp thời các tình huống y tế 
mà còn nâng cao năng lực phục vụ huấn luyện, bảo 
đảm an toàn trong các hoạt động dã ngoại, diễn tập 
và học tập tại nhà trường. Như một nghiên cứu về 
công tác y tế quân sự đã nhấn mạnh: “Đầu tư cơ 
sở vật chất y tế hiện đại là yếu tố then chốt để nâng 
cao chất lượng chăm sóc sức khỏe và hiệu quả đào 
tạo quân sự”. 

Giải pháp này tập trung vào việc trang bị đầy đủ 
phòng y tế, khu điều trị, thiết bị cấp cứu và các máy 

móc hiện đại nhằm đáp ứng yêu cầu khám, điều 
trị, cấp cứu ban đầu và theo dõi sức khỏe học viên 
xuyên suốt quá trình đào tạo. Để thực hiện, nhà 
trường cần xây dựng kế hoạch đầu tư, nâng cấp 
trang thiết bị theo nhu cầu thực tế; tổ chức kiểm tra, 
bảo trì định kỳ để đảm bảo trang thiết bị luôn hoạt 
động tốt; đồng thời từng bước hiện đại hóa toàn bộ 
hệ thống y tế theo tiêu chuẩn quân đội, bảo đảm 
khả năng đáp ứng mọi tình huống y tế phát sinh, 
từ những hoạt động thường nhật đến các đợt huấn 
luyện, diễn tập chuyên sâu.

Ba là, đẩy mạnh công tác vệ sinh phòng dịch và 
giáo dục sức khỏe.

Công tác vệ sinh phòng dịch và giáo dục sức 
khỏe đóng vai trò then chốt trong việc duy trì một 
môi trường học tập, huấn luyện và sinh hoạt an 
toàn, đồng thời góp phần hạn chế tối đa nguy cơ 
bùng phát dịch bệnh và chấn thương trong các nhà 
trường quân sự. Trong môi trường tập trung đông 
người, cường độ huấn luyện cao và điều kiện sinh 
hoạt đa dạng, việc duy trì vệ sinh, an toàn thực 
phẩm và nguồn nước sạch là yếu tố không thể thiếu 
để bảo đảm sức khỏe học viên và ổn định quá trình 
đào tạo. Đồng thời, giáo dục sức khỏe giúp hình 
thành nếp sống khoa học, nâng cao ý thức tự bảo 
vệ sức khỏe của từng cá nhân, từ đó góp phần xây 
dựng tập thể học viên có sức khỏe thể chất và tinh 
thần tốt.

Giải pháp tập trung vào việc kiểm soát chặt chẽ 
vệ sinh doanh trại, nhà ăn, nhà bếp, nguồn nước 
sinh hoạt, đồng thời tổ chức các chương trình giáo 
dục nhằm hướng dẫn học viên thực hiện thói quen 
sinh hoạt lành mạnh, vệ sinh cá nhân đúng cách, 
giữ gìn môi trường xung quanh. Những nội dung này 
không chỉ nhằm phòng ngừa dịch bệnh mà còn giúp 
học viên chủ động bảo vệ bản thân trước các yếu tố 
nguy cơ về sức khỏe, nâng cao khả năng thích ứng 
với môi trường quân sự khắc nghiệt.

Để thực hiện hiệu quả, nhà trường cần triển 
khai đồng bộ nhiều biện pháp: thường xuyên tuyên 
truyền, hướng dẫn học viên thực hành vệ sinh đúng 
cách, giám sát định kỳ tình trạng vệ sinh trong doanh 
trại và nhà ăn, áp dụng nghiêm các quy định về an 
toàn thực phẩm, kiểm soát dịch tễ. Ngoài ra, tổ chức 
các buổi tập huấn, sinh hoạt giáo dục sức khỏe định 
kỳ giúp học viên nắm vững kiến thức, kỹ năng phòng 
bệnh, tăng cường ý thức tự bảo vệ sức khỏe, đồng 
thời hình thành thói quen sinh hoạt và rèn luyện hợp 
lý. Khi tất cả các biện pháp này được triển khai một 
cách liên tục, đồng bộ, hiệu quả, môi trường học tập 
và huấn luyện của học viên sẽ được bảo đảm an 
toàn, giảm thiểu gián đoạn do dịch bệnh hoặc chấn 
thương, từ đó góp phần nâng cao chất lượng đào tạo 
toàn diện trong các nhà trường quân sự.

Bốn là, ứng dụng công nghệ thông tin trong quản 
lý hồ sơ sức khỏe.

Việc ứng dụng công nghệ thông tin trong quản 
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lý hồ sơ sức khỏe học viên đóng vai trò quan trọng 
trong việc nâng cao hiệu quả công tác quân y. Thông 
qua quản lý và phân tích dữ liệu sức khỏe, cán bộ 
quân y có thể tham mưu khoa học cho cấp ủy, chỉ 
huy, dự báo nguy cơ sức khỏe, điều chỉnh cường độ 
và nội dung huấn luyện phù hợp với thể trạng thực 
tế của từng học viên. Như một nghiên cứu về quản 
lý sức khỏe trong môi trường quân sự đã chỉ ra: 
“Việc số hóa hồ sơ sức khỏe giúp cải thiện hiệu quả 
quản lý, dự báo và tham mưu trong công tác quân y, 
đồng thời giảm thiểu rủi ro trong huấn luyện”.

Giải pháp này tập trung vào xây dựng hồ sơ sức 
khỏe điện tử, hình thành cơ sở dữ liệu sức khỏe 
học viên, theo dõi lịch khám, tình trạng bệnh tật, 
quá trình điều trị và phục hồi. Hệ thống dữ liệu này 
giúp tổng hợp thông tin đầy đủ, liên tục và chính 
xác, làm cơ sở để phân tích, dự báo và đưa ra các 
quyết định tham mưu về bảo đảm sức khỏe học 
viên trong từng giai đoạn đào tạo.

Nhà trường cần triển khai phần mềm quản lý sức 
khỏe hiện đại, đảm bảo cập nhật dữ liệu định kỳ và 
đầy đủ. Đồng thời, tổ chức đào tạo cán bộ quân y 
sử dụng công nghệ thông tin để thống kê, phân tích 
và dự báo tình hình sức khỏe học viên, từ đó tham 
mưu kịp thời cho các chỉ huy trong việc điều chỉnh 
kế hoạch huấn luyện, đảm bảo an toàn và nâng cao 
chất lượng đào tạo.

Năm là, tăng cường phối hợp giữa quân y và các 
đơn vị chức năng.

Việc tăng cường phối hợp giữa cơ quan quân y 
và các đơn vị chức năng có vai trò quan trọng trong 
đảm bảo xử lý kịp thời mọi vấn đề phát sinh về sức 
khỏe thể chất và tinh thần của học viên. Sự phối 
hợp chặt chẽ giúp duy trì ổn định quá trình học tập, 
huấn luyện, hạn chế gián đoạn và nâng cao chất 
lượng đào tạo.

Giải pháp này tập trung vào việc liên kết giữa cơ 
quan quân y, cơ quan chính trị, các đơn vị quản lý 
học viên và các phòng, ban chức năng khác để trao 
đổi thông tin, nắm chắc tình hình sức khỏe, tâm lý 
và phối hợp triển khai các biện pháp bảo đảm sức 
khỏe cho học viên trong mọi hoạt động.

Nhà trường cần thiết lập cơ chế phối hợp chặt 
chẽ, tổ chức họp định kỳ, cập nhật kịp thời tình hình 
sức khỏe học viên. Đồng thời, triển khai xử lý nhanh 

các sự cố y tế, cấp cứu khi xảy ra tai nạn huấn 
luyện, ngộ độc thực phẩm, chấn thương hoặc các 
vấn đề sức khỏe khác; hỗ trợ học viên đầy đủ trong 
các đợt huấn luyện, diễn tập và dã ngoại, bảo đảm 
mọi hoạt động được thực hiện an toàn và hiệu quả.

3. Kết luận
Công tác quân y giữ vai trò nền tảng trong việc 

bảo đảm sức khỏe thể chất và tinh thần cho học 
viên ở các nhà trường quân sự, từ đó trực tiếp nâng 
cao chất lượng đào tạo. Việc củng cố đội ngũ cán 
bộ quân y, đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị y tế, 
đẩy mạnh vệ sinh phòng dịch, giáo dục sức khỏe, 
ứng dụng công nghệ thông tin và tăng cường phối 
hợp giữa các đơn vị chức năng là những giải pháp 
đồng bộ, có tính hệ thống, đáp ứng yêu cầu huấn 
luyện trong môi trường quân sự hiện đại.

Thực hiện tốt các giải pháp này giúp duy trì thể 
lực, ổn định tâm lý và nâng cao năng lực thích ứng 
của học viên trước áp lực huấn luyện và rèn luyện. 
Đồng thời, sự chủ động và hiệu quả trong công tác 
quân y không chỉ giảm thiểu rủi ro, đảm bảo an toàn 
mà còn góp phần xây dựng bản lĩnh, ý chí và phẩm 
chất chuyên môn cho từng học viên, từ đó nâng cao 
hiệu quả và chất lượng đào tạo toàn diện ở các nhà 
trường quân sự hiện nay 
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Abstract: In the context of building a revolutionary, regular, elite, and progressively modern army, the quality of training at the 
officer schools is of decisive importance to the combat readiness of units in the future. The military medical work within schools 
not only fulfills the task of ensuring the care and protection of soldiers’ health but also directly contributes to improving the quality 
of education and training. This article analyzes the role of military medical services in the current officer training schools, identifies 
challenges, and proposes solutions to enhance the effectiveness of this work in the new period.
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