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NGUYÊN TẮC LẤY CON NGƯỜI LÀM TRUNG TÂM TRONG  
THIẾT KẾ CHÍNH SÁCH VÀ MỘT SỐ GỢI MỞ CHO VIỆT NAM 

ĐỂ “KHÔNG AI BỊ BỎ LẠI PHÍA SAU” 

NGUYỄN THỊ HOÀI LÊ() 

Tóm tắt: Nguyên tắc lấy con người làm trung tâm trong nhiều thập kỉ gần đây được các 
quốc gia sử dụng rộng rãi để gia tăng sự thành công của các chính sách phát triển xã hội, 
đảm bảo mọi nhóm người dân đều được thụ  hưởng chính sách, khắc phục các vấn đề như 
mất công bằng, người dân không tham gia xây dựng chính sách hay chính sách không xuất 
phát từ nhu cầu và trải nghiệm của họ. Bằng cách nghiên cứu các tài liệu thứ cấp, bài viết đã 
cho thấy các ưu việt của cách thiết kế chính sách theo nguyên tắc lấy con người làm trung 
tâm, đồng thời chỉ ra bốn gợi mở cho Việt Nam trong xây dựng và thực hiện chính sách để 
đảm bảo “không ai bị bỏ lại phía sau”, đồng thời huy động tối ưu nguồn lực con người cho 
sự phát triển xã hội.  

Từ khóa: lấy con người làm trung tâm, phát triển xã hội, thiết kế chính sách.  

Abstract: The human-centered principle has been widely used by countries in recent 
decades to increase the success of social development policies, ensure that all groups of 
people benefit from policies, overcome problems such as inequity,  people do not participate 
in policy development or policies do not come from their needs and experiences. By studying 
secondary documents, the article shows the advantages of human-centred policy design, and 
points out four suggestions for Vietnam in building and implementing policies to ensure that 
“no one is left behind”, while optimally mobilizing human resources for social development. 
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