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1. Đặt vấn đề
Hệ giá trị con người là nền tảng, gốc rễ cơ bản để

hình thành hệ giá trị văn hóa và giá trị xã hội. Hệ giá
trị con người bao gồm những giá trị mang bản chất
con người - bản chất công dân (quyền con người -
quyền công dân) của một xã hội cụ thể. Ở Việt Nam,
hệ giá trị con người là đặc biệt quan trọng trong hệ
thống nhiều hệ giá trị Việt Nam khác nhau cùng tồn
tại trong giai đoạn lịch sử hiện nay của đất nước và
được thống nhất với mục tiêu lý tưởng xuyên suốt
của cách mạng Việt Nam là độc lập dân tộc và chủ
nghĩa xã hội. Mỗi giai đoạn phát triển của xã hội, hệ
giá trị con người có những thay đổi nhất định. 

2. Sự cần thiết phải xây dựng hệ giá trị con
người Việt nam hiện nay

Hiện nay, ở nước ta việc xây dựng, phát huy, phát
triển hệ giá trị và chuẩn mực con người Việt Nam
diễn ra trong thời kỳ đổi mới, đẩy mạnh công nghiệp
hóa, hiện đại hóa gắn liền với hội nhập quốc tế, thực

hiện phát triển nhanh và bền vững theo định hướng
xã hội chủ nghĩa. Thời kỳ mới là thời kỳ xuất hiện thời
cơ, vận hội lớn của phát triển đan xen cùng những
thách thức trên con đường phát triển, nhất là trong
bối cảnh thời đương đại với những đảo lộn đột biến
mạnh mẽ, thậm chí khó lường từ đời sống chính trị
quốc tế và thế giới, từ cuộc đấu tranh gay gắt về ý
thức hệ, từ sự bùng nổ dữ dội của thông tin và công
nghệ thông tin trong điều kiện cuộc Cách mạng
công nghiệp lần thứ tư (4.0) cũng như những biến
đổi khí hậu, nguy cơ thảm họa môi trường, đại dịch...
Hòa bình, hợp tác, liên kết và phát triển vẫn là xu thế
lớn, nhưng cuộc đấu tranh giành quyền ảnh hưởng
giữa các cường quốc, các quan hệ quốc tế diễn biến
phức tạp, khó lường, cũng có thêm nhiều nội dung
và biểu hiện mới. Sau hơn 35 năm đổi mới đất nước,
bên cạnh các thành tựu đã đạt được trên các lĩnh
vực: kinh tế, chính trị, văn hóa, xã hội và con người
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thì Việt Nam cũng đang gặp rất nhiều khó khăn,
thách thức: lạm phát luôn được kiểm soát ở mức
thấp; dịch bệnh và các nhân tố khác có ảnh hưởng
lớn đến nền kinh tế và nhiều mặt của đời sống xã hội;
Thế và lực của nước ta vững mạnh chưa từng có,
nhưng cũng đang gặp phải nhiều thách thức khó
vượt qua; quy mô và tiềm lực nền kinh tế tăng lên
nhưng tệ nạn xã hội vẫn diễn biến phức tạp; chất
lượng sống của đại đa số nhân dân cả nước vẫn chưa
thực sự cao; Đồng thời, một số những biến đổi tiêu
cực trong đời sống văn hóa tinh thần và đạo đức xuất
hiện như: hiện tượng suy thoái về đạo đức và lối
sống của một số cán bộ, đảng viên; tính gia trưởng,
tư tưởng trọng nam khinh nữ vẫn là những chuẩn
mực đạo đức lạc hậu còn tồn tại; một bộ phận giới
trẻ có hiện tượng tuyệt đối hóa văn hóa ngoại lai,
xem nhẹ truyền thống văn hóa dân tộc... Trong thực
tiễn, nếu các hệ giá trị nói chung, hệ giá trị con người
nói riêng bị biến động, lệch chuẩn, rối loạn thì hậu
quả của nó có thể dẫn đến sự xung đột giữa các giá
trị cũ sắp bị loại bỏ hoặc bị loại bỏ từng phần với các
giá trị mới khiến cho xã hội mất định hướng giá trị;
mâu thuẫn giữa hệ giá trị truyền thống của dân tộc
với giá trị ngoại nhập có thể làm cho các hành vi,
hoạt động của những con người, bộ phận dân cư
khác nhau được đánh giá, định vị, theo những chuẩn
mực, khung mẫu khác nhau. Những thang bậc đúng
sai, tốt xấu, có lợi, có hại,...đối với cộng đồng, cá
nhân, có thể bị đảo lộn, và có thể dẫn đến những hệ
lụy tiêu cực cho sự phát triển của dân tộc. Vì vậy, rất
cần thiết phải xây dựng hệ giá trị chuẩn mực con
người Việt Nam chung phù hợp với sự phát triển của
thời đại và đất nước.

Nhấn mạnh sự biến đổi đó, chúng ta cũng phải
khẳng định rằng, vấn đề xây dựng hệ giá trị con
người Việt Nam luôn luôn được Đảng ta ở mọi thời kỳ
lịch sử quan tâm sâu sắc. Cương lĩnh xây dựng đất
nước trong thời kỳ quá độ lên chủ nghĩa xã hội (bổ
sung, phát triển 2011) nêu ra mục tiêu xây dựng
quốc gia thịnh vượng với các đặc trưng là dân giàu,
nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh. Đồng
thời, Cương lĩnh cũng nêu lên các giá trị cơ bản về
chuẩn mực của con người Việt Nam là “giàu lòng yêu
nước, có ý thức làm chủ, trách nhiệm công dân, có tri
thức, sức khỏe, lao động giỏi; sống có văn hóa, tình
nghĩa, có tinh thần quốc tế chân chính” [1, tr. 77].

Đồng thời, việc xác định hệ giá trị con người Việt
Nam cũng là chủ đề luôn được các nhà khoa học, nhà

quản lý đặc biệt quan tâm. Theo Trần Ngọc Thêm
trong nghiên cứu “Hệ giá trị Việt Nam từ truyền
thống đến hiện đại và con đường tới tương lai”, hệ
giá trị định hướng cốt lõi trọng điểm gồm: Dân chủ
và Pháp quyền; Nhân ái và Yêu nước; Trung thực và
Bản lĩnh; Trách nhiệm và Hợp tác [6, tr.340]. Tác giả
Phạm Xuân Nam đề xuất quan điểm về Hệ giá trị
chuẩn mực con người Việt Nam tiêu biểu cần xây
dựng trong thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa và
hội nhập quốc tế, đó là: 1) Yêu nước, 2) Nhân ái, 3)
Dân chủ, 4) Pháp quyền, 5) Bản lĩnh, 6) Cởi mở, 7)
Hiếu học, 8) Sáng tạo...[7, tr.133].

Tuy nhiên, về hệ giá trị chuẩn về con người Việt
Nam cho đến nay vẫn chưa có văn bản qui định cụ
thể. Phần đánh giá những hạn chế, yếu kém trong
lĩnh vực xây dựng, phát triển văn hóa, con người qua
35 năm đổi mới trong Báo cáo Hội nghị Văn hóa toàn
quốc (tháng 11/2021), Ban Tổ chức Hội nghị đã nhận
định: “Giá trị, chuẩn mực về con người Việt Nam tuy
đã được hình thành bước đầu nhưng chưa thực sự rõ
nét; chưa ban hành được hệ giá trị chuẩn về văn hóa
và con người Việt Nam làm cơ sở triển khai trong
thực tiễn”. 

Chính vì vậy, trong giai đoạn hiện nay, việc
nghiên cứu vấn đề xây dựng hệ giá trị con người Việt
Nam theo Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng là đặc
biệt quan trọng và mang tính chỉ đạo sâu sắc. Trên
cơ sở đó, sẽ có những định hướng phù hợp nhất để
khai thác và phát huy vị trí và vai trò của hệ giá trị con
người Việt Nam - nội dung cấu thành quan trọng
nhất, quyết định nhất của xây dựng, phát triển con
người, nguồn nhân lực và chất lượng nhân lực ở
nước ta trong giai đoạn hiện nay. 

3. nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần
thứ Xiii của Đảng Cộng sản Việt nam về xây dựng
hệ giá trị con người Việt nam

Việc nghiên cứu, xây dựng và triển khai các hệ giá
trị đã trải qua một chặng đường dài từ khi Đảng
Cộng sản Việt Nam ra đời cho đến nay. Đây là kết quả
của công tác nghiên cứu lý luận, tổng kết thực tiễn
của Đảng, của Nhà nước, các đoàn thể chính trị - xã
hội, sự trăn trở, suy nghĩ đóng góp ý kiến của đông
đảo các nhà khoa học, đội ngũ văn nghệ sĩ, cán bộ,
đảng viên và toàn thể nhân dân.

Kế thừa và phát triển các quan điểm tư tưởng chỉ
đạo của Đảng qua các kỳ Đại hội và các Hội nghị
Trung ương về xây dựng và phát triển văn hóa, con
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người Việt Nam trước đây, Nghị quyết Đại hội XIII của
Đảng tiếp tục nhấn mạnh yêu cầu: “Tập trung nghiên
cứu, xác định và triển khai xây dựng hệ giá trị quốc
gia, hệ giá trị văn hóa và chuẩn mực con người Việt
Nam gắn với giữ gìn, phát triển hệ giá trị gia đình Việt
Nam trong thời kỳ mới”[4, tr.143 ].

Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII
của Đảng Cộng sản Việt Nam về xây dựng hệ giá trị
con người Việt Nam được thể hiện ở một số nội dung
tiêu biểu sau:

Thứ nhất, xây dựng hệ giá trị con người Việt Nam
được thực hiện trên cơ sở quan điểm lấy con người
làm trung tâm và kiên định phát triển con người Việt
Nam toàn diện “Xây dựng con người Việt Nam phát
triển toàn diện, gắn kết chặt chẽ, hài hòa giữa giá trị
truyền thống và giá trị hiện đại”[4, tr. 47] và coi đây là
nhiê ̣m vụ quan trọng hàng đầu. Quan điểm về
nguồn lực con người, đề cao nhân tố con người, đặt
con người vào vị trí trung tâm của chiến lược phát
triển là tư tưởng nhất quán của Đảng. Thực hiện chủ
trương trên, Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng chỉ rõ,
cần: “Xây dựng con người Việt Nam phát triển toàn
diện, có sức khỏe, năng lực, trình độ, có ý thức, trách
nhiệm cao đối với bản thân, gia đình, xã hội và Tổ
quốc”[4, tr.213]. Nhấn mạnh thêm về con người là
động lực của sự phát triển, Đảng ta khẳng định con
người và nền văn hóa Việt Nam thực sự trở thành sức
mạnh nội sinh, động lực phát triển đất nước và bảo
vệ Tổ quốc. Xây dựng, tạo môi trường, điều kiện xã
hội thuận lợi nhất để “Khơi dậy khát vọng phát triển
đất nước phồn vinh, hạnh phúc, ý chí tự cường và
phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết toàn dân tộc để
xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”[4, tr. 215-216]. 

Thứ hai, xây dựng hệ giá trị con người Việt Nam
cần xây dựng gồm 8 giá trị chủ yếu là: “Yêu nước,
đoàn kết, tự cường, nghĩa tình, trung thực, trách
nhiệm, kỷ cương, sáng tạo”. 

- Yêu nước: Đại hội XIII của Đảng nhấn mạnh phải
“giáo dục tinh thần yêu nước, tự hào, tự tôn dân tộc,
truyền thống và lịch sử dân tộc, ý thức trách nhiệm
xã hội cho các tầng lớp nhân dân, nhất là thế hệ
trẻ”[4, tr.136]. Không ai có thể phủ nhận rằng yêu
nước là một giá trị của con người Việt Nam, dù đó là
con người Việt Nam trong lịch sử hay con người Việt
Nam hiện đại. Đây là giá trị cốt lõi nhất, cơ bản nhất
trong các giá trị cốt lõi, cơ bản của hệ giá trị con
người. Đồng thời, nó cũng là giá trị muôn đời của các
thế hệ mai sau. Đó là giá trị mang đến sức mạnh, ý

chí và gắn kết các giá trị còn lại trong hệ giá trị con
người Việt Nam. Yêu nước gă ́n liền với lòng yêu
thương con người, yêu đồng bào, yêu thuần phong
mỹ tục, truyền thống văn hóa của dân tộc và trong
thời đại ngày nay gắn liền với yêu Đảng, yêu chủ
nghĩa xã hội, khát vọng xây dựng đất nước phồn
vinh, hạnh phúc. Lòng yêu nươ ́c hướng con người
đến những giá trị tốt đẹp, thôi thúc ý chí, khát vọng
vươn lên, là động lực cho sự phát triển đất nước như
Bác Hồ đã từng nói “Yêu nước là thi đua, thi đua là
yêu nước, những người thi đua là những người yêu
nước nhất”.

- Đoàn kết, tự cường, nghĩa tình, trung thực, trách
nhiệm, kỷ cương, sáng tạo, cũng là những giá trị vừa
mang tính truyền thống, vừa là chuẩn mực, tiêu chí
cho suy nghĩ và hành động của mỗi người, mỗi cộng
đồng và cả dân tộc trong cả hiện tại và tương lai. Nếu
như đoàn kết, nghĩa tình là truyền thống quý báu
của dân tộc ta thì tự cường chính là một giá trị làm
cho con người, dân tộc Việt Nam ngày một mạnh lên
khẳng định vị trí và vai trò của mình trong khu vực và
thế giới. Dân tộc Việt Nam ta từ xa xưa vốn có truyền
thống tự lực, tự cường, dựa vào sức mình là chính và
chưa từng bị khuất phục. Con người Việt Nam luôn
tự khắc phục mọi khó khăn, hiên ngang, mạnh mẽ
vươn lên vượt qua những trớ trêu của hoàn cảnh, số
phận, làm chủ cuộc đời, cứu dân, cứu nước. 

Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng về xây dựng hệ
giá trị con người thời kỳ mới có sự kết hợp những giá
trị truyền thống được đúc kết từ ngàn xưa, đó là: yêu
nước, đoàn kết, tự cường, nghĩa tình; kết hợp với
những giá trị mới hình thành trong quá trình phát
triển đất nước, trong quá trình đổi mới và hội nhập
như là: “trách nhiệm, trung thực, kỷ cương, sáng tạo”.
Đây là những giá trị cần thiết và quan trọng của con
người hiện đại, con người của thời đại cách mạng 4.0.
Như vậy, giá trị con người Việt Nam thời kỳ mới vừa
có những giá trị truyền thống và những giá trị mới
đang hình thành từng bước trong đời sống xã hội. 

Có thể thấy rằng, hệ giá trị con người Việt Nam
được Nghị quyết Đại hội XIII đưa ra là những giá trị cơ
bản, chủ yếu, cốt lõi trong hệ giá trị con người Việt
Nam hiện nay. Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng nêu
ra các giá trị này vừa muốn phát huy các giá trị truyền
thống dân tộc, vừa bổ sung các giá trị mới của thời kỳ
đổi mới, hội nhập với mong muốn xây dựng hệ giá trị
con người Việt Nam chuẩn mực nhất, phù hợp nhất,
xứng đáng là nguồn lực quan trọng nhất cho sự phát
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triển của đất nước. Nghị quyết Đại hội XIII xác định:
“Động lực và nguồn lực phát triển quan trọng của
đất nước là khơi dậy mạnh mẽ tinh thần yêu nước, ý
chí tự cường dân tộc, sức mạnh đại đoàn kết toàn
dân tộc và khát vọng phát triển đất nước phồn vinh,
hạnh phúc”[4, tr 34]. 

Điều này sẽ góp phần khơi dậy động lực tinh thần
to lớn, vô song của dân tộc, con người Việt Nam; khơi
dậy và phát huy giá trị văn hóa, tài năng, trí tuệ,
phẩm chất đạo đức, sức mạnh của con người Việt
Nam là trung tâm, là mục tiêu, là nguồn lực nội sinh,
là động lực quan trọng nhất để đạt tới các mục tiêu
của phát triển đất nước đến giữa thế kỷ XXI. Chắc
chắn rằng đây chưa phải là toàn bộ các giá trị con
người Việt Nam trong giai đoạn hiện nay mà chỉ là
những giá trị cốt lõi không thể thiếu để xây dựng hệ
giá trị con người Việt Nam được Nghị quyết Đại hội
XIII của Đảng nhấn mạnh. Chính vì vậy, việc xây dựng
những hệ giá trị này có ý nghĩa đầu tiên đó là góp
phần phát huy sức mạnh của văn hóa, giá trị của con
người trực tiếp cho sự phát triển đất nước.

Từ Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng về hệ giá trị
con người Việt Nam với 8 giá trị nêu trên đã trở thành
phương hướng cơ bản chỉ đạo toàn Đảng, toàn dân,
toàn quân ta, tất cả các cấp, các ngành phải quán
triệt sâu sắc và ra sức tổ chức thực hiện...

Thứ ba, xây dựng hệ giá trị con người Việt Nam
đặt trong nhiệm vụ xây dựng hệ giá trị quốc gia. Tại
Hội nghị Văn hóa toàn quốc triển khai thực hiện Nghị
quyết Đại hội lần thứ XIII của Đảng về lĩnh vực văn
hóa, Tổng bí thư Nguyễn Phú Trọng nhấn mạnh: “xây
dựng con người Việt Nam thời kỳ đổi mới, phát triển,
hội nhập với những giá trị chuẩn mực phù hợp, gắn
với giữ gìn, phát huy giá trị gia đình Việt Nam, hệ giá
trị văn hóa, giá trị của quốc gia - dân tộc” [10].

Tại Hội thảo khoa học “Hệ giá trị quốc gia, hệ giá
trị văn hóa, hệ giá trị gia đình và chuẩn mực con
người Việt Nam trong thời kỳ mới” được tổ chức ngày
29/11/ 2022, đã phân tích làm rõ hơn các nội dung
trong bài phát biểu của Tổng Bí thư Nguyễn Phú
Trọng tại Hội nghị Văn hóa toàn quốc ngày
24/11/2021. Đặc biệt, các đại biểu đã đưa ra quan
điểm cụ thể về nội dung của hệ giá trị con người Việt
Nam gắn liền với xây dựng hệ giá trị văn hóa và gắn
với giữ gìn, phát triển hệ giá trị gia đình Việt Nam
trong thời kỳ mới. Hội thảo xác định: Hệ giá trị gia
đình gồm 4 giá trị cốt lõi: Ấm no, hạnh phúc, tiến bộ,

văn minh. Hệ giá trị văn hóa gồm 4 giá trị: Dân tộc,
dân chủ, nhân văn, khoa học. Hệ giá trị quốc gia gồm
9 giá trị: Hòa bình, thống nhất, độc lập, dân giàu,
nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh, hạnh
phúc [8]. Có thể thấy rằng, quan điểm của Đảng về
xây dựng hệ giá trị là cơ sở để triển khai, xây dựng hệ
giá trị Việt Nam ở các cấp độ khác nhau. Hệ giá trị
quốc gia là hệ giá trị tổng quát, bao trùm, chi phối
mọi lĩnh vực, mọi hoạt động khác nhau của đời sống
xã hội, của quốc gia. Giá trị văn hóa bao quát các giá
trị liên quan đến khát vọng chấn hưng văn hóa dân
tộc vừa tiên tiến, vừa đậm đà bản sắc dân tộc. Chuẩn
mực con người Việt Nam là cụ thể hóa các giá trị
quốc gia và giá trị văn hóa để làm thước đo, khuôn
mẫu cho mỗi người dân Việt Nam phấn đấu và thực
hành. Hệ giá trị gia đình là đơn vị cơ bản của hệ giá
trị văn hóa, nó bảo đảm cho hệ giá trị văn hóa và hệ
giá trị quốc gia được phát triển vững chắc và là môi
trường thuận lợi để con người thực hành các chuẩn
mực văn hóa. Nội dung của các hệ giá trị này vừa
đảm bảo được tính khái quát, cô đọng, ngắn gọn, dễ
hiểu, dễ nhớ, vừa phù hợp với yêu cầu của thực tiễn
xây dựng và phát triển đất nước, vừa đáp ứng được
nhu cầu, nguyện vọng của nhân dân hiện nay.

Thứ tư, Đại hội XIII với tinh thần nhìn thẳng vào sự
thật, nói rõ sự thật, lần đầu tiên đã nêu yêu cầu:
“Từng bước vươn lên khắc phục các hạn chế của con
người Việt Nam”[4, tr. 143]. Phải chăng đó là tâm lý
tiểu nông, là tính ỷ lại, dựa dẫm, tính đố kỵ, thiếu kỹ
năng hợp tác, thiếu ý thực tôn trọng pháp luật... Các
mặt hạn chế của con người Việt Nam cần phải được
nhận biết, được phê bình, tự phê bình nghiêm khắc,
cần phải được sửa chữa, khắc phục để cho dân giàu,
nước mạnh.

4. Kết luận
Việc xây dựng hệ giá trị con người Việt Nam theo

Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII
của Đảng là vấn đề vô cùng quan trọng. Đây là căn
cứ để nhận diện và xây dựng hệ giá trị con người
Việt Nam, hướng tới sự phát triển toàn diện bao
gồm phẩm chất đạo đức, ý thức chính trị, năng lực,
kiến thức và kỹ năng. Trên cơ sở đó, nhân dân phấn
đấu thực hiện nhiệm vụ mà Đảng xác định: Con
người là mục tiêu, là động lực, là trung tâm của sự

(Xem tiếp trang 48)
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biệt trong bối cảnh tác động của cách mạng công
nghiệp 4.0 hiện nay thì khoa học và sáng tạo là xu
hướng nổi trội, là yêu cầu tất yếu trong năng lực của
công nhân lao động. Nhà nước, cộng đồng doanh
nghiệp và công nhân lao động cần thống nhất nhận
thức về xu hướng của năng lực này trong sản xuất
để có chiến lược, cơ chế xây dựng, thúc đẩy năng lực
này cho nguồn nhân lực toàn xã hội, qua đó giải
quyết được bài toán về mối quan hệ giữa tăng
trưởng kinh tế và bảo đảm an sinh xã hội, nhằm
không để ai bị bỏ lại phía sau trong quá trình phát
triển chung của dân tộc. �

Tài liệu tham khảo
1. Trần Việt Dũng (2015), “Tính đặc thù của hoạt động sáng tạo”, Tạp chí
Khoa học xã hội Việt Nam, số 12, tr.33-38.

2. Phan Dũng (2010), Giới thiệu phương pháp luận sáng tạo và đổi mới,
(t.1 bộ sách Sáng tạo và đổi mới), Nxb Trẻ, Tp. Hồ Chí Minh.
3. Lê Huy Hoàng (2002), Sáng tạo và những điều kiện chủ yếu để kích
thích sự sáng tạo của con người Việt Nam hiện nay, Nxb Khoa học Xã hội,
Hà Nội.
4. Phạm Thành Nghị (2012), Giáo trình Tâm lý học sáng tạo, Nxb Đại học
Quốc gia Hà Nội, Hà Nội.
5. Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (2013), Luật số:
29/2013/QH13 Luật Khoa học Công nghệ.
6. Đức Uy (1999), Tâm lý học sáng tạo, Nxb Giáo dục, Hà Nội.
7. https://vnbusiness.vn/cong-nghe/quy-doi-moi-sang-tao-vingroup-
tong-ket-5-nam-thuc-day-phat-trien-nghien-cuu-khoa-hoc-viet-
nam-1094180.html
8. https://careerhub.haui.edu.vn/media/30/uffile-upload-no-
title30072.pdf
9. https://www3.weforum.org/docs/WEF_Future_of_Jobs_2018.pdf

phát triển; công nghiệp hóa, hiện đại hóa và phát
triển chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội đều phải do
con người, vì con người. 

Đưa Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần
thứ XIII của Đảng về xây dựng hệ giá trị con người
Việt Nam vào thực tiễn là nhiệm vụ của toàn Đảng,
toàn dân. Do đó, hệ thống chính trị, các cấp ủy đảng
phải thực sự quan tâm, coi đây là nhiệm vụ chính trị
của mình. Các cấp chính quyền phải ban hành kế
hoạch, chương trình, quy định, quy chế và tạo các
điều kiện cho mỗi cơ quan, đơn vị và từng cá nhân
thực hiện. Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị xã
hội phải thật sự quan tâm, vận động, tuyên truyền,
thuyết phục, kiểm tra đôn đốc và xuyên suốt là phải
đề cao vai trò gương mẫu của cán bộ đảng viên, nhất
là người đứng đầu. Người đứng đầu phải coi trọng
nguồn lực con người, đặc biệt nguồn lực chất lượng
cao thì mới có tác động lan tỏa thực sự. Để xây dựng
được các giá trị này, cần có một hệ thống giải pháp
đồng bộ; sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị, sự
đoàn kết của toàn Đảng, toàn dân và phải làm kiên
trì, thường xuyên, liên tục. Tuy nhiên, từng bước đi
phải vững chắc, làm đến đâu chắc đến đấy, làm đến
đâu hiệu quả đến đấy. Với tinh thần như vậy, chúng
ta tin tưởng và hy vọng rằng, trong thời gian không

xa, có thể là 5 - 10 năm, hệ giá trị con người Việt Nam
với đầy đủ các giá trị truyền thống và hiện đại sẽ
được hoàn thiện, trở thành trung tâm, mục tiêu,
động lực quan trọng nhất đối với sự phát triển của
đất nước. �
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