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Tóm tắt.    roso t T   s  à  ột  n    n  t  h h p tron              ho ph p    o v  n 

s    n  tron   ạy h   nh   ột hệ thốn  qu n lí h   t p   à    o này t p trun  ph n t  h 

    t nh năn      T   s s    n  tron   ạy h   tr   tuy n  ồng thờ   ề xuất     ện ph p 

tăn    ờn  hoạt  ộn  t  h       h   s nh qu   n    n  này   o  ồ       T   h        p 

   hoạ h h   t p      Quy  ịnh t  u  h  và        nh      ho t n  nh ệ  v  h   t p      

 h n quyền  ho     nh   tr  n  tron  v ệ  qu n lí và   ều hành nh        Tuy n    n , 

 h n th  n   ịp thờ            thành t  h tốt s u           oạn h   t p        ện ph p tr n 

      p   ng trong dạy h c môn Hóa h c   một số tr ờng trung h c ph  thôn   ã tăn  

  ờng trách nhiệ , s  t  h     và h n  th  h c t p c a h c sinh, góp phần n n    o  hất 

   n   ạy h c nói chung và dạy h c hóa h c nói riêng. 

Từ khóa: Microsoft Teams, hoạt  ộng t  h c, t  h c hóa h c, h   s nh, trun  h   ph  thôn   

1.          

B n  hất c a việ  h    à s  t  h  ,  o    vấn  ề t  h    T   và ph t tr  n năn      t  h   

(NLTH)  t    u  ã tr  thành  ột y u  ầu     th  t        o       h  n  tr nh    o     ph  thôn  

2018 [1] nh   h nh thành và ph t tr  n năn     , ph    hất     h   s nh       ã x    ịnh 

  T   à  ột tron  nh n  năn       ốt     qu n tr n     p    th  h  n  tr    nh n     n     

     uộ  sốn  và h   t p suốt  ờ   Tron    nh v    ạy h    ôn     h     tr ờn  ph  thôn , 

vấn  ề ph t tr  n năn      t  h    ã      qu n t   n h  n   u     nh ều t          o    Giác [2] 

nghiên   u th c trạng phát tri n NLTH môn Hóa h c c a HS THPT; Nguyễn Ng   Duy, Đ  

Thị Thu Huyền,   u Thị    n  Y n, Nguyễn Thị Ng c Bích nghiên c u s  d ng bài t p và s  

 ồ t   uy ph t tr  n   T         [3-5]  V  n         n  n h  n   u s    n  ph  n  ph p 

 ạy h   h p  ồn , th  t    hoạt  ộn  t  h   th o  h   ề, th  t    và s    n  khóa h c trên hệ 

thống qu n lí h c t p moodle    ph t tr  n   T         tron   ạy h c hóa h c [6-8]  h n 

 hun ,     t        ã t p trung nghiên c u sâu vấn  ề TH, th c trạng c a việc phát tri n 

  T  và     r        ện ph p h ệu qu  ph t tr  n   T            i nhiều      ộ khác nhau. 

Th   ỉ     v   s    n  n       ôn  n hệ thôn  t n và truyền thôn     T   ã t    ộn  

 ạnh    t      o    , v ệ   n    n    T  ã tr  thành  ột tron  nh n  xu h  n         ,  
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g p phần n n    o  hất    n   ạy h   h ện n y    T  hôn   hỉ  à  ôn        p  V tạo r  

n uồn h     ệu s nh  ộn , phon  ph   à   n  ho ph p  V tạo r      hệ thốn  qu n lí h   t p 

   t  ch c và tri n khai các hoạt  ộng h   t p tr   tuy n  ho        s        un   ấp     h   

l ệu, h  n    n,    o  à  t p         p và h  tr     t nố , t  n  t       h ều v    V và        

 h    ột    h nh nh  h n ,  ịp thờ  tron  qu  tr nh h   t p  T    ,   p  n  tố     nhu  ầu t  

h          ,     n  , khuy n  h  h     h   ộn , t  h     th       vào t  n trình h c t p,   p 

phần ph t tr  n     năn              ặc biệt  à năn      t  h     ă  h        -     , tr    

t nh h nh   y   n      ị h  ệnh  ov  -     y  h   hăn     v ệ  t   h    ạy h   tr   t  p tr n 

  p h  , h  n    n      ộ  D ĐT     n u     t  u  “phát triển năng lực tự học của học sinh 

và nâng cao kĩ năng tổ chức dạy học qua Internet, trên truyền hình của giáo viên; tiếp tục đẩy 

mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học theo hướng tiếp cận cuộc cách mạng công 

nghiệp lần thứ 4”  ột  ần n    ho thấy v   tr  qu n tr n ,  ấp th  t     v ệ  t   h    ạy h   

qu   nt rn t  ho    tron  nh n  hoàn   nh  ặ    ệt      ất n     

   roso t T   s ph t tr  n        roso t  à  ột  n    n   ành  ho hoạt  ộn  nh  , tích 

h p tất c  các cuộc hội thoại, trò chuyện, cuộc h p tr c tuy n, chia sẻ tệp, tác v ,…     n  ờ  

  n  tron   ột giao diện duy nhất. T   s  ho ph p  V tạo r      nh   h   t p, t   h    uộ  

hội thoạ ,  uộ  h p tr   tuy n, tr o     h     ệu, x y   n    t  n , s p x p    hoạ h h   t p,… 

trong không gian làm việ   hun      nh      n th , T   s    th   ễ  àn        V và     à  

 ặt trên thi t bị nh    y t nh    nh n,   y t nh x  h t y,   y t nh   n ,   ện thoạ  thôn  

  nh      ă      , T   s  ã  ạt tr n    tr ệu n  ờ    n  hàn  n ày      và      s    n  

n ày  àn  rộn  rã    nh ều   nh v    h   nh u  Tron     o    ,       ầu  ã    n h  n   u th   

t ễn về v ệ  s    n  T   s tron  t   h   hoạt  ộn   ạy h  ,     n h  n   u      ou s   rt n 

và Dave Tapp [11], Ralph Buchal, Emmanuel Songsore [12]  ã  hỉ r  h ệu qu  th   t ễn     

v ệ  s    n  T   s tron  t   h    ô  tr ờn  h   t p h p t   tr   tuy n, Ksenia Sharapova [13] 

ph n t  h     t nh năn  và  ề xuất s    n  T   s  à  nền t n  tr  n  h    ạy h        h   h   

T  n  Anh  Tuy nh  n,    v ệ  t   h    ạy h   tr   tuy n n    hun  và  ạy h   qu   n    n  

T   s n   r  n  th   s    n   ạ  h ệu qu ,  ặ    ệt  ố  v          h   s nh trun  h   ph  

thôn    n rất  ễ  ị ph n t n s  t p trun  vào     hoạt  ộn   h   tr n  nt rn t th      h    V 

ph      th   nh n    ện ph p    th  nh   tăn    ờn  tr  h nh ệ , s  t  h     và h n  th      

         uất ph t t  y u  ầu   ,  à    o      h n  tô   ề xuất  ột số   ện ph p tăn    ờn  

hoạt  ộn  t  h          qu  T   s,  ã       p   n  tron  th   t ễn  ạy h    ôn     h    ho 

    hố        ột số tr ờn  trun  h   ph  thôn   

2.                        

2.1.                                                                       

   roso t t   s  à trung tâm cộng tác và truyền thông trong Office 365, tích h p  

nhiều   ng d ng  và  dịch v  trong  một  nền t ng [14]         roso t  h nh th   r    t 

nă        T   s t  h h p tron  n  nh ều  h   năn  nh   tạo nh   và   nh  t    và  h n   , 

tr o       h t ,          s  u  o v   o , h p tr   tuy n     t n  ,  h   sẻ tà    ệu       , tạo  à  

t p  Ass    nts ,   p nh t     hoạt  ộn     t v ty     oà  r , T   s  ễ  àn  t  h h p v   nh ều 

    phần  ề  t ện   h  h   nh    n Dr v     u tr  tà    ệu on  n  ,  or ,  x   ,    nn r… 

th    h   à     phần  ề      n  ờ  s    n  tu n th o      hu n     T   s  

V   v   tr   ột hệ thốn  qu n lí h   t p      s    n  v          h  ạy h  , T   s  un  

 ấp  ột số t nh năn  t  u    u        y  

                                                        

T   s  ho ph p n  ờ    n  tạo r      nh  ,       oạ  nh      th       tạo r  v       

       h  h   nh u  Đ  t   h    ạy h  ,  V    th   h n tạo nh      p h         nh   
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t  n   n  v    ột   p h    V    n   ạy    V    th   ờ         vào   p h   qu  v ệ      th  

 ờ  qu   ị   hỉ      ,       ã   p  hoặ         ờn    n     n   t   n nh     ho         Đ  

s    n  T   s,     hỉ cần  à   pp    roso t T   s vào   ện thoại (n u h   tr n   ện thoại) 

hoặc t   và  à   ặt tr n   y t nh,  ũn     th  truy   p  n    n  w   tr   tuy n,       th  th   

      p h    ễ  àn  v   t     h  h  h v   nh n  quyền      n    h   t p  à  hôn   ần    tà  

 ho n                   nh      

 

      

 
                               Microsoft Teams 

 

Tron        p h       h         nh   h n   , n oà    nh  hun   à n   h  n thị     thôn  

  o và hoạt  ộn   hun   ho toàn  ộ   p h  ,  V   n    th  tạo r        nh      h   nh u 

t  n   n  v        h   ề  à  h       n… hoặ    nh t  n   n  v       nh   nh  h n      

t  nh   tron    p h       p  h   nh   hôn     n  à  v ệ  th o        h  ạy h    T    ,  V 

   th  qu n lí     hoạt  ộn  h   t p         ột    h tốt nhất  

  oà  r , v    h   năn  tạo nh     nh   n    th       s    n          V t   h       

nh   s nh hoạt  huy n  ôn tron  tr ờn  h    
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T   s  ho ph p n  ờ    n  tạo r       uộ  hộ  thoạ  và  ăn  t        à  v  t      nh ều 

 ịnh  ạn   h   nh u  văn   n,    th nh, v   o, h nh  nh và tệp,    ,  o     V    th   un   ấp 

    h  n    n         h     ệu,    tr     p    th   h ện     nh ệ  v  t  h  ,     ph n hồ     

   p         quy t      h   hăn tron  qu  tr nh h   t p         ạ , v       th o t     n    n 

    ũn     th  tr o    ,  h   sẻ     nộ   un , tà  n uy n và t  n  t   v    V tron       hôn  

   n  à  v ệ        p h      nh      

 
                                                   Microsoft Teams 

   n  ạnh   ,      à  v  t và     hoạt  ộn   h         p h   s       Microsoft Teams   p 

nh t nh nh  h n    n các  V và           th  t  p nh n nh nh  h n      thôn    o,     

nh ệ  v  và     r      quy t  ịnh  ịp thờ     th o  ịp     hoạt  ộn        p h    

                                                         

T   s  ho ph p tạo r       uộ  h p tr   tuy n v   thờ     n tố      à     ờ và số    n  

n  ờ  th         n t       n  ờ    V    th  t   h   n  y  ột  u    ạy h   on  n  v   s  t  n  

t     o   ặ    ệt v    h   năn  “            ” tron   uộ  h p,  V    th   ễ  àn  tr nh  ày 

    h     ệu và  àn h nh   y t nh tron      s   à  v ệ       uộ  h p       th o       ho ph p 

   ph t    u,  h      ph t    u vào     s   à  v ệ           th   h   sẻ  àn h nh  h  tr nh 

 ày   V và     ũn     th  t  n  t   tr n   n   o tr   tuy n      hoạt  ộn  bu i h   s       

 h   ạ  và   u tr c ti p   n        y     roso t  tr   ,    sẵn luôn trong không gian l p h c, 

GV có th  chỉnh s a video dễ dàng, gh   v   o   n T   s    HS dễ dàng tìm h    ạ   h   ần 

th  t    n  ạnh   ,  V  ũn     th    n thờ   h      u  ạy h   và      ờ   ờ    n     thành v  n 

      p h     V    th   ặt t y  hỉnh cho HS vào h   v   t     h  h  h  à  hông cần tài kho n 

  n   h   năn    o n    roso t T   s    t n  ,  opy   n  và       n  ho        (Hình 3). 

  oà  r , tron  phần phần  tr   huyện , T   s  ho ph p  V tạo r       roup  h t  ho 

t n  nh   nh     v    ầy         h   năn   V   o     , Au  o     ,  h r  s r  n,    th  tạo   

      hun     nh     n   à  v ệ   nh p   ệu,  hỉnh s    tr n       Hoạt  ộn  này    th  th c 

hiện      n  y tron        n    ễn r   u   h c c a c  l p.  
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      .                                              

                      ậ        lí         

Tron   oạ  nh      p h        T   s     h   năn  “ à  t p”, v    h   năn  này  ho 

ph p tạo r       à  t p,      à       tr  v       h  n    n r  ràn , nhờ     à  V    th  

 huy n    o     nh ệ  v  h   t p t      và th   h ện      v ệ       tr    nh     s u          

 o n h   t p   V    th  ph n hồ ,  hấ        ho      à  t p  à       tr  và       hấ  t    u 

vào s         h   năn  qu n lí s         r   s  s  tr   t  p s p x p và th o      à  t p và 

     số        tron    p h      oà  r ,  V    th  s    n   h   năn   h n th  n    r  s   

   p tăn    ờn   ộn       ho     

                                         ừ            ậ   í      ậ  

T   s  ho ph p tạo và   u tr  tà  n uy n v    ôn      n  ot     ss  ot  oo ,   y  ột 

     n     t     T   s,  V s  tạo  ho            ột quy n s  r  n , toàn  ộ nộ   un       à  

h    ôn h      th    u tr n           V và       th       so t  ễ  àn    

  oà       h   năn  t  u    u    tr n, T   s   n  ho ph p th        ôn     h   t p  h   

vào   p h   nh     ph  u, tạo  à     n  t  n  t  …   tr   n h ệ       n    n     p r  , 

Turnitin, MakeCode, Quizlet,…    ph   v   ho v ệ   ạy h        V và     
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*            .                                      

  p    hoạ h h   t p  à  ột tron  nh n       qu n tr n      qu  tr nh T , qu        ph   

x    ịnh      t n   ôn  v ệ  nh ệ  v  ph    à , s p x p, vạ h r  thờ     n    u th   h ện t  n  

x n , x    ịnh     ph  n  t ện h   t p  ần th  t và       n   t qu   ạt       V ệ  h   t p tr   

tuy n n u không có m      h và    hoạ h th   h ện r  ràn  s   h   hăn v      ễ  ị hấp   n vào 

    hoạt  ộn   h  ,  h  t p trun   ho v ệ  h   t p  

Đ  tăn    ờn  hoạt  ộn  t  h          qu  T   s,  h n  tô   ề xuất th  t     ột   h  u 

      t   ồ      nộ   un   h nh         hoạ h t  h   tr   tuy n,           t   ô   ạn cùng 

ti n    a cặp h   s nh,       n     ,       t   nh n h ệ  s u qu  tr nh h   t p    nh    à 

 h  u       t  h  t   h   hoạt  ộn  t  h    à      An  n          h         

 
                                    “Ankin”                  

Tr     h  t  n hành T ,   tr n   p  V s  ph     n nh ệ  v   à  h   và ph t ph  u       t 

 ho   , y u  ầu    n h  n   u     nh ệm v  cần th c hiện,      h n  ột  ạn  h   tron  

nh     p    tạo thành   ô   ạn   n  t  n    ặp    s   àn  ạ , thốn  nhất    hoạ h  ho t n  

nh ệ  v ,   p thờ     n    u và x    ịnh     ph  n  t ện  ần th  t    th   h ện    u   ,   n  

nhau ký cam k t  h n   ịnh hoàn thành nh ệ  v  h   t p      à  h   và       t v i GV về k t 

qu  h c t p c a bạn chính là k t qu  h c t p c     nh và n      ạ   h  th c hiện các nhiệm v  này. 

Cặp HS s  ti n hành các nhiệm v  t  h c tr c tuy n   nhà v       h  ng d n và h c liệu 

   c GV cung cấp  ho   p h   tr n T   s  Tr  c khi lên l p, m i HS s  ph    ối chi u v i 

m c tiêu bài h        ền vào cột K các ki n th  ,    năn   ã         s u  h  t  h   tr c tuy n, 

  ền vào cột W các ki n th      năn   ần tr o   i, luyện t p thêm trong giờ h c trên l p. Khi 

k t th   toàn  ộ qu  tr nh h   t p,    s  t    nh       n     h  ố   h  u v       t  u  à  h   

     ền vào cột L         t  u  ã  ạt     , s u    suy n    về qu  tr nh h   t p       n th n 

    h   ạ      s   s t, hạn ch  và  ề xuất biện ph p   ều  hỉnh tron   à  h   t  p th o   uố  

  n ,    ph   nộp lại phi u cam k t  ho  V  Tron  qu  tr nh    t  h  ,  V    th   ờ      

    ph  huynh tr   t  p th       nh   tr n T   s    th o     hoạt  ộn  h   t p      on   nh 



Một số biện pháp tăng cường hoạt động tự học môn Hóa học qua việc sử dụng Microsoft teams... 

191 

 

hoặ  y u  ầu ph  huynh      s t v ệc th c hiện k  hoạch c     ,  ặ    ệt  à v       hoạt  ộn  

   s    n   nt rn t  

V ệ  s    n   ph  u       t  nh  tr n  hôn  nh n   ã    p  ho    h nh  un  r  ràn  về 

    t  u  à  h  ,     nh ệ  v   ần th   h ện  à   n tăn    ờn  h n  th  h   t p và tr  h 

nh ệ  v   v ệ  T            ,  h n   ịnh v   tr              ph  huynh tron  h  tr ,      s t 

qu  tr nh h   t p      h nh  on      nh, phố  h p và    p    h ệu qu   V tron  t   h   hoạt 

 ộn   ạy h    

*            .                                                                           

 h  t   h   hoạt  ộn  T ,  V  ần ph     n r  ràn      nh ệ  v , y u  ầu s n ph    ần 

hoàn thành  ố  v   t n  nh ệ  v         và quy  ịnh r      t  u  h       số   nh     t  n  

 n   V ệ   à  này s    n  h ệu qu  tron  v ệ  tăn    ờn  tr  h nh ệ        , tạo r   ột  uộ  

th   u  tron  qu  tr nh h   t p,  huy n  h  h    n     ,  ố   n     hoàn thành tốt nh ệ  v     

 ạt thành t  h h   t p   o nhất  

     .  h   ạy h    à     “Anken”          h       th o  ô h nh   p h     o n     t  

 h   tr n    roso t T   s, tron        oạn h   tr   tuy n   nhà,            o nh ệ  v  

n h  n   u v   o  à     n   ăn  t   th o   n vị  à  h   tr n nh   và tr   ờ        u h   t  h   

t  n   n  vào v     nh n, v  s   ồ t   uy    n th        n      à  h   và h  tr       ạn h c 

 h        quy t      h   hăn tron  qu  tr nh t  h    V   t n  nh ệ  v   ần th   h ện, s n ph   

tạo r   ạt y u  ầu,    s   ành           số t  n   n  tron    ng 1.  

                                                        “Anken”                  

                  

 

Yêu 

c u 

 

         

       

        

v   o  à  

   n , tr  

 ờ        u 

h   t  h   

t  n   n  

1. An  n  à      ôn  th    hun       n  n  An  n    

 ặ        ấu tạo  h      so v    n  n  

  u 

tr   ờ  

 h nh 

x   

1,0 

2. An  n    nh n   oạ   ồn  ph n nào  V  t      ồn  

ph n  ấu tạo      n  n  4H8 và  ho    t anken C4H8    

tất      o nh  u  ồn  ph n  

1,0 

3. T n thôn  th ờn       n  n          nh  th  nào  

 ho v      
0,5 

4.   u              t n th y th       n  n      t n th y 

th           ồn  ph n  n  n  4H8. 
1,0 

5. Cho bi t trạn  th  , quy  u t    n     nh ệt  ộ sô , 

nh ệt  ộ n n   h y          n  n th o  h ều tăn   ần 

ph n t   hố        n  n    t n tron  n     hôn   nặn  

h y nh  h n n     v  s o  

1,0 

6     n   t  ô       n  n  ồ  nh n     n   t nào  Đặ  

              oạ     n   t        n   t   y r  t nh  hất 

h   h    ặ  tr n  nào      n  n  

1,0 

7. V  t  T       ph n  n  x y r   h   ho  t   n, 

prop   n t     n  v   h  ro,  un n n   x   t        V  t 

 T   t n  qu t ph n  n       n  n v   h  ro và  ho 

   t s n ph       ph n  n   à     

1,0 

8.   u h ện t  n  và v  t  T       ph n  n  x y r   h  

 ho  t   n, h x- - n t     n  v    un   ị h  ro   V  t 

 T   t n  qu t     ph n  n   n  n v    un     h  ro   

1,0 
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9. V  t  T       ph n  n  x y r   h   t   n, prop   n 

t     n   ần    t v    2 ,   r      t n     s n ph   và 

x    ịnh s n ph    h nh         ph n  n  tr n  

1,0 

10. V  t  T       ph n  n  tr n  h p  t   n, prop   n  

    t n s n ph    T    , n u  h   n ệ  ph n  n  tr n  

h p  

1,0 

11  V  t  T   t n  qu t      ốt  h y  n  n   h n x t 

về tỉ  ệ số  o    2 và  2  tạo thành  
1,0 

12.   u h ện t  n  x y r   h  s    t   n vào  un   ị h 

thuố  t     n 4       th  h và v  t  T    
1,0 

13. Tron   T ,  t   n        ều  h    n     h nào  

V  t  T     ho    t ph  n  ph p thu  h   t   n và      

th  h tạ  s o s    n  ph  n  ph p     
1,0 

14  An  n        ều  h  tron   ôn  n h ệp   n     h 

nào  Tạ  s o  
0,5 

15. Nêu  ng d ng c    n  n và  ho    t      n    n  

       tr n t nh  hất nào      h n   
1,0 

V      ồ t   uy    n th    à  h   

 h nh 

x  , 

s n  

tạo 

5,0 

   tr   ạn h    h   

   h  

tr  

hiệu 

qu  

1,0 

        điểm 

    t  u  h    nh     s n ph   t  n   n  v       nh ệ  v  t  h   s        V  ôn   ố r  

ràn  t       h    t  ầu th   h ện  Tron  qu  tr nh    t  h  ,  V s  th ờn  xuy n th o     và 

     tr  t  n  ộ hoàn thành     nh ệ  v     ph n hồ , tr     p     ồn  thờ   h  nh n   t qu  

 ạt             và  ịp thờ       ện ph p  ôn  ố ,  h  h  ệ    oà  r , tr      ờ   n   p  V n n 

t  n hành nh nh  ột  uộ   h o s t   n   ôn        roso t  or        th     t          nộ  

 un , nh ệ  v   h   à    số      n v  n       h   th  hoàn thành, t      V  ịnh h  n  

 ho    t p trun       quy t tron        oạn h   t p tr   t  p tr n   p h    

*            .                                                lí                   

 ột tron  nh n   h   hăn      V  h  t   h   hoạt  ộn  T   à  à  th  nào       th       

tr  t  n  ộ,      so t và  ôn  ố  v ệ  th   h ện     nh ệ  v  t  h   v    ột số    n    n     

     ph p  ho vấn  ề này  h nh  à  V  ần ph    ào tạo     “tr  lí”   n     h ph n  ôn  và tr o 

quyền  ho     nh   tr  n .     nh   tr  n            h n t         t  h    ,       năn  và 

thành t  h h   t p tốt  Tron   ột số tr ờn  h p,  V  ũn     th       th ệu và ph n  ôn         

  p  h   tr     ã t n  tr   qu  và hoàn thành nh ệ  v  h   t p   n  v   tr  “cố v n” h  n    n 

         p  h   s u hoàn thành nh ệ  v  t  n  t   Tr    thờ  hạn        n           nh ệ  

v , nh   tr  n  s       tr  t  n  ộ th   h ện và  h   ộn    o   o v    V    n   ạy về   t qu  

th   h ện t  h            ạn  

        h  t   h    ạy h       n về  h   ề “Ancol trong đời sống - L i  ch v  tác hại  

tr n T   s           h   thành   nh   th   h ện   t  u  h   ề   Rư u v  các tác động đến đời 

sống con người     u  tr nh n u rư u tru ền thống v  l i ích kinh tế của nghề n u rư u tại địa 

phương    Rư u hoa quả handmade”. 
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  V tạo r         nh  t  n   n  v       nh   nh     và ph n quyền “quản trị”  ho  ột 

thành v  n tron  nh       v   tr   nh   tr  n      nh   , nh   tr  n     quyền   ều hành 

tron   hôn     n  à  v ệ  r  n  t      nh  ,    th   ăn   à     nh   nh      thành v  n nh   

  o   o t  n  ộ  à  v ệ   nộp  à  s n ph   th o y u  ầu         n  h    n hạn,   n  ị h và   ều 

hành  u   h p tr   tuy n     nh   s u           oạn th   h ện th o    hoạ h  ặt r     u   , 

nh   tr  n    o   o tr   t  p   t qu  th   h ện         thành v  n v    V  

 
                                        lí                                        

*                         ,                                                            

             

 h n th  n   à  ột ph  n  ph p s  phạ     v   tr  qu n tr n     tạo  ộng viên, khích lệ 

s  ti n bộ           các em t  tin, h ng thú h n tron  h c t p  Do   , s u      à  h        

 oạn h   t p,  V  ần th  t ph   t n    t,  ăn  t       s n ph   h   t p tốt,  h n th  n      

   nh      t  h    ,  ôn   ố  ôn   h   tr n   n  t n    tất               t  Đ y v    à s  

 h  nh n thành t  h  ố  v      t  h    , v    à n uồn th    h o  ho    tron      hoạt  ộn  

h   t p  h   hoặ   h   h   t  p th o   V    th    t h p ph t  ộn       uộ  th   u    n  v   

t  n tr nh t  h c         T y t n    ều   ện và nộ   un  th   u   à phần th  n       tr o  ho 

      th   à   nh h ệu, huy h ệu,   ấy  h n  o  V th  t   ,      th  n     t  h   n  uố  h      

hoặ     th   à  ột   n quà v t  hất nh ,  ột v   o h y  h   sẻ về  ột    năn  h   t p  ặ    ệt  

Đ ều này    t     n  rất   n     h  h  ệ t nh thần h   t p            và  uôn      tất        

    on       

        
                      c sinh trên Microsoft Teams 

Tr n   p h       T   s, v ệ   h n th  n        th       th   h ện   n  th o t    ăn  t   

thôn    o tr n nh   hoặ  huy h ệu  v    h   năn   r  s    ho        t  h        nh      
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*                                           

 h n  tô   ã t  n hành  ấy      n ph n hồ            o v  n  ôn     h   và         hố  

     tr ờn  trun  h   ph  thôn  tron  qu  tr nh th   n h ệ     t qu  ph n hồ       thốn     

tron    n    và   n     

                                

Stt                       

              

                  
      

       

1 

   roso t T   s   p  n  y u  ầu      ột hệ 

thốn  qu n lí h   t p tr   tuy n tron   ạy h   

 ho      tr ờn  trun  h   ph  thôn   

36 

 (100%) 
0 0 

2 

T   h        p    hoạ h h   t p    p    x   

 ịnh r      nh ệ  v  và tăn    ờn  tr  h 

nh ệ  t  h     

36  

(100%) 
0 0 

3 

Quy  ịnh r      t  u  h       số   nh     v   

t n  nh ệ  v  t  h      p tăn    ờn  tr  h 

nh ệ  và t nh t  h             

34 

 (94,44%) 

2 

 (5,56%) 
0 

4 

 h n quyền  ho nh   tr  n    ều hành 

nh      p     hoạt  ộn      nh   và     

t n  thành v  n      th o    ,      so t và 

h  tr  tốt h n  

35  

(97,22%) 

1 

 (2,78%) 
0 

5 

Tuy n    n ,  h n th  n  s u           oạn 

h   t p    p  ộn  v  n,    h  ệ, tăn    ờn  

h n  th  h   t p         

35  

(97,22%) 

1 

 (2,78%) 
0 

                                

Stt                       

              

         

  
       

   

   

   

    

1 
   roso t T   s tạo r   ột  ô  tr ờn  thu n      ho 

v ệ  t  h           

106  

(97,25%) 

3 

(2,75%) 
0 

2 

V ệ    p    hoạ h h   t p    p    x    ịnh r      

nh ệ  v  và tăn    ờn  tr  h nh ệ  t  h         n 

thân. 

109  

(100%) 
0 0 

3 

    t  u  h       số   nh     v   t n  nh ệ  v  t  h   

     quy  ịnh r  ràn     p       tr  h nh ệ  và t  h 

    tron  qu  tr nh t  h    

105  

(96,33%) 

 

4 

(3,67%) 

 

0 

4 

V ệ  ph n quyền  ho nh   tr  n     p   ều hành hoạt 

 ộn  nh   tốt h n,   n th n     ũn        ôn  ố , 

nh   nh , h  tr  th ờn  xuy n  h  th   h ện     nh ệ  

v       ph n  ôn   

108  

(99,08%) 

1 

(0,92%) 
0 

5 

V ệ  tuy n    n ,  h n th  n      Thầy  ô s u          

 oạn h   t p  ã  ộn  v  n,    h  ệ, tăn    ờn  h n  th  

h   t p        và      ạn  

106 

 (97,25%) 

3 

(2,75%) 
0 
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K t qu  thốn         n    và    ho thấy   ầu h t      V và          ấy      n ph n 

hồ   ều  ho r n     roso t T   s    th       s    n  nh   ột hệ thốn  qu n lí h   t p    p 

tạo r   ô  tr ờn  thu n      ho v ệ  t  h                V và     ều nh n  ịnh       ện 

ph p      Tổ chức HS lập  ế hoạch học tập       u  định ti u ch  v  điểm đánh giá cho t ng 

nhiệm vụ học tập       h n qu ền cho các nhóm trư ng trong việc quản lí v  điều h nh nhóm  

 4  Tu  n dương,  hen thư ng  ịp thời các HS có th nh t ch tốt sau m i giai đoạn học tập      

 p   n   ã   n   ạ  h ệu qu  tốt, tăn    ờn  tr  h nh ệ , t nh t  h     và h n  th  h   t p     

   tron  qu  tr nh t  h    

*                                                       

  u  h     t  h    à      An  n          h      ,  V t   h    ho      nh      ồn  

  n  tr n   p h   và  V t  n hành   nh      ố  v       nh ệ  v  t  h   th o     t  u  h  và 

     số quy  ịnh     n       t qu    nh     v          th       th   n h ệ        h n  tô  

thốn     và th  h ện tron    nh     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                   

                               “Anken”                  

Qua phần tră       số   nh      ồn    n         và   nh          V  ho thấy    phần 

           ã hoàn thành và  ạt      y u  ầu  ố  v       nh ệ  v  t  h  , thôn  qu      h    

  nh             n th  ,    năn       n      à  h    Đ ều này,  ột  ần n    ho thấy t nh  h  

th , h ệu qu      v ệ  s    n  T   s và       ện ph p tăn    ờn  hoạt  ộn  t  h          

tron   ạy h       h     tr ờn  T  T  

3.            

   roso t T   s  à  ột  n    n   à  v ệ  nh   v       t nh năn  n     t  ã      s  

  n  tron   ạy h    ôn     h  , tạo r   ột  ô  tr ờn  t  h   tr   tuy n và h p t      

ph  n  t ện  ho       ột số tr ờn  Trun  h   ph  thôn    h   n h  n   u  ã  ề xuất 4   ện 

ph p tăn    ờn  hoạt  ộn  t  h       h   s nh qu   n    n     roso t T   s và t  n hành 

th c nghiệm   một số tr ờng Trung h c ph  thôn        n ph n hồ  và      số   nh         

 V và    tron  qu  tr nh th   n h ệ   ho thấy t nh  h  th      v ệ  s    n  T   s tron   ạy 

h   và h ệu qu            ện ph p qu n lí hoạt  ộn  t  h         h n  tô   ề xuất,       ện 

ph p  ã   p phần tăn    ờn  tr  h nh ệ , s  t  h     và h n  th  h   t p        tron   ôn 

    h  , t     n n    o   t qu  h   t p             Đ y    th   à n uồn th    h o  ho     

 V ph  thôn     qu n lí hoạt  ộn  t  h          tron       ôn h    h   và v        ôn     

qu n lí  h  ,   p  n  y u  ầu            o     ph  thôn  tron   thời đại số”. 
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ABSTRACT 

                                         ’     -study activities through  

using Microsoft Teams of Chemistry at high schools 

Nguyen Van Dai
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2
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Microsoft Teams is an integrated application of Office 365 that allows teachers to use in teaching as 

a learning management system. This article focuses on analyzing the features of Teams used in online 

teaching while proposing 4 measures to strengthen students' self-study activities through Teams 

application including: (1) Organize students to plan study; (2) Set criteria and evaluation points for each 

learning task; (3) Assign the group leader to the group management and administration; (4) Commend 

and reward promptly students with good achievements after each learning period. These measures applied 

in teaching Chemistry in some high schools have strengthened students' responsibility, activeness and 

interest in learning, contributing to improve the quality of teaching in general and teaching chemistry in 

particular. 

Keywords: Microsoft Teams, self-study, self-study chemistry, students, high schools. 
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