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Với tổng số là 850 người trong Công ty 
TNHH MTV Than Uông Bí, những phụ nữ 
quanh năm gắn mình với hòn than đã có 
những đóng góp rất lớn vào sự phát triển 

của một ngành không thuộc về phái yếu. Công việc vất 
vả nhưng dường như sự lam lũ là điều ít nhận thấy ở 
họ, mà thay vào đó là nụ cười luôn thường trực trên 
môi, niềm vui luôn đong đầy trên đôi bàn tay cần cù, 
yêu lao động. Tất cả họ là những bông hoa đẹp của 
Công ty Than Uông Bí đang ngày ngày cần mẫn chung 
tay, góp sức tạo nên sự thành công chung của toàn 
Công ty. 

Để quan tâm, tạo mọi điều kiện tốt nhất cho chị 
em trong Công ty hoàn thành công việc cơ quan và 
gia đình, Đảng uỷ, Ban giám đốc Công ty, Công đoàn 
Than Uông Bí đã tạo môi trường làm việc bình đẳng, 
chỉ đạo Ban Nữ công các cấp đổi mới nội dung hình 
thức hoạt động trong thời kỳ mới, thu hút và động viên 
đông đảo nữ công nhân viên lao động tham gia các 
phong trào thi đua về chuyên môn và công đoàn phát 
động. Vì thế, phong trào nữ công nhân viên chức Công 
ty TNHH MTV Than Uông Bí luôn có nhiều hoạt 
động sôi nổi, chị em tích cực tham gia sản xuất, góp 
phần hoàn thành nhiệm vụ của Công ty. Chị Nguyễn 
Thị Tường - Phó Chủ tịch Công đoàn, Trưởng ban Nữ 
công cho biết, hàng năm, Công ty đã tổ chức cho 100% 
chị em làm việc trong môi trường độc hại được khám 
sức khoẻ 2 lần/năm, ngoài ra chị em đã được tổ chức 
khám thêm cả chuyên sâu, số chị em có bệnh đã được 
điều trị kịp thời, số chị em bị mắc bệnh nghề nghiệp 
được cấp sổ nghề nghiệp. Đặc biệt, phong trào nữ công 
nhân viên chức của Than Uông Bí có nhiều hoạt động 
thiết thực. Phong trào thi đua “giỏi việc nước, đảm việc 
nhà” trong nữ công nhân viên chức được chị em tích 
cực hưởng ứng. Năm 2012, mặc dù Công ty còn gặp 
nhiều khó khăn, song Ban nữ công Công ty cũng đã tổ 
chức tuyên dương gặp mặt, tuyên dương nữ công nhân 
viên chức lao động tiêu biểu, tổ chức cho đoàn cán bộ 
nữ và công nhân viên chức xuất sắc đi tham quan Nam 
Ninh - Bắc Hải - Trung Quốc; gặp mặt, tặng quà cho nữ 
công nhân viên chức, người lao động nhân ngày Quốc 

tế phụ nữ 8/3, ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10, kết hợp 
với tổ chức tuyên truyền giáo dục về giới, tuyên truyền 
về chuẩn mực của người phụ nữ trong thời kỳ công 
nghiệp hóa, hiện đại hóa, với tổng số tiền chi các hoạt 
động này là hơn 950 triệu đồng. Công ty cũng giành 
hơn 200 triệu đồng thăm hỏi, động viên cho 195 chị em 
bị ốm đau hoặc gặp hoàn cảnh khó khăn. Ngoài ra, chị 
em còn tích cực tham gia vào các phong trào văn nghệ, 
thể thao, tham gia hội thao - hội diễn do đơn vị, cấp 
trên và địa phương tổ chức. Năm 2012, đội tuyển cầu 
lông của Công ty đã đạt giải nhất Tập đoàn và nhiều nữ 
công viên chức trong Công ty đạt Huy chương Vàng tại 
giải Giải cầu lông Tập đoàn.

Chị Nguyễn Thị Tường cho biết thêm, trong 
chương trình hoạt động thời gian tới, Ban Nữ công 
Công ty tiếp tục đổi mới công tác vận động nữ công 
nhân lao động, quan tâm tuyên truyền, thực hiện tốt 
chế độ chính sách pháp luật lao động đối với lao động 
nữ;. Phối hợp với chuyên môn tạo điều kiện để nữ công 
nhân viên chức đẩy mạnh phong trào thi đua “giỏi việc 
nước, đảm việc nhà”, phong trào phụ nữ tích cực học 
tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc; 
xây dựng gia đình theo 4 chuẩn mực “No ấm, bình 
đẳng, tiến bộ, hạnh phúc”; đẩy mạnh các hoạt động 
của Quỹ Vì nữ công nhân, lao động nghèo, Quỹ Bảo 
trợ trẻ em và các hoạt động xã hội trong nữ công nhân, 
viên chức, lao động. Ban Nữ công sẽ khen thưởng kịp 
thời những chị em, tập thể có nhiều thành tích trong 
các phong trào thi đua và hoạt động nữ công. Ngoài ra, 
Ban Nữ công Công ty sẽ tiếp tục quan tâm đến công 
tác cán bộ nữ, phát hiện giới thiệu nữ công nhân, viên 
chức lao động ưu tú để các cấp xem xét tham gia cấp 
ủy, tham gia cán bộ chủ chốt của công đoàn bộ phận và 
cũng như Công đoàn Công ty… 

Với nhiều phong trào hoạt động thiết thực và 
những việc làm cụ thể, nữ công nhân viên Công ty 
TNHH MTV Than Uông Bí đã thực sự  là những bông 
hoa đẹp, góp thêm vào vườn hoa đa sắc màu của phong 
trào nữ công nhân viên chức trong toàn Tập đoàn Công 
nghiệp Than - Khoáng sản Việt Nam.v
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Sôi nổi phong trào nữ công nhân Than Uông Bí
Với đặc thù của một doanh nghiệp ngành Than, công nhân luôn phải lao 

động trong môi trường nặng nhọc, nguy hiểm. Vì thế, năm 2012, mặc dù còn 
gặp nhiều khó khăn trong sản xuất kinh doanh, nhưng Ban lãnh đạo Công ty 
TNHH MTV Than Uông Bí và các đơn vị thành viên vẫn thường xuyên quan tâm, 
chăm sóc sức khoẻ, đảm bảo đời sống, tạo điều kiện tốt nhất cho các cán bộ, 
nữ công nhân lao động trong Công ty hoàn thành tốt công việc cơ quan và làm 
tròn bổn phận trong gia đình.


