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TONG QUAN CHAT LUONG LOT NHUAN

AREVIEW OF EARNING QUALITY

TOMTAT

Bai béo da tong quan cac nghién clu v& chat ltong loi nhuan (EQ) trén thé
gi6i cing nhu & Viét Nam. Chat lvong loi nhuan la mdt khai niém triru trong, da
chiBu va khong thé do luong mdt cach truc tiép, ma duoc xem xét theo nhiéu
khia canh. D& do luong EQ, céc nghién cltu thuong do luong theo cach khia canh
chét lrgng don tich/Quan tri loi nhuan; tinh bén virng/6n dinh clia loi nhuan; kha
nang dy bao cta loi nhuan; gia tri thich hop va tinh than trong. Tai Viét Nam da
¢6 mdt s6 nghién ctu vé EQ, nhung méi chi nghién ctiu theo khia canh chét legng
don tich/Quan tri loi nhuan, chu:a c6 mot nghién cltu nao khéi quat day du, va
cach thitc do lrong EQ mot cach da chiéu va toan dién. Nghién clu nay sé la co s
@€ dinh hudng céc nghién ciu thue nghiém & Viét Nam vé EQ mot céch da chiéu
va toan dién trong tuong lai.

Tir khda: Chat lwong loi nhuan, tinh 6n dinh, tinh bén viing, tinh dy bao, tinh
thich hop, don tich va than trong.

ABSTRACT

The paper has reviewed the research on the earning quality (EQ) in the
world as well as in Vietnam. Earning quality is an discrete, multi-dimensional
concept and cannot be measured directly, but is considered in many respects. To
measure EQ, studies often measure in terms of accruals quality/Earming
management;  Persistence/earing  smoothness; earing  predictablility;
Appropriate value and caution. In Vietnam, there have been a number of studies
on EQ, but only studied in terms of accruals quality /Earning management, there
has not been a sufficiently general study, and how to measure EQ in a multi-way
way. afternoon and comprehensive. This study will be the basis for guiding
empirical studies in Vietnam on EQ in a multi-dimensional and comprehensive
way in the future.

Keywords: Earning quality, smoothness, persistence, predictablility, value
relevance, accruals and converatism.
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CHU VIET TAT

EQ Chat lugng lgi nhuan (Earning quality)
EM Quan tri lgi nhuén (Earning management)
1. GIOI THIEU

Nghién ctru EQ la mét nhanh nghién ctru 16n va rat duoc
quan tam trong ké toan tai chinh. Cac nghién ctru thuc
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chirng lién quan dén chd dé nay da xuat hién kha nhiéu tir
nhitng nam 1980 va hién nay EQ van la mét chii dé nghién
ctru rat dwgce cac hoc gid quan tam va cling la mot ndi dung
gay ra rat nhiéu tranh céi.

Theo cac nha nghién ctu trwéc, EQ l1a miéc dd ma lgi
nhuan béo céo phan anh ban chat hay cac dac diém trong
hoat dong clia don vi hay marc do khac biét gilta lgi nhuan
bao cédo va lgi nhuan thyc ctia don vi (Mohammady, 2010).
Mot s6 nha nghién ctru khéc coi thu nhap kinh té (economic
income) ma nha kinh té hoc nai tiéng Jonh R. Hick dé xuét
la thu nhap thyc clia mdt doanh nghiép va danh gia EQ
thong qua muc do phu hop hay hdi tu cla chi tiéu nay véi
thu nhap kinh té (Schipper & Vincent, 2003). Trong khi dé
(Penman, 2003) nhan manh hon vao tinh hitu ich ctia thong
tin khi khang dinh théng tin loi nhuan ké toan cé chéat
lwvgng t6t néu nd la can cir dé dv béo cho lgi nhuan trong
lai. Nhu vy cé thé thay khi thao luan vé EQ, cac nha nghién
clru trvéc déu tap trung vao hai van dé: loi nhuan phan anh
trung thuc két quad hoat dong clia don vi va lgi nhuan cé
hitu ich cho viéc ra quyét dinh kinh té hay khong?. Nhan
dinh nay cling hoan toan phu hop véi dinh nghia ma (P.
Dechow, Ge, & Schrand, 2010) dwa ra khi téng két trén 300
nghién ctru vé EQ cdng bd trén céac tap chi nghién clu
hang dau vé ké toan trong giai doan 1970 - 2008. (P.
Dechow et al., 2010), (Francis, LaFond, Olsson, & Schipper,
2004) tong két tlr cac nghién clru trvdc va dua ra cac tiéu
chi danh gia EQ va phan chia cac tiéu chi nay thanh hai
nhém dua theo viéc nha nghién ctvu lay can cv nao dé
danh gia xem lgi nhuan ké toan c6 phan anh trung thuc két
gua hoat dong kinh doanh cua don vi va cé hitu ich hay
khong. Viéc phan loai EQ ¢é thé dwa trén céc tiéu chi sau:

CAc tiéu chi dua trén soé liéu ké toan (accounting -
based measures), bao gobm: chat lvong cac khodn dén
tich (accrual quality), tinh bén vitng cta lgi nhuan (earnings
persistence); kha nang dv bao cla lgi nhuan (predictablility)
va si on dinh cia lgi nhuan (Smoothness). Cac tiéu chi nay
dwoc xay dung trén co s& gia dinh cho rang loi nhuan ké
toan la két qua clia viéc phan b6 mot cach hiéu qua lubng
tién vao cac ky bao cdo thdng qua ké toan don tich. Do do,
khi lgi nhuan bdo c4do phan anh trung thuc két qua hoat
dong thuc clia don vi bao céo gitta lgi nhuan, ludng tién va
cac thong tin ké toan khac sé c6 mdi quan hé véi nhau.

Céac tiéu chi gan véi thi truong (Market - based
attributes): cac tiéu chi nay duoc xac dinh trén co sé quan
diém lgi nhuan phan anh thu nhap kinh té va thu nhap kinh
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té duoc do lwdng bang loi tic tir ¢6 phiéu. Nhém nay gom
hai tiéu chi la: (1) Gia tri thich hgp (value relevance), hay
mic dd ma lgi nhuan béo céo cé thé giai thich cho si bién
déng trong gia co phiéu clia cbng ty va lgi nhuan ma nha
dau tv thu duoc tir ¢6 phiéu clia cong ty va (2) Tinh kip thoi
va than trong (Timeliness and Conversation), tap trung vao
viéc danh gia xem céc khoan 16 c6 dugc ghi nhan mot cach
Kip th&i va dung ky phat sinh hay khong.

(Beisland & Mersland, 2013) da t6ng quan cac nghién
clru vé EQ, cac tiéu chi do luong EQ bao gom tinh 6n dinh,
tinh bén vitng, kha nang dv béo, quan tri loi nhuan (EM),
ghi nhan 16 kip thoi va danh gia vé tinh thich hop cla
théng tin. Trong khi dé (Liceran-Gutiérrez & Cano-
Rodriguez, 2019) da thyc hién nghién clru téng quan voi
618 bai viét c6 lién quan dén EQ, trong d6 c6 572 (93,6%) la
cac bai viét thuc nghiém do lvong EQ. Ong da téng hop va
tom luoc cé ba khia canh do lvong EQ la phan Ging cua thi
tredng, dac tinh thdng tin ké toan va cac chi bao bén ngoai.
Cac nghién clru thuc nghiém do lvdng EQ theo dac tinh
cla ké toan chiém ty trong cao (472/572, vbi ty & 82,5%)
trong dé EQ duoc do lwong theo cac khia canh nhu EM
(Earning management), Tinh 6n dinh lgi nhuan (Earning
smoothing), tinh bén vitng cda lgi nhuan (earnings
persistence), tinh than trong trong diéu kién chic chan
(Coditional converatism) va tinh than trong trong diéu kién
khong chéc chan (Uncoditional converatism).

Tai Viét Nam, d4 c6 mdt s6 nghién ctru nhr (Nguyén Thi
Ngoc Lan & L& Tudn Anh, 2016), (Nguyén Thi Ngoc Lan,
2017), (bvong Nguyén Hung, 2017), (Paoc Nam Giang,
2017b), (Pang Ngoc Hung, 2015), (N. H. Dang, Hoang, &
Tran, 2017a), (Hoang Thij Viét Ha & Bang Ngoc Hung, 2018).

Céac nghién cru nay méi dirng lai chi xem xét mot khia
canh cua EQ do6 la cac khoan don tich (quan tri loi nhuan).
Trong khi d6 nghién ctru ctia (Treong Ky Quang & Nguyén
Thi Diém Hién, 2015) nghién ctru vé sy bén vitng clia thanh
phan tién va thanh phan don tich. Nghién ctru cia (Nguyén
Thi Phuong Hong, 2016) xem xét chat lvong clia bao céo tai
chinh théng qua EM va tinh thich hgp cda thdng tin ké toan.
Mot nghién ctru khéac vé EQ tai Viét nam la nghién ctru cla
(bao Nam Giang, 2017a) nhwng chi tap trung trong linh viec
ngan hang. Tém lai trong thoi gian qua & Viét Nam da buéc
dau da c6 nhitng nghién ctru vé EQ, nhung nhitng nghién
ctru nay chi gi¢i han & moét s6 khia canh chwa toan dién va da
chiéu nhu chwra xem xét dén céc khia canh khac ctia EQ nhuw
tinh bén vitng cla lgi nhuan (earnings persistence), khd nang
dy béo cua lgi nhuan (predictablility), gia tri thich hop (value
relevance) va than trong (Converatism).

Nhv vay, nhom tac gid nhan thdy da cé nhiéu nghién
ctru vé lién quan dén EQ anh theo ting khia canh khac
nhau, diéu dé cho thdy su da chiéu trong viéc do luong EQ
trén thé gigi. Tai Viet Nam buéc dau da c6 mot s6 nghién
clru, tuy nhién cac nghién ctu nay chua day da va toan
dién trong viéc do lvdng EQ. Do dé vién thuc hién tong
guan cac nghién ctru vé EQ nay sé cd nhiéu y nghia ca vé
mat ly luan va (rng dung trong thuc tién.

2.COSOLY THUYET

Theo (Schipper & Vincent, 2003), EQ ph&n &nh mic do
trung thuc cla lgi nhuan bao céo so voi lgi nhuan thuc té.
(P. Dechow et al., 2010) dwa ra khéai niém EQ “Thong tin lgi
nhuan cé chat lvgng cao gilp cung cdp nhiéu thdng tin
hon vé dac diém tinh hinh tai chinh ctia mot doanh nghiép
lien quan dén mét quyét dinh cu thé dwoc quyét dinh boi
mot ca nhan cu thé”. Ciing theo (P. Dechow et al., 2010)
trong khai niém vé EQ, c6 ba van dé can phaichay la:

Thit nhat, EQ phu thudc vao mirc dd hiru ich hay phu
hop cho viéc ra quyét dinh. Vi vay, sé la vé nghia néu chi
xem xét khai niém vé EQ béo céo riéng ré va tach biét voi
béi canh cla cac quyét dinh kinh té. N6i cach khac, chat
lwvgng hay hitu ich clia théng tin ké toan noéi chung va loi
nhuan bao cao nai riéng khéng nén chi bo hep trong viéc
dinh gia doanh nghiép va gia tri ¢ phiéu (equity valuation).

Tht hai, EQ phu thudc vao mic dd théng tin ma né
phan anh vé tinh hinh tai chinh va két qua hoat dong thuc
cla don vi b4o céo. Tuy nhién, rat nhiéu khia canh clia tinh
hinh tai chinh va két qua hoat ddong thuc ctia don vi bao
cdo lai khong thé quan sat duoc. Tic la chiing ta khéng cé
thude do thay thé dang tin cay va rd rang nao khac ngoai
thong tin ké toan vé tinh hinh tai chinh va két qua hoat
dong thuc ctia don vi. Ham y & day la viéc do luong EQ sé
rdt khé khan do khéng ¢ méc chuan dé so sanh.

Thit ba, EQ sé bi tAc dong dong thoi béi cac cac nhan to
thudc vé nén tang hoat dong (hay dac diém) clia don vi va
hé thdng ké toan duoc st dung. Do vay khi danh gia chat
lvgng thong tin, cAc nha nghién cru can phai tim cach
phén tach tac déng cta hai nhém nhéan té nay.

Tém lai, EQ la khai niém trlru tvong, da chiéu va khoéng
thé do lwong mot cach triee tiép, dwgc danh gia theo nhiéu
khia canh.

3. TONG QUAN NGHIEN CUU

3.1. C&c nghién cru chat lvgng loi nhuan theo khia canh
don tich/Quan tri lgi nhuan

Cac tiéu chi nay dva trén quan diém cac khoan don tich
sé lam gidm EQ. Tiéu chi dau tién dwoc dé cip trong nhém
nay dua trén y twéng theo d6 lgi nhuan bao céo c6 chat
lwvgng cao khi gan véi ludng tién. EQ don gidn dugc do
bang ty Ié gilta ludng tién tir hoat dong kinh doanh va loi
nhuan. Pay la mét tiéu chi thé so do né phl nhan hoan
toan vai tro clia ké toan don tich. Cac nha nghién ctru phat
trién céc tiéu chi khac tinh té hon bang cach phan tich téng
gia tri cac khoan hach toan don tich va xac dinh phan bi
diéu chinh hay thao tiing. Cu thé phan hach toan don tich
bi diu chinh c6 thé dugc do bang:

Tang/giam trong tong cac khoan don tich: Néu cac
khoan hach toan don tich khong bi diéu chinh béi cac nha
quan ly thi s& c6 xu hudng 6n dinh qua thoi gian. Sy bién
dong cla cac khoan nay la két qua cda viéc diéu chinh s6
liéu ké toan.

Khoan don tich bat thuong (abnormal accruals): wéc
tinh tlr cac thong s6 ké toan co ban: Téng don tich dugc
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hoéi quy v6i cac bién s6 ké toan can ban (vi du doanh thu,
cac khoan phai thu, tai sdn c6 dinh...). Phan dv cda hoi
quy sé duogc coi la thuéc do cho gia tri don tich bat
thwong hay khdng giai thich dwgce. Co thé thdy, do nhan
manh dén viéc lgi nhuan bao cao bi chi phéi dong thoi
bdi cac dac diém hoat dong kinh doanh clia don vi va béi
hé théng ké toan nén (P. Dechow et al.,, 2010) chi tap
trung vao cac khoan don tich bat thuwong, (Schipper &
Vincent, 2003) xem xét ca gia tri téng don tich va thay dai
trong tong don tich.

Moi quan hé gitra tong don tich va lubng tién: Tiéu
biéu cho hudng nghién clu nay la (Patricia M Dechow &
Dichev, 2002) vé chat lvgng ctia cac khoan don tich va EQ.
Cac tac gid da phan tich va chi rang cac khoan don tich
ngan han (dugc xac dinh théng qua vén lvu dong) sé co
moi quan hé chat ché véi ludng tién cla ky bao céo, ky
trwéc lien ké vaky sau lién ké.

3.2. Cac nghién clru chat lvgng loi nhuan theo khia canh
bén virng/6n dinh lgi nhuan

Sw bén vitng cha lgi nhuan (earning persistence): Tinh
bén vitng duwoc dugc do bang sy tw twong quan trong
chudi gia tri loi nhuan, hay mitc d6 ma lgi nhuan hién tai
tré thanh mot phan ¢6 dinh trong chudi gia tri loi nhuan
twong lai. (Schipper & Vincent, 2003) chi ra rang tinh bén
vitng cla lgi nhuan béao cdo c6 lién hé thuan, ca vé mat ly
thuyét va thuc nghiém, véi mic d6 ma nha dau tv phan
(rng véi thdng tin vé lgi nhuan béo cdo. Néi cach khéac, né
la mot dac diém chirng minh cho tinh hitu ich cla loi
nhuén béo céo trong viéc ra quyét dinh dau tu. Theo (P.
Dechow et al,, 2010) sv bén vitng cla lgi nhuan duoc do
bang hé s6 quan hé trong hdi quy gitta lgi nhuan twvong lai
va loi nhuan hién tai. Théng tin lgi nhuan ké toan bén
vitng sé hitu ich hon cho viéc dy doan va danh gia vé két
gua hoat dong trong tuong lai ctia don vi bao cao, hitu ich
cho viéc dinh gia c6 phiéu. Diéu nay ciing ly giai tai sao
cac nghién ctru lién quan dén thj trudng chiing khoan va
tai chinh doanh nghiép rat nhan manh dén tinh bén virng
cda lgi nhuén. (P. Dechow et al., 2010) cling chirng minh
rang khi danh gia EQ, tinh bén virng c6 tvong quan thuan
V@i cac tiéu chi khac, dac biét la cac khoan don tich bat
thwong. Vi du, cac hdng cé tdng cac khoan don tich cao
thi cling cé gia tri don tich bat thwong cao, loi nhuan kém
bén virng, ¢ sd 1an bao céo lai sO liéu cao, hé théng kiém
soat ndi bd yéu kém hon va méc dé phan ng clia nha
dau tv véi thdng tin lgi nhuan cling thap hon. Tac gia
cling nhdn manh rang tinh bén vitng cda lgi nhuan bi chi
phdi boi dong thoi ca cac dic diém co ban trong hoat
dong ctia don vi va béi hé théng ké toan.

Sw 6n dinh cla lgi nhuan (earnings smoothness). Tuy
nhién cac tac gia lvu y can phan biét gitra sy 6n dinh vén ¢
cta lgi nhuan va si 6n dinh do cac nha quan ly diéu chinh
s6 lieu k& toan ma c6. Mot diém dang lvu y 1a theo bang
chirng thuc nghiém ma (P. Dechow et al., 2010) dua ra, su
on dinh cla lgi nhuan c6 méi tvong quan nghich voi tat ca
cac tiéu chi con lai trong danh gid EQ.
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3.3. Cac nghién cru chat lvgng lgi nhuan theo khia canh
dv bao ctia lgi nhuan

Kha nang du béao (earnings Predictability) ctia loi nhuén
hi€u theo nghia hep la kha nang du bao vé lgi nhuan trong
lai cla lgi nhuan ky hién tai, theo nghia rong la mdéc dd hitu
ich clia thong tin tai chinh (bao gém lgi nhuan bao cao)
trong viéc dua ra cac di bao khac nhau. Véi cach hiéu nay
kha nang dv bao cla lgi nhuan co6 thé danh gia théng qua
maoi quan hé v6i lgi nhuan twong lai, ludng tién twong lai
hodc mot sb chi tiéu khac do lvong két qua hoat dong. Do
c6 hai cach hiéu vé kha nang dv béo cua lgi nhuan, mot sé
nha nghién ctru sau nay nhu (P. Dechow et al., 2010) da gép
kha nang dv bao vao tinh bén virng clia lgi nhuan.

3.4. Cac nghién cru chat lvgng lgi nhuan theo khia canh
tinh thich hgp ctialgi nhuan

EQ phéi ddm bao gia tri thich hgp hay kh& nang giai thich
cho s bién déng clia gia tri ¢6 phiéu va lgi tiéc tir dau tw
chirng khoan. M6 hinh Edward Bell Ohlson (EBO) dugc st
dung xem xét tinh thich hop cuda lgi nhuan, digu nay la do
thuc té gia c6 phiéu dai dién cho gia tri thi tredng clia cong
ty, trong khi s liéu ké toan dai dién cho cong ty gia tri dva
trén cac chuan muc va quy trinh ké toan. Nhiing thay doi
trong thong tin ké toan tvong (ng véi nhirng thay doi trong
gia tri thi treong cla cong ty, né duoc gia dinh rang théng
tin thu nhap cung cap thong tin thich hop va dang tin cay
(Nichols & Wahlen, 2004). Theo (Barth, Beaver, & Landsman,
2001), (Choi, Collins, & Johnson, 1997), (Nichols & Wahlen,
2004) cho rang mé hinh EBO bi vi nd phan anh méi quan hé
gitra nhitng con s6 ké toan véi phan (ng cla thi tredng c6
phiéu. Ngoai ra, theo (Bernard, Merton, & Palepu, 1995), m6
hinh EBO da déng gdp s phat trién quan trong nhét trong
cac nghién ctru thi tredng von va né cung cdp mot nén tang
cho viéc xac dinh lai muc tiéu thich hgp cla cac nghién ctu
gia tri doanh nghiép. Theo (Beisland, 2009) cho rang EQ mo
hinh gia tri thich hgp clia thdng tin ké toan duoc st dung béi
cac nha dau tv dé woc tinh gia tri cong ty.
3.5. CAc nghién clru chat lvgng lgi nhuan theo khia canh
thén trong

(Beaver & Ryan, 2005) phan loai nguyén tc than trong
trong ké toan theo hai trudng hop la: than trong c6 diéu kién
va than trong khong cé diéu kién. Khac biét chinh gilta hai
dang than trong la than trong c6 diéu kién phu thudc vao cac
s kién tin tic kinh t€ trong khi dé than trong vo diéu kién
khong phu thudc vao yéu t6 nay. Than trong c6 diéu kién la
Xu hiréng yéu cau mirc do xac minh cao hon dé nhan ra tin
tot hon la nhan ra tin xau (Basu, 1997) va duoc coi la tich cuc
lién quan dén EQ vi n6 gilp gidm cac van dé dau tu qua mic
(Mora & Walker, 2015), han ché quan tri loi nhuan dé tang thu
nhap (Lara, Osma, & Penalva, 2012) va nang cao hiéu qua hgp
dong no (Beatty, Petacchi, & Zhang, 2012), (Wittenberg-
Moerman, 2008), (Zhang, 2008). Than trong vo diéu kién la su
Iwa chon gié tri thAp hon/cao hon mong dgi trong wéc tinh tai
san hodc xac dinh doanh thu trong diéu kién khong chéc
chan (Ball & Shivakumar, 2005) va c6 lién quan dén mic thu
nhap thap hon. Cac nghién cttu thyc nghiém khac nhau da
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chi ra rdng n6 c6 thé dan dén dau tv khong hiéu qua
(Jackson, Liu, & Cecchini, 2009) va c6 thé cung cdp thém co
hoi dé quan tri loi nhuan (Jackson & Liu, 2010).

3.6. Cac nghién cru chat lvgng lgi nhuan theo khia canh
khéc

CAc tiéu chi danh gia chat lvgng lgi tir phan tich cac
thuc tién nghé nghiép

Nhom cac tiéu chi nay tap trung vao dong co va kién
thirc chuy&n mén cdia cac ki€ém toan vién va nhirng nguoi
Iap bao cao. DE danh gia vai tro clia nguoi 1ap bao céo doi
v6i EQ c6 hai cach tiép can chinh.

Thi nhat, EQ c6 méi tvong quan nghich véi mac do xét
doén, uwéc tinh va dy bao ma nguoi 1ap béo cao tai chinh
can phai thyc hién do kha nang sai sét tiém tang la rat cao.
Tuy nhién, & mdt khia canh khac, xét doan va wéc tinh Ia
can thiét dé dam bao tinh thich hop cla thong tin. Vi vay
cach ti€p can nay doi khi tao ra nhitng tiéu chi va thuéc do
danh gia mau thuan vé chat lvgng clia thong tin ké toan
néi chung va lgi nhuan béao céo nairiéng.

Thiv hai, chat lvgng thong tin chi giam di khi cac nha
quan tri va ké toan lgi dung nhirng udc tinh va xét doan dé
diéu chinh s6 liéu bao cao. Do d6, nha nghién ctru phai tim
kiém cac biéu hién bat thuong cla thong tin dé chirng
minh cho kha nang so liéu bi thao ting, vi du: xem xét
phan ph6i cta lgi nhuan dé danh gia vé viéc diéu chinh s6
lieu nhdm tranh bao céo 16 hodc dat duvoc mot s muc tiéu
thu nhép x&c dinh truéc.

Cé&c chi s0 bén ngoai vé viéc bao céo lgi nhuan sai

Chéat luvgng thong tin loi nhuan bao cédo dwgc danh gia
thong qua cac chi sé bén ngoai vé viéc bao céo lgi nhuan sai,
vi du viéc phai céng bd lai théng tin vé lgi nhuan, diéu tra
clia co quan quan ly, bao céo kiém toan cé y kién ngoai trir.
4. MO HINH PO LUONG CHAT LUQNG LOI NHUAN

4.1. bo lvong chat lvgng Igi nhuan theo khia canh don
tich/Quan tri lgi nhuan

Pé do lvang chat lvgng cac khoan don tich, (Patricia M
Dechow & Dichev, 2002) st dung von luvu déng don tich
hién hanh (Working capital accruals) duoc hoi quy véi dong
tién hoat dong clda nam trwéc dé, nam nay va nam tiép
theo lién k&, tat ca chia cho tong tai san dau ky.
WCAj¢ _ CFOjt—1 CFOjt CFOjt+1
Aimr 1 Ay T Ajt-1 T % Ajt-1 @

Trong d6, WCA;, la von lvu ddng don tich cta doanh
nghiép i trong nam t, dugc tinh toan bang sy thay doi
trong tai san ngan han (ACA) trir di sw thay déi cla tién va
tvong duong tién (ACash), trir sy thay déi ng ngén han
(ACL) va congh v6i su thay d6i trong no vay ngan han ngan
hang (ADebt).

CFO0;;_, CFO;;,, CFO;,, lan luot la dong tién hoat
dong trong nam t-1, ndm t va nam t+1. Tat ca bién duoc
chia cho téng tai san dau ky (4;,_, —Total assets).

Pé do lwdng EQ, la mdt bién duoc tao ra tir phan du
cta phuong trinh (1) sau khi thuc hién héi quy. Gia tri

tuyét déi clia phan du cho méi quan sat nguoc chiéu voi
chat lvgng cac khoan don tich. Vay gia tri phan duv cao
hon thé hién chat lugng cac khoan don tich thdp hon. Bé
dé dang cho viéc giai thich bién nay, chét luong cac
khodn don tich phan dv dwoc xac dinh la gia tri am cla
gia tri tuyét d6i ctia phan du. D6 léch chuén clia cac so du
tir m6 hinh uéc lugng chat lvgng cac khoan doén tich nhan
véi -1 vi d0 léch chuan cang I&n thi chét lvgng cac khoan
don tich cang kém.

(McNichols, 2002) dwa trén md hinh cla (Patricia M
Dechow & Dichev, 2002), md hinh bd sung si thay doi clia
doanh thu (AREV), bat ddng san, nha xwéng va may moc
thiét bi (PPE).

WCA;j¢ _ CFOjt—1 CFOj¢
Ajt—1 oA, Ajt—1
CFO; AREV; PPE;
Ajt—1 it—1 Ajt—1

(Kothari, Leone, & Wasley, 2005) cho rang théng thuong
dong luc thuc hién EM la do sy xuat hién mot su kién nao
do, vi thé méi quan hé gilra don tich va hiéu qua hoat dong
cla doanh nghiép trwéc su kién nay rat cao. Hon nita mé
hinh (Jones, 1991) va (P. M. Dechow, Sloan, & Sweeney,
1995) t6 ra khong chinh xac trong truong hop cong ty cé sw
tang tredng qua Ion. Vi thé, (Kothari et al., 2005) bd sung
thém bién ROA vao mé hinh (P. M. Dechow et al., 1995).

_ 1 AREVji— ARECj¢
NDA;; = 0+

it—1 Ajt—1
+ o2t 4 4 q,ROA;_, 3)
Ajt—1

NDA, (non disrectionary accruals) la bién ké toan don
tich khéng diéu chinh nam t cdla doanh nghiép i

AREV;, la chénh léch doanh thu doanh nghiép i nam t
vanamt- 1.

PPE;, la nguyén gia TSCb doanh nghiépinamt.

A;_4 latong taisan namt - 1.

a;, a, azlacactham sé cla tirng doanh nghiép.
4.2. bo lvong chat lvong lgi nhuan theo khia canh bén
vitng/6n dinh lgi nhuan

(Li, Abeysekera, & Ma, 2014) da thyc hién do lvdng EQ
theo khia canh tinh bén virng/ s 6n dinh cla lgi nhuan.
DaGi véi tinh bén vitng cla lgi nhuan (Earnings Persistence),
ong dua trén nghién cru clia (Kormendi & Lipe, 1987) trén
co s& két qua hoi quy ctia mod hinh (4) gilta lgi nhuan hién
tai va lgi nhuan nam trudc, hé sé hoi quy dwgc wéc lugng tir
mo hinh dé do lvong tinh bén virng cla lgi nhuan.

Earn; Earnj¢_
it it—1 + Slt (4)

=a + o
Ajr—1 L

it—1

Earny 1a loi nhuan thuan cda doanh nghiép i truwéc cac
khodn bat thuong nam t.

Earn,., 1a lgi nhuan thuan clia doanh nghiép i truéc cac
khodn bat thvong ndm t - 1.

g, la sai so.

Khi thao luan vé logi ich tinh 6n dinh cta lgi nhuén
(Demski, 1998), (Wysocki, 2004) va (Francis et al., 2004) 1ap
luan rang si 6n dinh cta lgi nhuan 1a mot thudc tinh quan
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ly mong muén xuét phat tir quan diém rang cac nha quan
ly da quan ly thu nhap trong trong lai dé lam diu cac bién
dong nhét thoi va do do dat mic thu nhap dugc bao cao sé
hitu ich hon. D& do lwvdng mic do 6n dinh, (Leuz, Nanda, &
Wysocki, 2003) da st dung dong tién tir hoat dong kinh
doanh nhi mot bién tham chi€u cho thu nhap khong bi
anh huéng va do luong mirc dé on dinh cua ty 1é thay dGi
thu nhap. (Bowen, Rajgopal, & Venkatachalam, 2008) da do
lwvong mirc d6 6n dinh cdia thu nhap khi tinh d6 léch chuéan
clla dong tién tir cac hoat dong chia cho dé léch chuén clia
thu nhép.
o(CFOit/TAjr—1) (5)
o(Earnit/Ajt—1)

o la dd léch chuén ctia doanh nghiép i.

CFO, la dong tién hoat dong kinh doanh clia doanh
nghiépinamt.

Earn; 1a loi nhuan thuan truéc cac khoan bat thuong clia
doanh nghiépinamt.
4.3. bo lvong chat luong lgi nhuan theo khia canh du
béo ctialgi nhuan

(Dichev & Tang, 2009) da xem xét mdi quan hé gilta bién
dong lgi nhuan va dv bao lgi nhuan va tim thdy méi quan hé
tiéu cuc gilra bién dong loi nhuan va dy doan lgi nhuan. Ho
cling két luan rang lgi nhuan bién déng c6 mikc do cao vé du
béo dang ké kéo dai dén 5 nam tiép theo trong twong lai.
(Francis et al., 2004) d& do lwdng kha nang dy béo lgi nhuan
bang cach sir dung can bac hai clia phuong sai wéc tinh tir
phuong trinh 6n dinh lgi nhuan (6). Déi véi khia canh tinh du
béo clia chat lugng lgi nhuan, tac gia ti€p can theo géc do
chét lwong lei nhuan duoc thé hién qua kha nang dv bao lgi
nhuén trong tuong lai (Predictability) theo phuvong phéap
duoc dé xuat béi (Kormendi & Lipe, 1987) va hoan thién hon
béi (Lipe, 1990). Theo d6, kha nang dv bao cla lgi nhuan
duoc do luong bang do 1éch chuin cla phan dv (sai sb) €,
cla phwong trinh (4).

Pred; = /0? (&t ) (6)

Pred, do lwong khia canh dy bao cua lgi nhuan cla
doanh nghiép i ndmt

0%(g,) la wéc lvgng phwong sai ctia doanh nghiép i ndm
t, tir phuong trinh (5).
4.4. bo luong chat lvong loi nhuan theo khia canh
théng tin thich hgp

Duva trén md hinh nghién ctu dugc phat trién boi
(Easton & Harris, 1991) va dugc mot s6 nha nghién ctru st
dung dé nghién ctru vé tinh hitu dung cda thong tin ké
toan nhuv (Chen, Chen, & Su, 2001), (Lang & Stulz, 1994),
Hung (N. H. Dang, Hoang, & Dang, 2018), (H. N. Dang, Vu,
Ngo, & Hoang, 2019), (N. H. Dang, Hoang, & Tran, 2017c), (N.
H. Dang, Tran, & Nguyen, 2018), (N. H. Dang, Hoang, & Tran,
2017b), (N. H. Dang, Pham, & Vu, 2018).

RET; = B + B:EARN; + B,AEARN; + &, (7)

RET,, la ty sudt sinh lgi c6 phiéu.

B, 1a hé s6 chan.

Smooth;; =
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B, B, la cac hé sb.

EARN, Ia lgi nhuan trén mai ¢6 phi€u ctia cdng ty i trong
namt.

AEARN, 1a thay d&i nhuan trén mdi ¢6 phiéu ctia cong ty
itrongnamt.

g, la sai s6 clla mo hinh.

Pé do lvdng EQ theo khia canh théng tin thich hgp, EQ
duwoc xac dinh dua trén két qua hoi quy tir phuong trinh (7).
Cac bién proxy phan anhEQ lahé sé R*va hé s6 B,

4.5. bo lvong chat lvgng loi nhuan theo khia canh than
trong

(Basu, 1997) str dung ty suat sinh |i clia cd phiéu lam co
s¢ xac dinh doanh nghiép c6 thoéngtin t6thay théng
tin x8u. Gia co phiéu duoc xac dinh trén co s& két hop tat ca
cac thong tin trén thi truong moét cach kip thoi tir nhiéu
nguoén, bao gém ca bao céo lgi nhuan clia doanh nghiép.
Do dé, sy thay déi gia c6 phiéu latiéu chuan danh giatin
tic thu duwgc trong trng giai doan. (Ball & Shivakumar,
2005) 1ap luan rang maéi lién hé nguoc chiéu gitta lgi nhuan
va dong tién tlr hoat dong kinh doanh, it thé hién trong
thong tin xau nhv mot hé qua cla sv bat déi xirng yéu cau
xac minh lgi nhuan khi cé cac thdng tin t6t va xau. Cac thiét
hai kinh té dwoc ghi nhan ngay khi c6 co s béi cac khoan
trich truéc chua thyc hién, trong Ighi loi ich kinh té duoc ghi
nhan khi da thyc hién phat sinh bang tién mat.

Dva trén mé hinh (Basu, 1997), gia c6 phiéu dugc xac
dinh trén co s két hgp tat cd cac thoéng tin trén thi
tredng moét cach kip thoi tir nhiéu ngudn, bao gdm ca bao
céo lgi nhuan ctia doanh nghiép. Do d06, su thay déi gia co
phi€u la tiéu chuan danh gia tin tic thu duoc trong tirng
giai doan. Trong khi d6, bao cao lgi nhuan cta doanh
nghiép chiu s anh hwdng cua tinh bat can xing trong viéc
kip thoi ghi nhan théng tin - thdng thudng ti€p nhan thong
tin xau nhanh hon so véi théng tin t6t. Ham hd6 quy cla
Basu nhu sau:

EARN,, = B + B.NEG, + BoRET, + Bs NEGRET, + &, (8)

Trong dé:

B, 1a hé s6 chan.

B, B2 Bs la cac hé sb.

EARN,, 1a lgi nhuan trén mai ¢d phiéu clia cong ty i trong
namt.

RET, laty sudtsinh lgic6 phiéu clia cong ty i trong nam t.

NEG; la bién gia c6 gia tri = 1 trong trvong hop théng
tin xau.

NEG; la bién gia c6 gia tri = 0 trong trvong hop thdng
tin tot.

Hé s0 chan B, clia phwong trinh (8) 1a hé s thé hién tinh
kip th&i khdng can xi¢ng khi ghi nhéan théng tin, cling chinh
Ia hé s6 chinh thé hién mirc do than trong ké toan trong
mo6 hinh clia Basu. B;cang cao thi miéc dd thuc hién
nguyén téc than trong ké toan clia céng ty cang cao. N6
duwoc ky vong ladwong va cé y nghia thdng keé.
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Tinh than trong duoc do lvdng dya trén két qua hoi quy
cla phuong trinh 8, v6i cac hé sb B, va 3; theo cong
CONSERit = (B2,it + B3,it)/B2,it.

Gia tri cao hon cua tinh than trong ngu y lgi nhuan theo
nguyén tac than trong thap va chat lvgng lgi nhuan kém
hon. K& toan than trong du kién sé cong b6 thong tin ma
cac nha quan ly c6 thé c6 dong co dé che gidu bang céach
khac, vi vay cac nha dau tv thudng xem nguyén tac than
trong la mot thudc tinh mong muén cda lgi nhuan.

5. KHUYEN NGHI VA KET LUAN

Céac nghién ctru vé EQ trong cac doanh nghiép cé thé
duvgc phan loai va do lvong thanh cdc nhom Ién la céc
khoan doén tich/quan tri lgi nhuan; mic do bén virng, on
dinh cta lgi nhuan; tinh dw bao clta lgi nhuan; mic d6 thich
hop clia théng tin lgi nhuan d6i véi nha dau tu va khia canh
khac nhu xem xét nhirng chi bao, than trong, bao cao kip
thoi 16. Tuy nhién, cac nghién ctru nay chi yéu st dung s6
liéu nghién ctru tir cAc qudc gia phat trién, cac nghién ctu
tai cac nwdc dang phat trién va céc thi truong méi néi chua
nghién clru day da, toan dién céac khia canh cla chéat lvgong
loi nhuén, chii yéu cac nghién clt tdp trung vao chat lvong
cac khoan don tich/quan tri lgi nhuan. Mot sé linh vie chua
duoc khai thac mot cach thda dang cac khia canh cla EQ
nhu tinh bén vitng, tinh 6n dinh cda lgi nhuan; tinh dy bao
cla lgi nhuan.

Trén co s& tdng quan cac nghién ctu vé EQ, dd md ra
nhiéu huéng nghién ctru tai cac nwdc dang phat trién. Tai
Viét Nam trong thoi gian t&i can cé nhiéu nghién clru vé EQ
khi xem xét day dd va toan dién vé EQ cla cac doanh
nghiép, trén co s dé c6 thé xem xét, danh gia EQ clia cac
doanh nghiép & Viét Nam, dua ra c6 cac khuyén nghi phu
hop nham nang cao EQ clia cac doanh nghiép, nham thic
day mot thi treong chitng khoan phat trién bén vitng, tao
Iong tin cho cac nha dau tu tiém nang trong twrong lai.
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