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LỄ RA MẮT CÂU LẠC BỘ DOANH NHÂN HUBT
Ngày 19/5/2023, Trung tâm Khảo sát Thông tin việc làm và đào tạo Khởi nghiệp 

Trường Đại học Kinh doanh và Công nghệ Hà Nội đã long trọng tổ chức Lễ ra mắt 
Câu lạc bộ Doanh nhân HUBT của trường.

Đến dự có các thầy trong Ban Giám hiệu trường: GS.TS. Nguyễn Công Nghiệp, 
Bí thư Đảng uỷ, Phó Hiệu trưởng Thường trực; GS.TS. NGND Vũ Văn Hoá, Phó Hiệu 
trưởng; PGS.TS. Hà Đức Trụ, Phó Hiệu trưởng; Đại diện lãnh đạo các hiệp hội và các 
doanh nghiệp; các thầy giáo, cô giáo, lãnh đạo các phòng, ban, khoa, viện, trung tâm; 
các cựu học viên, cựu sinh viên và đại diện cho gần 3 vạn sinh viên  của trường.

Phát biểu của PGS.TS. Phạm Văn Đăng, Giám đốc Trung tâm Khảo sát thông 
tin việc làm và Đào tạo khởi nghiệp, chỉ rõ: được sự đồng ý của Ban Giám hiệu, năm 
2019 Trung tâm đã thành lập CLB Sinh viên khởi nghiệp HUBT với gần 80 hội viên 
tham gia. Qua 4 năm hoạt động, CLB đã tổ chức 2 Cuộc thi ý tưởng khởi nghiệp với 
gần 40 ý tưởng tham gia và 2 ngày Hội việc làm, với tổng số khoảng trên 9.800 sinh 
viên tham gia, kết quả có gần 2.900 sinh viên trúng tuyển. CLB cũng đã tổ chức Diễn 
đàn Hành trình người khởi nghiệp với hơn 1.000 sinh viên tham dự. Nhìn chung, 
CLB sinh viên hoạt động có hiệu quả, mang lại sân chơi bổ ích, lý thú cho sinh viên 
tiếp đó. 

Trong hai năm 2021-2022, Trung tâm Khảo sát thông tin việc làm và Đào tạo 
khởi nghiệp đã hợp tác với trên 100 doanh nghiệp để tuyển dụng sinh viên vào làm 
việc và mời 50 lãnh đạo doanh nghiệp tham gia giảng dạy các lớp, chia sẻ kỹ năng 
thực tế ngoài chuyên môn nhằm giúp sinh viên sau khi tốt nghiệp có việc làm ngay 
và làm việc đúng với chuyên môn được đào tạo. Qua số liệu khảo sát của Trung 
tâm về việc làm hàng năm, thấy có rất nhiều cựu học viên, cựu sinh viên sau khi tốt 
nghiệp ra trường đã và đang làm chủ các doanh nghiệp hoặc giữ các chức vụ chủ 
chốt tại các cơ quan nhà nước. 

Với mong muốn tập hợp được lãnh đạo doanh nghiệp để làm cầu nối giữa doanh 
nghiệp, cựu học viên, cựu sinh viên với trường và với học viên, sinh viên đang học 
trong trường nhằm truyền cảm hứng và tạo cơ hội việc làm cho sinh viên sau khi 
tốt nghiệp, được sự chỉ đạo cụ thể của Ban Giám hiệu, Trung tâm Khảo sát thông 
tin việc làm và Đào tạo khởi nghiệp quyết định thành lập Câu lạc bộ Doanh nhân 
HUBT theo các nguyên tắc sau đây:

(1) Tự nguyện, tự chủ, tự quản.
(2) Dân chủ, bình đẳng, công khai, minh bạch và đồng thuận.
(3) Tự đảm bảo kinh phí hoạt động, hoạt động không vì mục đích lợi nhuận.
(4) Tuân thủ pháp luật, Điều lệ Trường Đại học Kinh doanh và Công nghệ Hà 

Nội và Điều lệ Hoạt động của Câu lạc bộ được Ban Giám hiệu trường công nhận.
Chức năng, nhiệm vụ và nội dung hoạt động cụ thể của CLB Doanh nhân HUBT là:
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(1) Kiến tạo môi trường lành mạnh, bổ ích giúp các doanh nghiệp có điều kiện giao 
lưu, trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm và hợp tác sản xuất - kinh doanh cùng phát triển.

(2) Giúp sinh viên của trường sau khi tốt nghiệp có cơ hội được học hỏi, giao 
lưu, tìm kiếm việc làm và phát triển nghề nghiệp tốt hơn.

(3) Đề xuất, góp ý cho các chương trình đào tạo của trường nhằm xây dựng, nâng 
cao hơn tính ứng dụng, gắn với thực tiễn và đáp ứng nhu cầu của xã hội về việc làm.

(4) Truyền cảm hứng và lan toả tinh thần khởi nghiệp, lập nghiệp đến các học 
viên và sinh viên đang học trong trường; tạo cầu nối vững chắc giữa doanh nghiệp, 
nhà tuyển dụng với trường, giữa sinh viên với doanh nghiệp.

(5) Tham gia đào tạo cho sinh viên ngay từ khi còn ngồi trên ghế nhà trường về 
các kỹ năng, như: kỹ năng khởi nghiệp, kỹ năng làm việc, kỹ năng viết hồ sơ ứng 
tuyển và trả lời phòng vấn,…

(6) Giúp sinh viên xây dựng và hình thành ý tưởng khởi nghiệp.
(7) Tham gia tuyên truyền tuyển sinh đại học, sau đại học, quảng bá hình ảnh 

của Trường Đại học Kinh doanh và Công nghệ Hà Nội để nâng cao uy tín, học hiệu 
và truyền thống của trường.

(8) Tham gia các hoạt động khác theo đề nghị của trường.
(9) Không ngừng phát triển số lượng hội viên CLB theo hướng thu hút ngày 

càng nhiều cựu nghiên cứu sinh, cựu học viên cao học, cựu sinh viên của trường, 
nhất là những người hiện đang là chủ các doanh nghiệp *. 

Theo Giám đốc Trung tâm Khảo sát thông tin việc làm và Đào tạo khởi nghiệp 
PGS.TS. Phạm Văn Đăng, thì CLB Doanh nhân HUBT cần phải có những biện pháp 
hữu hiệu thực hiện các chức năng, nhiệm vụ nêu trên để trường có một sân sau bền 
vững, tạo đà nâng cao chất lượng đào tạo, có chương trình đào tạo thật tốt, giúp sinh 
viên của trường có được ý tưởng khởi nghiệp và lập nghiệp, khi ra trường, sớm có 
việc làm ngay theo mong muốn.

Buổi lễ ra mắt CLB Doanh nhân HUBT đã thành công tốt đẹp. Chúc cho hoạt 
động của CLB Doanh nhân HUBT của trường ta ngày càng được rộng mở, thành 
công, đáp ứng được sự kỳ vọng của trường, trước hết là của các thế hệ người học./.

(Theo tin của Q. A.)

* Theo tài liệu của Viện Đào tạo Sau đại học, có 27 cựu NCS của trường đã nhận 
bằng tiến sĩ hiện đảm nhiệm các chức vụ, như Chủ tịch UBND tỉnh Thanh Hoá (Đỗ Anh 
Tuấn, Khoá 2), Cục trưởng Cục Hải quan Hà Giang (Hồng Cừ, Khoá 3),… Nhiều tiến sĩ 
tốt nghiệp HUBT đã và đang nắm giữ chức vụ chủ chốt ở Chính phủ và các cơ quan nhà 
nước. Trong số 6.521 thạc sĩ do HUBT đào tạo, có không ít người là chủ tịch, phó chủ tịch 
huyện, thành phố (như A Mười – Phó Chủ tịch thành phố Đồng Xoài, tỉnh Bình Phước). 
Đặc biệt, theo số liệu của Phòng Quản lý đào tạo, trong số 114.636 cử nhân của trường, 
có nhiều người thành đạt, là các chủ tập đoàn, doanh nghiệp. Họ mong muốn được tham 
gia CLB Doanh nhân HUBT.


