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Tóm TắT
Việt Nam chủ trương phát triển nền kinh tế thị trường có nhiều thành phần kinh tế, 

nhiều loại hình kinh tế, trong đó nhấn mạnh đến phát triển kinh tế tư nhân, coi đây là 
một trong những động lực quan trọng thúc đẩy nền kinh tế, đẩy mạnh sự phát triển toàn 
diện đất nước và hội nhập quốc tế. Trong quá trình đổi mới và hội nhập, kinh tế tư nhân 
không những đóng góp đáng kể trong việc huy động các nguồn lực xã hội để đầu tư vào 
phát triển sản xuất kinh doanh, mà còn góp phần quan trọng vào việc tăng thu ngân sách 
nhà nước, tạo ra cơ hội việc làm cho người lao động và thúc đẩy giá trị kinh tế tổng thể 
của quốc gia. Mặc dù vậy, vẫn tồn tại những hạn chế và vấn đề cần được giải quyết. Bài 
viết này tập trung vào phân tích hiện trạng phát triển của thành phần kinh tế tư nhân tại 
Việt Nam trong thời gian gần đây, từ đó đề xuất một số giải pháp nhằm phát triển kinh tế 
tư nhân trong tương lai của đất nước.

Từ khóa: kinh tế tư nhân, phát triển kinh tế, Việt Nam.

AbstrAct
Vietnam’s advocacy of developing a market economy with several economic sectors 

and many economic types, with an emphasis on developing the private sector is 
considered as one of the important driving forces to boost the economy pushing up the 
national comprehensive development and international integration. During the process 
of innovation and integration, the private sector has not only contributed significantly 
to mobilizing social resources into investing in production and business development, 
but also made an important contribution to an increase in State budget collection, 
created job opportunities and pushed up the country’s overall economic value. However, 
there are still limitations and problems that need to be resolved. This article focuses 
on analyzing the current state of development of the private sector in Vietnam recently, 
thereby proposing some solutions to developing the country’s private sector in the future.

Key words: the private sector, economic development, Vietnam.

1. Đặt vấn đề
Từ năm 1986, Việt Nam đã đề ra chủ trương xây dựng một nền kinh tế nhiều thành 
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phần với nhiều loại hình kinh tế. Đây là đường lối, chủ trương đúng đắn và dài hạn của 
Việt Nam. Qua từng giai đoạn phát triển, vị trí và vai trò của nền kinh tế tư nhân (KTTN) 
ngày càng được đề cao và khẳng định. Văn kiện Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ X 
(năm 2006) của Đảng Cộng sản Việt Nam đã xác định rằng “KTTN là một trong những 
động lực quan trọng của nền kinh tế” (Đảng Cộng sản Việt Nam, 2006, tr.83), và Nghị 
quyết số 10-NQ/TW ngày 03/6/2017 về phát triển kinh tế tư nhân trở thành một động lực 
quan trọng của nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa, KTTN đã phát triển 
mạnh mẽ và đóng góp tích cực vào phát triển kinh tế - xã hội của đất nước. Điều này tiếp 
tục khẳng định: “Kinh tế tư nhân được khuyến khích phát triển ở tất cả các ngành, lĩnh 
vực mà pháp luật không cấm, được hỗ trợ phát triển thành các công ty, tập đoàn kinh tế 
tư nhân mạnh, có sức cạnh tranh cao. Khuyến khích doanh nghiệp tư nhân hợp tác, liên 
kết với doanh nghiệp nhà nước, hợp tác xã, kinh tế hộ; phát triển các công ty cổ phần có 
sự tham gia rộng rãi của các chủ thể xã hội, nhất là người lao động” (Đảng Cộng sản Việt 
Nam, 2021a, tr.130). Gần 40 năm qua, thực tiễn đã minh chứng chủ trương của Đảng về 
phát triển KTTN hoàn toàn phù hợp với yêu cầu khách quan và là chiến lược đúng đắn, 
sáng tạo của Việt Nam, thành tựu đạt được từ phát triển KTTN thực sự là một động lực 
quan trọng của nền kinh tế, song KTTN vẫn còn những hạn chế nhất định. Do đó, đổi 
mới, hoàn thiện thành phần kinh tế tư nhân đang là một trong những nhiệm vụ quan trọng 
nhằm góp phần thực hiện mục tiêu phát triển và hội nhập quốc tế của đất nước.

Để thực hiện của bài viết, tác giả sử dụng nhiều phương pháp nghiên cứu khác nhau, 
trong đó phương pháp nghiên cứu định tính. Phương pháp định tính giúp tác giả phân 
tích những nội dung cần thiết để làm căn cứ giải quyết những vấn đề đã và đang đặt ra. 
Cụ thể từ những các Văn kiện của Đảng Cộng sản Việt Nam, những báo cáo của Chính 
phủ về phát triển kinh tế - xã hội nói chung, phát triển các thành phần kinh tế ở Việt Nam 
nói riêng, tác giả tiến hành phân tích - tổng hợp, so sánh - đối chiếu đánh giá, rút ra các 
kết luận cần thiết nhằm làm cơ sở khoa học khi triển khai bài viết.

2. Thực trạng phát triển kinh tế tư nhân ở Việt Nam hiện nay
Thời gian qua, dưới sự lãnh đạo của Đảng, và Nhà nước, KTTN thực sự trở thành 

động lực quan trọng trong quá trình phát triển kinh tế - xã hội. Tính trung bình trong 
giai đoạn 2010 - 2021, bình quân mỗi năm có trên 100 nghìn doanh nghiệp (DN) được 
thành lập. Đặc biệt, giai đoạn 2018 - 2022, mỗi năm có hơn 130 nghìn DN được thành 
lập mới. Tương ứng với đó, số vốn đăng ký hằng năm đạt trên 500 nghìn tỷ đồng. Giai 
đoạn 2018 - 2022, mỗi năm số vốn đăng ký mới đạt trên 150 nghìn tỷ đồng (Nguyễn Văn 
Thành, Nguyễn Kim Chung, 2023). Trong năm 2023, số doanh nghiệp tư nhân đăng ký 
thành lập mới là 159.294 doanh nghiệp, tăng 7,2% so với cùng kỳ năm 2022. Đây là lần 
đầu tiên số doanh nghiệp tư nhân chạm mức kỷ lục, gần 160 nghìn doanh nghiệp. Con số 
này thực sự ấn tượng khi gấp 1,2 lần mức bình quân giai đoạn 2017 - 2022 và tăng 4,6% 
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so với ước thực hiện cả năm 2023 (Tổng cục Thống kê, 2024). Trong quá trình phát triển, 
KTTN đã góp phần vào việc ổn định kinh tế vĩ mô, bảo đảm an sinh xã hội, là cơ sở, tiền 
đề thúc đẩy nền kinh tế bền vững.

Một là, thành phần kinh tế tư nhân góp phần tăng thu ngân sách nhà nước. Hiện nay, 
trong số hơn 800.000 doanh nghiệp đang hoạt động, doanh nghiệp tư nhân chiếm tỷ lệ 
khoảng 96,5% (Tổng cục Thống kê, 2022, tr.1085), với nhiều doanh nghiệp đã vươn 
ra tầm phát triển quốc tế và đóng góp vào chuỗi cung ứng toàn cầu. Đặc biệt, tại Việt 
Nam, đã xuất hiện khoảng 29 doanh nghiệp tư nhân có giá trị vốn hóa trên thị trường 
chứng khoán vượt qua mức 1 tỷ USD, có 6 tỷ phú tham gia vào câu lạc bộ tỷ phú thế giới 
trong năm 2021 (Trần Thị Hoa, 2022) và đóng góp 18,5% tổng thu ngân sách (Nguyễn 
Quốc Điển, 2023). Nhiều doanh nghiệp tư nhân cũng đã đạt được mức kim ngạch xuất 
khẩu cao, góp phần quan trọng vào tăng trưởng kinh tế, thu ngân sách và giải quyết việc 
làm. Trong giai đoạn từ năm 2010 đến 2021, khu vực kinh tế không thuộc sở hữu nhà 
nước, bao gồm kinh tế tư nhân và kinh tế tập thể, đã đóng góp một phần quan trọng vào 
GDP của Việt Nam, với tỷ trọng này luôn vượt qua mức 50% (năm 2010, tỷ trọng đóng 
góp của khu vực kinh tế tư nhân trong kinh tế ngoài nhà nước tăng dần qua các năm, 
năm 2010 đạt 43,93%; năm 2015 đạt 47,80%; năm 2017 đạt 51,65% và năm 2020 đạt 
53,55%) (Tổng cục Thống kê, 2021, tr.165). 

Đáng chú ý, khu vực kinh tế không thuộc sở hữu nhà nước chiếm tỷ trọng cao nhất 
trong ba khu vực kinh tế (nhà nước, tư nhân và đầu tư trực tiếp nước ngoài - FDI), và đã 
đóng góp ngày càng nhiều cho ngân sách nhà nước. Tỷ trọng này đã tăng từ 11,7% vào 
năm 2011 lên 18,48% vào năm 2021 (Tổng cục Thống kê, 2021, tr.168). Đáng chú ý, từ 
năm 2017 đến nay, tỷ trọng đóng góp vào ngân sách nhà nước của khu vực kinh tế không 
thuộc sở hữu nhà nước đã vượt qua cả khu vực doanh nghiệp nhà nước và khu vực FDI.

Hai là, kinh tế tư nhân góp phần nâng cao nâng lực cạnh tranh của nền kinh tế. Kinh 
tế tư nhân không ngừng phát triển, điều này được thấy rõ qua sự mở rộng và tăng cường 
đầu tư vào năng suất kinh doanh. Tỷ trọng của kinh tế tư nhân trong tổng vốn đầu tư của 
xã hội luôn vượt qua cả kinh tế nhà nước và kinh tế đầu tư trực tiếp từ nước ngoài (FDI). 
Đầu tư từ khu vực kinh tế tư nhân đã đóng góp một phần quan trọng vào sự phát triển 
kinh tế của quốc gia. Theo số liệu thống kê, tỷ trọng của kinh tế tư nhân trong tổng vốn 
đầu tư của xã hội đã liên tục gia tăng trong thời gian gần đây. Giai đoạn 2010 - 2021, 
đóng góp của khu vực kinh tế ngoài nhà nước (bao gồm kinh tế tư nhân và kinh tế tập 
thể) luôn chiếm tỷ trọng trên 50% GDP cả nước (50,55% năm 2019; 50,56% năm 2020; 
50,04% năm 2021, trong đó bao gồm cả khu vực kinh tế hợp tác) và là khu vực có tỷ 
trọng cao nhất trong 3 khu vực (nhà nước, tư nhân và FDI) (Nguyễn Văn Thành, Nguyễn 
Kim Chung, 2023). Điều này cho thấy sự tăng trưởng mạnh mẽ và sự ưa thích từ phía 
các nhà đầu tư đối với lĩnh vực này. Việc tỷ trọng KTTN vượt qua kinh tế nhà nước và 
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kinh tế FDI trong tổng vốn đầu tư toàn xã hội là một dấu hiệu cho thấy sự tăng cường và 
sự tin tưởng của các doanh nghiệp tư nhân trong việc đầu tư và mở rộng hoạt động kinh 
doanh. Điều này cũng phản ánh sự phát triển và đổi mới của KTTN, đồng thời thể hiện 
sự đa dạng và cạnh tranh trong môi trường kinh doanh. Đầu tư từ phía KTTN đã tạo ra 
những cơ hội mới, thúc đẩy tăng trưởng kinh tế, tạo việc làm, nâng cao chất lượng cuộc 
sống và đóng góp vào sự phát triển bền vững của đất nước. 

Ba là, kinh tế tư nhân góp phần bảo đảm an sinh xã hội. Trong giai đoạn từ năm 2010 
đến 2021, mặc dù tỷ trọng của người lao động từ 15 tuổi trở lên trong khu vực kinh tế tư 
nhân đã giảm từ 86,3% xuống còn 82,6%, tuy nhiên, khu vực này vẫn duy trì việc làm cho 
hơn 80% số lực lượng lao động của nền kinh tế. Tốc độ tăng số lao động trung bình trong 
khu vực kinh tế tư nhân giai đoạn 2011 - 2018 đạt trên 3,6%, riêng khu vực DN của tư nhân 
đạt gần 5,4% (Nguyễn Văn Thành, Nguyễn Kim Chung, 2023). Các doanh nghiệp tư nhân 
tạo ra nhiều cơ hội việc làm cho người dân, đặc biệt là trong các lĩnh vực doanh nghiệp nhà 
nước không thể đáp ứng được hoàn toàn. Khi doanh nghiệp tư nhân mở rộng hoạt động 
sản xuất và kinh doanh, cần có nguồn nhân lực để vận hành công việc và đáp ứng nhu cầu 
thị trường. Điều này tạo ra cơ hội tạo việc làm và cải thiện mức sống cho người lao động. 
Ngoài ra, khu vực KTTN cũng đóng góp vào giải quyết vấn đề việc làm cho lao động 
bằng cách đào tạo và phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao. Các doanh nghiệp tư nhân 
thường đầu tư vào việc đào tạo nâng cao trình độ chuyên môn, tạo điều kiện cho nhân viên 
phát triển sự nghiệp và nâng cao khả năng cạnh tranh trên thị trường lao động. Bên cạnh đó, 
khu vực KTTN còn có ảnh hưởng tích cực đến sự phát triển xã hội. Những doanh nghiệp tư 
nhân thành công thường đóng góp vào các hoạt động xã hội như tài trợ giáo dục, y tế, văn 
hóa, thể thao và các hoạt động từ thiện. Điều này giúp nâng cao chất lượng cuộc sống của 
người dân, góp phần vào sự phát triển và ổn định xã hội. 

Trong thời gian gần đây, KTTN cũng đã tham gia vào các hoạt động phát triển nông thôn 
và vùng sâu, vùng xa. Nhiều doanh nghiệp tư nhân đã đầu tư vào các hoạt động sản xuất, 
kinh doanh trong lĩnh vực nông nghiệp, chế biến nông sản và phát triển các dự án hạ tầng ở 
các khu vực nông thôn. Hoạt động này góp phần cải thiện điều kiện sống và tăng cường khả 
năng sinh kế cho người dân vùng nông thôn nhất là người dân tộc ít người, vùng sâu, vùng 
xa. Bên cạnh đó KTTN đã nhận thức về tầm quan trọng của bảo vệ môi trường và thực hiện 
các hoạt động bảo vệ môi trường. Các doanh nghiệp tư nhân đã áp dụng công nghệ xanh, 
tối ưu sử dụng tài nguyên và thực hiện các biện pháp bảo vệ môi trường để đảm bảo phát 
triển bền vững đất nước. Nhờ các hoạt động an sinh xã hội như trên, kinh tế tư nhân không 
chỉ tạo ra lợi ích kinh tế mà còn đóng góp vào sự phát triển bền vững của đất nước và không 
ngừng nâng cao chất lượng cuộc sống về mọi mặt của người dân.

Đạt được những kết quả trên, trước hết phải kể đến những nỗ lực của các cấp ủy đảng, 
chính quyền các địa phương trong việc bổ sung cơ chế, chính sách khuyến khích, huy 
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động được các nguồn lực của các thành phần kinh tế, đặc biệt là KTTN trong đầu tư sản 
xuất kinh doanh; khai thác và sử dụng có hiệu quả nhiều nguồn lực từ bên ngoài, tạo 
bước chuyển dịch về cơ cấu kinh tế của Việt Nam. Đánh giá những kết quả của KTTN 
đối với phát triển kinh tế - xã hội, Nghị quyết số 10-NQ/TW “Về phát triển kinh tế tư 
nhân trở thành một động lực quan trọng của nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ 
nghĩa”, Đảng ta đã khẳng định: 

“Kinh tế tư nhân đã phát triển trên nhiều phương diện, được tự do kinh doanh và đối 
xử bình đẳng hơn với các thành phần kinh tế khác, nhất là trong tiếp cận các yếu tố sản 
xuất và các loại thị trường; hiệu quả, sức cạnh tranh dần được nâng lên, hoạt động đa 
dạng ở hầu hết các ngành, lĩnh vực và các vùng, miền; bước đầu đã hình thành được một 
số tập đoàn kinh tế tư nhân có quy mô lớn, hoạt động đa ngành, có khả năng cạnh tranh 
trên thị trường trong nước và quốc tế. Kinh tế tư nhân liên tục duy trì tốc độ tăng trưởng 
khá, thu hút khoảng 85% lực lượng lao động của nền kinh tế, góp phần quan trọng trong 
huy động các nguồn lực xã hội cho đầu tư phát triển sản xuất kinh doanh, tăng trưởng 
kinh tế, chuyển dịch cơ cấu kinh tế, tăng thu ngân sách nhà nước, tạo việc làm, cải thiện 
đời sống nhân dân, đảm bảo an sinh xã hội”.

một số hạn chế
Bên cạnh kết quả đạt được, vai trò của KTTN trong phát triển kinh tế thị trường định 

hướng xã hội chủ nghĩa còn một số hạn chế, yếu kém. Sự gia tăng nhanh chóng của số 
lượng doanh nghiệp tư nhân đã tạo ra sự đa dạng và phong phú trong môi trường kinh 
doanh, chiếm tỷ lệ cao đến 98% trong tổng số doanh nghiệp của nền kinh tế. Tuy nhiên, 
số lượng doanh nghiệp tư nhân ngừng hoạt động cũng tăng lên một cách đáng kể, do 
tác động của dịch Covid-19 với phạm vi ảnh hưởng trên khắp thế giới, và tình hình kinh 
tế thế giới cũng như trong nước hiện nay đang đặt ra thách thức lớn dẫn đến “số doanh 
nghiệp chấm dứt kinh doanh là 31.356 doanh nghiệp (so với cùng kỳ năm 2022, số lượng 
doanh nghiệp chấm dứt kinh doanh giảm 3,83% - giảm 1.250 doanh nghiệp); số doanh 
nghiệp tạm ngừng kinh doanh là 29.029 doanh nghiệp” (Nguyễn Quốc Điển, 2023). Tỷ 
lệ ngừng hoạt động và giải thể của doanh nghiệp tư nhân ảnh hưởng không chỉ đến các 
chủ doanh nghiệp mà còn đến nguồn việc làm và sự ổn định kinh tế xã hội. 

Hơn nữa, do khó khăn trong việc tiếp cận nguồn vốn tín dụng, việc mở rộng hoạt động 
kinh doanh và áp dụng các ứng dụng khoa học và công nghệ tiên tiến vào sản xuất vẫn 
gặp hạn chế, gây ra hiệu suất lao động và năng lực sản xuất thấp. Mặt khác, thành phần 
chủ yếu của KTTN bao gồm các doanh nghiệp nhỏ và các hộ kinh doanh cá nhân, vẫn 
đối mặt với những yếu điểm về chất lượng và cạnh tranh giá cả khi xuất khẩu sang thị 
trường nước ngoài và tham gia vào mạng lưới sản xuất toàn cầu; cũng như trình độ quản 
lý của các chủ doanh nghiệp vẫn còn thấp, đa số chủ doanh nghiệp đã trải qua quá trình 
hình thành thông qua kinh nghiệm thực tiễn và học hỏi từ đối tác. 
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Bên cạnh đó, hệ thống văn bản pháp lý liên quan đến hoạt động sản xuất của khu vực 
KTTN còn nhiều bất cập, chưa hoàn thiện, chống chéo, thiếu thống nhất, sự chồng chéo 
giữa các quy định và quyền lợi của các doanh nghiệp tư nhân gây ra sự bất đồng và khó 
khăn trong việc thực hiện các hoạt động sản xuất, kinh doanh; năng lực công nghệ, trình 
độ đội ngũ chủ doanh nghiệp và lao động của KTTN thấp, chưa thực sự áp dụng hiệu quả, 
tích cực trong thực tiễn sản xuất, kinh doanh. Năng lực công nghệ của kinh tế tư nhân vẫn 
chưa đạt đến mức cao, với đầu tư vào đổi mới công nghệ chỉ chiếm 0,3% tổng doanh thu, 
mức này thấp hơn nhiều so với các nước như Ấn Độ (5%) và Hàn Quốc (10%) (Nguyễn 
Thị Miền, 2020). Các doanh nghiệp ở quy mô vừa, nhỏ và siêu nhỏ thường đối mặt với 
tình trạng thiếu hụt nguồn vốn và dòng tiền kinh doanh. Hiện nay, gần 10% doanh nghiệp 
tại Việt Nam đang phải đối mặt với tình trạng này (Ngọc Quỳnh, 2021). Thực trạng này 
gây khó khăn cho các doanh nghiệp trong việc mở rộng quy mô hoạt động, đầu tư vào 
nâng cao chất lượng sản phẩm và cải thiện cơ sở hạ tầng. Thiếu hụt nguồn vốn khiến cho 
các doanh nghiệp gặp khó khăn trong việc thực hiện các kế hoạch phát triển, mở rộng sản 
xuất, đầu tư vào nghiên cứu và phát triển, và tiếp cận vào các thị trường mới. 

Những hạn chế này, đã được Đảng Cộng sản Việt Nam chỉ rõ: 
“KTTN chưa đáp ứng được vai trò là một động lực quan trọng của nền kinh tế. Doanh 

nghiệp tư nhân chủ yếu là vừa và siêu nhỏ, trình độ quản trị và công nghệ lạc hậu, khả 
năng cạnh tranh và hiệu quả hoạt động thấp, mức độ sẵn sàng liên kết với khu vực đầu 
tư nước ngoài còn hạn chế, chưa đáp ứng yêu cầu của chuỗi giá trị sản xuất khu vực và 
toàn cầu” (Đảng Cộng sản Việt Nam, 2021b, tr.65).

3. một số giải pháp phát triển kinh tế tư nhân ở Việt Nam trong thời gian tới
Để phát huy hơn vai trò của KTTN thực sự một động lực quan trọng phát triển kinh tế 

- xã hội trong quá trình công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế, cần tập trung 
vào các giải pháp chủ yếu sau: 

Một là, quán triệt kinh tế tư nhân là một động lực quan trọng trong việc hình thành chủ 
trương, đường lối, thể chế, cơ chế, chính sách, và hướng dẫn thực hiện của Đảng và Nhà 
nước ở mọi cấp bậc, trong mọi ngành nghề và tại mọi địa phương. Nâng cao nhận thức về 
vị trí, vai trò của KTTN sẽ tạo cơ sở vững chắc để thúc đẩy sự phát triển toàn diện của nền 
kinh tế quốc dân, tăng khả năng cạnh tranh và tạo động lực cho sự nâng cao chất lượng 
cuộc sống của người lao động. Chính phủ tạo điều kiện thuận lợi cho KTTN phát triển bằng 
cách xây dựng môi trường kinh doanh công bằng, minh bạch, và thúc đẩy cạnh tranh lành 
mạnh. Cần thực hiện cải cách thể chế, tạo ra một hệ thống pháp luật rõ ràng và ổn định để 
bảo vệ quyền lợi của doanh nghiệp tư nhân. Luôn khuyến khích sự sáng tạo, đổi mới và 
đầu tư vào nghiên cứu phát triển để nâng cao năng lực cạnh tranh và sức bền của KTTN. 

Hai là, tiếp tục điều chỉnh, bổ sung, hoàn thiện thể chế pháp luật tháo gỡ khó khăn, 
vướng mắc nhằm tạo môi trường kinh doanh thuận lợi, bình đẳng giữa các thành phần 
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kinh tế. Việt Nam cần nghiên cứu tổng kết thực tiễn, từng bước hoàn thiện khung pháp 
luật, xây dựng cơ chế và chính sách phát triển KTTN nhằm tạo một môi trường kinh 
doanh thuận lợi và bình đẳng cho tất cả các thành phần kinh tế. Điều này đòi hỏi sự chú 
trọng đến việc xây dựng và thực thi các quy định pháp luật rõ ràng, minh bạch và không 
gây khó khăn cho doanh nghiệp tư nhân. Cần thiết lập cơ chế và quy trình hành chính đơn 
giản, linh hoạt và không quá phức tạp để giảm bớt gánh nặng cho doanh nghiệp. Đồng 
thời, cần tạo điều kiện công bằng và đồng thuận cho các doanh nghiệp tư nhân tham gia 
vào các dự án, phát triển kinh tế có vị trí chiến lược về kinh tế - xã hội góp phần vào sự 
phát triển kinh tế và xã hội. Ngoài ra, Việt Nam cần thiết lập chính sách hỗ trợ và khuyến 
khích đầu tư cho các doanh nghiệp tư nhân, đặc biệt là các doanh nghiệp nhỏ và vừa, 
thông qua cung cấp nguồn vốn, quỹ hỗ trợ và chính sách ưu đãi thuế. Điều này sẽ giúp 
tăng cường năng lực tài chính và dòng tiền kinh doanh của các doanh nghiệp tư nhân, từ 
đó khuyến khích sự phát triển và mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh.

Ba là, nâng cao trình độ quản lý cho các chủ doanh nghiệp và nâng cao chuyên môn, 
tay nghề cho người lao động; thúc đẩy ứng dụng khoa học - công nghệ nhằm nâng cao 
hiệu quả sản xuất, kinh doanh trong các doanh nghiệp. Đối với chủ doanh nghiệp, nâng 
cao trình độ quản lý sẽ giúp họ có những kiến thức và kỹ năng quản lý hiện đại, từ đó 
tăng khả năng lãnh đạo, sáng tạo và đưa ra quyết định chiến lược phù hợp với sự phát 
triển của công nghệ và thị trường. Cùng với đó, đẩy mạnh công tác đào tạo, nâng cao 
tay nghề cho người lao động cũng đóng vai trò quan trọng trong việc thúc đẩy ứng dụng 
khoa học và công nghệ trong doanh nghiệp tư nhân. Việc cung cấp đào tạo chuyên sâu 
và thực hành thực tế, người lao động sẽ có kiến thức và kỹ năng cần thiết để sử dụng các 
công nghệ tiên tiến, áp dụng quy trình sản xuất hiện đại và tối ưu hóa quy trình làm việc. 
Để thúc đẩy doanh nghiệp tư nhân ứng dụng khoa học và công nghệ, Việt Nam cần tạo ra 
môi trường hỗ trợ và khuyến khích, thông qua các chương trình đào tạo, hỗ trợ tài chính, 
hợp tác nghiên cứu và chia sẻ công nghệ. 

Bốn là, tạo lập các nguồn vốn hỗ trợ cho các doanh nghiệp mới thành lập và tạo lập 
môi trường để doanh nhân khởi nghiệp. Hiện nay, có nhiều yếu tố rủi ro tác động đến 
KTTN, Chính phủ có thể thành lập các quỹ hỗ trợ đặc biệt như quỹ khởi nghiệp, quỹ 
đầu tư rủi ro, hoặc quỹ vốn công nghệ để cung cấp nguồn vốn cho các doanh nghiệp mới 
thành lập; tạo ra các cơ chế khuyến khích sự hợp tác giữa doanh nghiệp tư nhân và tổ 
chức công, bao gồm việc cung cấp vốn, kỹ thuật và nguồn lực quản lý. Sự hợp tác này 
giúp tăng cường khả năng cạnh tranh và giảm rủi ro cho các doanh nghiệp mới; tạo ra 
một hệ thống mạng lưới hỗ trợ khởi nghiệp bao gồm các tổ chức tư vấn, trung tâm nghiên 
cứu, và cộng đồng doanh nhân. Cung cấp các dịch vụ tư vấn, đào tạo và mạng lưới kết 
nối để doanh nhân khởi nghiệp có thể nhận được sự hỗ trợ chuyên môn và kinh nghiệm 
từ các chuyên gia và doanh nhân thành công; rút ngắn và đơn giản hóa các quy định và 
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thủ tục hành chính liên quan đến thành lập và hoạt động của doanh nghiệp mới. Giảm bớt 
thời gian và chi phí đăng ký, cấp phép và tuân thủ quy định giúp tạo điều kiện thuận lợi 
cho doanh nhân khởi nghiệp; tiếp tục xây dựng một nền văn hóa khởi nghiệp thông qua 
việc tăng cường giáo dục và truyền thông.

Năm là, tăng cường thanh tra, kiểm tra, giám sát của Nhà nước đối với khu vực KTTN. 
Chính phủ đóng vai trò quan trọng trong việc xây dựng và thực thi chính sách, quy định 
về KTTN, tạo ra môi trường thuận lợi và ổn định để các doanh nghiệp phát triển. Các cơ 
quan quản lý cần tăng cường khả năng và chất lượng công tác quản lý, kiểm tra và giám 
sát, bằng cách đào tạo và nâng cao trình độ cho cán bộ quản lý. Đồng thời, cần thực hiện 
các biện pháp cải thiện quy trình, thủ tục hành chính và tạo điều kiện thuận lợi cho doanh 
nghiệp hoạt động. Tăng cường hiệu quả công tác quản lý, kiểm tra và giám sát của Nhà 
nước đối với KTTN và hoạt động sản xuất kinh doanh thông qua việc thực hiện đúng và 
hiệu quả các chính sách và quy định, đồng thời áp dụng các tiến bộ công nghệ và quy 
trình quản lý tiên tiến sẽ tạo ra một môi trường phát triển.

4. Kết luận
Ngay từ khi bắt đầu quá trình đổi mới và chuyển đổi kinh tế từ mô hình kế hoạch tập 

trung sang một mô hình thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa, việc phát triển thành 
phần kinh tế tư nhân không chỉ đảm bảo sự duy trì của tốc độ tăng trưởng GDP ổn định, 
tạo nguồn thu cho ngân sách nhà nước, mà còn đóng góp vào việc giải quyết một loạt các 
vấn đề xã hội. Song, vẫn còn những rào cản về nhận thức vai trò của thành phần KTTN, 
quy mô doanh nghiệp tư nhân còn nhỏ, năng lực công nghệ, trình độ đội ngũ chủ doanh 
nghiệp và lao động thấp… Do đó, Việt Nam cần có giải pháp đồng bộ, sự đồng lòng và 
nỗ lực hợp tác của cả Chính phủ, doanh nghiệp tư nhân và xã hội. Việt Nam cần tạo môi 
trường kinh doanh thuận lợi, đảm bảo công bằng và hỗ trợ từ Chính phủ, nâng cao cơ sở 
hạ tầng, tăng cường quản lý và giám sát để đảm bảo sự phát triển bền vững và an toàn của 
KTTN. Thực hiện tích cực các biện pháp đó giúp Việt Nam tận dụng được tiềm năng, lợi 
thế của doanh nghiệp tư nhân, hướng đến mục tiêu “phấn đấu đưa nước ta trở thành nước 
phát triển, thu nhập cao; xây dựng đất nước Việt Nam ta ngày càng “cường thịnh, phồn 
vinh, văn minh, hạnh phúc”, vững bước đi lên chủ nghĩa xã hội”. 
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