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TÓM TẮT: Vai trò của đội ngũ trí thức trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại 

hóa đất nước hết sức quan trọng. Nghị quyết Hội nghị Trung ương lần thứ 7 (khóa X)đã 

chỉ ra những vấn đề hết sức cơ bản trong việc xây dựng và phát triển đội ngũ trí thức nước 

nhà. Bài viết phân tích một số nội dung chủ yếu của Nghị quyết này. 

Từ khóa: đội ngũ trí thức, kinh tế tri thức, tư duy lý luận của Đảng. 

 

ABSTRACT:  The intelligentsia plays a significant role in the acceleration of 

industrialization and modernization of the country. The resolution of the Party Central 

Committee’s 7th plenum pointed out extremely basic issues in cultivating and developing 

the intelligentsia of the country. The article analyzes a number of main contents of this 

Resolution. 
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Trong lịch sử phát triển xã hội, trí tuệ 

con người có vai trò đặc biệt quan trọng. 

Ngày nay, cùng với sự phát triển vượt bậc 

của khoa học và công nghệ, nhân loại đang 

bước vào nền kinh tế tri thức, vai trò của tri 

thức khoa học và lực lượng trí thức tiếp tục 

được khẳng định và ngày càng có vai trò 

quan trọng. Với đặc trưng là đội ngũ những 

người lao động trí óc và có tính sáng tạo, 

đội ngũ trí thức luôn là một trong những 

lực lượng giữ vai trò quan trọng trong việc 

tiếp thu, truyền bá tri thức, sáng tạo những 

giá trị tinh thần cũng như vật chất phục vụ 

cho sự tồn tại và phát triển xã hội. Đặc biệt, 

trong thời đại kinh tế tri thức hiện nay, vị 

trí của trí thức ngày càng được nâng cao. 

Việt Nam là một trong những dân tộc 

có truyền thống hiếu học, thông minh, cần 

cù và sáng tạo. Từ thực tiễn trong suốt 

chiều dài lịch sử của dân tộc, đất nước và 

con người Việt Nam luôn không ngừng 

vươn lên để nắm bắt những tri thức mới, 

góp phần thúc đẩy sự phát triển đời sống và 

văn hóa dân tộc. Câu nói nổi tiếng “Hiền 

tài là nguyên khí quốc gia….” [1, tr.46] của 

Thân Nhân Trung đã đi vào lịch sử và trở 
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thành một triết lý sâu sắc của dân tộc Việt 

Nam về vai trò của trí thức nói riêng và 

nhân tài của quốc gia nói chung. Cùng với 

triết lý trên, sự ra đời của Quốc Tử giám từ 

thế kỷ XI vừa là sự khẳng định, đồng thời  

vừa là sự cụ thể hóa quan điểm coi trọng 

việc đào tạo con người, nâng cao dân trí là 

quốc sách hàng đầu trong truyền thống 

trọng hiền tài của dân tộc.  

Trong thời đại Hồ Chí Minh, truyền 

thống hiếu học, tôn sư trọng đạo, tôn trọng 

trí thức, trọng dụng nhân tài tiếp tục được 

phát huy. Hồ Chí Minh là biểu hiện sâu sắc 

nhất và sinh động nhất cả về mặt tư tưởng 

và về mặt vận dụng thực tiễn, vấn đề đào 

tạo sử dụng trí thức. Người đã từng nói, 

“Trí thức là vốn quý của dân tộc” [3, tr.84], 

“đó là đội quân chủ lực trong công cuộc 

xây dựng thắng lợi Chủ nghĩa Xã hội ở 

nước ta” [4, tr.617]. Tiếp tục kế thừa và 

phát triển tư tưởng của Hồ Chí Minh về trí 

thức, cùng với việc đúc kết kinh nghiệm 

trong thực tiễn lãnh đạo cách mạng và xuất 

phát từ yêu cầu của sự phát triển xã hội 

trong công cuộc đổi mới, đẩy mạnh công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, quan 

điểm của Đảng Cộng sản Việt Nam về vấn 

đề trí thức ngày càng rõ ràng và sâu sắc. 

Trong những năm đổi mới, Đảng và Nhà 

nước đã có nhiều chủ chương, chính sách, 

tạo động lực thúc đẩy việc đào tạo, phát 

triển và phát huy đội ngũ trí thức. Điều đó 

đặc biệt được hiểu bằng sự ra đời của Nghị 

quyết Trung ương bảy (Khóa X) của Đảng 

Cộng sản Việt Nam về xây dựng đội ngũ trí 

thức trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp 

hóa, hiện đại hóa đất nước. Nghị quyết đã 

giải quyết cơ bản vấn đề nhận thức và đặt 

ra những định hướng quan trọng của Đảng 

về vấn đề trí thức. Đồng thời, Nghị quyết 

cũng đề ra những mục tiêu, quan điểm chỉ 

đạo, nhiệm vụ và đặc biệt là những nhóm 

giải pháp xây dựng đội ngũ trí thức đáp ứng 

yêu cầu đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện 

đại hóa từ nay đến năm 2020. Đây là bước 

tiến quan trọng trong công tác lý luận của 

Đảng về vị trí, vai trò của trí thức Việt Nam 

trong mối quan hệ công - nông - trí và với 

sự nghiệp bảo vệ, phát triển đất nước giai 

đoạn hiện nay.  

Sự phát triển tư duy lý luận của Đảng 

về vấn đề trí thức quan hệ biện chứng với 

tiến trình cách mạng trong thời đại Hồ Chí 

Minh. Bắt đầu từ sự nhìn nhận, đánh giá 

khách quan trí thức là lực lượng có tinh 

thần yêu nước, tinh thần dân chủ, luôn luôn 

có mặt trong các cuộc vận động chống đế 

quốc, được Đại hội đại biểu toàn quốc lần 

thứ nhất đặt ra, đến sự khẳng định của Đại 

hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XI về tầm 

quan trọng của trí thức, là sự phát triển 

không ngừng quan điểm của Đảng về trí 

thức. Trong Nghị quyết số 27-NQ/TW về 

xây dựng đội ngũ trí thức trong thời kỳ đẩy 

mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất 

nước tại Hội nghị Trung ương bảy (khóa 

X), vấn đề trí thức thực sự được làm sáng 

tỏ cả về mặt lý luận và về mặt thực tiễn, 

được đặt ngang hàng với các vấn đề công 

nhân và nông dân, thông qua quan điểm 

khoa học về trí thức. Nghị quyết khẳng 

định: “Trí thức là những người lao động trí 

óc, có trình độ học vấn cao về lĩnh vực 

chuyên môn nhất định, có năng lực tư duy 

độc lập, sáng tạo, truyền bá và làm giàu tri 

thức, tạo ra những sản phẩm tinh thần và 

vật chất có giá trị đối với xã hội” [4, tr.81-

82]. Từ quan điểm định nghĩa có tính khái 
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quát về trí thức, Nghị quyết đã giải quyết 

những vấn đề cơ bản khác về trí thức. Về 

năng lực của đội ngũ trí thức, Nghị quyết 

khẳng định, trí thức là những người có trình 

độ học vấn cao về lĩnh vực chuyên môn, có 

năng lực tư duy độc lập, sáng tạo; Về đặc 

điểm của đội ngũ trí thức, Nghị quyết chỉ 

rõ: trí thức là những người có tinh thần yêu 

nước, có lòng tự hào, tự tôn dân tộc sâu 

sắc; luôn gắn bó với sự nghiệp cách mạng 

của Đảng vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh, 

xã hội công bằng, dân chủ văn minh; Về 

vai trò trí thức với xã hội, theo Nghị quyết, 

trí thức là “nền tảng tiến bộ xã hội, đội ngũ 

trí thức là lực lượng nòng cốt sáng tạo và 

truyền bá tri thức” [4, tr.81], tạo ra những 

sản phẩm tinh thần và vật chất có giá trị 

cho xã hội. 

Trong sự nghiệp cách mạng của Đảng, 

bằng hoạt động sáng tạo, trí thức nước ta đã 

có đóng góp to lớn trên tất cả các lĩnh vực 

xây dựng, bảo vệ Tổ quốc. Nghị quyết chỉ 

rõ “Ngày nay, cùng với sự phát triển nhanh 

chóng của cách mạng khoa học và công 

nghệ hiện đại, đội ngũ trí thức trở thành 

nguồn lực đặc biệt quan trọng, tạo nên sức 

mạnh của mỗi quốc gia trong chiến lược 

phát triển” [4, tr.81] và khẳng định, “Xây 

dựng đội ngũ trí thức vững mạnh là trực 

tiếp nâng tầm trí tuệ của dân tộc, sức mạnh 

của đất nước, nâng cao năng lực lãnh đạo 

của Đảng và chất lượng hoạt động của hệ 

thống chính trị. Đầu tư xây dựng đội ngũ 

trí thức là đầu tư cho phát triển bền vững” 

[5, tr.90-91]. Về mối quan hệ của trí thức 

với các lực lượng xã hội khác, đặc biệt là 

mối quan hệ với công nông, Đảng ta vạch 

rõ. Đó là mối quan hệ vừa mang tính chất 

liên minh, vừa là quan hệ máu thịt, bởi trí 

thức nước ta xuất thân từ nhiều giai cấp, 

tầng lớp xã hội, nhất là từ giai cấp công 

nhân và nông dân. Phần lớn đội ngũ trí thức 

nước ta hiện nay được hình thành trong xã 

hội mới từ nhiều nguồn đào tạo khác nhau 

ở trong và ngoài nước, với nhiều thế hệ nối 

tiếp nhau, trong đó có cả bộ phận trí thức 

người Việt Nam ở nước ngoài.  

Từ những tổng kết, đánh giá sâu sắc, 

toàn diện vấn đề trí thức trong lịch sử dân 

tộc, nhất là từ trong tiến trình đổi mới, tầm 

quan trọng của nhiệm vụ xây dựng, phát 

triển đội ngũ trí thức đã được Văn kiện Hội 

nghị Trung ương lần thứ bảy (khóa X) xác 

định việc quan tâm đào tạo, xây dựng đội 

ngũ trí thức là đầu tư cho phát triển bền 

vững. Đó cũng là mục tiêu trong quan điểm 

về đào tạo, sử dụng và phát huy vai trò trí 

thức của Hội nghị Trung ương lần thứ bảy 

của Đảng. Để hoàn thành mục tiêu đó, 

Nghị quyết đã chỉ rõ nhiệm vụ xây dựng 

đội ngũ trí thức là trách nhiệm chung của 

toàn xã hội, của cả hệ thống chính trị, trong 

đó, trách nhiệm của Đảng và Nhà nước giữ 

vai trò quyết định. Cùng với trách nhiệm 

chung của Đảng, Nhà nước và xã hội chăm 

lo, xây dựng, phát triển đội ngũ trí thức, 

Nghị quyết đặt ra yêu cầu bản thân trí thức 

phải không ngừng phấn đấu, nâng cao 

phẩm chất chính trị, đạo đức, năng lực 

chuyên môn, đóng góp nhiều nhất cho công 

cuộc đổi mới và sự nghiệp xây dựng, phát 

triển đất nước và bảo vệ Tổ quốc. Nghị 

quyết xác định xây dựng, phát triển đội ngũ 

trí thức không chỉ thông qua giáo dục và 

đào tạo, mà còn phải thông qua việc sử 

dụng và phát huy trí thức. Đây là nội dung 

đòi hỏi tính khoa học trong công tác trí 

thức vì nó liên quan đến nhiều mặt công tác 
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khác như công tác cán bộ, công tác chính 

sách bảo đảm, công tác tư tưởng,… Từ đó, 

Nghị quyết chỉ rõ phải thực hiện những 

nhóm nhiệm vụ và giải pháp xây dựng đội 

ngũ trí thức trong thời kỳ đẩy mạnh công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước sau: 1) 

hoàn thiện môi trường và điều kiện thuận 

lợi cho hoạt động của trí thức; 2) thực hiện 

chính sách trọng dụng, đãi ngộ và tôn vinh 

trí thức; 3) tạo chuyển biến căn bản trong 

đào tạo, bồi dưỡng trí thức; 4) đề cao trách 

nhiệm của trí thức, củng cố và nâng cao 

chất lượng hoạt động các hội của trí thức; 

5) nâng cao chất lượng công tác lãnh đạo 

của Đảng đối với đội ngũ trí thức. 

Sự phát triển của kinh tế tri thức ngày 

nay đang chuyển các nền kinh tế từ dựa vào 

tài nguyên và lao động là chính sang nền 

kinh tế dựa vào trí tuệ, con người ngày 

càng trở thành yếu tố quan trọng nhất. Hiện 

nay, Việt Nam là một trong những quốc gia 

vẫn đang trong quá trình chuyển đổi từ nền 

kinh tế nông nghiệp, nền kinh tế chủ yếu 

dựa vào sức lao động, tài nguyên thô sang 

nền kinh tế công nghiệp phát triển. Mặc dù, 

đất nước đã ra khỏi tình trạng kém phát 

triển, nhưng sự nghiệp phát triển kinh tế, xã 

hội, văn hóa của đất nước, theo định hướng 

xã hội chủ nghĩa đang ngày càng đòi hỏi 

phải sử dụng, phát huy hiệu quả trí tuệ của 

tầng lớp trí thức. Nếu Đảng và Nhà nước ta 

có chính sách hợp lý, khoa học thì chúng ta 

sẽ phát huy tốt tiềm năng của trí thức, sớm 

đạt được mục tiêu dân giàu, nước mạnh, xã 

hội dân chủ, công bằng, văn minh, sẽ sớm 

đạt mục tiêu trở thành nước công nghiệp 

theo hướng hiện đại vào năm 2020 như 

Nghị quyết của Đảng đề ra. Với tư duy đổi 

mới, nhìn thẳng vào sự thật, nói rõ và nói 

đúng sự thật, từ quan điểm, đường lối chính 

sách và sự đánh giá của Đảng tại Hội nghị 

Trung ương bảy (khóa X) về mặt lý luận 

đối với trí thức cùng với những đánh giá về 

thành tựu, hạn chế, yếu kém, những nguyên 

nhân chủ quan và khách quan dẫn đến 

những hạn chế đó trong công tác trí thức 

của Đảng, và những giải pháp xây dựng và 

phát triển trí thức mà Nghị quyết Trung 

ương bảy đưa ra là một bước tiến quan 

trọng về mặt lý luận và thực tiễn trong việc 

giải quyết vấn đề trí thức. Những vấn đề lý 

luận và thực tiễn trên về trí thức trong Nghị 

quyết Trung ương bảy thực sự là tiền đề, là 

định hướng quan trọng để Đại hội đại biểu 

toàn quốc lần thứ XI tiếp tục khẳng định: 

“Đặc biệt coi trọng phát triển đội ngũ cán 

bộ lãnh đạo, quản lý giỏi, đội ngũ chuyên 

gia, quản trị doanh nghiệp giỏi, lao động 

lành nghề và cán bộ khoa học, công nghệ 

đầu đàn. Đào tạo nguồn nhân lực đáp ứng 

yêu cầu đa dạng, đa tầng của công nghệ và 

trình độ phát triển của các lĩnh vực, ngành 

nghề” [5, tr.130]. Điều đó cũng được thể 

hiện rõ trong cương lĩnh cũng như trong 

Văn kiện Đại hội Đại biểu toàn quốc lần 

thứ XII của Đảng: “Nhà nước ta là Nhà 

nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa của 

nhân dân, do nhân dân, vì nhân dân. Tất cả 

quyền lực Nhà nước thuộc về nhân dân mà 

nền tảng là liên minh giữa giai cấp công 

nhân với giai cấp nông dân và đội ngũ trí 

thức, do Đảng Cộng sản Việt Nam lãnh 

đạo” [9, tr.85]; “Đổi mới căn bản và toàn 

diện giáo dục, đào tạo, nâng cao chất lượng 

nguồn nhân lực; đẩy mạnh phát triển, ứng 

dụng khoa học - công nghệ; phát huy vai 

trò quốc sách hàng đầu của giáo dục - đào 
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tạo và khoa học - công nghệ đối với sự 

nghiệp đổi mới và phát triển đất nước ”.  

Có thể nói, từ những quan điểm, nhiệm 

vụ và giải pháp trong công tác lãnh đạo của 

Đảng về trí thức tại Hội nghị Trung ương 

bảy và các văn kiện kế thừa, đến nay Đảng 

và Nhà nước đã hiện thực hóa thành nhiều 

giải pháp cụ thể, trên cơ sở đi sâu nắm bắt 

suy nghĩ, tâm tư, tình cảm, nguyện vọng 

của trí thức nhằm khai thác mặt mạnh của 

người trí thức. Từng bước, đặt người trí 

thức vào đúng vị trí, sở trường để họ có thể 

phát huy được năng lực tối đa, tạo ra những 

đóng góp lớn nhất. Đảng, Nhà nước thực 

hiện dân chủ ngày càng rộng rãi và chân 

thành đối với trí thức, nhìn người trí thức 

bằng con mắt bao dung, không thành kiến, 

định kiến, hẹp hòi. Sẵn sàng lắng nghe và 

xem xét thấu đáo những ý kiến mang tính 

phản biện của trí thức. Các chủ trương của 

Đảng đã được Nhà nước cụ thể hóa thông 

qua hệ thống pháp luật hiện hành, thể hiện 

trong nhiều bộ luật như Bộ luật Lao động; 

Luật Sở hữu trí tuệ; Luật Khoa học và 

Công nghệ; Luật Giáo dục; Luật Báo chí; 

Luật Xuất bản; Pháp lệnh Cán bộ, Công 

chức; Luật Công chức,…. Qua đó, các vấn 

đề liên quan đến ưu tiên phát phát triển, bảo 

vệ và tạo môi trường, điều kiện thuận lợi để 

trí thức phát triển và cống hiến tài năng đã 

ngày càng cởi mở. Ngày càng có nhiều trí 

thức cùng các công trình khoa học tầm cỡ, 

có vai trò đặc biệt quan trọng trong phát 

triển các mặt của đời sống xã hội. Nghị 

quyết Trung ương bảy đang ngày càng đi 

sâu vào đời sống xã hội và được thực tiễn 

cách mạng khẳng định là một khâu đột phá 

quan trọng trong hệ thống chủ trương, 

chính sách của Đảng thời kỳ đổi mới. 

Con người với tư cách là chủ thể xã 

hội, đồng thời là chủ thể một loại tài 

nguyên đặc biệt, đó là năng lực sáng tạo. 

Đây là một loại tài nguyên tiềm tàng, có 

khả năng tạo ra lượng giá trị thực tế cao 

nếu biết khai thác triệt để, nó phụ thuộc 

mạnh mẽ vào quá trình đào tạo, giáo dục và 

sự động viên, khích lệ của xã hội. Tài 

nguyên này cần được khai thác và sử dụng 

hiệu quả nhất để phục vụ lợi ích quốc gia. 

Phát triển đội ngũ trí thức là một biện pháp 

cơ bản, có ý nghĩa quyết định trực tiếp 

nhằm tăng cường khai thác, nâng cao hiệu 

quả sử dụng lao động quốc gia. Đồng thời, 

xây dựng đội ngũ trí thức Việt Nam trong 

thời kỳ mới với một quan điểm đúng đắn, 

sáng suốt về việc sử dụng con người, sử 

dụng trí thức sẽ góp phần quan trọng vào 

xây dựng một quốc gia thông minh, trí tuệ. 

Đây là vấn đề có tính quy luật của mọi 

quốc gia, có ý nghĩa đặc biệt quan trọng đối 

với những nước đang ở trình độ phát triển 

chưa cao như Việt Nam. Quán triệt và thực 

hiện thành công Nghị quyết của Hội nghị 

Trung ương bảy, cần tiếp tục coi trọng việc 

xây dựng, phát triển đội ngũ trí thức vừa là 

một giải pháp đột phá, đồng thời là mục 

tiêu quan trọng của các chính sách, chiến 

lược, chương trình và kế hoạch phát triển 

kinh tế - xã hội Việt Nam trong thời kỳ đổi 

mới. 
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