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1. Đặt vấn đề
  Hiện nay, xã hội đặt ra yêu cầu cho giáo dục và 

đào tạo ngày càng khắt khe, đòi hỏi các trường đại 
học, cao đẳng không chỉ đào tạo ra nguồn nhân lực 
thông thạo về lý thuyết mà còn phải biết vận dụng, 
ứng dụng những kiến thức đó vào thực tiễn đời sống. 
Để đáp ứng yêu cầu đó, các trường đại học, cao đẳng 
đã phát động đổi mới phương pháp học tập. Tuy đội 
ngũ giảng viên (GV) đã ứng dụng phương pháp dạy 
học mới nhưng những chuyển biến về chất lượng 
trong giờ dạy chưa thực sự có kết quả cao. Bởi SV 
quen với việc thụ động trong việc tiếp nhận thông 
tin, kiến thức. Trong bài giảng của GV đều có phần 
định hướng, tổ chức tự học cho SV nhưng nhiều khi 
SV chỉ thực hiện một cách sơ sài, chiếu lệ. Để thúc 
đẩy ý thức của hoạt động tự học cần phải có sự quan 
tâm quản lý sát sao của mọi người liên quan đến hoạt 
động tự học của SV. Trong đó việc đổi mới phương 
thức tổ chức dạy học của GV, cơ sở vật chất, điều 
kiện phục vụ và nâng cao ý thức tự chủ, tự chịu trách 
nhiệm của SV trong việc thực hiện nhiệm vụ học tập 
đóng một vai trò hết sức quan trọng. Bài báo phân 
tích thực trạng và các yếu tố ảnh hưởng đến năng 
lực tự học, tự nghiên cứu của SV khoa Giáo dục Thể 
chất Trường Đại học Thể dục thể thao Đà Nẵng. Từ 
đó đưa ra các kiến nghị nhằm nâng cao năng lực tự 
học, tự nghiên cứu cho SV.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Khái niệm năng lực tự học

Theo Lê Khánh Bằng (1998) “Tự học là tự mình 
suy nghĩ, sử dụng các năng lực trí tuệ, các phẩm chất 
tâm lý để chiếm lĩnh một lĩnh vực khoa học nhất 
định”. Có thể nói, tự học là một hoạt động độc lập, tự 

giác, chủ động, sáng tạo trong việc tự suy nghĩ, khám 
phá, nghiên cứu nhằm nắm bắt, trau dồi, nâng cao tri 
thức và kỹ năng từ nhiều nguồn khác nhau, biến nó 
thành sở hữu của chính bản thân người học.

Năng lực được hiểu là khả năng sử dụng kiến 
thức, vận dụng kỹ năng với những phẩm chất cần 
thiết để giải quyết hiệu quả một vấn đề hoặc hoàn 
thành một hoạt động nào đó với chất lượng cao. Như 
vậy, có thể hiểu khái niệm “năng lực tự học” là khả 
năng tư duy, sử dụng kiến thức, vận dụng kỹ năng 
và những phẩm chất cần thiết để chiếm lĩnh tri thức, 
hoàn thành nhiệm vụ học tập.
2.2. Thực trạng năng lực tự học của SV khoa 
GDTC trường Đại học TDTT Đà Nẵng

Hoạt động tự học của SV là hoạt động tự giác tích 
cực chủ động sáng tạo dưới sự hướng dẫn gián tiếp 
của GV nhằm chiếm lĩnh những tri thức khoa học 
bằng hành động của bản thân và đạt được mục tiêu 
của giáo dục đào tạo. Hoạt động tự học là một hoạt 
động tìm ra ý nghĩa làm chủ kỹ xảo nhận thức, tạo ra 
cầu nối nhận thức trong tình huống học tập, tự biến 
đổi mình tự làm phong phú mình bằng cách thu lượm 
và xử lý thông tin từ môi trường sống xung quanh 
mình. Tự tìm kiến thức bằng hành động của chính 
mình, cá nhân hóa việc học tập đồng thời hợp tác với 
bạn bè trong cuộc sống cộng đồng lớp học dưới sự 
hướng dẫn của thầy cô. Tự học của SV với tư cách 
là một hoạt động nên nó có đặc điểm và cấu trúc của 
hoạt động nói chung. Nó được thúc đẩy bởi động cơ 
và hướng tới mục đích với đối tượng cụ thể đồng 
thời được thực hiện thông qua hành động cụ thể bằng 
những thao tác trí tuệ linh hoạt, sáng tạo trong những 
điều kiện hoàn cảnh khác nhau.
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Qua quá trình khảo sát thực tiễn dựa trên việc 
phát phiếu điều tra SV khóa Đại học 14,15 đa số 
SV đều hiểu được vai trò quan trọng của tự học, 
tự nghiên cứu trong việc phát triển kiến thức, kỹ 
năng của mình. Có 63,5% SV cho rằng việc tự học 
rất quan trọng trong chương trình học tập hiện nay. 
Tuy nhiên, tính thụ động của SV còn rất lớn. Hoạt 
động tự học vẫn còn mang tính hình thức, đối phó 
với các bài kiểm tra, bài thi kết thúc học phần. Theo 
số liệu khảo sát, hầu hết SV được hỏi cho rằng tính 
chủ động trong học tập của SV còn thấp. Có 76,5% ý 
kiến cho rằng SV không có thói quen tự học, chuẩn 
bị bài trước khi lên lớp. Có 26,7% SV dành thời gian 
1 đến 2 tiếng đồng hồ trong ngày cho việc tự học. 
Khi nghe giảng trên lớp, có 83,4% SV chỉ ghi chép ý 
chính, thụ động theo bài giảng của GV, chủ yếu dựa 
vào nội dung trong giáo trình hoặc bài giảng in sẵn 
để theo dõi. Đặc biệt, có 71,7% ý kiến cho rằng máy 
vi tính, điện thoại, phim ảnh, trò chơi điện tử...chiếm 
rất nhiều thời gian sinh hoạt hằng ngày, làm SV hạn 
chế thời gian tự học cũng như gây mất tập trung cho 
việc tự học. Việc đầu tư tự học để chuẩn bị cho buổi 
học kế tiếp thường không được quan tâm đúng mức. 
Ngoài ra, có một bộ phận SV dành quá nhiều thời 
gian để đi làm thêm như chạy Grab, giao thức ăn, 
phục vụ quán nhậu.. nên thời gian dành cho tự học 
hầu như không có.

Một thực trạng đáng lo ngại hiện nay là SV chưa 
tạo cho mình văn hóa đọc, có 82,6% SV được khảo 
sát cho rằng có đọc sách nhưng chỉ đọc cuốn giáo 
trình hoặc bài giảng mà GV đang giảng dạy và một 
số SV chỉ đọc sách khi phải hoàn thành bài tập nhóm, 
bài thuyết trình, báo cáo hay bài kiểm tra định kỳ. 
Còn lại SV không đọc bất cứ giáo trình, tài liệu tham 
khảo nào liên quan đến bài học hoặc chuyên môn 
thuộc ngành mình đang theo học. Đặc biệt có những 
SV chưa từng một lần đến thư viện tìm sách, tài liệu 
tham khảo phục vụ cho việc phát huy năng lực tự 
học cũng như tăng năng lực chuyên môn. Trong thời 
đại công nghệ thông tin như hiện nay, SV thường tìm 
kiếm thông tin trên mạng, tuy nhiên, lượng thông tin 
trên internet là quá lớn, đa dạng, nguồn gốc không 
chính thống nên nếu SV không biết cách xử lý thông 
tin một cách khoa học thì kiến thức thu về sẽ không 
có hệ thống và không hiệu quả. Hơn nữa, nếu không 
đọc sách tham khảo vô tình SV đã bỏ lỡ một kho tàng 
tri thức rất có giá trị và đáng tin cậy.
2.3. Các yếu tố ảnh hưởng đến năng lực tự học 
của SV
2.3.1. Các yếu tố bên trong (từ bản thân SV)

Phần lớn SV xác định đúng vai trò của tự học 
trong việc phát triển năng lực, kỹ năng nhằm đáp 
ứng nhu cầu của công việc trong tương lai. Tuy nhiên 
phương pháp kỹ năng tự học của SV còn nhiều hạn 
chế, dẫn đến chất lượng hiệu quả của tự học thấp. Ở 
phổ thông, SV quá quen với cách học truyền thống, 
chỉ lắng nghe thầy cô giảng sau đó ghi chép cụ thể, 
chi tiết bài học. SV ít có tư duy phản biện mà thường 
xem những gì thầy cô dạy là chân lý. Chính cách học 
này đã ăn sâu vào ý nghĩ của SV, khi học lên đại học 
SV vẫn lúng túng trong cách tự học, tự tìm tòi khám 
phá tri thức. Ngoài ra, có 64,3% SV xác nhận rằng 
bản thân thiếu kiên trì, tự giác, chưa phân bổ thời 
gian hợp lý cho việc tự học.
2.3.2. Các yếu tố bên ngoài

Khi học theo học chế tín chỉ, số giờ giảng trên 
lớp của GV giảm đi khá nhiều và thời gian tự học 
của SV tăng lên gấp đôi. Dù vậy, nhiều GV dạy bậc 
đại học không yêu cầu SV chuẩn bị bài học cho buổi 
tiếp theo mà mặc định SV đã biết theo đề cương chi 
tiết. Tuy nhiên đề cương chi tiết chỉ nêu những nội 
dung chính và nêu các yêu cầu mang tính chung nhất 
nên nếu GV không hướng dẫn cụ thể đưa ra yêu cầu 
rõ ràng thì SV sẽ không đọc, không nghiên cứu bài 
trước hoặc không biết nghiên cứu theo hướng nào. 
Khi trả lời câu hỏi GV có thường xuyên yêu cầu SV 
tự học không thì có 27,6% cho rằng tất cả các môn 
học GV đều yêu cầu SV tự học, 61,5% trả lời tùy 
từng môn, có môn có có môn không. Còn về câu hỏi, 
GV có giới thiệu tài liệu và phương pháp tự học cho 
SV không thì có 72,4% chọn thỉnh thoảng và 12,7% 
chọn “không giới thiệu hay hướng dẫn gì”. Về giáo 
trình, tài liệu học tập, các môn học thuộc tất cả các 
chuyên ngành đào tạo đều có giáo trình chính thức. 
Bên cạnh đó là hệ thống thông tin, thư viện với các 
giáo trình và sách tham khảo đa dạng, khá đầy đủ. 
Đánh giá về vấn đề này có 28,4% SV cho rằng hệ 
thống tài liệu của trường là đầy đủ đáp ứng nhu cầu 
tra cứu thông tin của SV, có 58,7% cho rằng hệ thống 
thông tin thư viện của trường là tương đối đầy đủ.
2.4. Một số giải pháp nâng cao năng lực tự học, tự 
nghiên cứu của SV
2.4.1. Đối với SV: Để nâng cao năng lực tự học, SV 
cần xác định được mục đích, động cơ, nhu cầu học 
tập, xây dựng thời gian biểu hợp lý giữa các môn 
học, địa điểm, thời gian, hình thức tự học...có thể có 
sự điều chỉnh thời gian biểu trong quá trình tự học 
nhưng phải có ý chí hoàn thành thời gian biểu đã đặt 
ra. Có phương pháp học tập khoa học trên lớp, biết 
đặt ra các câu hỏi mang tính tư duy phản biện trong 
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quá trình nghe thầy cô giảng bài. Biết vận dụng kiến 
thức tự học và trả lời câu hỏi, giải bài tập, vào chuyên 
môn và thực tiễn cuộc sống. Đồng thời tạo nhóm tự 
học, đây là điều kiện cho các thành viên trong nhóm 
thảo luận, trao đổi, chia sẻ kiến thức, kinh nghiệm tự 
học cùng nhau.
2.4.2. Đối với GV: GV là nhân tố rất quan trọng, ảnh 
hưởng trực tiếp tới việc hình thành và phát triển năng 
lực tự học của SV. Một số nhiệm vụ chính của GV 
đối với hoạt động tự học của SV như sau:

a. Đổi mới hoạt động dạy học: Đi đôi với việc xây 
dựng đổi mới chương trình đào tạo, nâng cao chất 
lượng giáo trình là yêu cầu đổi mới cơ bản phương 
pháp dạy-học. Định hướng cơ bản trong đổi mới 
phương pháp giảng dạy theo học chế tín chỉ là tích 
cực chuyển từ lối truyền đạt kiến thức một chiều từ 
phía GV sang việc tăng cường tổ chức các hoạt động 
học tập cho SV, phát huy vai trò tích cực, chủ động, 
sáng tạo, rèn luyện kỹ năng thực hành, bồi dưỡng 
năng lực tự học, tự nghiên cứu cho SV. Mỗi GV cần 
phải đổi mới hoạt động dạy học trên lớp theo hướng 
để SV có thể tự học: chú trọng thiết kế bài giảng, bài 
giảng điện tử, tài liệu hỗ trợ dạy học theo hướng lấy 
người học làm trung tâm.

b. Giúp SV nắm được đề cương môn học: Khi 
bắt đầu một môn học, GV cần giới thiệu và cung cấp 
cho SV đề cương của môn học đó. Nội dung của đề 
cương bao gồm: mục đích môn học, mục tiêu môn 
học, nội dung chi tiết môn học, điều kiện tiên quyết, 
hình thức tổ chức và phương pháp dạy - học cho từng 
nội dung môn học, hình thức kiểm tra đánh giá của 
từng hoạt động học tập. Qua đó, SV chủ động lên kế 
hoạch tự học, tự nghiên cứu để thực hiện được các 
mục tiêu của môn học. GV cần tuân thủ theo đúng kế 
hoạch trong đề cương và yêu cầu SV nghiêm túc thực 
hiện đề cương này. Đồng thời, để giúp SV thực hiện 
được nhiệm vụ tự học của mình. GV cần giới thiệu 
đầy đủ các tài liệu bắt buộc, tài liệu tham khảo, cách 
thu thập, tra cứu và xử lý thông tin trong tài liệu. Việc 
chuẩn bị trước một vấn đề khoa học là sự tự giác nỗ 
lực riêng của bản thân SV phát huy tối đa tính độc 
lập sáng tạo thông qua việc sưu tầm tư liệu, trình bày 
thảo luận và bảo vệ quan điểm khoa học của mình.

c. Đánh giá hoạt động tự học của SV
GV đánh giá SV trong suốt quá trình môn học 

thông qua hình thức kiểm tra đa dạng như: bài tập cá 
nhân, bài tập nhóm, bài tập lớn và các bài tập thường 
xuyên theo tiêu chí trình bày và trỉnh sửa công khai 
minh bạch, đánh giá đúng năng lực làm bài từng 
cá nhân. Qua đó hình thành cho SV cách làm việc 
nghiêm túc, mang tính tích cực và ý chí phấn đấu 

vươn lên để đạt kết quả cao trong học tập. Khi đánh 
giá bài thi, bài kiểm tra, không dừng lại ở việc xem 
xét mức độ thuộc bài của SV mà phải nhìn nhận đánh 
giá cao sự hiểu biết bản chất vấn đề, năng lực tư duy 
và khả năng vận dụng kiến thức vào thực tiễn, nhất 
là những kiến thức mà SV có được nhờ việc tự học, 
tự nghiên cứu.
2.4.3. Đối với nhà trường và đoàn thể:

 Nhà trường cần hoàn thiện phương thức đào tạo 
theo tín chỉ, tổ chức những hội thảo khoa học, những 
buổi tọa đàm, trao đổi xoay quanh vấn đề nâng cao 
năng lực tự học của SV, qua đó giúp SV có thể học 
hỏi được những phương pháp và kinh nghiệm để 
vận dụng vào quá trình tự học của bản thân. Đồng 
thời, tăng cường hỗ trợ SV về mặt tài liệu học tập 
bằng cách tiếp tục phát triển hệ thống thư viện đọc 
và thư viện online với nguồn tài liệu phong phú đáp 
ứng được nhu cầu học tập của SV, nâng cấp hệ thống 
trang thiết bị, bảo đảm hệ thống wifi, phòng máy 
dành cho tra cứu trực tuyến.

Đối với Đoàn Thanh Niên, cần quan tâm giúp SV 
có được những nhận thức đúng đắn về mục đích học 
tập, về sự cần thiết phải tăng cường tự học ở bậc 
đại học. Góp phần định hướng cho SV xây dựng lộ 
trình học tập hướng tới công việc trong tương lai và 
đáp ứng yêu cầu xã hội. Tổ chức các hội thảo, các 
sinh hoạt câu lạc bộ, các buổi trao đổi, chia sẻ kinh 
nghiệm về các kỹ năng mềm, về kiến thức chuyên 
môn, phương pháp cũng như kinh nghiệm học tập và 
nghiên cứu khoa học từ đó định hướng truyền cảm 
hứng đến SV qua những tấm gương thành công bằng 
việc tự học, tự nghiên cứu.
3. Kết luận

Tự học là yếu tố quyết định chất lượng học tập, 
chất lượng đào tạo, là con đường nhanh chóng đưa 
sự nghiệp giáo dục nước ta tiến kịp các nước trong 
khu vực và trên thế giới. Đồng thời, tự học cũng là 
hình thức học tập không thể thiếu được của SV đang 
học tập tại các trường đại học-cao đẳng. Tổ chức 
hoạt động tự học một cách hợp lý, khoa học, có chất 
lượng, hiệu quả là trách nhiệm không chỉ ở người 
học mà còn là sự nghiệp đào tạo của nhà trường.
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