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Chủ trương và thực trạng phát 
triển văn hóa

Văn hóa không chỉ đóng vai trò quan trọng 
trong quá trình phát triển kinh tế - xã hội đất 
nước, mà còn góp phần định hình ý thức và giá 
trị con người, sức mạnh dân tộc. Những giá trị 
văn hóa đặc trưng của Việt Nam như tình yêu 
nước, tinh thần đoàn kết, chia sẻ, nghĩa tình... đã 
góp phần tạo ra một môi trường  thuận lợi cho 
việc thực hiện khát vọng xây dựng đất nước 
phồn vinh, hạnh phúc. 

Tuy nhiên, bên cạnh những thành tựu 
đã đạt được, thực trạng nguồn lực đầu tư cho 
phát triển văn hóa hiện nay còn không ít bất 
cập, chưa xứng tầm, vẫn còn tình trạng thiếu 
đồng bộ, chưa đúng địa chỉ, dàn trải, hiệu quả 
chưa được như mong muốn. Không những vậy, 
nhiều di tích bị xuống cấp không được trùng 
tu; nhiều giá trị văn hóa truyền thống mai một, 
nhất là trong bối cảnh hội nhập quốc tế và xu 
thế phát triển nền kinh tế thị trường đang tác 
động nhiều chiều đến văn hóa như hiện nay. 

Nhiều nơi thiếu đi các thiết chế văn hoá, đời 
sống văn hóa tinh thần của người dân chưa 
được quan tâm đúng mức...

Kết quả khảo sát và các số liệu thống kê 
của nhiều địa phương giai đoạn 2015-2020 cho 
thấy đầu tư cho lĩnh vực văn hóa ở mức thấp. 
Trên cả nước, mức chi ngân sách cho lĩnh vực 
văn hóa giai đoạn này chỉ đạt mức 1,71%, dưới 
chỉ tiêu đặt ra. Tính đến năm 2020, hầu hết các 
tỉnh, thành phố trên cả nước mới chỉ đạt được 
từ 50-60% định mức tỷ lệ chi cho sự nghiệp văn 
hóa thông tin.

Có thể nói, trong một thời gian dài, trong 
xây dựng các chiến lược, kế hoạch phát triển 
kinh tế-xã hội của nhiều địa phương, văn hóa 
vẫn chưa được đặt đúng vị trí, chưa phát huy 
được vai trò tham gia thúc đẩy các lĩnh vực khác 
của đời sống xã hội và theo đó, nguồn lực đầu 
tư cho phát triển văn hóa còn rất khiêm tốn, 
chưa xứng tầm.

Mục tiêu ngành văn hóa đặt ra đến năm 
2030 sẽ đảm bảo đầu tư cho 100% đơn vị hành 
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Văn hoá ngày càng khẳng định 
vai trò quan trọng và luôn được 
xem là nền tảng tinh thần và 
động lực phát triển kinh tế - xã 
hội của đất nước. Những năm 
qua, vấn đề văn hóa và phát 
triển văn hóa được Đảng, Nhà 
nước hết sức quan tâm, chú 
trọng với quan điểm: “Văn hóa 
phải được đặt ngang hàng với 
kinh tế, chính trị, xã hội”. Nhiều 
chính sách, chiến lược, cơ chế 
đầu tư cho văn hóa được ban 
hành, lĩnh vực văn hóa đã đạt 
được nhiều kết quả quan trọng. 

Đầu tư 
cho 

văn hóa
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chính cấp tỉnh có đủ 3 loại hình thiết chế chế 
văn hóa, cấp huyện, cấp xã có Trung tâm văn 
hóa - thể thao; 95% di tích quốc gia đặc biệt và 
khoảng 70% di tích quốc gia được tu bổ, tôn 
tạo; ít nhất 75% người dân ở vùng sâu, vùng xa, 
biên giới, hải đảo được hưởng thụ và tham gia 
các hoạt động văn hóa; tin học hóa 100% các 
đơn vị thực hiện hoạt động văn hóa… Nhưng 
mục tiêu đó có thực hiện được hay không còn 
phụ thuộc rất nhiều vào mức kinh phí đầu tư 
được thực hiện. Đồng thời phải có sự thay đổi 
ngay từ bên trong, trước hết là ở cơ quan quản 
lý văn hóa, ở người đứng đầu các cấp đối với 
văn hóa. 

Tại Hội nghị Văn hóa toàn quốc năm 2021, 
Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng nhấn mạnh: 
“Nâng mức đầu tư một cách hợp lý từ nguồn 
ngân sách nhà nước, đồng thời khơi thông 
các nguồn lực xã hội, nguồn lực trong nước 
và nước ngoài cho phát triển văn hóa”. Tuy vậy, 
chủ trương đúng đắn của Đảng về xây dựng 
và phát triển văn hóa vẫn chưa được hiện thực 
hóa một cách đầy đủ trong đời sống xã hội, 
cũng như trong kế hoạch đầu tư và phát triển 
cụ thể. Cho nên, để thực hiện mục tiêu mà Đại 
hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng đã 
xác định: «Phát triển con người toàn diện và xây 
dựng nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà 
bản sắc dân tộc để văn hóa thực sự trở thành 
sức mạnh nội sinh, động lực phát triển đất nước 
và bảo vệ Tổ quốc» đòi hỏi phải có ngay những 
giải pháp, những điều chỉnh kịp thời, đồng bộ, 
phù hợp tình hình thực tiễn.

Giải pháp cho phát triển văn hóa
Để văn hóa phát triển xứng tầm, đúng với 

chủ trương của Đảng và yêu cầu của thực tiễn 
đất nước, trước hết cần khẩn trương xây dựng, 
sửa đổi, bổ sung hoàn thiện hệ thống pháp luật 
liên quan trực tiếp đến lĩnh vực văn hóa, nhằm tạo 
hành lang pháp lý để điều chỉnh các quan hệ xã 

hội về văn hóa, tạo nguồn lực phát triển; ban 
hành cơ chế, chính sách đặc thù về đầu tư, tài 
chính, hợp tác công tư cho phát triển văn hóa, 
các ngành công nghiệp văn hóa; chính sách 
thúc đẩy phát triển tài năng, tinh hoa trong lĩnh 
vực văn hóa, nghệ thuật, nhân lực của ngành 
văn hóa... Đây là vấn đề hết sức cần thiết, vì 
nguồn lực cho văn hóa không chỉ là vấn đề tài 
chính, ngân sách, con người mà gồm cả cơ chế, 
chính sách, pháp luật và thời đại. 

Nâng cao nhận thức, trách nhiệm cho toàn 
xã hội trong việc xây dựng và phát triển nền văn 
hóa tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc; cũng như 
quan điểm đúng đắn trong việc đầu tư nguồn 
lực, đầu tư chính sách cho phát triển văn hóa.

Một giải pháp nữa là phải nâng cao năng 
lực quản trị và cơ chế phân bổ nguồn đầu tư công 
trong việc huy động và phân bổ nguồn lực tài 
chính cho phát triển văn hóa.  Nghĩa là cơ chế 
đầu tư cần hướng tới các mục tiêu dài hạn và 
được triển khai theo các tiêu chí rõ ràng. Nhà 
nước xây dựng kế hoạch cụ thể và lựa chọn đầu 
tư vào các lĩnh vực, các ngành trọng điểm, ưu 
tiên các vùng miền núi, biên giới, hải đảo, vùng 
đồng bào dân tộc thiểu số và một số loại hình 
nghệ thuật truyền thống cần bảo tồn, phát huy; 
ưu tiên đầu tư vào loại hình sản phẩm và dịch 
vụ văn hóa phục vụ nhu cầu chung của cả cộng 
đồng, hoặc một số sản phẩm và dịch vụ văn 
hóa không thể do tư nhân cung ứng vì đòi hỏi 
những điều kiện nhất định mà chỉ có Nhà nước 
mới đủ tiềm lực để thực hiện.

Hoàn thiện hơn nữa chính sách, cơ chế 
nhằm đa dạng hóa các nguồn lực đầu tư, phát 
huy sự tham gia của xã hội vào việc phát triển văn 
hóa; bao gồm các chính sách, cơ chế ưu đãi (về 
thuế, phí, tín dụng, quyền sử dụng đất…) nhằm 
đẩy mạnh hoạt động xã hội hóa, huy động các 
nguồn đầu tư, tài trợ, hiến tặng cho phát triển 
văn hóa./. 


