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Tóm tắt: Dựa trên các phân tích về cơ hội và thách thức đối với lao động nữ Việt Nam khi tiếp cận thị trường lao động các nước Đông Nam Á, bài viết này đề xuất các giải pháp: mở rộng thực hiện nhiệm vụ chính trị của Hội Liên hiệp phụ nữ Việt Nam đối với lao động nữ ở nước ngoài; tăng cường hoạt động thực tiễn của Học viện Phụ nữ Việt Nam hướng đến đối tượng lao động nữ đang làm việc tại các nước ASEAN. Đồng thời bài viết cũng nêu những lý do cần thiết để xây dựng bộ số liệu thống kê đồng bộ giữa các ban ngành liên quan về lao động xuất khẩu nói chung và lao động nữ di cư nói riêng nhằm phục vụ các mục đích nghiên cứu kinh tế - xã hội khác nhau.
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Abstract: Based on the analysis of opportunities and challenges for Vietnamese female workers in accessing the labor market of ASEAN countries, this article proposes solutions as followed: expanding the implementation scope of political tasks of the Vietnam Women’s Union among Vietnamese female workers abroad; strengthening practical activities of the Vietnam Women’s Academy toward female workers working in ASEAN countries. The article also presents the need to establish an synchronized statistics dataset among relevant ministries on labor export in general and Vietnamese female migrants abroad in particular for different economic – social research purpose.
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