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ĐƯa NGHị QUYẾT CỦa ĐẢNG VàO CUỘC SỐNG

Trong không khí phấn khởi chào 
mừng thành công của Đại hội XIV 
của Đảng, nhìn lại chặng đường 40 

năm đổi mới đất nước, chúng ta càng thêm 
tự hào về bản lĩnh chính trị vững vàng, trí 
tuệ, tầm nhìn chiến lược và năng lực lãnh 
đạo của Đảng Cộng sản Việt Nam. Những 
thành tựu to lớn, có ý nghĩa lịch sử mà đất 
nước đạt được là kết quả của sự kiên định 
mục tiêu độc lập dân tộc gắn liền với chủ 
nghĩa xã hội, cùng sự đổi mới sáng tạo trong 
tư duy và phương thức lãnh đạo của Đảng. 
Xuân về không chỉ mang lại sức sống mới 
cho thiên nhiên, đất trời, mà còn khơi dậy 

khí thế, niềm tin và khát vọng phát triển của 
dân tộc, dưới sự lãnh đạo của Đảng, vững 
vàng bước vào kỷ nguyên phát triển mới 
đầy kỳ vọng: Kỷ nguyên vươn mình của dân 
tộc, hướng tới 100 năm thành lập Đảng 
(năm 2030) và 100 năm thành lập nước 
(năm 2045). 

Tại Đại hội XIV của Đảng, Tổng Bí thư 
Tô Lâm khẳng định: “...giữ vững và tăng 
cường vai trò lãnh đạo, cầm quyền, sức 
chiến đấu của Đảng là nhân tố quyết định 
mọi thắng lợi” (Báo Điện tử Chính phủ, 
2026). Từ nhận thức đó, sự nghiệp đổi mới 
toàn diện đất nước đòi hỏi phải khởi nguồn 
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từ việc tự đổi mới, chỉnh đốn chính bản thân 
Đảng. Cùng với việc xác định phát triển kinh 
tế và bảo vệ môi trường là nhiệm vụ trọng 
tâm, Đảng khẳng định công tác xây dựng 
Đảng giữ vai trò then chốt, đòi hỏi Đảng 
phải thường xuyên tự đổi mới, tự chỉnh đốn. 
Điều đó chứng tỏ Đảng luôn “kiên định và 
vận dụng, phát triển sáng tạo chủ nghĩa  
Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; kiên 
định mục tiêu độc lập dân tộc gắn với chủ 
nghĩa xã hội, đường lối đổi mới của Đảng, 
các nguyên tắc tổ chức và hoạt động của 
Đảng; lấy phát triển để ổn định, ổn định để 
phát triển bền vững” (Báo Điện tử Chính 
phủ, 2026). Công tác xây dựng Đảng từ lâu 
đã được xác định là nhiệm vụ thường xuyên 
và có ý nghĩa “sống còn”, tạo cơ sở để Đảng 
vững mạnh về chính trị, tư tưởng, đạo đức, 
lối sống; xứng đáng là đại biểu trung thành 
cho lợi ích của giai cấp công nhân, nhân dân 
lao động và toàn dân tộc. Xây dựng Đảng là 
nhiệm vụ của toàn Đảng, toàn hệ thống 
chính trị và toàn dân. 

Xây dựng Đảng được hiểu là quá trình 
không ngừng đổi mới và hoàn thiện theo 
hướng phát huy những yếu tố tích cực, phù 
hợp với quy luật phát triển; đồng thời, tiếp 
thu những giá trị tiến bộ, loại bỏ những yếu 
tố lỗi thời, khắc phục những sai lệch phát 
sinh trong quá trình vận hành bộ máy. Song 
song với đó, công tác chỉnh đốn Đảng là quá 
trình điều chỉnh tổ chức, bộ máy, nhân sự và 
phương thức hoạt động của các tổ chức đảng 
nhằm đáp ứng yêu cầu thực tiễn, bảo đảm sự 
ổn định và phát triển bền vững của Đảng. 
Như vậy, xây dựng và chỉnh đốn Đảng là 
một quá trình liên tục, bao gồm việc loại bỏ 
những yếu tố không còn phù hợp, đồng thời 
bổ sung, phát huy những nhân tố mới, tiến 
bộ và phù hợp hơn. Thông qua đó, Đảng 
không ngừng nâng cao năng lực lãnh đạo và 
sức chiến đấu, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ 

chính trị trong giai đoạn phát triển mới của 
đất nước.  

Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng luôn 
gắn bó mật thiết với quá trình Đảng lãnh đạo 
đấu tranh thực hiện mục tiêu của cách mạng. 
Thực tiễn thắng lợi của cách mạng và sự 
phát triển của đất nước vừa là thước đo năng 
lực lãnh đạo của Đảng, vừa là sự kiểm 
nghiệm sinh động đối với những vấn đề lý 
luận về xây dựng Đảng, qua đó làm rõ cả 
những thành công cũng như hạn chế, khuyết 
điểm còn tồn tại. Công cuộc đổi mới toàn 
diện đất nước do Đảng Cộng sản Việt Nam 
khởi xướng và lãnh đạo từ Đại hội VI (năm 
1986) đến nay đã trải qua hành trình 40 năm. 
Đây là một giai đoạn lịch sử quan trọng, 
đánh dấu bước chuyển mình vĩ đại của dân 
tộc Việt Nam từ một quốc gia nghèo nàn, lạc 
hậu, bị bao vây, cấm vận trở thành một nước 
đang phát triển, có thu nhập trung bình và vị 
thế quốc tế ngày càng cao. Trải qua bốn thập 
kỷ thực hiện đường lối đổi mới, song hành 
với những bước tiến toàn diện của đất nước, 
Đảng đặc biệt chú trọng công tác xây dựng, 
chỉnh đốn Đảng và hoàn thiện hệ thống 
chính trị, xem đây là yếu tố then chốt, đảm 
bảo cho công cuộc đổi mới đất nước được 
triển khai đúng định hướng và bền vững. 
Đại hội VI của Đảng (tháng 12/1986) đã 

nêu bốn nội dung cốt lõi Đảng cần đổi mới, 
đó là: “...đổi mới tư duy, trước hết là tư duy 
kinh tế; đổi mới tổ chức; đổi mới đội ngũ cán 
bộ; đổi mới phong cách lãnh đạo và công 
tác” (Đảng Cộng sản Việt Nam, 1987, 124). 
Vấn đề “đổi mới phong cách lãnh đạo và 
công tác” đến Đại hội VII đã được điều chỉnh 
lại thành “Đổi mới nội dung và phương thức 
lãnh đạo của Đảng” (Cổng Thông tin điện tử 
Đảng Cộng sản Việt Nam, 2017) phản ánh 
yêu cầu ngày càng toàn diện trong công tác 
đổi mới hoạt động lãnh đạo của Đảng. Mặc 
dù qua các kỳ Đại hội, những nội dung này 
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đã tiếp tục được bổ sung và hoàn thiện ở 
những khía cạnh khác nhau, song về tổng thể, 
Đảng với vai trò là đảng cầm quyền luôn đặt 
ra yêu cầu phải thường xuyên tự đổi mới, tự 
chỉnh đốn trên nhiều phương diện. 

Trong giai đoạn 1989-1991, cuộc khủng 
hoảng của mô hình xã hội chủ nghĩa đã dẫn 
tới sự tan rã của hệ thống xã hội chủ nghĩa ở 
Liên Xô và Đông Âu, kéo theo việc các đảng 
cộng sản cầm quyền tại khu vực này mất vai 
trò lãnh đạo. Trước bối cảnh đó, Đảng Cộng 
sản Việt Nam đã kịp thời xác lập và triển 
khai những nguyên tắc định hướng cho công 
cuộc đổi mới, kiên định nền tảng chủ nghĩa 
Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và con 
đường đi lên chủ nghĩa xã hội, đồng thời giữ 
vững vai trò lãnh đạo của Đảng. Cùng với 
việc kiên quyết bác bỏ quan điểm đa nguyên 
chính trị, đa đảng đối lập, Đảng luôn chú 
trọng củng cố mặt trận tư tưởng, đẩy mạnh 
công tác vận động quần chúng và tăng 
cường mối quan hệ gắn bó giữa Đảng, Nhà 
nước với Nhân dân.  

Từ đầu những năm 1990, Việt Nam đã 
chuyển dịch mạnh mẽ sang nền kinh tế thị 
trường với nhiều thành phần kinh tế cùng 
phát triển, tiến hành công nghiệp hóa, hiện 
đại hóa, xây dựng Nhà nước pháp quyền gắn 
với tăng cường hội nhập quốc tế, thực hiện 
Cương lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ 
quá độ lên chủ nghĩa xã hội do Đại hội VII 
của Đảng (tháng 6/1991) đề ra. Nhiệm vụ 
xây dựng, chỉnh đốn Đảng càng được coi 
trọng, xuất phát từ yêu cầu của thực tiễn đất 
nước và bài học rút ra từ sự sụp đổ của các 
đảng cộng sản ở Liên Xô và Đông Âu. 
Đại hội VII của Đảng (tháng 6/1991) đã 

đánh dấu bước phát triển quan trọng trong 
nhận thức lý luận khi lần đầu tiên xác định 
rõ ràng yêu cầu đổi mới Đảng phải được 
thực hiện song hành với công tác chỉnh đốn 
Đảng. Tinh thần này được thể hiện tập trung 

trong Cương lĩnh chính trị năm 1991:  
“Để đảm đương được vai trò lãnh đạo, Đảng 
phải vững mạnh về chính trị, tư tưởng và tổ 
chức, phải thường xuyên tự đổi mới, tự chỉnh 
đốn, ra sức nâng cao trình độ trí tuệ, năng 
lực lãnh đạo” (Đảng Cộng sản Việt Nam, 
1991, 21). Quan điểm này khẳng định, tự đổi 
mới, tự chỉnh đốn không phải là nhiệm vụ 
mang tính nhất thời, cũng không thể hoàn 
thành trong một giai đoạn cụ thể mà là yêu 
cầu lâu dài, xuyên suốt quá trình xây dựng 
Đảng. Ngay từ khi khởi xướng công cuộc 
đổi mới, Đại hội VI của Đảng đã nhấn mạnh: 
“Đổi mới tư duy trong mọi lĩnh vực hoạt 
động của đảng và nhà nước là việc cấp bách, 
đồng thời là việc thường xuyên, lâu dài” 
(Đảng Cộng sản Việt Nam, 1987, 126). Tiếp 
đó, Đại hội VIII của Đảng khẳng định: “Đảng 
phải thường xuyên tự đổi mới, tự chỉnh đốn 
[...] đây là một quy luật phát triển của Đảng” 
(Đảng Cộng sản Việt Nam, 1996, 47). 

Song song với quá trình đổi mới về chính 
sách kinh tế, yêu cầu đổi mới hệ thống chính 
trị đã được Đảng đặc biệt quan tâm. Nghị 
quyết số 03-NQ/HNTW ngày 29/6/1992 
của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa 
VII) về nhiệm vụ quốc phòng và bảo vệ an 
ninh quốc gia, chống diễn biến hòa bình của 
địch đã thẳng thắn chỉ ra những khuyết 
điểm: “Trong Đảng có một bộ phận giảm 
sút ý chí chiến đấu, phai nhạt lý tưởng, dao 
động, mất lòng tin, trong đó một số chịu ảnh 
hưởng của khuynh hướng cơ hội, xét lại, 
muốn đưa đất nước đi con đường khác; 
thậm chí đã có người phản bội, đầu hàng. 
Không ít cán bộ, đảng viên bị chủ nghĩa cá 
nhân thực dụng cuốn hút, trở nên thoái hóa, 
hư hỏng” (Đảng Cộng sản Việt Nam, 2007, 
190). Tiếp đó, Nghị quyết số 10-NQ/TW 
ngày 2/2/1999 của Ban Chấp hành Trung 
ương Đảng (khóa VIII) về một số vấn đề cơ 
bản và cấp bách trong công tác xây dựng 
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Đảng hiện nay chỉ rõ hạn chế: “...trước yêu 
cầu mới ngày càng cao của sự nghiệp cách 
mạng, trong Đảng đang bộc lộ một số yếu 
kém: sự suy thoái về tư tưởng chính trị; tình 
trạng tham nhũng, quan liêu, lãng phí của 
một bộ phận cán bộ, đảng viên có chiều 
hướng phát triển nghiêm trọng hơn…” (Ban 
Chấp hành Trung ương, 1999).  

Trong bối cảnh các nguy cơ đan xen, diễn 
biến phức tạp, công tác xây dựng, chỉnh đốn 
Đảng, đặc biệt là các yếu tố nội tại thuộc về 
nhận thức, tổ chức và đạo đức của Đảng 
ngày càng giữ vai trò quyết định đối với sự 
tồn vong của chế độ. Khi Đảng thường 
xuyên tự đổi mới, tự chỉnh đốn, xây dựng 
được nền tảng chính trị, tư tưởng, tổ chức 
vững mạnh từ bên trong thì mọi âm mưu, thủ 
đoạn chống phá từ bên ngoài của các thế lực 
thù địch không thể làm suy yếu hay làm tan 
rã Đảng. Trái lại, nếu nội bộ Đảng thiếu 
vững chắc, thì hiện tượng “diễn biến hòa 
bình” do các thế lực thù địch thúc đẩy sẽ có 
điều kiện thâm nhập sâu vào tổ chức, thậm 
chí rất dễ chuyển hóa thành “tự diễn biến”, 
“tự chuyển hóa”. Trên cơ sở đó, đặt ra yêu 
cầu cần: “Tǎng cường sự thống nhất trong 
Đảng về nhận thức, ý chí và hành động […] 
đảng viên phải nói và làm theo nghị quyết, 
thực hiện đúng Cương Lĩnh, Điều lệ Đảng 
và pháp luật Nhà nước” (Ban Chấp hành 
Trung ương, 1999). 
Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ IX của 

Đảng (tháng 4/2001) đã đề ra Chiến lược 
phát triển kinh tế - xã hội 10 năm 2001-2010 
nhằm đẩy mạnh sự nghiệp công nghiệp hóa, 
hiện đại hóa, xây dựng nền tảng để đến năm 
2020 Việt Nam cơ bản trở thành nước công 
nghiệp. Bên cạnh những thành tựu đã đạt 
được, quá trình thực hiện các mục tiêu phát 
triển kinh tế - xã hội còn bộc lộ một số hạn 
chế, bất cập. Cụ thể: Tốc độ tăng trưởng kinh 
tế chưa khai thác hết tiềm năng sẵn có; chất 

lượng, hiệu quả và năng lực cạnh tranh của 
nền kinh tế còn ở mức thấp; chuyển dịch cơ 
cấu kinh tế diễn ra chậm. Mặt khác, cơ chế 
và chính sách trong lĩnh vực văn hóa - xã hội 
chậm được đổi mới, nhiều vấn đề xã hội bức 
xúc chưa được giải quyết một cách hiệu quả. 
Một số mặt trong công tác quốc phòng, an 
ninh và hoạt động đối ngoại còn những tồn 
tại nhất định. Việc đổi mới tổ chức và 
phương thức hoạt động của Nhà nước, Mặt 
trận Tổ quốc và các đoàn thể quần chúng 
chưa đáp ứng yêu cầu thực tiễn; công tác xây 
dựng, chỉnh đốn Đảng vẫn chưa đạt được 
mục tiêu đề ra... 
Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ X của 

Đảng (tháng 4/2006) trên cơ sở tổng kết 20 
năm thực hiện đường lối đổi mới đã cho 
thấy, nhận thức về chủ nghĩa xã hội và con 
đường đi lên chủ nghĩa xã hội ngày càng 
sáng tỏ; hệ thống luận điểm về công cuộc đổi 
mới, về xã hội xã hội chủ nghĩa và con 
đường đi lên chủ nghĩa xã hội ở Việt Nam 
đã hình thành trên những nét cơ bản. Tuy 
nhiên, Đại hội X của Đảng cũng nhận định: 
“Thoái hóa, biến chất về chính trị, tư tưởng, 
về đạo đức, lối sống; tệ quan liêu, tham 
nhũng, lãng phí, sách nhiễu dân trong một 
bộ phận không nhỏ cán bộ, đảng viên diễn 
ra nghiêm trọng, kéo dài chưa được ngăn 
chặn, đẩy lùi, nhất là trong các cơ quan công 
quyền, các lĩnh vực xây dựng cơ bản, quản 
lý đất đai, quản lý doanh nghiệp nhà nước 
và quản lý tài chính, làm giảm lòng tin của 
nhân dân đối với Đảng [...] Đó là một nguy 
cơ lớn liên quan đến sự sống còn của Đảng, 
của chế độ” (Đảng Cộng sản Việt Nam, 
2006, 263-264). 
Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XI của 

Đảng (tháng 1/2011) đánh giá nhiệm kỳ Đại 
hội lần thứ X của Đảng và tổng kết 25 năm 
đổi mới, 20 năm thực hiện Cương lĩnh xây 
dựng đất nước trong thời kỳ quá độ lên chủ 
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nghĩa xã hội và 10 năm thực hiện Chiến lược 
kinh tế - xã hội 10 năm 2001-2010. Cương 
lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ quá độ 
lên chủ nghĩa xã hội (bổ sung, phát triển năm 
2011) làm rõ hơn những vấn đề về hệ thống 
chính trị và vai trò lãnh đạo của Đảng Cộng 
sản Việt Nam. Cương lĩnh khẳng định, “sự 
lãnh đạo đúng đắn của Đảng là nhân tố 
hàng đầu quyết định thắng lợi của cách 
mạng Việt Nam. Đảng không có lợi ích nào 
khác ngoài việc phụng sự Tổ quốc, phục vụ 
nhân dân” (Cổng Thông tin điện tử Đảng 
Cộng sản Việt Nam, 2011).  

Tiếp nối tinh thần đó, Nghị quyết số  
12-NQ/TW ngày 16/1/2012 của Ban Chấp 
hành Trung ương khóa XI một số vấn đề cấp 
bách về xây dựng Đảng hiện nay chỉ rõ cần: 
“...nghiêm túc kiểm điểm, tự phê bình và 
phê bình, nêu gương bằng hành động thực 
tế. Trong quá trình kiểm điểm cần liên hệ, 
gắn với xem xét việc thực hiện các quy chế, 
quy định; việc giải quyết những vấn đề về 
tổ chức, cán bộ; về giải quyết những vấn đề 
bức xúc của ngành, cơ quan hoặc địa 
phương” (Ban Chấp hành Trung ương, 
2012). Bên cạnh đó, Nghị quyết Trung ương 
4 khóa XI đã nêu rõ khuyết điểm lớn nhất 
trong công tác xây dựng Đảng, đó là: Sự suy 
thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối 
sống của một bộ phận cán bộ, đảng viên; 
những “yếu kém, khuyết điểm kéo dài qua 
nhiều nhiệm kỳ chậm được khắc phục, làm 
giảm sút lòng tin của nhân dân đối với 
Đảng; nếu không được sửa chữa sẽ là thách 
thức đối với vai trò lãnh đạo của Đảng và 
sự tồn vong của chế độ” (Đảng Cộng sản 
Việt Nam, 2012, 21-22). 

Ngày 30/10/2016, Ban Chấp hành Trung 
ương đã ban hành Nghị quyết số 04-NQ/TW 
về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; 
ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện 

“tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ, 
trong đó chỉ rõ cần nhận thức sâu sắc về 
nguy cơ, nhận diện đúng những biểu hiện và 
đề ra các giải pháp phù hợp để đấu tranh 
ngăn chặn, đẩy lùi có hiệu quả tình trạng suy 
thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, 
những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển 
hóa” trong nội bộ. Trên cơ sở xác định xây 
dựng Đảng là nhiệm vụ then chốt, Đảng luôn 
đặt công tác tự chỉnh đốn là ưu tiên hàng đầu 
nhằm nâng cao năng lực lãnh đạo và sức 
chiến đấu, đủ khả năng thực hiện sứ mệnh 
lịch sử của mình. Trong những nhiệm kỳ gần 
đây, đặc biệt từ Đại hội XII, Đảng liên tục 
cảnh báo về yêu cầu phải kiên quyết đấu 
tranh, ngăn chặn và từng bước đẩy lùi tình 
trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo 
đức, lối sống, cũng như biểu hiện “tự diễn 
biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ.  

Trên thực tế, công tác xây dựng, chỉnh 
đốn Đảng không chỉ xuất phát từ yêu cầu 
cấp bách trong giai đoạn hiện nay, mà còn 
là đòi hỏi khách quan của nhiệm vụ xây 
dựng và bảo vệ Tổ quốc. Đây là nhiệm vụ 
cấp bách và thường xuyên của các cấp ủy 
đảng, đồng thời là trách nhiệm chung của 
Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã 
hội và toàn thể các tầng lớp nhân dân. Mục 
tiêu đặt ra là phải nhận diện đầy đủ, toàn 
diện thực trạng suy thoái, từ đó đề xuất và 
thực hiện những giải pháp cụ thể nhằm đấu 
tranh, ngăn chặn và đẩy lùi có hiệu quả các 
biểu hiện suy thoái, “tự diễn biến”, “tự 
chuyển hóa” trong nội bộ. Song song với 
đó, cần khắc phục triệt để những hạn chế 
trong công tác xây dựng đội ngũ cán bộ, 
đảng viên, đặc biệt, cần xây dựng đội ngũ 
cán bộ lãnh đạo, quản lý và người đứng đầu 
các cấp có bản lĩnh chính trị vững vàng, 
động cơ trong sáng, trách nhiệm cao, tiên 
phong, gương mẫu, luôn đặt lợi ích của tập 
thể, của quốc gia và Nhân dân lên trên lợi 
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ích cá nhân… Vì vậy, công tác xây dựng, 
chỉnh đốn Đảng cần củng cố sự đoàn kết, 
thống nhất trong Đảng, tăng cường vai trò 
lãnh đạo và sự đồng thuận xã hội, giữ vững 
nguyên tắc tổ chức và kỷ cương của Đảng, 
chủ động đấu tranh làm thất bại mọi âm 
mưu, thủ đoạn chống phá của các thế lực thù 
địch, không để các phần tử xấu lợi dụng 
xuyên tạc, kích động và chia rẽ nội bộ. 
Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII 

của Đảng (tháng 1/2021) nhận định: “Kết 
quả của công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng 
các nhiệm kỳ qua và nhiệm kỳ Đại hội XII 
đã góp phần rất quan trọng để đất nước ta 
có được cơ đồ, tiềm lực, vị thế và uy tín như 
ngày nay; Đảng ta đoàn kết, thống nhất và 
trong sạch, vững mạnh hơn; niềm tin của 
nhân dân đối với Đảng được củng cố, tăng 
cường hơn, tạo nền tảng vững chắc đưa đất 
nước phát triển nhanh, bền vững trong 
những năm tới” (Đảng Cộng sản Việt Nam, 
2021, 221). Đồng thời, Đại hội khẳng định, 
bên cạnh công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng 
cần chú trọng “xây dựng Đảng và hệ thống 
chính trị trong sạch, vững mạnh toàn diện” 
(Đảng Cộng sản Việt Nam, 2021, 347). 

Trước yêu cầu tiếp tục đẩy mạnh công 
cuộc đổi mới, xây dựng và chỉnh đốn Đảng 
trong tình hình mới, Đại hội đại biểu toàn 
quốc lần thứ XIV của Đảng (tháng 1/2026) 
nêu rõ cần: “Tăng cường xây dựng, chỉnh 
đốn Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, 
vững mạnh toàn diện; giữ vững đoàn kết, 
thống nhất; vận hành thông suốt, đồng bộ, 
hiệu quả tổ chức bộ máy mới; nâng cao năng 
lực lãnh đạo, cầm quyền, sức chiến đấu của 
Đảng và năng lực quản lý, quản trị, kiến tạo 
phát triển của Nhà nước; không ngừng nâng 
cao chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên thật 
sự tiêu biểu về bản lĩnh chính trị, phẩm chất, 
năng lực, uy tín. Thắt chặt mối quan hệ mật 
thiết giữa Đảng, Nhà nước với Nhân dân; 

phát huy dân chủ xã hội chủ nghĩa và quyền 
làm chủ của Nhân dân; tăng cường kiểm soát 
quyền lực; kiên quyết, kiên trì đấu tranh 
phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, 
“tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội 
bộ” (Báo Điện tử Chính phủ, 2026). 

Nhìn lại chặng đường 40 năm đổi mới 
dưới sự lãnh đạo của Đảng, có thể khẳng 
định đất nước ta đã đạt được những thành 
tựu to lớn, mang ý nghĩa lịch sử sâu sắc. Nền 
kinh tế duy trì được tốc độ tăng trưởng khá, 
đưa Việt Nam vươn lên trở thành quốc gia 
đang phát triển có thu nhập trung bình. 
Trong lĩnh vực văn hóa - xã hội, nhiều tiến 
bộ quan trọng đã được ghi nhận, đời sống 
vật chất và tinh thần của Nhân dân đã được 
nâng lên một cách căn bản và toàn diện. 
Quốc phòng, an ninh, trật tự và an toàn xã 
hội tiếp tục được giữ vững; tiềm lực quốc 
phòng toàn dân từng bước được xây dựng, 
củng cố ngày càng vững chắc. Cùng với đó, 
vai trò lãnh đạo và uy tín của Đảng không 
ngừng được khẳng định, góp phần củng cố 
niềm tin của Nhân dân đối với Đảng và chế 
độ xã hội chủ nghĩa. Trên bình diện đối 
ngoại, Việt Nam ngày càng chủ động, tích 
cực thúc đẩy hội nhập quốc tế sâu rộng; 
tham gia có trách nhiệm vào các nỗ lực 
chung của cộng đồng quốc tế trong giải 
quyết các vấn đề toàn cầu, đồng thời phát 
huy vai trò tích cực tại các cơ chế hợp tác 
khu vực và quốc tế. 

Bước vào kỷ nguyên mới, đất nước ta 
đang đứng trước khí thế mới, vận hội mới, 
tạo động lực mạnh mẽ cho phát triển nhanh 
và bền vững. Tổng Bí thư Tô Lâm nêu rõ: 
“Để đất nước, dân tộc phát triển bền vững 
thì chúng ta cần xây dựng một xã hội lành 
mạnh về đạo đức, kỷ cương về pháp luật, 
văn hóa trong ứng xử, văn minh trong quản 
trị, an toàn trong đời sống, tiến bộ trong phát 
triển” (Báo Điện tử Chính phủ, 2026). Trên 
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cơ sở đó, cần chú trọng công tác xây dựng, 
chỉnh đốn Đảng gắn với hoàn thiện hệ thống 
chính trị nhằm mục tiêu xuyên suốt là củng 
cố, tăng cường sức mạnh toàn diện của 
Đảng. Trọng tâm là nâng cao tính gương 
mẫu của đội ngũ cán bộ, đảng viên; tăng 
cường năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của 
các tổ chức đảng; giữ vững sự đoàn kết, 
thống nhất trong nội bộ; củng cố và tăng 
cường mối quan hệ mật thiết giữa Đảng với 
Nhân dân, qua đó nâng cao hiệu quả thực 
hiện các nhiệm vụ chính trị, tuyệt đối không 
làm suy giảm vai trò lãnh đạo của Đảng.  

Để hiện thực hóa mục tiêu trở thành nước 
phát triển vào năm 2045, Đảng phải không 
ngừng tự đổi mới, tự chỉnh đốn; nâng cao bản 
lĩnh chính trị và tầm nhìn chiến lược; tăng 
cường xây dựng Đảng và hệ thống chính trị 
trong sạch, vững mạnh; giữ vững mối quan hệ 
gắn bó máu thịt với Nhân dân, lấy việc phục 
vụ lợi ích chính đáng của Nhân dân làm mục 
tiêu cao nhất. Đó chính là định hướng xuyên 
suốt mà Đảng đã kiên trì theo đuổi nhằm thực 
hiện mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân chủ, 
công bằng, văn minh, xây dựng một Việt Nam 
phồn vinh, hạnh phúc g


