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Trong Quân đội nhân dân Việt Nam, 
tổ chức cơ sở đảng ở các đơn vị 
chiến đấu được thành lập ở lữ đoàn, 

trung đoàn và tương tương; ở tiểu đoàn, hải 
đoàn, hải đội trực thuộc sư đoàn, vùng hải 
quân, vùng cảnh sát biển, quân khu, quân 
chủng, bộ đội biên phòng, quân đoàn, binh 
chủng và tương đương. Các đơn vị chiến đấu 
là loại hình đơn vị phổ biến, được biên chế 
quân số, vũ khí, trang bị, phương tiện theo 
quy định, thực hiện nhiệm vụ huấn luyện, 
sẵn sàng chiến đấu, đồng thời sẵn sàng thực 
hiện các nhiệm vụ cấp trên giao cho. Ở các 
đơn vị chiến đấu, đảng ủy cơ sở là hạt nhân 
lãnh đạo, trung tâm đoàn kết của đảng bộ và 
đơn vị, lãnh đạo trực tiếp về mọi mặt các 

hoạt động của đơn vị, trong đó có nhiệm vụ 
xây dựng đơn vị vững mạnh về chính trị.  

1. Một số vấn đề về lãnh đạo xây dựng 
đơn vị vững mạnh về chính trị của các 
đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu trong 
Quân đội 

Một là, lãnh đạo xây dựng đơn vị vững 
mạnh về chính trị của các đảng ủy cơ sở đơn 
vị chiến đấu trong Quân đội là tổng hòa giá 
trị của các khâu, các bước, tạo nên giá trị của 
hoạt động lãnh đạo xây dựng đơn vị vững 
mạnh về chính trị; được biểu hiện ở kết quả 
xây dựng đơn vị vững mạnh về chính trị theo 
mục tiêu, yêu cầu lãnh đạo của các đảng ủy 
cơ sở đơn vị chiến đấu trong phạm vi thời 
gian, không gian xác định.  

NÂNG Cao CHẤT lưỢNG lÃNH Đạo XÂY DựNG ĐƠN vị 
vỮNG mạNH về CHíNH TRị Của CÁC ĐảNG ủY CƠ Sở 
ĐƠN vị CHIếN ĐẤU TRoNG qUÂN ĐỘI HIệN NaY 
ThS. PHẠM VĂN PHONG 
Học viện Chính trị, Bộ Quốc phòng 
n Tóm tắt: Xây dựng Quân đội vững mạnh về chính trị luôn là chủ trương nhất 
quán, xuyên suốt của Đảng trong suốt hơn 80 năm qua, góp phần nâng cao chất 
lượng tổng hợp, sức mạnh chiến đấu của Quân đội. Trong các đơn vị chiến đấu, sự 
vững mạnh về chính trị là nền tảng quan trọng để xây dựng đơn vị vững mạnh toàn 
diện “Mẫu mực, tiêu biểu”. Bài viết làm rõ một số vấn đề về lãnh đạo xây dựng 
đơn vị vững mạnh và thực trạng chất lượng lãnh đạo xây dựng đơn vị vững mạnh 
về chính trị của các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu trong Quân đội, đồng thời, đề 
xuất giải pháp nâng cao chất lượng lãnh đạo trong thời gian tới. 
n Từ khóa: Nâng cao chất lượng lãnh đạo; Xây dựng đơn vị vững mạnh về chính 
trị; Các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu; Quân đội nhân dân Việt Nam.



100 THôNG TIN KHoa HọC lÝ lUẬN CHíNH TRị - Số 10 (123)-2025

THôNG TIN - Tư lIệU

Hai là, lãnh đạo xây dựng đơn vị vững 
mạnh về chính trị của các đảng ủy cơ sở đơn 
vị chiến đấu trong Quân đội là nhằm phát huy 
vai trò, trách nhiệm của các tổ chức, lực 
lượng có liên quan trong thực hiện các mặt 
hoạt động công tác Đảng, công tác chính trị, 
bảo đảm chất lượng, hiệu quả cao, góp phần 
xây dựng đảng bộ trong sạch, vững mạnh, 
đơn vị vững mạnh toàn diện “Mẫu mực, tiêu 
biểu”, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao 
trong mọi điều kiện, hoàn cảnh.  

Ba là, chủ thể lãnh đạo xây dựng đơn vị 
vững mạnh về chính trị của đảng ủy cơ sở 
đơn vị chiến đấu trong Quân đội là đảng ủy 
cơ sở đặt dưới sự lãnh đạo, quản lý, chỉ đạo, 
hướng dẫn trực tiếp của đảng ủy, ban thường 
vụ đảng ủy, chỉ huy, cơ quan chức năng cấp 
trên. Đối tượng lãnh đạo bao gồm: Đội ngũ 
cán bộ, đảng viên, sĩ quan, quân nhân chuyên 
nghiệp, hạ sĩ quan, binh sĩ, công nhân, viên 
chức quốc phòng, các tổ chức quần chúng, 
hội đồng quân nhân trong đơn vị. 

Bốn là, nội dung lãnh đạo xây dựng đơn 
vị vững mạnh về chính trị của các đảng ủy 
cơ sở đơn vị chiến đấu trong Quân đội tập 
trung vào lãnh đạo đơn vị làm tốt công tác 
giáo dục chính trị tư tưởng cho cán bộ, chiến 
sĩ; lãnh đạo xây dựng và phát huy vai trò của 
cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc, cơ quan 
chính trị, cán bộ chính trị trong đơn vị hoàn 
thành tốt nhiệm vụ; lãnh đạo xây dựng đội 
ngũ cán bộ bảo đảm về số lượng, chất lượng, 
có cơ cấu hợp lý, đáp ứng yêu cầu, nhiệm 
vụ; lãnh đạo thực hiện tốt công tác bảo vệ an 
ninh, dân vận, chính sách và kiểm tra, giám 
sát; bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng; lãnh 
đạo xây dựng các tổ chức quần chúng và hội 
đồng quân nhân vững mạnh, hoạt động có 
hiệu quả; đồng thời, lãnh đạo thực hiện có 

hiệu quả hoạt động công tác đảng, công tác 
chính trị trong các nhiệm vụ; chấp hành 
nghiêm chế độ, nền nếp công tác Đảng, công 
tác chính trị ở đơn vị. Các đảng ủy cơ sở đơn 
vị chiến đấu lãnh đạo xây dựng đơn vị vững 
mạnh về chính trị thông qua các chủ trương, 
biện pháp lãnh đạo; thông qua công tác tư 
tưởng nhằm nâng cao nhận thức, trách 
nhiệm cho các tổ chức, lực lượng; thông qua 
việc phát huy vai trò của hệ thống cấp ủy, tổ 
chức đảng, tổ chức chỉ huy, các cơ quan chức 
năng, các tổ chức quần chúng, hội đồng quân 
nhân và đội ngũ cán bộ, đảng viên trong đơn 
vị; đồng thời, thông qua công tác kiểm tra, 
giám sát, kỷ luật của Đảng.  

2. Chất lượng lãnh đạo xây dựng đơn vị 
vững mạnh về chính trị của các đảng ủy 
cơ sở đơn vị chiến đấu trong Quân đội 

Kết quả đạt được  
Một là, nhận thức, trách nhiệm của các tổ 

chức, lực lượng tham gia xây dựng đơn vị 
vững mạnh về chính trị được nâng cao rõ rệt. 
Những năm qua, các đảng ủy cơ sở đơn vị 
chiến đấu trong Quân đội đã coi trọng việc 
giáo dục, quán triệt, lãnh đạo tổ chức thực 
hiện nghiêm túc các nghị quyết, chỉ thị, 
hướng dẫn của cấp trên, đặc biệt là Chỉ thị số 
79/CT-BQP ngày 22-7-2022 của Bộ trưởng 
Bộ Quốc phòng về xây dựng đơn vị vững 
mạnh toàn diện “Mẫu mực, tiêu biểu” trong 
toàn quân; Hướng dẫn số 1773/HD-CT ngày 
21-10-2022 của Tổng cục Chính trị quy định 
về thực hiện Tiêu chuẩn 1 “Vững mạnh về 
chính trị” trong Quân đội. Qua đó, các tổ 
chức, lực lượng trong đơn vị ngày càng ý thức 
sâu sắc về vai trò, tầm quan trọng của việc xây 
dựng đơn vị vững mạnh về chính trị. Các cấp 
ủy, chi bộ đã chủ động xây dựng nghị quyết 
chuyên đề về xây dựng đơn vị vững mạnh 
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toàn diện “Mẫu mực, tiêu biểu”, đặc biệt coi 
trọng sự vững mạnh về chính trị, gắn với việc 
thực hiện nhiệm vụ trung tâm của đơn vị. Cơ 
quan chính trị các cấp phát huy tốt chức năng 
tham mưu, hướng dẫn, kiểm tra việc tổ chức 
thực hiện các nghị quyết, chỉ thị liên quan đến 
công tác xây dựng đơn vị vững mạnh về 
chính trị. Các tổ chức quần chúng và hội đồng 
quân nhân đã phát huy vai trò, trách nhiệm, 
thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, xây 
dựng và thực hiện chương trình hành động 
xây dựng đơn vị vững mạnh về chính trị. Mỗi 
cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ chủ trì các 
cấp đã nêu cao vai trò tiền phong, gương mẫu, 
tích cực rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo 
đức, lối sống, góp phần lan tỏa tinh thần trách 
nhiệm, ý chí phấn đấu trong toàn đơn vị, khắc 
phục khó khăn, vươn lên hoàn thành tốt các 
nhiệm vụ được giao. Quá trình thực hiện nghị 
quyết được tổ chức đồng bộ, nhịp nhàng giữa 
các lực lượng, bảo đảm chặt chẽ giữa công tác 
lãnh đạo của đảng ủy với hoạt động chỉ huy, 
điều hành, hoạt động của các tổ chức quần 
chúng và sự nêu gương của đội ngũ cán bộ. 
Điều này tạo nên sự thống nhất về nhận thức 
và hành động trong toàn đơn vị. 

Hai là, nội dung, phương thức lãnh đạo xây 
dựng đơn vị vững mạnh về chính trị của các 
đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu trong Quân 
đội đã có sự đổi mới, chất lượng, hiệu quả 
từng bước được nâng lên. Các đảng ủy cơ sở 
đơn vị chiến đấu đã “lãnh đạo thực hiện tốt 
nội dung, chương trình giáo dục chính trị gắn 
với công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, 
giáo dục truyền thống cho các đối tượng... 
Tuyệt đại đa số cán bộ, chiến sĩ có bản lĩnh 
chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức tốt, 
tin tưởng tuyệt đối vào sự lãnh đạo của 
Đảng”1. Các đảng ủy cơ sở đã lãnh đạo đơn 

vị đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với việc 
thực hiện Nghị quyết số 847-NQ/QUTW 
ngày 28-12-2021 của Quân ủy Trung ương về 
phát huy phẩm chất “Bộ đội Cụ Hồ”, kiên 
quyết chống chủ nghĩa cá nhân trong tình 
hình mới. Đây là một nghị quyết quan trọng 
nhằm giữ gìn và phát huy truyền thống tốt đẹp 
của Quân đội nhân dân Việt Nam, đồng thời 
đấu tranh chống lại những biểu hiện tiêu cực, 
suy thoái trong nội bộ Quân đội. Nghị quyết 
nhấn mạnh việc phát huy phẩm chất “Bộ đội 
Cụ Hồ” và kiên quyết chống chủ nghĩa cá 
nhân, coi đây là hai mặt của một vấn đề, có 
mối quan hệ biện chứng với nhau. Cùng với 
đó, Cuộc vận động “Phát huy truyền thống, 
cống hiến tài năng, xứng danh Bộ đội Cụ Hồ” 
thời kỳ đổi mới được triển khai với nhiều cách 
làm hay, sáng tạo, nhằm mục tiêu xây dựng 
Quân đội nhân dân Việt Nam cách mạng, 
chính quy, tinh nhuệ, từng bước hiện đại. 
Cuộc vận động này được lồng ghép với các 
cuộc vận động khác đã tạo ra sự đồng bộ 
trong chỉ đạo và hành động thực tiễn, qua đó 
đạt được nhiều kết quả tích cực. Công tác tổ 
chức xây dựng Đảng được coi trọng, các cấp 
ủy, chi bộ duy trì nghiêm nền nếp, chế độ sinh 
hoạt Đảng, thực hiện tốt các nguyên tắc tổ 
chức sinh hoạt Đảng. Những năm qua, ở các 
đơn vị cơ sở, năng lực lãnh đạo và sức chiến 
đấu của cấp ủy, chi bộ từng bước được nâng 
cao. Số tổ chức cơ sở đảng hoàn thành tốt và 
hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đạt tỷ lệ cao, 
không có tổ chức đảng yếu kém. Trong nhiệm 
kỳ 2020-2025, tại Đảng bộ Trung đoàn 141 
(Sư đoàn 3, Quân khu 1) có 88,32% tổ chức 
đảng hoàn thành xuất sắc và hoàn thành tốt 
nhiệm vụ2; Đảng bộ Trung đoàn 1 (Sư đoàn 
2, Quân khu 5) có 90,84% đảng viên hoàn 
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thành xuất sắc và hoàn thành tốt nhiệm vụ3. 
Các đảng ủy cơ sở đã có nhiều chủ trương, 
giải pháp đột phá trong xây dựng đội ngũ cán 
bộ cấp cơ sở... Kết quả nhận xét, đánh giá cán 
bộ hằng năm của các đơn vị thuộc Sư đoàn 
324 (Quân khu 4) có 92,69% hoàn thành tốt 
và hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ4. Bên cạnh 
đó, các đảng ủy cơ sở đã lãnh đạo thực hiện 
tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ, công tác 
dân vận, công tác tuyên truyền đặc biệt, công 
tác chính sách quân đội và hậu phương quân 
đội; quan tâm chăm lo thực hiện đầy đủ các 
chế độ, chính sách cho cán bộ, chiến sĩ theo 
quy định. Thường xuyên phát huy vai trò của 
Đoàn Thanh niên, Hội Phụ nữ cơ sở trong tập 
hợp, giáo dục, rèn luyện đoàn viên, hội viên 
và xung kích thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 
chính trị của đơn vị5. 

Phương thức lãnh đạo của các đảng ủy cơ 
sở cũng đã có sự chuyển biến rõ nét. Các 
đảng ủy đã đổi mới trong xây dựng và ban 
hành nghị quyết, tập trung vào các vấn đề 
trọng tâm, sát với thực tiễn, ngắn gọn, cụ thể, 
rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ kết quả. 
Chuyển mạnh từ lãnh đạo bằng chỉ thị, mệnh 
lệnh sang coi trọng công tác tuyên truyền, 
giáo dục, thuyết phục, nêu gương nhằm nâng 
cao nhận thức, trách nhiệm của các tổ chức, 
lực lượng. Các đơn vị đã quán triệt và thực 
hiện nghiêm Quy định số 08-QĐi/TW ngày 
25-10-2018 của Ban Chấp hành Trung ương 
về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng 
viên, trước hết là Ủy viên Bộ Chính trị, Ủy 
viên Ban Bí thư, Ủy viên Ban Chấp hành 
Trung ương. Các đảng ủy cơ sở đã phát huy 
vai trò của các cấp ủy, chi bộ, hệ thống chỉ 
huy, cơ quan chức năng, tổ chức quần chúng 
và hội đồng quân nhân trong xây dựng đơn 
vị vững mạnh về chính trị.  

Ba là, những năm qua, kết quả xây dựng 
đơn vị vững mạnh về chính trị của các đảng 
ủy cơ sở đơn vị chiến đấu trong Quân đội 
từng bước được khẳng định và nâng lên, trực 
tiếp góp phần thúc đẩy thực hiện thắng lợi 
các nhiệm vụ của đơn vị. Các đảng ủy cơ sở 
đơn vị chiến đấu đã lãnh đạo, chỉ đạo, quán 
triệt sâu sắc các nghị quyết, chỉ thị, chỉ lệnh, 
quy định của cấp trên về nhiệm vụ sẵn sàng 
chiến đấu, bảo vệ Tổ quốc trong tình hình 
mới; duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng 
chiến đấu, tuần tra, canh gác bảo đảm an 
toàn đơn vị với 100% cán bộ, chiến sĩ luôn 
sẵn sàng nhận và hoàn thành tốt nhiệm vụ 
trong mọi tình huống6. Kết quả thực hiện 
nhiệm vụ chính trị trung tâm, chất lượng 
huấn luyện, sẵn sàng chiến đấu được giữ 
vững và nâng cao, nhiều đơn vị hoàn thành 
xuất sắc nhiệm vụ diễn tập, phòng, chống 
thiên tai, dịch bệnh, cứu hộ, cứu nạn và các 
nhiệm vụ đột xuất do cấp trên giao. Nền nếp, 
chế độ sinh hoạt, công tác, lễ tiết được duy 
trì nghiêm; tác phong quân nhân có nhiều 
chuyển biến tiến bộ; nội bộ đoàn kết, thống 
nhất cao; cán bộ, chiến sĩ chấp hành nghiêm 
pháp luật của Nhà nước, kỷ luật quân đội và 
chế độ quy định của đơn vị7.  

Một số hạn chế  
Một là, nhận thức, trách nhiệm của các tổ 

chức, lực lượng tham gia hoạt động lãnh đạo 
xây dựng đơn vị vững mạnh về chính trị của 
các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu trong 
Quân đội có mặt còn hạn chế, chưa ngang 
tầm chức trách, nhiệm vụ.  

Hai là, nội dung, phương thức lãnh đạo 
xây dựng đơn vị vững mạnh về chính trị của 
các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu trong 
Quân đội có mặt còn chậm đổi mới, chất 
lượng, hiệu quả chưa cao.  
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Ba là, kết quả hoàn thành nhiệm vụ xây dựng 
đơn vị vững mạnh về chính trị theo mục tiêu, 
yêu cầu lãnh đạo của một số đảng ủy cơ sở đơn 
vị chiến đấu trong Quân đội còn hạn chế. Có 
thời điểm, một số đảng ủy cơ sở đơn vị chiến 
đấu chưa kịp thời lãnh đạo công tác quản lý, 
giải quyết tình hình tư tưởng. Những chuyển 
biến trong xây dựng chính quy, chấp hành kỷ 
luật, bảo đảm an toàn chưa thật vững chắc8.  

Bốn là, công tác xây dựng Đảng còn có 
những hạn chế: Chất lượng sinh hoạt của một 
số cấp ủy, chi bộ còn hạn chế; một số cán bộ, 
đảng viên còn ngại va chạm; một số ít cán bộ 
chủ trì năng lực chưa tương xứng yêu cầu, 
nhiệm vụ; chưa đề cao tính nêu gương, mẫu 
mực. Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành 
kỷ luật Đảng của một số cấp ủy, chi bộ có nội 
dung còn hạn chế, chưa chủ động kiểm tra 
đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm9.  

Những hạn chế, khuyết điểm nêu trên xuất 
phát từ các nguyên nhân khách quan và chủ 
quan. Trước hết, đó là sự tác động của tình 
hình chính trị, kinh tế, xã hội với những mặt 
trái của cơ chế thị trường, xu thế hội nhập 
quốc tế và sự chống phá của các thế lực thù 
địch cùng sự tác động của các vấn đề tiêu cực, 
tệ nạn xã hội tới tư tưởng, nhận thức của cán 
bộ, chiến sĩ. Thứ hai, năng lực lãnh đạo, chỉ 
đạo của một số cấp ủy, chỉ huy, cơ quan chức 
năng trong đơn vị chiến đấu có mặt còn chưa 
đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ. Ý thức trách 
nhiệm của một bộ phận cán bộ, chiến sĩ trong 
xây dựng đơn vị vững mạnh về chính trị còn 
hạn chế. Thứ ba, các đảng ủy cơ sở đơn vị 
chiến đấu còn thiếu những biện pháp tích cực 
để phối hợp và phát huy sức mạnh tổng hợp 
của các tổ chức, lực lượng cả trong và ngoài 
đơn vị tham gia hoạt động lãnh đạo xây dựng 
đơn vị vững mạnh về chính trị.  

3. Giải pháp nâng cao chất lượng lãnh 
đạo xây dựng đơn vị vững mạnh về chính 
trị của các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu 
trong Quân đội hiện nay 

Hiện nay, tình hình thế giới, khu vực, trong 
nước diễn biến nhanh chóng, phức tạp, khó dự 
báo. Trước yêu cầu, nhiệm vụ bảo vệ Tổ quốc, 
xây dựng Quân đội “tinh, gọn, mạnh” trong 
tình hình mới, nhiệm vụ xây dựng Quân đội 
vững mạnh về chính trị đang đặt ra những đòi 
hỏi ngày càng cao. Trên cơ sở đó, Đảng ta xác 
định: “Xây dựng Quân đội nhân dân, Công an 
nhân dân cách mạng, chính quy, tinh nhuệ, 
từng bước hiện đại, một số quân chủng, binh 
chủng, lực lượng tiến thẳng lên hiện đại; cơ 
bản hoàn thành điều chỉnh Quân đội, Công an 
tinh, gọn, mạnh; lấy xây dựng vững mạnh về 
chính trị làm cơ sở, nâng cao chất lượng tổng 
hợp, trình độ sẵn sàng chiến đấu và sức mạnh 
chiến đấu đáp ứng ngày càng tốt hơn yêu cầu 
xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”10. Mặt khác, 
nhiệm vụ huấn luyện, sẵn sàng chiến đấu ngày 
càng cao đòi hỏi các đảng ủy cơ sở đơn vị 
chiến đấu phải đặc biệt coi trọng việc nâng cao 
chất lượng lãnh đạo xây dựng đơn vị vững 
mạnh về chính trị. Để thực hiện tốt yêu cầu 
trên cần thực hiện tốt các giải pháp sau: 

Một là, tăng cường giáo dục, nâng cao 
nhận thức, trách nhiệm của các tổ chức, lực 
lượng đối với việc nâng cao chất lượng lãnh 
đạo xây dựng đơn vị vững mạnh về chính trị 
của các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu 
trong Quân đội. 
Đây là giải pháp quan trọng giữ vai trò 

định hướng nâng cao chất lượng lãnh đạo xây 
dựng đơn vị vững mạnh về chính trị của các 
đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu. Trong thời 
gian tới, các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu 
cần tiếp tục giáo dục, quán triệt các nghị 
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quyết, chỉ thị, kế hoạch, hướng dẫn của cấp 
trên về xây dựng đơn vị vững mạnh về chính 
trị. Bên cạnh đó, cần nâng cao nhận thức của 
các tổ chức, lực lượng về tầm quan trọng, yêu 
cầu, nhiệm vụ xây dựng đơn vị vững mạnh 
về chính trị, từ đó xác định trách nhiệm của 
các tổ chức, lực lượng đối với nhiệm vụ quan 
trọng này. Các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến 
đấu cần lãnh đạo đổi mới, vận dụng linh hoạt, 
sáng tạo các hình thức, phương pháp giáo 
dục chính trị, sinh hoạt tư tưởng. Đồng thời, 
thông qua thực tiễn hoạt động lãnh đạo, chỉ 
đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ xây dựng 
đơn vị vững mạnh về chính trị để nâng cao 
nhận thức, trách nhiệm của các tổ chức, lực 
lượng. Thường xuyên tiến hành sơ kết, tổng 
kết chặt chẽ, hiệu quả; kịp thời khen thưởng, 
biểu dương những tập thể, cá nhân điển hình 
tiên tiến. Mặt khác, đẩy mạnh tự phê bình và 
phê bình, đấu tranh khắc phục những biểu 
hiện giản đơn, thiếu trách nhiệm trong lãnh 
đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ xây 
dựng đơn vị vững mạnh về chính trị. 

Hai là, tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo, 
hướng dẫn của cấp ủy, cán bộ chủ trì, cơ 
quan chức năng cấp trên đối với việc nâng 
cao chất lượng lãnh đạo xây dựng đơn vị 
vững mạnh về chính trị của các đảng ủy cơ 
sở đơn vị chiến đấu trong Quân đội.  
Đây là giải pháp quan trọng, có ý nghĩa 

chiến lược nhằm phát huy trách nhiệm của 
chủ thể lãnh đạo, chỉ đạo trong nâng cao chất 
lượng lãnh đạo xây dựng đơn vị vững mạnh 
về chính trị của các đảng ủy cơ sở đơn vị 
chiến đấu hiện nay. Trước hết, cần tăng cường 
sự lãnh đạo, chỉ đạo của đảng ủy, ban thường 
vụ đảng ủy, cán bộ chủ trì cấp trên đối với 
công tác xây dựng đơn vị vững mạnh toàn 
diện “Mẫu mực, tiêu biểu”, nhất là vững 

mạnh về chính trị. Bên cạnh đó, cơ quan 
chính trị, ủy ban kiểm tra đảng ủy cấp trên cần 
thường xuyên tham mưu với đảng ủy, chỉ huy 
các biện pháp lãnh đạo xây dựng đơn vị vững 
mạnh về chính trị sát, đúng; chỉ đạo, hướng 
dẫn, kiểm tra hoạt động lãnh đạo xây dựng 
đơn vị vững mạnh về chính trị của các đảng 
ủy cơ sở. Cấp ủy, chỉ huy, cơ quan chức năng 
cấp trên cần thường xuyên sâu sát, nắm bắt 
tình hình, có các biện pháp lãnh đạo, chỉ đạo 
phù hợp, hướng dẫn, kiểm tra cấp dưới trong 
quá trình xây dựng đơn vị vững mạnh về 
chính trị; kịp thời giải quyết những khó khăn, 
vướng mắc, những bất cập nảy sinh, giúp đỡ 
các đơn vị trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. 

Ba là, các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu 
trong Quân đội tiếp tục đổi mới nội dung, 
phương thức lãnh đạo xây dựng đơn vị vững 
mạnh về chính trị. 

 Đây là giải pháp đột phá, có ý nghĩa 
quyết định đến công tác nâng cao chất lượng 
lãnh đạo xây dựng đơn vị vững mạnh về 
chính trị của các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến 
đấu. Các đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu cần 
tiếp tục đổi mới nội dung lãnh đạo theo 
hướng toàn diện, trọng tâm, trọng điểm. Tập 
trung lãnh đạo nâng cao chất lượng công tác 
giáo dục chính trị, làm tốt công tác dự báo, 
nắm và định hướng tư tưởng cho cán bộ, 
chiến sĩ. Lãnh đạo xây dựng môi trường văn 
hóa lành mạnh trong đơn vị; kiên quyết đấu 
tranh chống các quan điểm sai trái, thù địch, 
bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng. Chú 
trọng lãnh đạo xây dựng tổ chức đảng trong 
sạch, vững mạnh, không ngừng nâng cao 
năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của cấp 
ủy, chi bộ. Kết hợp chặt chẽ giữa xây dựng 
đơn vị vững mạnh về chính trị với thực hiện 
các nhiệm vụ khác. 
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Bên cạnh đó, các đảng ủy cơ sở đơn vị 
chiến đấu cần đổi mới phương thức lãnh đạo 
theo hướng sát thực tiễn, linh hoạt, hiệu quả. 
Theo đó, cần đổi mới, nâng cao chất lượng 
xây dựng, quán triệt và tổ chức thực hiện 
nghị quyết. Đổi mới cách thức, biện pháp 
tuyên truyền, giáo dục cán bộ, chiến sĩ. 
Chuyển mạnh từ lãnh đạo bằng mệnh lệnh 
hành chính sang lãnh đạo bằng chủ trương, 
định hướng, tạo động lực, phát huy vai trò 
tự giác của tổ chức và cá nhân. Phát huy vai 
trò tiền phong, gương mẫu của đội ngũ cán 
bộ, đảng viên, nhất là đội ngũ cán bộ chủ trì 
các cấp trong đơn vị theo tinh thần “trên làm 
gương mẫu mực, dưới tích cực làm theo”. 
Cấp ủy, cán bộ chủ trì các cấp tiếp tục đổi 
mới phương pháp, tác phong công tác, phát 
huy dân chủ trong lãnh đạo, coi trọng lắng 
nghe và đối thoại, nắm bắt và xử lý kịp thời 
tình hình tư tưởng của cán bộ, chiến sĩ, nhất 
là trong điều kiện mạng xã hội đang phát 
triển mạnh mẽ. Tăng cường ứng dụng công 
nghệ thông tin trong lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm 
tra, giám sát, bảo đảm kịp thời, minh bạch, 
thuận tiện; hạn chế hội họp, hành chính hóa. 
Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, sơ 
kết, tổng kết để kịp thời điều chỉnh chủ 
trương, biện pháp lãnh đạo phù hợp với thực 
tiễn đơn vị. 

Bốn là, thường xuyên củng cố, kiện toàn 
các cấp ủy, gắn với bồi dưỡng phẩm chất và 
năng lực của đội ngũ cán bộ các cấp đáp 
ứng yêu cầu xây dựng đơn vị vững mạnh về 
chính trị.  
Đây là giải pháp cơ bản, quan trọng để 

nâng cao chất lượng lãnh đạo xây dựng đơn 
vị vững mạnh về chính trị của các đảng ủy 
cơ sở đơn vị chiến đấu trong Quân đội. Do 
đó, cần thường xuyên củng cố, kiện toàn các 

đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu đủ về số 
lượng, có cơ cấu hợp lý, chất lượng cao. 
Lãnh đạo các cơ quan, đơn vị thực hiện 
nghiêm nền nếp, chế độ công tác Đảng, công 
tác chính trị. Thực hiện tốt công tác quản lý, 
giáo dục, rèn luyện, phát huy vai trò tiền 
phong, gương mẫu của đội ngũ cán bộ, đảng 
viên. Coi trọng đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao 
phẩm chất, năng lực của đội ngũ cấp ủy viên, 
cán bộ chủ trì ở các đơn vị, nhất là cán bộ trẻ 
mới ra trường đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ. 
Xây dựng cơ chế, chính sách để phát huy 
tinh thần “7 dám” của đội ngũ cán bộ các 
cấp. Bên cạnh đó, cần tiếp tục đổi mới, xây 
dựng phong cách lãnh đạo, lề lối làm việc 
của các cấp ủy, tổ chức đảng và cán bộ, đảng 
viên. Các cấp ủy, chi bộ cần tiếp tục nâng 
cao chất lượng tự phê bình và phê bình với 
tinh thần “trên trước, dưới sau”, “trong 
trước, ngoài sau”, kiên quyết đấu tranh 
chống các biểu hiện suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sống, các biểu hiện “tự 
diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ; 
đồng thời, thực hiện tốt công tác kiểm tra, 
giám sát, xử lý nghiêm minh, kịp thời những 
cán bộ, đảng viên vi phạm kỷ luật. 

Năm là, phát huy vai trò của các tổ chức, 
lực lượng trong đơn vị và phối hợp chặt chẽ 
với cấp ủy, chính quyền, các tổ chức chính 
trị - xã hội, các cơ quan, đơn vị có liên quan 
trên địa bàn đóng quân.  
Đây là giải pháp quan trọng nhằm phát huy 

sức mạnh tổng hợp của các tổ chức, lực 
lượng có liên quan, góp phần nâng cao chất 
lượng lãnh đạo xây dựng đơn vị vững mạnh 
về chính trị. Trước hết, cần tiếp tục nâng cao 
năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của các cấp 
ủy, chi bộ, đảm bảo đủ sức lãnh đạo đơn vị 
thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ được giao. 
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Phát huy vai trò, trách nhiệm, không ngừng 
nâng cao năng lực của đội ngũ cán bộ chính 
trị, cơ quan chính trị các cấp trong trong xây 
dựng đơn vị vững mạnh về chính trị. Các tổ 
chức quần chúng, hội đồng quân nhân cần 
tiếp tục đổi mới hoạt động, thực hiện tốt chức 
năng, nhiệm vụ trong xây dựng đơn vị vững 
mạnh về chính trị. Đồng thời, cần tiếp tục giữ 
vững và tăng cường sự phối hợp giữa các đơn 
vị chiến đấu với cấp ủy, chính quyền, tổ chức 
chính trị - xã hội, các cơ quan, đơn vị có liên 
quan và Nhân dân trên địa bàn đóng quân, 
tạo thành sức mạnh tổng hợp góp phần xây 
dựng đơn vị vững mạnh về chính trị. 

Tóm lại, nâng cao chất lượng lãnh đạo xây 
dựng đơn vị vững mạnh về chính trị của các 
đảng ủy cơ sở đơn vị chiến đấu trong Quân 
đội hiện nay chịu sự tác động của nhiều yếu 
tố khách quan, chủ quan, với cả những thuận 
lợi và khó khăn. Do đó, cần quán triệt và triển 
khai đồng bộ các giải pháp đảm bảo mỗi giải 
pháp đều có vị trí, vai trò khác nhau song lại 
có mối liên hệ mật thiết, tác động, thúc đẩy, 
tạo điều kiện cho nhau. Các chủ thể, lực 
lượng tham gia không được tuyệt đối hóa hay 
xem nhẹ bất kỳ giải pháp nào, mà phải vận 
dụng một cách linh hoạt, sáng tạo, phù hợp 
với đặc điểm, nhiệm vụ của từng đơn vị g
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