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Kinh tế tư nhân được xác định là thành 
phần quan trọng của nền kinh tế thị 
trường xã hội chủ nghĩa, là yếu tố nội 

sinh trong thể chế kinh tế Trung Quốc và là 
lực lượng quan trọng giúp Đảng Cộng sản 
Trung Quốc dẫn dắt nhân dân thực hiện hai 
mục tiêu “một trăm năm” và giấc mơ phục 
hưng dân tộc. Quan điểm nhất quán của lãnh 
đạo Trung Quốc nhấn mạnh yêu cầu tiếp tục 
hoàn thiện môi trường phát triển, tháo gỡ khó 
khăn và bảo đảm doanh nghiệp tư nhân được 
đối xử bình đẳng trước pháp luật1. 

Những luận điểm cơ bản về kinh tế tư nhân 
1) Kinh tế tư nhân là thành quả quan trọng của 

cải cách mở cửa: Sau Hội nghị Trung ương 3 
khóa XI, Trung Quốc mở cửa cho kinh tế tư 
nhân phát triển, nhận thức về kinh tế tư nhân 
được xác định là bổ sung cần thiết và có lợi cho 
kinh tế nhà nước; Hiến pháp và các Đại hội 
Đảng liên tục khẳng định vị trí pháp lý và vai 
trò của kinh tế tư nhân trong nền kinh tế thị 
trường xã hội chủ nghĩa; 2) Doanh nghiệp và 
doanh nhân được xem là “người một nhà”: Đảng 
luôn coi doanh nghiệp và doanh nhân tư nhân 
là lực lượng chính trong phát triển kinh tế - xã 
hội, khẳng định Đảng sẽ luôn đồng hành và hỗ 
trợ họ trong quá trình phát triển; 3) Phát triển 
kinh tế tư nhân là chiến lược lâu dài: Nhấn mạnh 
kinh tế nhà nước và kinh tế tư nhân phải bổ trợ 

lẫn nhau, không đối lập mà cần đồng bộ phát 
triển; 4) Xây dựng môi trường thị trường cạnh 
tranh công bằng: Bảo vệ quyền sở hữu và quyền 
lợi doanh nhân, xóa bỏ rào cản thể chế và pháp 
lý, tạo điều kiện để đổi mới và sáng tạo. Thiết 
lập mối quan hệ “trong sạch, thân thiện” giữa 
chính quyền và doanh nghiệp, giúp các doanh 
nghiệp tư nhân và doanh nhân vượt qua khó 
khăn, yên tâm tập phát triển, tập trung vào việc 
phát triển mà không phải lo ngại về các rào cản 
bên ngoài; 5) Phát triển kinh tế tư nhân gắn liền 
với phát triển doanh nhân: Doanh nghiệp cần 
nâng cao năng lực quản trị, đổi mới công nghệ, 
bám sát chất lượng, góp phần thực hiện phát 
triển bền vững. 

Vai trò của kinh tế tư nhân trong hiện đại 
hóa kiểu Trung Quốc 

Kinh tế tư nhân hiện đóng góp trên 60% tổng 
sản phẩm quốc nội (GDP) của Trung Quốc, 
cung cấp việc làm cho hơn 80% lao động thành 
thị, là lực lượng dẫn đầu đổi mới công nghệ, 
đóng góp lớn cho ngân sách nhà nước và là lực 
lượng cạnh tranh quốc tế quan trọng. Tuy 
nhiên, các doanh nghiệp còn đối mặt với nhiều 
rào cản, bao gồm: Bảo vệ quyền sở hữu chưa 
hoàn thiện; cạnh tranh không công bằng, vẫn 
tồn tại các rào cản tiềm ẩn, có sự phân biệt trong 
đấu thầu, mua sắm công, gặp khó khăn trong 
việc tiếp cận vốn và chịu gánh nặng lãi suất cao; 
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các chính sách thiếu ổn định và minh bạch, có 
những điều chỉnh đột ngột khiến doanh nghiệp 
không có đủ thời gian thích ứng; quản trị nội 
bộ và đổi mới chưa đồng đều; dư luận và nhận 
thức xã hội chưa đầy đủ, gây tác động tiêu cực 
đến sự phát triển ổn định của các doanh nghiệp 
tư nhân. 

Định hướng chính sách phát triển kinh 
tế tư nhân 

Cần tạo cơ hội và môi trường cạnh tranh 
công bằng cho các doanh nghiệp tư nhân, xây 
dựng tư tưởng “doanh nghiệp nhà nước và 
doanh nghiệp tư nhân cạnh tranh bình đẳng 
trên thị trường”, thực hiện nghiêm túc các 
nguyên tắc về quyền tiếp cận yếu tố sản xuất 
công bằng và bảo vệ quyền lợi đầu tư bình 
đẳng. Cụ thể: Hoàn thiện pháp luật về bảo vệ 
quyền sở hữu; bảo đảm môi trường cạnh 
tranh công bằng và minh bạch; xây dựng và 
triển khai các chính sách hỗ trợ doanh nghiệp 
theo toàn bộ chu kỳ phát triển; thúc đẩy đổi 
mới sáng tạo thông qua hợp tác với các viện 
nghiên cứu, trường đại học và mở rộng thị 
trường quốc tế; xây dựng môi trường truyền 
thông khuyến khích sáng tạo; nâng cao năng 
lực quản trị doanh nghiệp và phát triển đội 
ngũ doanh nhân. Việc thực hiện toàn diện các 
giải pháp này sẽ góp phần củng cố vị thế của 
kinh tế tư nhân, thúc đẩy hiện đại hóa kiểu 
Trung Quốc và góp phần thực hiện các mục 
tiêu phát triển chiến lược quốc gia. 

Xây dựng tổ chức đảng là yếu tố then 
chốt giúp nâng cao sức sống và sự phát 
triển bền vững của doanh nghiệp tư nhân2 

Hoàn thiện thể chế là một yêu cầu tất yếu đối 
với sự phát triển của các doanh nghiệp tư nhân. 

Việc thành lập các tổ chức đảng trong doanh 
nghiệp tư nhân là một hình thức hoàn thiện 
thể chế mang đặc sắc Trung Quốc. Kết hợp 
hiệu quả giữa xây dựng tổ chức đảng với hoàn 
thiện thể chế doanh nghiệp trong khu vực tư 
nhân không chỉ là xuất phát điểm mà còn là 
trọng tâm của công tác xây dựng tổ chức đảng, 
tạo nền tảng cho sự phát triển hài hòa giữa tổ 
chức đảng và doanh nghiệp tư nhân. 

Với vai trò là một mắt xích đặc biệt trong 
khung quản trị doanh nghiệp, tổ chức đảng 
đảm nhiệm nhiều nhiệm vụ kinh tế quan 
trọng như thúc đẩy sản xuất - kinh doanh và 
và sự phát triển lành mạnh của doanh nghiệp. 
Vậy, việc xây dựng tổ chức đảng có phát huy 
được vai trò như kỳ vọng hay không? Câu hỏi 
này luôn tồn tại trong quá trình tăng cường 
công tác xây dựng tổ chức đảng tại các doanh 
nghiệp tư nhân. 

Dựa trên góc nhìn tổ chức đảng hỗ trợ doanh 
nghiệp nâng cao sức mạnh mềm và gia tăng sức 
sống, nghiên cứu đã sử dụng dữ liệu khảo sát về 
các doanh nghiệp tư nhân Trung Quốc để xem 
xét tác động của việc xây dựng tổ chức đảng đối 
với sức sống của doanh nghiệp tư nhân, nhằm 
phần nào trả lời câu hỏi nêu trên. Kết quả nghiên 
cứu cho thấy, việc xây dựng tổ chức đảng giúp 
cải thiện sức sống của doanh nghiệp tư nhân. 
Trung bình, so với các doanh nghiệp không có 
tổ chức đảng, tỷ lệ vận hành của doanh nghiệp 
tư nhân có tổ chức đảng tăng 3,2%, và mức độ 
sẵn sàng nắm bắt cơ hội, phát triển nhanh trong 
tương lai của doanh nhân tăng 4,5%. 

Nghiên cứu sâu hơn chỉ ra rằng, so với các 
doanh nhân có thái độ tiêu cực hoặc chống 
đối việc xây dựng tổ chức đảng trong doanh 
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nghiệp, những doanh nhân có thái độ tích cực 
sẽ tận dụng tốt hơn lợi thế quản trị của tổ chức 
đảng để nâng cao sức sống của doanh nghiệp. 
Đồng thời, so với các mô hình quản lý khác, 
việc xây dựng tổ chức đảng theo mô hình 
quản lý theo địa bàn càng giúp tăng cường sức 
sống của doanh nghiệp. 

Kiểm chứng cơ chế cho thấy, doanh nghiệp 
tư nhân có thể cải thiện khả năng phát triển 
thông qua việc phát huy sức mạnh mềm, 
chẳng hạn như thúc đẩy văn hóa doanh 
nghiệp qua sự tham gia của tổ chức đảng, 
củng cố đoàn kết giữa người lao động, duy trì 
sự hài hòa trong nội bộ doanh nghiệp, và 
khuyến khích các doanh nghiệp thực hiện tốt 
trách nhiệm xã hội. Kết luận nghiên cứu 
không chỉ phản hồi những hoài nghi xã hội về 
vai trò của tổ chức đảng trong doanh nghiệp 
tư nhân mà còn cung cấp những gợi mở nhằm 
cải thiện điều kiện duy trì và tăng cường sự 
phát triển của doanh nghiệp. 

Một môi trường thị trường công bằng 
hơn, chính sách hoàn thiện hơn, nền hành 
chính hiệu quả hơn, pháp lý hoàn chỉnh 
hơn, và xã hội thân thiện hơn3 

Cải cách hướng tới mục tiêu xây dựng một 
thị trường thống nhất, nâng cao hiệu quả quản 
trị công và củng cố pháp trị nhằm tạo điều kiện 
ổn định, minh bạch cho khu vực kinh tế tư 

nhân. Để đạt được mục tiêu này, cần hoàn thiện 
môi trường thị trường để bảo đảm cạnh tranh 
công bằng, loại bỏ rào cản hành chính và các 
hình thức cạnh tranh không lành mạnh. Chính 
sách công nghiệp cần thúc đẩy toàn bộ chuỗi 
ngành và khuyến khích cạnh tranh lành mạnh. 
Đồng thời, các nền tảng dịch vụ “một cửa” và 
ứng dụng công nghệ số như dữ liệu lớn sẽ giúp 
doanh nghiệp tiếp cận chính sách minh bạch 
và thuận tiện. Cải thiện môi trường hành chính 
và pháp lý để nâng cao niềm tin của doanh 
nghiệp, cụ thể như đẩy mạnh phát triển chính 
phủ số, giảm chi phí thủ tục và xây dựng chính 
quyền liêm chính. Hệ thống pháp lý ổn định và 
bảo vệ quyền lợi doanh nghiệp sẽ tạo ra môi 
trường đầu tư dài hạn an toàn. Cuối cùng, xây 
dựng mối quan hệ chính quyền - doanh nghiệp 
trong sạch, tăng cường đối thoại và tôn vinh 
tinh thần doanh nhân giúp thúc đẩy sự phát 
triển ổn định và bền vững của kinh tế tư nhân. 

Việc tối ưu hóa môi trường phát triển kinh 
tế tư nhân không chỉ là giải pháp kinh tế mà 
còn là chiến lược chính trị - xã hội, tạo nền 
tảng cho sự phát triển bền vững và tăng cường 
khả năng cạnh tranh lâu dài của Trung Quốc 
trên trường quốc tế n 
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