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học công nghệ, sự phát triển của kinh tế, văn hóa, xã 

hội,... GDCT, TT cho cán bộ, đảng viên là nhằm bảo 

đảm, nâng cao phẩm chất chính trị, sự thống nhất 

quan điểm trong toàn Đảng, toàn quân và toàn thể 

dân tộc. Mục đích của công tác GDCT, TT là không 

ngừng nâng cao nhận thức, niềm tin vào sự lãnh đạo 

của Đảng, con đường đi lên chủ nghĩa xã hội (CNXH), 

từ đó nâng cao ý thức trách nhiệm của cán bộ, đảng 

viên góp phần bảo vệ vững chắc nền tảng t ư tưởng, 

cư ơng lĩnh chính trị, đ ường lối của Đảng. Nâng cao 

năng lực hoạt động thực tiễn của cán bộ, đảng viên và 

quần chúng nhân dân. Do đó, việc nghiên cứu công 

tác GDCT, TT cho cán bộ, đảng viên trong bối cảnh 

của cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư của Đảng 

bộ tỉnh Hải Dương nói riêng và toàn Đảng nói chung 

hiện nay là rất cần thiết.

Sự lãnh đạo của Đảng bộ tỉnh Hải Dương về công tác giáo dục 

chính trị, tư tưởng hiện nay
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Tóm tắt

Trong quá trình lãnh đạo công cuộc đổi mới nhằm sớm đưa Hải Dương trở thành tỉnh công nghiệp phát triển 

vào năm 2030, thì một trong những nhiệm vụ quan trọng là lãnh đạo công tác giáo dục chính trị, tư tưởng  

(GDCT, TT) cho cán bộ, đảng viên vừa có đức vừa có tài để thực hiện công cuộc đổi mới của tỉnh là rất quan 

trọng. Bài viết này xuất phát từ một số vấn đề lý luận về lãnh đạo công tác GDCT, TT cho cán bộ, đảng viên, tác 

giả đã có những phân tích các quan điểm, chủ trương và các giải pháp nhằm nâng cao hơn nữa quá trình xây 

dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên có năng lực, phẩm chất lãnh đạo phục vụ công cuộc đổi mới của tỉnh ngày càng 

phát triển và sớm đạt mục tiêu mà Đảng bộ tỉnh đã đặt ra.

Từ khóa: Đảng bộ tỉnh Hải Dương; Hải Dương; giáo dục chính trị, tư tưởng; cán bộ, đảng viên.

Abstract

In the process of leading the innovation process to soon turn Hai Duong into a developed industrial province 

by 2030, one of the important tasks is to lead the work of political and ideological education for of�cials and 

the Party. It is very important for members to have both virtue and talent to lead the province’s reform process. 

This article originates from a number of theoretical issues on leadership in political and ideological education 

for cadres and party members. The author has analyzed viewpoints, policies and solutions to improve political 

and ideological education for of�cials and party members. further enhance the process of building a team of 

cadres and party members with capacity and leadership qualities to serve the province’s increasingly developed 

innovation process and soon achieve the goals set by the Provincial Party Committee.

Keywords: Hai Duong Provincial Party Committee; Hai Duong; political and ideological education; of�cials and 

party members.

1. ĐẶT VẤN ĐỀ 

Công tác GDCT, TT cho cán bộ, đảng viên là nhiệm 

vụ quan trọng trong công tác t ư tư ởng, lý luận và xây 

dựng Đảng. Công tác t ư tư ởng, lý luận muốn làm tốt 

trư ớc hết phải làm tốt công tác GDCT, TT.

Công tác GDCT, TT của Đảng cần thực hiện thư ờng 

xuyên nhằm bồi dư ỡng cho cán bộ, đảng viên những 

vấn đề cơ bản về chủ nghĩa Mác - Lênin, tư  tư ởng 

Hồ Chí Minh, quan điểm, đư ờng lối, chủ trư ơng của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nư ớc, những 

truyền thống tốt đẹp của dân tộc, truyền thống cách 

mạng của Đảng, sự thay đổi và phát triển của khoa 

Người phản biện: 1. TS. Nguyễn Thị Nhan

                              2. PGS.TS. Nguyễn Ngọc Hà
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LIÊN NGÀNH TRIẾT HỌC - XÃ HỘI HỌC - CHÍNH TRỊ HỌC

2. NỘI DUNG

2.1. Khái niệm công tác giáo dục chính trị, tư tưởng 

của Đảng Cộng sản Việt Nam

- Khái niệm về chính trị, tư tưởng:

Khái niệm chính trị bao gồm hệ tư tưởng chính trị, các 

thiết chế chính trị cũng như những mối quan hệ giữa 

các giai cấp, các dân tộc, các tập đoàn xã hội. Trên cơ 

sở kế thừa quan điểm của C. Mác và Ph. Ăngghen, V.I. 

Lênin đã cụ thể hóa hơn khái niệm chính trị bằng các 

luận điểm: “Chính trị là cuộc đấu tranh giữa các giai 

cấp; chính trị là thái độ của giai cấp vô sản đang đấu 

tranh tự giải phóng mình chống giai cấp tư sản toàn thế 

giới” [1, tr.482].

Thuật ngữ “tư tưởng” có nguồn gốc từ tiếng Hy Lạp 

cổ “idea”, có nghĩa là hình thức. Cho đến nay, về tư 

tưởng đã có nhiều định nghĩa khác nhau. Chẳng hạn: 

Tư tưởng là sự phản ánh của hiện thực trong ý thức, là 

biểu hiện quan hệ của con người đối với thế giới chung 

quanh. Hoặc tư tưởng là những quan điểm, ý nghĩa 

phản ánh thế giới vật chất trong nhận thức con người 

và thể hiện mặt này hay mặt khác của thế giới khách 

quan [2, tr.1071].

Trong Tuyên ngôn của Đảng Cộng sản (1848) bất hủ, 

Mác và Ph. Ăngghen viết: “Lịch sử tư tưởng chứng 

minh cái gì nếu không phải là chứng minh rằng, sản 

xuất tinh thần cũng biến đổi theo sản xuất vật chất? 

Những tư tưởng thống trị của một thời đại bao giờ cũng 

chỉ là những tư tưởng của giai cấp thống trị” [3, tr. 625].

Ph. Ăngghen viết: “Tất cả mọi cuộc đấu tranh trong lịch 

sử - không kể nó diễn ra trong địa hạt chính trị - tôn giáo, 

triết học, hay trên bất kỳ một địa hạt tư tưởng nào khác - 

thực ra chỉ là biểu hiện ít nhiều rõ rệt của cuộc đấu tranh 

của các giai cấp trong xã hội...” [4, tr. 373-374].

- Khái niệm về công tác giáo dục chính trị, tư tưởng 

của Đảng Cộng sản Việt Nam.

Tác giả Vũ Ngọc Am định nghĩa: “Quá trình tổ chức giáo 

dục, truyền bá hệ tự tưởng của giai cấp công nhân đến 

với quần chúng nhân dân, thực chất là quá trình truyền 

bá, giáo dục chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí 

Minh, cương lĩnh, chính sách của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước cho cán bộ, đảng viên và nhân dân” [5, tr.22].

Trong Từ điển giải thích thuật ngữ quân sự của Cục 

Khoa học quân sự, Bộ Tổng tham mưu định nghĩa: 

“Giáo dục chính trị - tư tưởng, quá trình tác động liên 

tục, có cơ sở khoa học, có định hướng vào đối tượng 

giáo dục nhằm bồi dưỡng cho họ khả năng nhận thức 

chính trị đúng đắn, thái độ chính trị phù hợp với quan 

điểm cách mạng, tinh thần kiên định đấu tranh vì chủ 

nghĩa xã hội” [6, tr.259]. 

Như vậy, theo tác giả có thể hiểu là công tác GDCT, TT 

của Đảng Cộng sản Việt Nam mà chủ thể trực tiếp là 

cấp ủy Đảng từ Trung ương đến cơ sở và các cơ quan 

chức năng như Ban Tư tưởng - Văn hóa Trung ương, 

hệ thống Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh, Ban 

Tuyên giáo Tỉnh ủy, Thành ủy, các ngành. Ban Tuyên 

giáo quận, huyện và các Trung tâm bồi dưỡng chính 

trị cấp huyện, các cơ quan chính trị trong lực lượng vũ 

trang tới đối tượng của công tác GDCT, TT là cán bộ, 

đảng viên và nhân dân nói chung.

2.2. Vị trí, vai trò công tác giáo dục chính trị, tư 

tưởng cho cán bộ, đảng viên của Đảng Cộng sản 

Việt Nam trong giai đoạn hiện nay 

- Công tác GDCT, TT góp phần nâng cao tính tự giác 

cách mạng của cán bộ, đảng viên:

Sự phát triển của những quan hệ vật chất trong những 

giai đoạn lịch sử nhất định đưa đến sự ra đời giai cấp 

và phân chia giai cấp. Ngay từ khi ra đời, giai cấp công 

nhân đã đấu tranh với giai cấp tư sản. Tiến trình đấu 

tranh của giai cấp công nhân chung quy qua hai bước 

phát triển: Tự phát và tự giác. Để có được yếu tố tự 

giác của phong trào cách mạng, giai cấp công nhân và 

nhân dân lao động phải cần được giáo dục chính trị tư 

tưởng để họ nhận thức sâu sắc hơn ý nghĩa của cuộc 

cách mạng. 

Công tác GDCT, TT theo chủ nghĩa Mác - Lênin, giữ 

vị trí rất quan trọng trong tiến trình phát triển của cuộc 

đấu tranh cách mạng của giai cấp công nhân thế giới 

nói chung cũng như sự nghiệp cách mạng của giai cấp 

công nhân Việt Nam. Điều đó chỉ có thể được thực hiện 

bằng công tác GDCT, TT của Đảng Cộng sản.

Vai trò của công tác GDCT, TT do Đảng Cộng sản tiến 

hành chính là làm cho lý luận Mác - Lênin, đường lối 

chính trị của Đảng thâm nhập vào quần chúng để qua 

đó trở thành lực lượng vật chất. Bản thân sự giác ngộ 

của quần chúng là một sức mạnh, thậm chí là nguồn 

gốc của mọi sức mạnh khác. Tạo ra sự giác ngộ chính 

trị cho cán bộ, đảng viên, giác ngộ cách mạng cho 

nhân dân có nghĩa là tạo ra nguồn sức mạnh vô địch. 

- Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng có ý nghĩa quyết 

định đối với thắng lợi của sự nghiệp cách mạng do 

Đảng cộng sản Việt Nam lãnh đạo.

Dưới sự lãnh đạo của Đảng Cộng sản Việt Nam, dân 

tộc ta trong hơn 07 thập kỷ qua đã giành nhiều thắng 

lợi vẻ vang. Đó là do Đảng ta đã nắm vững và vận 

dụng sáng tạo chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí 

Minh vào điều kiện cụ thể ở Việt Nam, đề ra đường lối 

đúng đắn, đáp ứng yêu cầu phát triển của cách mạng 

nước ta. Đó là đường lối cách mạng dân tộc dân chủ 

nhân dân, đường lối tiến hành đồng thời hai chiến 

lược: Cách mạng dân tộc dân chủ ở miền Nam, cách 

mạng XHCN ở miền Bắc và hiện nay là đường lối đổi 

mới toàn diện theo định hướng XHCN.
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Đường lối chính trị của Đảng qua từng thời kỳ cách 

mạng đã thấm sâu vào quần chúng nhân dân bằng 

công tác GDCT, TT do Đảng tiến hành. Đó là quá trình 

giáo dục chủ nghĩa Mác - Lênin, quan điểm chủ trương 

của Đảng để nâng cao ý thức chính trị, giác ngộ cách 

mạng trước hết cho cán bộ, đảng viên. Nhờ đó, Đảng 

ta đã huy động mọi nguồn lực, tạo nên sức mạnh tổng 

hợp của dân tộc để chiến thắng mọi kẻ thù.

- Công tác giáo dục chính trị tư tưởng góp phần xây 

dựng Đảng ngày càng vững mạnh.

Yêu cầu khách quan của cách mạng Việt Nam, đòi hỏi 

có một đảng cách mạng với đường lối chính trị đúng 

đắn. Đảng chính trị đó phải là sự kết hợp giữa lý luận 

cách mạng với phong trào cách mạng của giai cấp 

công nhân và phong trào yêu nước của toàn dân tộc, 

nên cần có sự chuẩn bị đầy đủ về chính trị, tư tưởng 

để giác ngộ giai cấp, giác ngộ quần chúng cách mạng. 

Điều đó, chỉ có thể thực hiện được bằng công tác 

GDCT, TT, công tác vận động, giáo dục, thuyết phục 

quần chúng do những người ưu tú của giai cấp cách 

mạng tiến hành.

Từ khi Đảng ta ra đời, vấn đề xây dựng Đảng vững 

mạnh có đủ sức chiến đấu, đáp ứng yêu cầu phát triển 

của cách mạng là vấn đề có ý nghĩa chiến lược của 

phong trào cộng sản và công nhân quốc tế, cũng như 

của cách mạng Việt Nam và Đảng Cộng sản Việt Nam. 

Điều này chỉ có thể thực hiện thành công khi thực hiện 

tốt công tác GDCT, TT.

Như vậy, công tác GDCT, TT có vị trí và tầm quan 

trọng đặc biệt trong công tác xây dựng Đảng và trong 

sự lãnh đạo của Đảng. Công tác GDCT, TT không chỉ 

góp phần xây dựng nền tảng tư tưởng khối đoàn kết 

thống nhất trong toàn Đảng, toàn dân, xây dựng hệ 

thống lý luận làm cơ sở cho hoạt động lãnh đạo của 

Đảng, nâng cao trình độ trí tuệ cho cán bộ, đảng viên, 

xây dựng đạo đức cách mạng cho cán bộ, đảng viên, 

mà còn tham gia xây dựng Đảng vững mạnh cả về 

chính trị và tổ chức. Công tác GDCT, TT không chỉ 

tham gia vào quá trình hoạch định chủ trương, đường 

lối, chính sách của Đảng và Nhà nước, mà còn cổ vũ, 

động viên, tuyên truyền, giáo dục cán bộ, đảng viên 

và quần chúng nhân dân  rèn luyện, đấu tranh vì mục 

tiêu lý tưởng của CNXH. Sự vững mạnh của Đảng về 

tư tưởng chính trị là tiền đề và điều kiện tiên quyết để 

Đảng thực hiện tốt sứ mệnh lịch sử là lãnh đạo đất 

nước trong thời kỳ đẩy mạnh thực hiện công nghiệp 

hóa, hiện đại hóa đất nước hiện nay.

2.3. Yêu c�u đối với công tác giáo dục chính trị, tư 

tưởng cho cán bộ, đảng viên của Đảng Cộng sản 

Việt Nam trong giai đoạn hiện nay

Yêu cầu chung của công tác lý luận và công tác GDCT, 

TT trong thời kỳ này là phổ biến, quán triệt trong toàn 

Đảng, toàn dân quan điểm, đường lối về nhiệm vụ xây 

dựng và phát triển đất nước hướng tới trở thành nước 

công nghiệp phát triển nhân dịp kỷ niệm 100 năm 

thành lập Đảng và 100 năm thành lập nước. Coi trọng 

tổng kết thực tiễn từ cơ sở, phát hiện các điển hình tiên 

tiến để từ đó có kế hoạch nhân rộng và phát huy tính 

cách mạng sáng tạo của cán bộ, đảng viên và quần 

chúng nhân dân. 

Yêu cầu cụ thể như sau:

Một là, phải tiếp tục đổi mới công tác GDCT, TT của 

Đảng, nâng cao nhận thức về chủ nghĩa Mác-Lênin, tư 

tưởng Hồ Chí Minh, đường lối quan điểm của Đảng, 

pháp luật của Nhà nước cho cán bộ, đảng viên và 

nhân dân để thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội XIII 

do Đảng đề ra. Yêu cầu làm cho chủ nghĩa Mác-Lênin, 

tư tưởng Hồ Chí Minh trở thành nền tảng tư tưởng 

và kim chỉ nam cho mọi hành động của Đảng và cách 

mạng nước ta được đặt ra từ sau Đại hội VII và tiếp 

nối tăng cường qua Đại hội XIII. Bởi vì chủ nghĩa Mác- 

Lênin luôn là học thuyết cách mạng và khoa học, phải 

luôn được bồi đắp và phát triển. 

Hai là, công tác GDCT, TT cần được hướng vào giải 

quyết những vấn đề phát triển kinh tế và giải quyết 

những vấn đề xã hội mới nảy sinh. Công tác GDCT, TT 

phải bám sát và phục vụ nhiệm vụ kinh tế-xã hội, quốc 

phòng, an ninh và đối ngoại,... tích cực góp phần tháo 

gỡ những khó khăn, thúc đẩy phong trào thi đua yêu 

nước thực hiện thắng lợi mục tiêu, kế hoạch phát triển 

kinh tế-xã hội của Đảng và Nhà nước nêu ra tại Đại hội 

lần thứ XIII của Đảng và các kế hoạch phát triển cụ thể 

của từng giai đoạn cụ thể.

Ba là, đẩy mạnh công tác giáo dục đào tạo đội ngũ cán 

bộ làm công tác tư tưởng, công tác GDCT, TT phải 

xuất phát từ quan điểm “cán bộ là gốc của mọi công 

việc”, Chủ tịch Hồ Chí Minh thường căn dặn: “Huấn 

luyện cán bộ là công việc gốc của Đảng” [7, tr.269]. 

Mục đích của việc đào tạo, huấn luyện là nhằm hình 

thành một đội ngũ cán bộ làm công tác tư tưởng tinh 

gọn, chuyên sâu và ổn định. Đội ngũ phải bảo đảm 

được đủ số lượng và nâng cao chất lượng, đáp ứng 

yêu cầu nhiệm vụ của công tác tư tưởng trong thời kỳ 

đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước. 

Chất lượng cao của đội ngũ cán bộ bao gồm cả nhận 

thức chính trị và trình độ chuyên môn được nâng cao 

không những là điều kiện làm cho bộ máy tinh gọn mà 

còn nâng cao năng suất, hiệu quả công tác. Bên cạnh 

đó cần đổi mới và hoàn thiện chế độ chính sách đối 

với cán bộ làm công tác tư tưởng. Đất nước bước vào 

giai đoạn phát cao hơn thì yêu cầu nhiệm vụ công tác 

ngày càng cao, trách nhiệm ngày càng nặng nề, điều 

kiện làm việc, đời sống vật chất, tinh thần của cán bộ 

cần được quan tâm hơn nữa. 

2.4. Quan điểm, chủ trương của Đảng bộ tỉnh  

Hải Dương về công tác giáo dục chính trị, tư tưởng 

Một là, phải tiếp tục đổi mới tư duy kinh tế, chính trị, 
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đẩy mạnh công tác nghiên cứu lý luận, tổng kết thực 

tiễn giúp cán bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ tỉnh 

nhận thức sáng tỏ hơn về quan điểm, đường lối, chủ 

trương, chính sách của Đảng và chủ trương của Đảng 

bộ tỉnh tại Đại hội lần thứ XVII nhằm đẩy mạnh công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa, xây dựng Hải Dương trở 

thành tỉnh công nghiệp hiện đại như Nghị quyết Đại 

hội lần thứ XVII của tỉnh đã khẳng định: “Tăng cường 

xây dựng, chỉnh đốn Đảng; nâng cao năng lực lãnh 

đạo, sức chiến đấu của Đảng bộ, hiệu lực, hiệu quả 

hoạt động của hệ thống chính trị; phát huy dân chủ, ý 

chí, khát vọng và sức mạnh đại đoàn kết toàn dân; đẩy 

mạnh đổi mới sáng tạo, ứng dụng tiến bộ khoa học và 

công nghệ, huy động và sử dụng hiệu quả mọi nguồn 

lực; khai thác và phát huy tối đa tiềm năng, lợi thế về vị 

trí địa lý, di sản văn hóa, bản sắc con người xứ Đông 

để phát triển nhanh và bền vững. Cơ cấu lại kinh tế 

theo hướng tăng trưởng xanh, chuyển đổi số với các 

trụ cột: (1) công nghiệp công nghệ cao và công nghiệp 

hỗ trợ; (2) sản xuất nông nghiệp hàng hóa tập trung, 

ứng dụng công nghệ cao; (3) dịch vụ chất lượng cao; 

(4) phát triển đô thị xanh, thông minh, hiện đại. Nâng 

cao đời sống vật chất và tinh thần của người dân; củng 

cố vững chắc quốc phòng, an ninh. Phấn đấu đến năm 

2025 là tỉnh công nghiệp theo hướng hiện đại, năm 

2030 là tỉnh công nghiệp hiện đại, tạo nền tảng để 

Hải Dương sớm trở thành thành phố trực thuộc Trung 

ương” [8. tr.3-4].

Hai là, phải động viên, khuyến khích các tầng lớp nhân 

dân, các thành phần kinh tế toàn tỉnh ra sức thi đua lao 

động sản xuất, phát huy sáng kiến, cải tiến, áp dụng 

kỹ thuật, góp vốn, góp tiền thực hiện chủ trương đẩy 

mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa của Đảng bộ tỉnh 

hướng tới mục tiêu giữ ổn định chính trị xã hội, không 

ngừng nâng cao đời sống vật chất văn hóa tinh thần.

Ba là, phải tăng cường giáo dục đạo đức cách mạng, 

lối sống trong sạch, phát huy mạnh mẽ các nhân tố 

tích cực lành mạnh, đấu tranh kiên quyết chặn đứng 

và đẩy lùi sự suy thoái về đạo đức lối sống, khắc phục 

có hiệu quả những biểu hiện quan liêu, tham nhũng 

lãng phí trong toàn Đảng bộ tỉnh.

Bốn là, phải giáo dục chủ nghĩa yêu nước, ý chí tự lực, 

tự cường, tinh thần đoàn kết cộng đồng, động viên mọi 

giai cấp, tầng lớp nhân dân trong tỉnh đem hết sức lực 

và trí tuệ cho sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa 

sớm đưa tỉnh công nghiệp hiện đại, phát triển.

Năm là, phải kiên quyết đấu tranh chống các quan 

điểm sai trái, cơ hội chính trị, nâng cao cảnh giác làm 

thất bại chiến lược “ Diễn biến hòa bình” trên mặt trận 

tư tưởng văn hóa và trên các lĩnh vực khác trên địa 

bàn tỉnh.

Sáu là, phải thúc đẩy mạnh mẽ cuộc vận động xây 

dựng chỉnh đốn Đảng trong toàn bộ Đảng bộ tỉnh, làm 

cho Đảng bộ tỉnh Hải Dương trong sạch vững mạnh, 

đủ năng lực lãnh đạo đáp ứng yêu cầu của công cuộc 

công nghiệp hóa, hiện đại hóa của tỉnh.

Bảy là, phải quán triệt phương châm tiếp tục đổi mới 

công tác GDCT, TT theo yêu cầu nâng cao chất lượng 

và hiệu quả công tác tư tưởng, quán triệt sâu sắc 

nguyên tắc lý luận gắn liền với thực tiễn, học đi đôi với 

hành, biến nhận thức thành hành động thực tế. Điều 

đó được thể hiện ở trình độ nắm vững bản chất cách 

mạng và khoa học của chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng 

Hồ Chí Minh, trình độ nhận thức, quán triệt đường lối, 

quan điểm của Đảng và khả năng vận dụng của cán 

bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ để hoàn thành tốt 

nhiệm vụ chính trị được giao. Đồng thời còn thể hiện 

trong việc hình thành những phẩm chất chính trị, đạo 

đức cách mạng, đấu tranh chống những hiện tượng 

tiêu cực, xây dựng lối sống lành mạnh của cán bộ, 

đảng viên.

2.5. Các giải pháp nâng cao hơn nữa công tác giáo 

dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên của 

Đảng bộ Hải Dương trong thời gian tới

Để nâng cao quả của công tác tư tưởng và GDCT, 

TT cho cán bộ, đảng viên trong thời gian tới, Đảng 

bộ Hải Dương cần quán triệt các thực hiện đồng bộ 

những giải pháp cơ bản:

Một là, các tổ chức cơ sở Đảng, các cơ quan quản 

lý Nhà nước ở các cấp cần tăng cường sự lãnh đạo, 

quản lý đối với công tác GDCT, TT. Tiếp tục phát triển, 

bổ sung lý luận gắn với điều kiện thực tiễn của từng 

địa phương, hoàn thiện đường lối lãnh đạo của từng 

tổ chức cơ sở Đảng làm nền tảng và nội dung cơ 

bản để tiến hành công tác GDCT, TT trong toàn Đảng 

bộ tỉnh. Trong quá trình phát triển lý luận, hoàn thiện 

đường lối, Đảng bộ tỉnh đã quan tâm một số vấn đề 

cơ bản: Bảo vệ và phát triển chủ nghĩa Mác-Lênin, tư 

tưởng Hồ Chí Minh, bồi dưỡng cho cán bộ, đảng viên 

trong toàn Đảng bộ nắm vững những luận điểm khoa 

học của chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, 

đường lối quan điểm của Đảng ta.

Ngày nay, nhiệm vụ đặt ra cho công tác tư tưởng, lý 

luận và GDCT, TT của Đảng bộ tỉnh không phải chỉ là 

nghiên cứu, trao đổi, để nhận thức cho đúng chủ nghĩa 

Mác-Lênin, mà còn phải vận dụng phát triển lý luận đó 

phù hợp điều kiện thực tiễn của thời đại mới.

Hai là, các tổ chức cơ sở đảng trong toàn Đảng bộ tỉnh 

cần phải nâng cao hơn nữa sự kết hợp chặt chẽ giữa 

công tác GDCT, TT với công tác lãnh đạo phát triển kinh 

tế. Theo lý luận biện chứng của chủ nghĩa Mác-Lênin, 

tư tưởng sẽ không có nội dung, không có sức sống, 

không có sức mạnh vật chất và được củng cố vững 

chắc nếu nó không được bắt nguồn từ trong đời sống 

sản xuất kinh tế và được đảm bảo bằng tổ chức. Do đó, 

trong đường lối và chủ trương của Đảng ta luôn coi việc 
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tăng trưởng kinh tế đi liền với GDCT, TT, phát triển văn 

hoá, từng bước cải thiện đời sống vật chất và tinh thần 

của nhân dân.

Một cơ chế kinh tế đúng đắn, một chính sách kinh tế 

phù hợp là cơ sở quan trọng đảm bảo cho công tác 

GDCT, TT phát huy được tác dụng. Tư tưởng và tổ 

chức góp phần xác định phương hướng nhiệm vụ kinh 

tế và từ phương hướng nhiệm vụ kinh tế được xác 

định mà đề ra phương hướng, nội dung GDCT, TT 

và được đảm bảo bằng tổ chức nhằm đẩy mạnh phát 

triển kinh tế theo theo mục tiêu đã đề ra.

Công tác GDCT, TT hướng vào làm rõ tăng trưởng 

kinh tế gắn với tiến bộ và công bằng xã hội. Một mặt 

khuyến khích người dân làm giàu hợp pháp, góp phần 

nâng cao thu nhập, giảm sự chênh lệch mức sống 

giữa các tầng lớp dân cư. Công tác GDCT, TT phải 

làm cho cán bộ, đảng viên hiểu rõ nền kinh tế nước ta 

thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong 

bối cảnh tác động mạnh mẽ của cuộc cách mạng công 

nghiệp lần thứ tư hiện nay. 

Ba là, Đảng bộ tỉnh cần phải thường xuyên đổi mới nội 

dung, hình thức cho phù hợp thực tế của tỉnh. Đổi mới 

nội dung GDCT, TT cho đội ngũ cán bộ, đảng viên các 

cơ sở truyên truyền, các trung tâm bồi dưỡng chính trị 

phải thường xuyên cải tiến phương pháp học tập chủ 

nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, quan điểm, 

đường lối của Đảng. Tổ chức thực hiện nghiêm túc 

các lớp học tập chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí 

Minh, từ đó không ngừng giáo dục nâng cao tinh thần 

yêu nước, tự hào với những giá trị truyền thống tốt 

đẹp của dân tộc, qua đó khẳng định được nền tảng tư 

tưởng, kim chỉ nam cho hành động của Đảng ta là chủ 

nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh.

Đổi mới nội dung GDCT, TT là trang bị cho cán bộ, 

đảng viên những hiểu biết ngày càng sâu sắc hơn về 

cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư, về xu hướng 

và tác động trong quan hệ quốc tế. Làm rõ cơ sở khoa 

học lý luận cho việc kiên định con đường đi lên CNXH 

của Đảng và nhân dân ta. Khẳng định vai trò lãnh đạo 

của Đảng, phê phán những quan điểm chính trị sai trái, 

bác bỏ luận điệu thù địch chống Đảng, Nhà nước ta 

trên địa bàn của tỉnh.

Đổi mới hình thức GDCT, TT, Đảng bộ tỉnh phải chỉ 

đạo phát huy sức mạnh tổng hợp của các phương tiện 

giáo dục, sáng tạo nhiều hình thức giáo dục phù hợp 

với nội dung và đối tượng như: Hệ thống trường, trung 

tâm chính trị, các phương tiện thông tin đại chúng, sinh 

hoạt, hội họp của tổ chức cơ sở Đảng, các cơ quan 

Nhà nước, đoàn thể quần chúng, hệ thống báo cáo 

viên, các hoạt động văn hóa giáo dục,... phải được 

huy động kết hợp với phương tiện hiện đại qua các 

nền tảng công nghệ số nhằm tạo nên sức mạnh tổng 

hợp cao nhất. 

Thường xuyên đổi mới các hình thức giáo dục cho 

phù hợp với đặc điểm của từng đối tượng. Chống chủ 

nghĩa hình thức, kém hiệu quả, đồng thời cũng hết sức 

tránh sự sáo mòn, thiếu sáng tạo trong việc tìm tòi 

những hình thức mới đem lại hiệu quả cao.

Công tác GDCT, TT với những nhiệm vụ mới, yêu 

cầu mới của tình hình hiện nay đòi hỏi Đảng bộ tỉnh 

thực hiện đồng bộ những giải pháp một cách thiết 

thực và có mối liên hệ hữu cơ giữa các giải pháp đó.  

Tuy nhiên, do tình hình thực tế của tỉnh và đất nước 

đang trên đà phát triển, nên các giải pháp không cố 

định bất biến mà luôn được phát triển bổ sung cho phù 

hợp, kịp thời với xu thế phát triển của thực tế khách 

quan của địa phương. 

3. KẾT LUẬN

Công tác GDCT, TT cho đội ngũ cán bộ, đảng viên luôn 

được Đảng bộ tỉnh Hải Dương xác định là một trong 

những nội dung quan trọng hàng đầu trong nhiệm vụ 

xây dựng chỉnh đốn của toàn Đảng bộ.

Ngày nay, trong công cuộc xây dựng và phát triển tỉnh 

hướng tới mục tiêu trở thành tỉnh công nghiệp hiện 

đại vào năm 2030, công tác GDCT, TT trở lên vô cùng 

quan trọng. Đặc biệt trước những vấn đề thực tiễn đặt 

ra, đòi hỏi công tác GDCT, TT cần phải tiếp tục đổi mới 

tư duy lý luận nhằm nâng cao trí tuệ, đạo đức cách 

mạng của đội ngũ cán bộ, đảng viên lên một bước 

mới. Với một số giải pháp như đã được đề xuất, nếu 

được thực hiện một cách đồng bộ hiệu quả công tác 

GDCT, TT cho cán bộ, đảng viên của Đảng bộ tỉnh sẽ 

được nâng cao hơn nữa. Qua đó cán bộ, đảng viên 

trong Đảng bộ tỉnh sẽ nắm rõ quy luật khách quan, từ 

việc nắm vững quy luật vận động của đời sống xã hội 

cho đến xu hướng vận động, hội nhập của quốc tế, xu 

thế của thời đại. Điều đặc biệt quan trọng là cổ vũ khơi 

dậy lòng nhiệt tình cách mạng của cán bộ, đảng viên 

và quần chúng, hiện thực hóa mục tiêu đổi mới của 

Đảng bộ tỉnh đã đặt ra.
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