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Tóm tắt
Con người luôn là động lực thúc đẩy sự phát triển của xã hội. Triết học Mác - Lênin đã đặt nền tảng lý luận sâu 
sắc về bản chất con người, từ đó làm rõ vai trò sáng tạo ra lịch sử. Giữa bối cảnh cuộc cách mạng công nghệ 
kỹ thuật đang tác động sâu sắc tới toàn cầu, vấn đề nghiên cứu làm rõ bản chất của con người qua đó phát huy 
giá trị của nó nhằm phát triển nguồn nhân lực đáp ứng nhu cầu phát triển của xã hội là rất cần thiết. Bài báo sẽ 
đi sâu làm rõ lý luận của triết học Mác - Lênin về con người và phân tích làm rõ giá trị thời đại của nó đối với phát 
triển nguồn nhân lực ở nước ta hiện nay. 

Từ khóa: Con người; nguồn nhân lực; giá trị thời đại; triết học về con người.

Abstract
Humans are always the driving force for the development of society. Marxist - Leninist philosophy has laid a 
profound theoretical foundation on human nature, thereby clarifying the role of creating history. In the context of 
the technological revolution that is deeple affecting the world, the issue of research to clarify the nature of human 
beings thereby promoting its value to develop human resources tomeet the development needs of society is very 
necessary. The article will go into detail to clarify the theory of marxist - Leninist philosophy on hunam beings and 
analyze and clarify its contemporary value for hunam resource development in our country today.

Keywords: Human beings; human resources; value of the era; philosophy about humanity.

1. ĐẶT VẤN ĐỀ

Con người vừa là sản phẩm, vừa sáng tạo ra lịch sử, 
là động lực thúc đẩy sự phát triển. Con người luôn 
trở thành đối tượng nghiên cứu của nhiều ngành khoa 
học. Tuy nhiên, đến Chủ nghĩa Mác ra đời, lần đầu 
tiên con người được xem xét toàn diện trong tổng hòa 
các quan hệ xã hội, giữa bản chất người với các điều 
kiện cụ thể. C.Mác không chỉ khẳng định tính trung tâm 
của con người trong nền sản xuất và sự thúc đẩy của 
cộng đồng xã hội, mà còn là mục tiêu giải phóng của  
Chủ nghĩa xã hội (CNXH).

Đảng Cộng sản Việt Nam vận dụng chủ nghĩa Mác 
- Lênin vào phát triển con người vào cách mạng giải 
phóng dân tộc và đã giành nhiều thắng lợi quan trọng. 
Trong công cuộc đổi mới hiện nay khi công nghệ, kỹ 
thuật đang làm thay đổi mạnh mẽ tư liệu, công cụ sản 

xuất, quan hệ lao động, cấu trúc cộng đồng xã hội và 
yêu cầu về nhân lực, việc phát triển nguồn lực con 
người càng cấp thiết hơn. Thời gian vừa qua, Đảng 
đã có những quan điểm về phát triển con người. Trong 
đó, Đảng luôn xác định con người luôn là mục tiêu của 
sự phát triển, do đó chủ trương đẩy mạnh phát triển 
giáo dục và đào tạo, khoa học và công nghệ, đổi mới 
sáng tạo và chuyển đổi số trong việc phát triển con 
người là rất quan trọng. Tuy nhiên, trong quá trình phát 
triển con người cùng với kết quả đạt được, chúng ta 
còn có một số vấn đề cần giải quyết cả về cơ cấu trình 
độ, số lượng và chất lượng nguồn nhân lực. Do đó, 
việc nghiên cứu làm rõ lý luận của Chủ nghĩa Mác - 
Lênin về vấn đề này và giá trị thời đại đối với phát triển 
nguồn nhân lực ở nước ta hiện nay là rất cần thiết.

2. QUAN ĐIỂM CỦA CHỦ NGHĨA MÁC - LÊNIN VỀ 
CON NGƯỜI 
2.1. Bản chất của con người 

Chủ nghĩa Mác - Lênin kế thừa có chọn lọc tư tưởng 
trước Mác, mà ở đây trực tiếp là triết học cổ điển 

Người phản biện: 1. TS. Phạm Văn Dự
                             2. PGS.TS. Nguyễn Ngọc Hà
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Đức, kinh tế chính trị tư sản cổ điển Anh và chủ nghĩa 
xã hội không tưởng của Pháp. Trong hệ thống triết 
học ấy, con người không chỉ sáng tạo ra mà còn là 
sản phẩm lịch sử. Chủ nghĩa Mác không chỉ nhìn 
nhận con người là một thực thể trừu tượng, siêu hình 
mà luôn có tính lịch sử, cụ thể. Mác viết: “Bản chất 
con người không phải là cái trừu tượng cố hữu của cá 
nhân riêng biệt. Trong tính hiện thực của nó, bản chất 
con người là tổng hòa các quan hệ xã hội” [1, tr.5]; “Lao 
động trước hết là một quá trình giữa con người với tự 
nhiên... trong đó con người bằng hành động của mình 
làm trung gian điều tiết và kiểm soát sự trao đổi chất 
giữa mình với tự nhiên” [2, tr.23].

Ph.Ăngghen viết: “Không phải ý thức của con người 
quyết định tồn tại của họ, mà trái lại, chính tồn tại cộng 
đồng xã hội của họ quyết định ý thức của họ” [3, tr.10]; 
“con người chỉ là con người thật sự khi đứng trên nền 
tảng của các quan hệ cộng đồng xã hội” [4, tr.536].

Như vậy, theo lý luận của triết học Mác thì con người 
không tồn tại ngoài mối liên hệ xã hội mà được hình 
thành, thúc đẩy cũng như chịu sự chi phối của các liên 
hệ biện chứng trong xã hội, đáng quan tâm là trong 
một quan hệ sản xuất. Cùng với đó, con người cải tạo 
thực tiễn, tạo nên môi trường sống mới, qua đó tự 
hoàn thiện và thúc đẩy chính bản thân mình.

Kế thừa và phát triển Chủ nghĩa Mác trong điều kiện 
mới, V.I.Lênin cho rằng: “Con người luôn là yếu tố 
quyết định trong sự phát triển lịch sử... Chính họ chứ 
không phải một lực lượng siêu nhiên nào là người 
sáng tạo ra lịch sử của mình” [5, tr.137].	

Trong “Thư gửi các đồng chí công nhân và nông 
dân về vấn đề văn hóa” V.I.Lênin một lần nữa nhấn 
mạnh: “Con người là lực lượng sản xuất quan trọng 
nhất. Không có người, không có lao động, sáng tạo thì 
không thể nói đến sự phát triển của xã hội” [5, tr.137].

Từ góc nhìn của Triết học Mác - Lênin có thể thấy: Con 
người vừa là chủ thể cải tạo thế giới khách quan, vừa 
là kết quả của chính hoạt động đó. Đây là tư tưởng 
vượt bậc so với quan niệm của chủ nghĩa duy tâm và 
chủ nghĩa siêu hình về bản chất con người.  

2.2. Vai trò của con người đối với sản xuất và phát 
triển của xã hội

C.Mác khẳng định “Lao động là thành tố căn bản hình 
thành nên con người”. Con người tách khỏi tự nhiên 
nhờ vào lao động có mục đích, ý thức, nhằm cải tạo 
thế giới khách quan theo mục đích chủ quan. Trong 
Bộ Tư bản C.Mác viết: “Con người lao động không chỉ 
làm thay đổi hình thái bên ngoài của thế giới tự nhiên, 
mà còn làm thay đổi chính bản thân mình” [2, tr.189]. 
Quan điểm đó của C.Mác có các ý nghĩa sau: Thứ 
nhất, con người luôn là trung tâm trong lực lượng sản 
xuất. Vì trong một phương thức sản xuất, dù công cụ 

lao động có hiện đại đến đâu, thì con người vẫn là yếu 
tố quyết định trong việc sử dụng công cụ sản xuất. 
Thứ hai, sự phát triển của con người luôn gắn liền với 
sự phát triển của xã hội. Quá trình sản xuất con người 
đã tích lũy kinh nghiệm tổng kết thành tri thức trong tổ 
chức và sản xuất. Đây cũng là sự phản ánh quá trình 
phát triển của xã hội loài người từ thấp đến cao. Thứ 
ba, lao động không chỉ giúp con người tồn tại mà còn 
giúp con người tự hoàn thiện mình cả về mặt tự nhiên 
và mặt xã hội.

Triết học Mác - Lênin cũng nêu và chỉ rõ các mối quan 
hệ xã hội, đặc biệt là quan hệ sản xuất sẽ quy định vai 
trò của con người trong xã hội. Trong xã hội có giai 
cấp, con người bị phân hóa theo địa vị kinh tế - chính 
trị. Nhưng trong CNXH, khi sở hữu tư liệu sản xuất 
trở thành sở hữu toàn dân, con người sẽ phát huy tối 
đa khả năng sáng tạo của mình. Đây là nền tảng để 
con người nói chung xây dựng XHCN.

2.3. Giải phóng con người và mục tiêu của Chủ 
nghĩa xã hội

Tính khoa học trong triết học Mác - Lênin đó là: Con 
người vừa là chủ thể vừa là đối tượng hướng đến cần 
được giải phóng khỏi sự tha hóa, đàn áp, bất công,... 
Trong chủ nghĩa tư bản lực lượng sản xuất có phát 
triển ở trình độ cao song hạn chế tồn tại là tha hóa con 
người cả về lao động lẫn cộng đồng xã hội.

C.Mác mô tả sự tha hóa ấy ở tác phẩm “Bản thảo nền 
kinh tế - triết học” (1844) rằng: Người lao động trở 
thành “phụ kiện máy móc”, “sản phẩm của sản phẩm”, 
đánh mất bản chất người trong môi trường lao động 
khắc nghiệt.

Do đó, một trong những mục tiêu của CNXH là: giải 
phóng nhân loại khỏi bất công, áp bức; tạo môi trường 
để mỗi cá nhân được thúc đẩy toàn diện. C.Mác viết: 
“Sự thúc đẩy tự do của mỗi người là điều kiện cho sự 
thúc đẩy tự do của tất cả mọi người” [6, tr.15].

Từ đây, có thể thấy CNXH không những góp phần thúc 
đẩy chuyển biến cách thức sản xuất mà còn kiến tạo 
một xã hội tiến bộ lấy con người làm mục tiêu phát 
triển. Đặc điểm của xã hội đó là: Một là, đảm bảo một 
cách công bằng về quyền được sống, học suốt đời, lao 
động, hưởng thụ sản phẩm tạo ra; hai là, con người 
được chăm sóc, phát triển cả về mặt tự nhiên lẫn xã 
hội; ba là, giảm sự chênh lệch giàu nghèo, và phân 
hóa trong cộng đồng xã hội.

Kế thừa lý luận của Chủ nghĩa Mác, V.I.Lênin khẳng 
định: “CNXH không chỉ là những khẩu hiệu chính trị, 
mà là việc tổ chức lại toàn bộ cuộc sống, trong đó con 
người được thúc đẩy một cách tự do, toàn diện và 
không còn bị áp bức” [7, tr.215].

Tóm lại, triết học Mác - Lênin không những nêu và đưa 
ra cơ sở mang tính biện chứng và khoa học về con 
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người mà còn xây dựng xã hội mà con người vừa là 
chủ thể vừa là trung tâm của sự phát triển.

3. VẬN DỤNG QUAN ĐIỂM CỦA CHỦ NGHĨA MÁC - 
LÊNIN VỀ CON NGƯỜI Ở VIỆT NAM HIỆN NAY

3.1. Thành tựu

CMCN 4.0 hiện có ảnh hưởng mạnh mẽ đến đời sống 
xã hội. CMCN 4.0 là sự tích hợp của công nghệ sinh 
học, vật lý, với những thành tựu đột phá như trí tuệ 
nhân tạo (AI), dữ liệu lớn (Big data), Internet kết nối 
vạn vật (IoT), robot tự động, chuỗi khối (blockchain),... 
đã làm cơ cấu kinh tế ngành, phương thức quản lý 
cũng như hành vi tiêu dùng thay đổi.

Giữa bối cảnh đó, con người là chủ thể làm chủ và 
khai thác thành tựu của cuộc CMCN 4.0. Con người 
không chỉ hưởng thụ, khai thác mà còn chủ thể tạo 
ra công nghệ. Điều này đặt ra vấn đề cho mọi quốc 
gia cần nâng cao chất lượng nguồn lực phục vụ cuộc 
CMCN 4.0 ngày càng phát triển.

Trong thời đại hiện nay quan điểm của chủ nghĩa Mác - 
Lênin về con người đã được Đảng Cộng sản Việt Nam 
nhận thức và vận dụng sáng tạo vào Việt Nam. Cụ thể 
như sau:

Một, Đảng có tư duy phát triển con người luôn đảm bảo 
sự nhất quán, xuyên suốt 

Vận dụng sáng tạo triết học Mác - Lênin, Đảng ta đã 
thấy được tầm cốt yếu của con người. Từ khi đổi mới 
(1986), đáng chú ý từ 2006 đến nay, các Văn kiện của 
Đảng luôn nhấn mạnh: con người luôn là trung tâm, là 
mục tiêu hướng tới và động lực của sự thúc đẩy, Cụ thể:

- Đại hội X (2006) khẳng định: “Phát triển con người 
là một trong những thành tố cơ bản đảm bảo sự phát 
triển nhanh và bền vững” [8, tr.105]. Và “Xây dựng con 
người Việt Nam phát triển toàn diện về đạo đức, trí 
tuệ, thể chất, tinh thần, trách nhiệm công dân và năng 
lực sáng tạo, gắn bó với cộng đồng, yêu gia đình, yêu  
Tổ quốc” [8, tr.106]. 

- Đại hội XI (2011) tiếp tục cụ thể hóa yêu cầu và mục 
tiêu: “con người là trung tâm của chiến lược phát triển, 
vừa là đích hướng tới, vừa là động lực phát triển xã 
hội” [9, tr.120]. Và “Tạo môi trường và điều kiện để con 
người phát triển toàn diện, phát huy tốt nhất tiềm năng 
sáng tạo, trí tuệ, đạo đức, thể chất, tinh thần và năng 
lực làm chủ của mỗi người” [9, tr.121].

- Đại hội XII (2016) tiếp tục nhấn mạnh: “phát triển 
toàn diện con người Việt Nam là mục tiêu hướng tới và 
động lực phát triển bền vững đất nước; con người là 
trung tâm của chiến lược phát triển nền kinh tế - xã hội” 
[10, tr.124]. Và “Xây dựng con người Việt Nam phát 
triển toàn diện, có đạo đức, trí tuệ, sức khỏe, lối sống, 
lòng nhân ái, trách nhiệm công dân, năng lực làm việc 
và bản lĩnh quốc gia trong thời đại mới” [9, tr.125].

- Đại hội XIII (2021), đây là Đại hội nhấn mạnh một 
cách rõ ràng vai trò phát triển con người: “Phát triển 
toàn diện con người Việt Nam và xây dựng nền văn 
hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc là nền 
tảng tinh thần vững chắc của cộng đồng xã hội, là mục 
tiêu hướng tới, động lực cốt yếu thúc đẩy quá trình 
phát triển đất nước nhanh và bền vững” [11, tr.158].

Để thực hiện chuyển đổi số, Đảng coi phát triển con 
người là nhiệm vụ then chốt và nhấn mạnh mục tiêu 
phát triển con người nhằm thực hiện nhiệm vụ đổi mới 
sáng tạo, thích ứng quá trình chuyển đổi số quốc gia.

Hai, Đảng có chủ trương và giải pháp phát triển nguồn 
lực con người trong bối cảnh CMCN 4.0 hiện nay.

Vận dụng sáng tạo triết học Mác - Lênin về con người, 
Đảng đã ban hành nhiều chủ trường, chính sách và 
phương hướng phát triển con người, cụ thể:

- Đẩy mạnh đổi mới, phát triển toàn diện giáo dục và 
đào tạo đáp ứng quá trình chuyển đổi số và hội nhập 
quốc tế.

Đảng luôn coi giáo dục và đào tạo, khoa học và công 
nghệ là quốc sách hàng đầu, là một khâu cốt yếu 
để đột phá phát triển con người. Tại Nghị quyết số  
57-NQ/TW nhấn mạnh “Phát triển giáo dục, đào tạo và 
khoa học - công nghệ là quốc sách hàng đầu, là yếu 
tố then chốt để phát triển nguồn nhân lực chất lượng 
cao, đáp ứng yêu cầu phát triển nhanh và bền vững 
đất nước”. Nghị quyết số 71-NQ/TW (ngày 24/7/2023) 
của Bộ Chính trị về “Phát triển và ứng dụng khoa học, 
công nghệ, đổi mới sáng tạo phục vụ công nghiệp hóa, 
hiện đại hóa đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045”, 
khẳng định: “Khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo 
là động lực chính cho tăng năng suất, chất lượng, hiệu 
quả và sức cạnh tranh của nền kinh tế; là quốc sách 
hàng đầu, giữ vai trò then chốt trong phát triển lực 
lượng sản xuất, xây dựng nền kinh tế độc lập, tự chủ”. 

Như vậy, qua các nghị quyết này, Đảng tiếp tục nhất 
quán quan điểm:

+ Giáo dục và đào tạo, khoa học và công nghệ là quốc 
sách hàng đầu.

+ Giáo dục và đào tạo, khoa học và công nghệ là khâu 
cốt yếu, then chốt để phát triển con người.

+ Giáo dục và đào tạo, khoa học và công nghệ là động 
lực chủ yếu thúc đẩy tăng trưởng nhanh và bền vững, 
bảo đảm phát triển đất nước trong kỷ nguyên số.

Bên cạnh đó, Đảng đã chỉ đạo hình thành mô hình 
giáo dục liên thông linh hoạt các bậc học, thúc đẩy liên 
thông, phân luồng, khuyến khích giáo dục nghề nghiệp 
thúc đẩy song hành với giáo dục đại học.

- Nâng cao chất lượng đào tạo đáp ứng nhu cầu các 
ngành mới của cuộc CMCN 4.0.
Các ngành mới gắn với trí tuệ (AI) liên kết chuỗi khối, 
công nghệ sinh học,... đang được Đảng ta quan tâm 
và đầu tư thúc đẩy. 
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Nghị quyết số 52-NQ/TW về tích cực, chủ động phát 
triển gắn với CMCN 4.0 đã nêu: “Ưu tiên thúc đẩy 
nguồn nhân lực trình độ vượt trội, đáng chú ý là đội 
ngũ chuyên gia, kỹ sư, cán bộ nghiên cứu, quản lý giỏi 
về công nghệ số và đổi mới sáng tạo”.

Hiện tại, đã có nhiều cơ sở giáo dục chuyên nghiệp đã 
đào tạo các ngành gắn chuyển đổi số. Đồng thời hợp 
tác với đơn vị tuyển dụng để họ tham gia xây dựng 
chương trình, kiểm định chất lượng nhằm gắn lý luận 
vào thực tế sử dụng của họ sau đào tạo.

- Hình thành một xã hội học tập, gắn với học tập suốt đời.

Để thích ứng với đặc trưng “liên tục thay đổi” của thời 
đại số, Đảng ta triển khai xây dựng xã hội học tập, mỗi 
cá nhân được tiếp cận giáo dục, cải thiện năng lực của 
bản thân thông qua nhiều hình thức đào tạo linh hoạt.

Việc học tập không dừng lại ở trường lớp mà mở rộng 
ra cả mô hình học online qua hệ thống e-learning, 
MOOCs, học trong quá trình làm việc,... Đây là chủ 
trương phù hợp với nhu cầu của con người nói chung 
trong cuộc CMCN 4.0 thời điểm hiện tại.

- Đẩy mạnh phong trào khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo 
trong giới trẻ.

Đảng đã chỉ đạo thực hiện phong trào giới trẻ tham gia 
khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo đối với trí thức và sinh 
viên. Hàng loạt chương trình thông qua các quỹ khởi 
nghiệp, quỹ đầu tư được thành lập, góp phần thúc đẩy 
tinh thần tự chủ của giới trẻ và mục tiêu phát triển.

- Kết nối giữa nhà nước với đơn vị tuyển dụng và các 
trường chuyên nghiệp trong thúc đẩy nguồn nhân lực.

Một điểm nhấn trong chính sách của Đảng ta thời điểm 
hiện tại về phát triển con người không thể thiếu kết nối 
giữa nhà nước với đơn vị tuyển dụng và các trường 
chuyên nghiệp. Qua đó đào tạo sinh viên gắn với điều 
kiện thực tế, đáp ứng nhu cầu doanh nghiệp. Mô hình 
“đặt hàng đào tạo” kết nối giữa nhà tuyển dụng và các 
trường chuyên nghiệp được khuyến khích nhân rộng.

- Thúc đẩy kỹ năng số, ngoại ngữ và năng lực hội nhập.

Để lao động có thể hội nhập thị trường khu vực và thế 
giới, Đảng ta đưa ra hàng loạt định hướng chiến lược 
trang bị kỹ năng số, kỹ năng mềm và kiến thức hội 
nhập. Năng lực công dân số và văn hóa số cũng được 
đưa vào đào tạo từ trung học đến đào tạo đại học.

Ba, Việt Nam đã đạt một số thành công trong phát triển 
con người.

- Tỷ lệ lao động đã qua đào tạo ngày càng cao. Từ báo 
cáo của GSO “đến cuối 2023 tỷ lệ lao động từ 15 tuổi 
trở lên đã qua đào tạo đạt 68,5%, trong đó 27,3% được 
cấp văn bằng, chứng chỉ chính quy” [12].

- Hệ thống giáo dục chuyên nghiệp được mở rộng: 
nước ta hiện có khoảng 1.900 trường chuyên nghiệp, 
với hơn 180 trường đại học, với nhiều trường được đầu 
tư hiện đại và trình độ tiệm cận châu lục và quốc tế.

Sinh viên ngành kỹ thuật có số lượng tăng đáng kể. 
“Trong giai đoạn 2017-2023, số sinh viên theo học 
ngành IT, điện - điện tử, AI,... tăng trung bình 9-11%/
năm” [13].

- Năng lực số quốc gia ngày càng tăng. Theo Báo cáo 
về chuyển đổi số quốc gia năm (2023): “Việt Nam có 
trên 40 triệu người đang tham gia học tập trên nền 
tảng trực tuyến (online) qua Coursera, Udemy, K12, 
ViettelStudy,...), trong đó trên 4 triệu tài khoản đã hoàn 
thành các khóa học số” [14].

- Việt Nam có thứ hạng về chỉ số nhân lực kỹ thuật số 
luôn tăng về thứ bậc trên trường quốc tế. Theo Diễn 
đàn WEF 2023 Việt Nam xếp 45/132 quốc gia về chỉ số 
sẵn sàng kỹ năng công nghệ trong nhóm có thu nhập 
trung bình thấp, tăng 9 bậc so với 2015 [15].

- Các chương trình khởi nghiệp và đổi mới sáng tạo 
đạt kết quả nhất định. Theo số liệu năm 2024, toàn 
quốc có trên 3.800 doanh nghiệp khởi nghiệp, đổi mới 
sáng tạo, xếp hạng 3 khu vực ASEAN sau Singapore 
và Indonesia [16].

3.2. Hạn chế

Tuy đạt được một số thành tự cốt yếu, song thực hiện 
chủ trương và phương án lớn trên còn hạn chế: chất 
lượng chưa thực sự đáp ứng được yêu cầu. Theo số 
liệu từ VCCI 2023: “Có tới 53% doanh nghiệp FDI cho 
rằng lao động Việt Nam thiếu kỹ năng mềm, tư duy 
đổi mới sáng tạo và ngoại ngữ; 37% phản ánh chưa 
bắt kịp công nghệ mới” [17]. Cơ cấu trình độ bị mất 
cân đối. “Hiện tại mất cân đối giữa trình độ đại học 
đào tạo nghề, bởi đào tạo nghề là đối tượng trực tiếp 
sử dụng công nghệ, dây chuyền trong sản xuất” [18]. 
Và chênh lệch các vùng còn lớn: “Khoảng cách vùng 
miền còn lớn, ở nhiều địa phương lao động đã qua đào 
tạo chiếm tỷ lệ thấp như vùng Tây Bắc chỉ chiếm 28%, 
Tây Nguyên chiếm 32%, trong khi vùng Đông Nam Bộ 
chiếm tới 70%,...” [19]. Điều này đặt ra những năm tới 
Đảng ta phải có những giải pháp phát triển con người 
một cách hiệu năng, toàn diện, giảm thiểu khoảng 
cách và mất cân đối. Qua đó đưa nước ta ngày càng 
phát triển.

3. KẾT LUẬN
Triết học Mác - Lênin coi con người vừa là sản phẩm 
và vừa tạo ra lịch sử. Khác với các hệ tư tưởng khác 
khi coi nhẹ tầm quan trọng lịch sử của con người, triết 
học Mác - Lênin coi con người là động lực phát triển 
của xã hội. Vận dụng lý luận trên, Đảng ta kế thừa và 
luôn coi trọng thành tố con người. Luôn khẳng định lấy 
con người làm mục tiêu phát triển. 

Qua các kỳ Đại hội, Đảng ta luôn nhấn mạnh: Con 
người là tâm điểm và là động lực của quá trình phát 
triển. Do đó, Đảng ta đã có nhiều các giải pháp đã đưa 
đến phát triển con người của nước ta. 

Để thực hiện mục tiêu đến năm 2045 đưa đất nước 
vươn mình phát triển ở trình độ cao. Đảng ta cần tiếp 
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tục có những giải pháp để thúc đẩy phát triển nguồn 
lực con người. Điều này đòi hỏi Đảng ta cần vận dụng 
một các chọn lọc những giá trị lý luận của triết học Mác 
- Lênin vào từng hoàn cảnh cụ thể.
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