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Đặt vấn đề 1

Trong thiết chế quyền lực nhà nước, Quốc
hội không chỉ là cơ quan thực hiện quyền lập
hiến, lập pháp, mà còn là trung tâm của đời
sống chính trị - pháp lý quốc gia, nơi kết tinh

1) Tập trung vào Hiến pháp năm 2013 (sửa đổi, bổ sung một số điều theo Nghị quyết số 203/2025/QH15 ngày
16/6/2025) và Luật Tổ chức Quốc hội năm 2014 (sửa đổi, bổ sung một số điều theo Luật số 65/2020/QH14 ngày
19/6/2020 và Luật số 62/2025/QH15 ngày 17/02/2025).

ý chí, nguyện vọng của Nhân dân và quyết
định các vấn đề quan trọng của đất nước. Giữ
vị trí vai trò trung tâm của Quốc hội là đại
biểu Quốc hội (ĐBQH) - chủ thể trực tiếp
thực thi quyền lực nhà nước thông qua hoạt
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động lập hiến, lập pháp, giám sát và quyết
định các vấn đề quan trọng.

Vì vậy, chất lượng hoạt động của Quốc
hội, xét đến cùng, được quyết định bởi bản
lĩnh, năng lực và hiệu quả hoạt động của
từng đại biểu. Trong thực tiễn và qua các báo
cáo tổng kết hoạt động của Quốc hội2, nhiều
ý kiến3 cho rằng, ĐBQH hoạt động chuyên
trách có điều kiện tham gia sâu hơn vào các
hoạt động lập pháp, giám sát so với đại biểu
kiêm nhiệm. Qua đó, dễ dẫn đến cách nhìn
nhận sự khác biệt giữa ĐBQH hoạt động
chuyên trách và ĐBQH hoạt động không
chuyên trách là yếu tố chi phối đến chất
lượng, hiệu quả hoạt động.

Cuộc bầu cử ĐBQH khóa XVI được tổ
chức thành công, với tổng số 500 đại biểu
trúng cử, trong đó đại biểu hoạt động chuyên
trách đạt 40%. Trong bối cảnh đang diễn ra
Kỳ họp thứ nhất, Quốc hội khóa XVI - kỳ
họp có ý nghĩa nền tảng cho cả nhiệm kỳ,
việc nhận diện đúng bản chất địa vị pháp
lý và phương thức hoạt động của ĐBQH
đặt ra yêu cầu cấp thiết. Tác giả bài viết tập
trung phân tích và khẳng định tính thống
nhất trong địa vị pháp lý của ĐBQH, làm rõ
vấn đề cốt lõi không nằm ở “tính chất hoạt
động”, mà ở cách thức thực thi địa vị pháp
lý của mình thông qua năng lực và kỹ năng
của mỗi đại biểu.

1. Địa vị pháp lý của đại biểu Quốc hội và
các bảo đảm hiến định

1.1. Địa vị pháp lý của đại biểu Quốc hội

Ngay từ khi giành được độc lập, Chủ tịch
Hồ Chí Minh đã xác định việc tổ chức Tổng

2) Báo cáo số 23/BC-QH15 ngày 26/12/2025 về công tác của Quốc hội nhiệm kỳ khóa XV.
3) Nguyễn Nhân Tỏ, Từ chuyên trách đến chuyên nghiệp, https://daibieunhandan.vn/tu-chuyen-trach-den-chuyen-
nghiep-10245258.html, truy cập ngày 01/4/2026.
4) 80 năm Quốc hội Việt Nam - Thời gian và con đường, https://danchuphapluat.vn/80-nam-quoc-hoi-viet-nam-
thoi-gian-va-con-duong-7904.html, truy cập ngày 01/4/2026.
5) Hiến pháp năm 2013 được sửa đổi, bổ sung một số điều theo Nghị quyết số 203/2015/QH15 ngày 16/6/2025
của Quốc hội khóa XV.

tuyển cử để bầu ra Quốc hội là nhiệm vụ
cấp bách, thể hiện quyền làm chủ của Nhân
dân và khẳng định chủ quyền của Nhà nước
Việt Nam độc lập. Ngày 06/01/1946, cuộc
Tổng tuyển cử đầu tiên trong lịch sử đã được
tổ chức trên phạm vi cả nước. Tại 71 tỉnh,
thành, 89% tổng số cử tri đã đi bỏ phiếu bầu
được 333 ĐBQH khóa I của nước Việt Nam
Dân chủ Cộng hòa4. Từ đó đến nay, Quốc hội
luôn giữ vị trí là cơ quan đại biểu cao nhất
của Nhân dân và ĐBQH là chủ thể trung tâm
thực hiện chức năng đại diện. Trải qua 80
năm hình thành và phát triển, với 15 nhiệm
kỳ Quốc hội và đang bước vào những ngày
đầu của nhiệm kỳ thứ XVI, qua năm bản
Hiến pháp, địa vị pháp lý của ĐBQH được
xác định trên ba trụ cột:

Thứ nhất, tính đại diện toàn quốc.

Ngay từ bản Hiến pháp đầu tiên của
nước Việt Nam Dân chủ cộng hòa, địa vị
pháp lý của ĐBQH đã được xác lập rõ ràng.
Điều thứ 25 Hiến pháp năm 1946 quy định:
“Nghị viên không phải chỉ thay mặt cho địa
phương mình mà còn thay mặt cho toàn thể
nhân dân”. Quy định này đặt nền móng cho
nguyên tắc đại diện toàn quốc của ĐBQH,
vượt khỏi phạm vi đơn vị bầu cử.

Nguyên tắc này tiếp tục được kế thừa và
phát triển qua những bản Hiến pháp các năm
1959, 1980 và 1992, từng bước được hoàn
thiện phù hợp với yêu cầu tổ chức và hoạt
động của Quốc hội trong từng giai đoạn.Đến
Hiến pháp năm 20135, nguyên tắc đại diện
toàn quốc của ĐBQH được khẳng định đầy
đủ, rõ ràng hơn. Khoản 1 Điều 79 Hiến pháp
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năm 2013 quy định: “ĐBQH là người đại
diện cho ý chí, nguyện vọng của Nhân dân
ở đơn vị bầu cử ra mình và của Nhân dân
cả nước”. Theo đó, mặc dù được bầu tại một
đơn vị bầu cử,ĐBQH không chỉ đại diện cho
cử tri tại địa phương mà còn đại diện cho ý
chí, nguyện vọng của Nhân dân cả nước.Đây
là nguyên tắc xuyên suốt, bảo đảm tính thống
nhất của quyền lực nhà nước.

Thứ hai, trách nhiệm chính trị, pháp lý
trước cử tri và trước Quốc hội.

Dưới góc độ tích cực, trách nhiệm chính
trị và pháp lý của ĐBQH trước Quốc hội và
cử tri được thể hiện ở nghĩa vụ gắn bó chặt
chẽ với cử tri. Khoản 2 Điều 79 Hiến pháp
năm 2013 quy định ĐBQH phải liên hệ chặt
chẽ với cử tri, chịu sự giám sát của cử tri; thu
thập và phản ánh trung thực ý kiến, nguyện
vọng của cử tri đến Quốc hội và các cơ quan,
tổ chức hữu quan; thực hiện chế độ tiếp xúc,
báo cáo với cử tri về hoạt động của mình và
của Quốc hội; trả lời yêu cầu, kiến nghị của
cử tri; đồng thời theo dõi, đôn đốc việc giải
quyết khiếu nại, tố cáo và hướng dẫn, hỗ trợ
công dân thực hiện quyền khiếu nại, tố cáo
theo quy định của pháp luật. Đây là phương
diện thể hiện tính chủ động, thường xuyên và
liên tục của trách nhiệm đại diện.

Ở góc độ khác, trách nhiệm chính trị và
pháp lý của ĐBQH được bảo đảm thông qua
cơ chế bãi nhiệm nhằm duy trì sự ràng buộc
giữa đại biểu với Nhân dân. Quyền này được
ghi nhận từ Hiến pháp năm 19466, kế thừa
qua các giai đoạn, cụ thể hóa trong các luật
về tổ chức và hoạt động của Quốc hội7. Hiến
pháp năm 2013 hoàn thiện rõ hơn cơ chế này
khi quy định tại khoản 2 Điều 7 việc ĐBQH

6) Điều thứ 20 Hiến pháp năm 1946 quy định: “Nhân dân có quyền bãi miễn các đại biểu mình đã bầu ra, theo
Điều thứ 41 và 61”.
7) Ví dụ: Điều 66 Luật Tổ chức Quốc hội và Hội đồng Nhà nước năm 1981 quy định ĐBQH có thể bị cử tri bãi
miễn nếu không còn xứng đáng với sự tín nhiệm của Nhân dân.
8) Báo cáo số 23/BC-QH15 ngày 26/12/2025 về công tác của Quốc hội nhiệm kỳ khóa XV, tr. 21.

có thể bị cử tri hoặc Quốc hội bãi nhiệm nếu
không còn xứng đáng với sự tín nhiệm của
Nhân dân; đồng thời, Điều 85 đặt ra yêu cầu
chặt chẽ về thủ tục, theo đó việc bãi nhiệm
phải được ít nhất hai phần ba tổng số ĐBQH
biểu quyết tán thành. Thực tiễn các nhiệm kỳ
Quốc hội cho thấy, cơ chế bãi nhiệm đã được
áp dụng, trong đó riêng nhiệm kỳ Quốc hội
khóa XV có 04 đại biểu bị bãi nhiệm8. Điều
này khẳng định tính hiện thực và hiệu lực
của thiết chế bãi nhiệm trong việc bảo đảm
trách nhiệm của ĐBQH trước cử tri và Nhân
dân, đồng thời đặt ra yêu cầu ngày càng cao
về tính chịu trách nhiệm và chuẩn mực trong
hoạt động của đại biểu.

Thứ ba, quyền chủ động, độc lập tương
đối trong thực thi nhiệm vụ.

Trong khuôn khổ Hiến pháp và pháp luật,
ĐBQH có quyền chủ động, độc lập tương đối
trong thực hiện nhiệm vụ, bao gồm tham gia
thảo luận, quyết định các vấn đề quan trọng
của đất nước, thực hiện giám sát, chất vấn
và kiến nghị. Sự độc lập bảo đảm đại biểu
thực hiện đầy đủ vai trò đại diện, không bị
chi phối bởi lợi ích cục bộ hoặc các tác động
không chính đáng.

Các quyền của ĐBQH gắn với việc thực
hiện các chức năng cơ bản của Quốc hội,
có thể khái quát thành ba nhóm chủ yếu: (i)
Nhóm quyền giám sát và kiểm soát quyền
lực nhà nước. Theo Điều 80 Hiến pháp năm
2013, ĐBQH có quyền chất vấn Chủ tịch
nước, Thủ tướng Chính phủ, Bộ trưởng và
các chức danh khác; quyền yêu cầu cơ quan,
tổ chức, cá nhân cung cấp thông tin, tài liệu;
yêu cầu trả lời trong thời hạn luật định. Đây
là những công cụ pháp lý quan trọng để thực
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hiện chức năng giám sát tối cao của Quốc
hội. (ii) Nhóm quyền tham gia hoạt động lập
pháp. Theo Điều 84 Hiến pháp năm 2013,
ĐBQH có quyền trình kiến nghị về luật,
pháp lệnh; quyền trình dự án luật, pháp lệnh
theo quy định của pháp luật. Thông qua đó,
đại biểu trực tiếp tham gia vào quá trình xây
dựng và hoàn thiện hệ thống pháp luật; (iii)
Nhóm quyền tham gia quyết định các vấn đề
quan trọng của đất nước. Theo Điều 85 Hiến
pháp năm 2013, ĐBQH tham gia thảo luận,
biểu quyết thông qua luật, nghị quyết và
quyết định các vấn đề quan trọng của quốc
gia, bao gồm cả những vấn đề đặc biệt như
sửa đổi Hiến pháp hoặc quyết định liên quan
đến nhiệm kỳ của Quốc hội.

1.2. Quyền miễn trừ và các bảo đảm thực
hiện nhiệm vụ của đại biểu Quốc hội

Để bảo đảm ĐBQH thực hiện đầy đủ,
hiệu quả nhiệm vụ, Hiến pháp năm 2013 quy
định đồng bộ các điều kiện hoạt động và cơ
chế bảo đảm về tổ chức - pháp lý. Theo Điều
82, ĐBQH có nghĩa vụ thực hiện đầy đủ
nhiệm vụ, quyền hạn của mình; được tham
gia Hội đồng Dân tộc, các Ủy ban của Quốc
hội; đồng thời được bảo đảm các điều kiện
cần thiết cho hoạt động, bao gồm kinh phí,
phương tiện và sự hỗ trợ từ các cơ quan nhà
nước có liên quan. Đây là những bảo đảm
mang tính nền tảng, tạo điều kiện để đại biểu
thực hiện hiệu quả chức năng đại diện.

Bên cạnh đó, Hiến pháp thiết lập cơ chế
quyền miễn trừ nhằm bảo đảm tính độc lập
trong hoạt động của đại biểu. Theo Điều 81
Hiến pháp năm 2013, ĐBQH không thể bị
bắt, giam, giữ, khởi tố nếu không có sự đồng
ý của Quốc hội hoặc của Ủy ban Thường vụ
Quốc hội (trong thời gian Quốc hội không
họp); trường hợp phạm tội quả tang thì cơ
quan có thẩmquyền phải báo cáo đểQuốc hội

hoặc Ủy ban Thường vụ Quốc hội xem xét,
quyết định. Quy định này thể hiện tính chất
bảo vệ đặc thù đối với đại biểu, nhằm phòng
ngừa các tác động không chính đáng, bảo
đảm điều kiện để đại biểu thực hiện nhiệm
vụ độc lập, khách quan. Ngoài ra, Điều 83
Hiến pháp năm 2013 quy định cơ chế hoạt
động của Quốc hội có liên quan trực tiếp đến
đại biểu, bao gồm chế độ họp kín, tổ chức kỳ
họp không thường lệ khi có ít nhất một phần
ba tổng số ĐBQH đề nghị. Đây là khung thể
chế quan trọng, tạo môi trường pháp lý để
đại biểu thực hiện các quyền và nhiệm vụ.

Như vậy, Hiến pháp hiện hành đã xác lập
đầy đủ, toàn diện địa vị pháp lý của ĐBQH,
tạo cơ sở cho việc thực hiện chức năng đại
diện của cơ quan quyền lực nhà nước cao
nhất. Trên cơ sở đó, Luật Tổ chức Quốc hội
và các văn bản liên quan tiếp tục cụ thể hóa
hệ thống quyền và nghĩa vụ của đại biểu,
gồm tham gia xây dựng pháp luật, thảo luận
và biểu quyết, chất vấn, giám sát, kiến nghị
và duy trì mối liên hệ với cử tri. Những
quyền hiến định này cũng đồng thời là cơ sở
để đánh giá hiệu quả hoạt động của ĐBQH.

2. Địa vị pháp lý và điều kiện thực thi
nhiệm vụ đại biểu Quốc hội trong mối
quan hệ với tính hoạt động chuyên trách

2.1. Sự hình thành và phát triển chế định
đại biểu Quốc hội hoạt động chuyên trách

Sự hình thành và phát triển của chế định
ĐBQH hoạt động chuyên trách gắn với quá
trình hoàn thiện pháp luật về tổ chức và hoạt
động của Quốc hội. Trước năm 1992, các
văn bản pháp lý chưa đặt ra khái niệm này.
Đến Luật Tổ chức Quốc hội năm 1992, lần
đầu tiên pháp luật ghi nhận sự tồn tại của hai
hình thức hoạt động của đại biểu: chuyên
trách và không chuyên trách, đồng thời giao
Quốc hội quyết định số lượng đại biểu hoạt
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động chuyên trách9. Các quy định này tiếp
tục được kế thừa và hoàn thiện qua các lần
sửa đổi, bổ sung, đặc biệt từ Luật Tổ chức
Quốc hội năm 2014 quy định cụ thể hơn về
số lượng, cơ cấu đại biểu hoạt động chuyên
trách. Khoản 2 Điều 23 quy định: Số lượng
ĐBQH hoạt động chuyên trách ít nhất là ba
mươi lăm phần trăm tổng số ĐBQH. Kỳ
họp thứ chín, Quốc hội khóa XIV, Quốc hội
thông qua Luật sửa đổi, bổ sung một số điều
của Luật Tổ chức Quốc hội năm 201410, theo
đó, số lượng ĐBQH hoạt động chuyên trách
được quy định ít nhất bốn mươi phần trăm
tổng số ĐBQH.

Từ chỗ chưa được quy định đến việc được
ghi nhận trong pháp luật; từ chưa xác định
số lượng đến quy định cụ thể và từng bước
nâng tỷ lệ qua các lần sửa đổi Luật Tổ chức
Quốc hội, đã thể hiện rõ xu hướng chuyên
nghiệp hóa hoạt động của Quốc hội. Thực
tiễn các khóa Quốc hội cho thấy, tỷ lệ ĐBQH
hoạt động chuyên trách có xu hướng tăng
dần, phản ánh yêu cầu ngày càng cao về chất
lượng, tính chuyên môn hóa và hiệu quả hoạt
động của cơ quan lập pháp. Mặc dù có biến
động nhất định giữa đầu và cuối nhiệm kỳ,
xu hướng chung tăng số lượng đại biểu hoạt
động toàn thời gian trong các cơ quan của
Quốc hội11.

9) Điều 37 Luật Tổ chức Quốc hội năm 1992 quy định: “Trong số các ĐBQH, có những đại biểu làm việc theo chế
độ chuyên trách và có những đại biểu làm việc theo chế độ không chuyên trách. Số lượng ĐBQH làm việc theo
chế độ chuyên trách do Quốc hội quyết định”.
10) Luật số 65/2020/QH14 ngày 19/6/2020 của Quốc hội khóa XIV.
11) Báo cáo số 23/BC-QH15, tlđd: Phụ lục số 2: Thống kê số lượng ĐBQH hoạt động chuyên trách: Khóa XI:
Đầu nhiệm kỳ có 119 đại biểu (đạt tỷ lệ 23,90%); cuối nhiệm kỳ tăng lên 121 đại biểu vào cuối nhiệm kỳ. Khóa
XII: Đầu nhiệm kỳ có 144 đại biểu (đạt tỷ lệ 29,21%); cuối nhiệm kỳ giảm còn 138 đại biểu. Khóa XII: Duy trì
ổn định từ đầu đến cuối nhiệm kỳ: Có 155 đại biểu (đạt 31%). Khóa XIV: Đầu nhiệm kỳ có 167 đại biểu (đạt tỷ
lệ 33,80%); cuối nhiệm kỳ giảm còn 152 đại biểu (31,60%). Khóa XV: Đầu nhiệm kỳ có 188 đại biểu (đạt tỷ lệ
37,67%) và tăng lên 184 đại biểu (đạt tỷ lệ 38,5%).
12) Ở Trung ương, ĐBQH hoạt động chuyên trách chủ yếu giữ các chức danh và tham gia thường xuyên trong
các thiết chế của Quốc hội. Cụ thể, thành viên Ủy ban Thường vụ Quốc hội là ĐBQH hoạt động chuyên trách
(khoản 2 Điều 44); tại Hội đồng Dân tộc và các Ủy ban của Quốc hội, các chức danh lãnh đạo và một bộ phận
Ủy viên là ĐBQH hoạt động chuyên trách (khoản 1 Điều 67). Ở địa phương, ĐBQH hoạt động chuyên trách gắn
với Đoàn ĐBQH, thể hiện qua quy định Trưởng đoàn hoặc Phó Trưởng đoàn là ĐBQH hoạt động chuyên trách
(khoản 3 Điều 43).

2.2. Địa vị pháp lý và điều kiện thực
thi trong mối quan hệ với tính hoạt động
chuyên trách của đại biểu Quốc hội

Về mặt hiến định và pháp lý, cần khẳng
định: Pháp luật Việt Nam không thiết lập hai
địa vị pháp lý khác nhau giữa ĐBQH hoạt
động chuyên trách và đại biểu hoạt động
không chuyên trách. Tất cả ĐBQH đều bình
đẳng trong việc thực hiện quyền và nghĩa vụ;
mỗi lá phiếu có giá trị ngang nhau; mỗi ý
kiến đều tham gia vào quá trình hình thành
quyết sách của Quốc hội. Pháp luật không
tiếp cận ĐBQH hoạt động chuyên trách theo
hướng một khái niệm pháp lý độc lập gắn
với địa vị pháp lý riêng, mà chủ yếu mô tả
thông qua các tiêu chí về cơ quan công tác,
thời gian hoạt động và các điều kiện, chế độ
bảo đảm thực hiện nhiệm vụ. Cách tiếp cận
này cho thấy tính “chuyên trách” không phải
là một thuộc tính làm phát sinh địa vị pháp lý
khác biệt, mà là yếu tố phản ánh mức độ và
điều kiện thực thi địa vị pháp lý của ĐBQH.

Đối với ĐBQH hoạt động chuyên trách:
Luật Tổ chức Quốc hội không phân loại trực
diện giữa đại biểu hoạt động chuyên trách ở
Trung ương và ở địa phương, nhưng thông
qua các quy định về tổ chức và nhân sự, có
thể nhận diện rõ hai nhóm này theo vị trí và
phạm vi hoạt động12. Cách quy định này cho
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thấy, pháp luật không phân định theo danh
nghĩa, mà mô tả gián tiếp ĐBQH chuyên
trách theo vị trí công tác và mức độ tham gia
thường xuyên vào các hoạt động của Quốc
hội, các cơ quan của Quốc hội, qua đó hình
thành tương đối rõ nét hai nhóm ĐBQH
chuyên trách ở Trung ương và ở địa phương
trong thực tiễn tổ chức và hoạt động.

Sự phân biệt giữa các nhóm ĐBQH hoạt
động chuyên trách và không chuyên trách chỉ
tồn tại trên phương diện điều kiện bảo đảm
và phương thức thực hiện nhiệm vụ, không
làm thay đổi địa vị pháp lý của ĐBQH.

- Về thời gian hoạt động:ĐBQH hoạt động
chuyên trách làm việc toàn thời gian tại các cơ
quan của Quốc hội hoặcĐoànĐBQH13; trong
khi đó, ĐBQH hoạt động không chuyên trách
phải dành ít nhất một phần ba thời gian làm
việc trong năm để thực hiện nhiệm vụ, quyền
hạn của ĐBQH. Để phù hợp với điều kiện
của đại biểu hoạt động không chuyên trách,
Luật quy định trách nhiệm người đứng đầu
cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi ĐBQH làm việc
có trách nhiệm sắp xếp thời gian, công việc,
tạo điều kiện cần thiết cho ĐBQH thực hiện
nhiệm vụ, quyền hạn của đại biểu.

- Về điều kiện làm việc: Khoản 2 Điều 42
Luật Tổ chức Quốc hội quy địnhĐBQH hoạt
động chuyên trách được bố trí nơi làm việc,
trang bị các phương tiện vật chất, kỹ thuật
cần thiết phục vụ cho hoạt động của đại biểu.

- Về phương thức tham gia hoạt động:
Luật Tổ chức Quốc hội không thiết kế một
chương riêng về hoạt động của ĐBQH hoạt
động chuyên trách. Tuy nhiên, do gắn bó
thường xuyên với các thiết chế của Quốc hội
(Ủy ban Thường vụ Quốc hội, Hội đồng Dân
tộc, các Ủy ban), các quy định của Luật đã

13) Điều 24 Luật Tổ chức Quốc hội.
14) Ví dụ: khoản 3 Điều 26 Luật Tổ chức Quốc hội quy định ĐBQH hoạt động chuyên trách có trách nhiệm tham gia
hội nghị ĐBQH hoạt động chuyên trách và các hội nghị khác doỦy ban Thường vụQuốc hội triệu tập.

hàm chứa những nội dung phản ánh vai trò
và phương thức tham gia mang tính chủ yếu
của ĐBQH hoạt động chuyên trách14. Qua
đó, tạo điều kiện để ĐBQH chuyên trách
tham gia sâu hơn vào các hoạt động thẩm tra,
giám sát và xây dựng pháp luật.

Trong mối quan hệ đó, thời gian và điều
kiện hoạt động trở thành yếu tố quyết định
mức độ hiện thực hóa quyền và nghĩa vụ của
ĐBQH. Việc thực hiện quyền và nghĩa vụ của
đại biểu không chỉ dừng ở sự tham gia hình
thức, mà đòi hỏi sự đầu tư thực chất về nghiên
cứu, chuẩn bị, thảo luận và giám sát. Do đó,
không thểviệndẫn tính “kiêmnhiệm”nhưmột
lý do làm giảm mức độ tham gia hoặc trách
nhiệm của ĐBQH. Trong điều kiện Quốc hội
là thiết chế đại diện, hoạt động theo chế độ hội
nghị và không làm việc thường xuyên, vai trò
của từng đại biểu phụ thuộc lớn vào mức độ
chủ động và đầu tư trong thực hiện nhiệm vụ.
Với cơ cấu đa dạng về thành phần, cácĐBQH
hoạt động không chuyên trách - với lợi thế
về kinh nghiệm thực tiễn - có khả năng đóng
góp quan trọng vào chất lượng chính sách, với
điều kiện bảo đảm sự đầu tư thời gian và trách
nhiệm tương xứng.

Như vậy, việc hoạt động chuyên trách hay
không chuyên trách không làm thay đổi địa vị
pháp lý của ĐBQH, nhưng tác động trực tiếp
đến điều kiện thực thi và chất lượng thực hiện
quyền, nghĩa vụ của đại biểu trong thực tiễn.

3. Cơ cấu và kết quả hoạt động của đại
biểu Quốc hội khóa XV

3.1. Cơ cấu, chất lượng đại biểu Quốc
hội khóa XV

Nhiệm kỳ Quốc hội khóa XV ghi nhận tỷ
lệ ĐBQH có trình độ trên đại học đạt mức cao
nhất từ trước đến nay, qua đó góp phần nâng
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cao tính chuyên sâu trong hoạt động lập pháp
và giám sát tối cao. Trong tổng số 499 đại
biểu, có 392 đại biểu có trình độ trên đại học
(78,56%), trong đó gồm 144 tiến sĩ (28,86%)
và 248 thạc sĩ (49,70%); số đại biểu có trình
độ đại học là 106 người (21,24%) và 01 đại
biểu có trình độ dưới đại học (0,20%). Về cơ
cấu thành phần:Đại biểu là phụ nữ: 151 người
(tỷ lệ 30,26%); đại biểu là người dân tộc thiểu
số: 89 người (tỷ lệ 17,84%); đại biểu trẻ dưới
40 tuổi: 47 người (tỷ lệ 9,42%); đại biểu là
người ngoàiĐảng: 14 người (tỷ lệ 2,81%); đại
biểu khóa XIV tái cử hoặc đã từng là ĐBQH
các khóa trước: 203 người (tỷ lệ 40,68%); đại
biểu lần đầu tham gia Quốc hội: 296 người
(tỷ lệ 59,32%). Một điểm đáng chú ý khi tỷ lệ
đại biểu hoạt động chuyên trách tiếp tục được
nâng lên, đạt 193 người (khoảng 38,6%), tiệm
cận mục tiêu 40% theo định hướng của Đảng
và quy định của Luật Tổ chức Quốc hội15.Đây
là điều kiện trực tiếp góp phần nâng cao chất
lượng thẩm tra, giám sát, thực hiện các chức
năng lập hiến, lập pháp, quyết định những vấn
đề quan trọng của đất nước.

Xét trong tổng thể, Quốc hội khóa XV đã
cơ bản bảo đảm yêu cầu về số lượng, cơ cấu
và chất lượng đại biểu; trong đó, tỷ lệ đại
biểu hoạt động chuyên trách tuy chưa đạt
mức 40% nhưng là mức cao nhất trong 15
nhiệm kỳ Quốc hội, tiếp tục khẳng định xu
hướng gia tăng tính chuyên nghiệp trong tổ
chức và hoạt động của Quốc hội.

3.2. Kết quả hoạt động và một số hạn chế

Trong nhiệm kỳ, các ĐBQH đã phát huy
bản lĩnh chính trị, trách nhiệm trước cử tri và
Nhân dân, tham gia ngày càng thực chất vào
các chức năng lập pháp, giám sát và quyết

15) Báo cáo số 748/BC-HĐBCQG ngày 10/6/2021 của Hội đồng Bầu cử quốc gia về kết quả bầu cử ĐBQH khóa
XV và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026.
16) Báo cáo số 23/BC-QH15, tlđd, tr. 21, 22.
17) Xem thêm: Nghị quyết số 197/2025/QH15 ngày 17/5/2025 của Quốc hội vềmột số cơ chế, chính sách đặc biệt
tạo đột phá trong xây dựng và tổ chức thi hành pháp luật.

định những vấn đề quan trọng của đất nước;
hoạt động nghị trường có nhiều đổi mới theo
hướng thẳng thắn, tranh luận sâu, bám sát thực
tiễn. Đại biểu chủ động hơn trong tiếp xúc cử
tri, tiếp công dân, kịp thời phản ánh, kiến nghị
các vấn đề bức xúc, qua đó góp phần nâng cao
tính phản biện và khả thi của chính sách.

ĐBQH hoạt động chuyên trách tiếp tục
khẳng định vai trò nòng cốt tại Hội đồng
Dân tộc và các Ủy ban của Quốc hội, với
chất lượng, tính chuyên nghiệp ngày càng
được nâng lên, góp phần quan trọng vào việc
nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của
Quốc hội trong bối cảnh yêu cầu phát triển
đất nước ngày càng cao. Các Trưởng Đoàn,
Phó Trưởng Đoàn, ĐBQH hoạt động chuyên
trách ở địa phương đã chủ động tổ chức triển
khai hiệu quả hoạt động của Đoàn; gắn kết
các đại biểu trong Đoàn; phát huy vai trò của
Đoàn trong việc làm cầu nối giữa Quốc hội
và địa phương, tham gia tích cực các hoạt
động do Ủy ban Thường vụ Quốc hội, Hội
đồng Dân tộc, Ủy ban tổ chức. Cơ chế, chính
sách và điều kiện hoạt động củaĐBQH được
quan tâm, tăng cường, hoàn thiện, bảo đảm
kịp thời16. Trong nhiệm kỳ Quốc hội khóa
XV, Quốc hội đã quyết định bổ sung một số
chế độ đối với ĐBQH chuyên trách, nhất là
trong công tác hoàn thiện thể chế theo tinh
thần của Nghị quyết số 66-NQ/TW của Bộ
Chính trị, góp phần nâng cao chất lượng,
hiệu quả hoạt động của ĐBQH17.

Bên cạnh những kết quả đạt được, cơ cấu
và hoạt động của ĐBQH còn một số khó
khăn, hạn chế như: Tỷ lệ đại biểu hoạt động
chuyên trách, đại biểu nữ, đại biểu ngoài
Đảng, đại biểu người dân tộc thiểu số, đại
biểu là nhân sĩ, trí thức, các nhà khoa học
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tiêu biểu vẫn chưa đạt so với yêu cầu đặt ra;
Vẫn còn đại biểu chưa thật sự tích cực tham
gia đóng góp ý kiến; Còn một số kiến nghị
của Đoàn ĐBQH các tỉnh, thành phố chưa
được nghiên cứu, xem xét giải quyết thỏa
đáng; Có một số ĐBQH vi phạm pháp luật
bị bãi nhiệm hoặc bị cho thôi làm ĐBQH18.

4. Bối cảnh và kết quả công tác bầu cử đại
biểu Quốc hội khóa XVI

4.1. Bối cảnh cuộc bầu cử đại biểu Quốc
hội khóa XVI

Thứ nhất, diễn ra trong bối cảnh chính trị -
xã hội đặc biệt thuận lợi. Cuộc bầu cử được
tổ chức ngay sau thành công của Đại hội XIV
củaĐảng, trong không khí phấn khởi, niềm tin
được củng cố sau chặng đường 80 năm độc lập
và 40 năm đổi mới.Đây là nền tảng quan trọng
tạo sự đồng thuận xã hội cao và huy động được
sự tham gia tích cực của cử tri cả nước.

Thứ hai, rút ngắn thời gian tổ chức nhưng
vẫn bảo đảm đầy đủ quy trình, tiêu chuẩn.
Thời gian chuẩn bị và tiến hành bầu cử được
rút ngắn khoảng 02 tháng so với các nhiệm
kỳ trước, trong khi toàn bộ các bước vẫn phải
thực hiện đầy đủ, chặt chẽ theo quy định của
pháp luật. Tổng thời gian từ khi kết thúc việc
nộp hồ sơ ứng cử đến ngày bầu cử được rút
ngắn từ 70 ngày xuống còn 42 ngày19. Một số
khâu quan trọng diễn ra sát Tết Nguyên đán,
đòi hỏi tổ chức thực hiện với cường độ cao,
kỷ luật chặt chẽ và sự phối hợp nhịp nhàng
giữa các cấp, các ngành.

Thứ ba, điều kiện tổ chức có nhiều thay
đổi, phức tạp hơn. Cuộc bầu cử diễn ra trong
bối cảnh sắp xếp đơn vị hành chính, thay
đổi tổ chức bộ máy và nhân sự ở nhiều địa
phương; phạm vi, quy mô tổ chức được mở

18) Báo cáo số 23/BC-QH15, tlđd, tr. 21, 22.
19) Khoản 1 Điều 35 Luật Bầu cử ĐBQH và đại biểu Hội đồng nhân dân năm 2025 (sửa đổi, bổ sung năm 2025).
20) Báo cáo số 234/BC-HĐBCQG ngày 21/3/2026 của Hội đồng Bầu cử quốc gia về Kết quả bầu cử ĐBQH khóa
XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031, tr.1.

rộng tại nhiều địa bàn đông dân cư. Đồng
thời, các yếu tố như địa bàn rộng, điều kiện
khó khăn ở vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải
đảo và biến động dân cư tại đô thị, khu công
nghiệp… làm gia tăng yêu cầu đối với công
tác tổ chức và quản lý.

Thứ tư, lần đầu tiên đẩy mạnh chuyển đổi
số một cách toàn diện trong công tác bầu cử.
Việc ứng dụng công nghệ thông tin và khai
thác Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư được
triển khai đồng bộ ở nhiều khâu: lập và quản
lý danh sách cử tri, cấp giấy chứng nhận cử tri
điện tử, tích hợp thông tin trên nền tảng định
danh điện tử VNeID, hỗ trợ tra cứu thông
tin ứng cử viên và theo dõi quá trình bầu cử.
Đây là bước tiến quan trọng, góp phần nâng
cao tính công khai, minh bạch, chính xác và
hiệu quả của cuộc bầu cử.

Trong bối cảnh có nhiều yếu tố thuận lợi
đan xen với không ít khó khăn, thách thức,
cuộc bầu cử ĐBQH khóa XVI vẫn được tổ
chức thành công, bảo đảm dân chủ, đúng
pháp luật, an toàn và hiệu quả. Kết quả đó
trước hết bắt nguồn từ sự lãnh đạo, chỉ đạo
trực tiếp, thường xuyên, toàn diện và kịp thời
của Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Bộ
Chính trị, Ban Bí thư; sự điều hành thống
nhất, quyết liệt của Quốc hội, Hội đồng Bầu
cử quốc gia, Chính phủ và sự phối hợp chặt
chẽ của các cấp, các ngành trong toàn hệ
thống chính trị và tham gia, hưởng ứng tích
cực của các tầng lớp nhân dân.

4.2. Kết quả bầu cử đại biểu Quốc hội
khóa XVI

Ngày 15/3/2026, hơn 76 triệu cử tri, tương
đương 99,70%, tham gia bầu cử20. Cuộc bầu
cử được tổ chức đồng bộ, chặt chẽ, đúng quy
trình, bảo đảm an toàn, tiết kiệm, thực sự trở
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thành ngày hội của toàn dân. Kết quả bầu cử
cho thấy những chuyển biến rõ nét cả về quy
mô, cơ cấu và chất lượng đại biểu. Tổng số
ĐBQH được bầu là 500 người trên tổng số
863 người ứng cử. Trong đó, 286 đại biểu do
các cơ quan, tổ chức ở địa phương giới thiệu
trúng cử; 145 đại biểu hoạt động chuyên
trách ở Trung ương trúng cử.

Về cơ cấu, thành phần, đại biểu phụ nữ
có 150 người (30%); đại biểu người dân tộc
thiểu số có 76 người (15,20%); đại biểu là
người ngoài Đảng có 18 người (3,6%); đại
biểu trẻ tuổi (dưới 40 tuổi) có 33 người
(6,6%). Số đại biểu đã từng tham gia Quốc
hội (khóa XV hoặc các khóa trước) 247
người, đại biểu lần đầu tham gia là 253 người
(50,60%). Đáng chú ý, lần đầu tiên Quốc hội
có đại diện của dân tộc Ơ Đu - một trong
những dân tộc rất ít người ở Việt Nam; đồng
thời, tỷ lệ đại biểu nữ tiếp tục duy trì ở mức
cao (30%), phản ánh sự quan tâm trong bảo
đảm tính đại diện và tính bao trùm của cơ
quan quyền lực nhà nước cao nhất21.

Về trình độ chuyên môn, số đại biểu có
trình độ trên đại học là 418 người (83,60%),
cao hơn 5,04% so với nhiệm kỳ khóa XV và
21,1% so với khóa XIV; trình độ đại học có
80 người (16,0%); dưới đại học có 2 người
(0,40%)22. Các số liệu này cho thấy chất
lượng đại biểu tiếp tục được nâng lên không
chỉ về bằng cấp mà còn gắn với yêu cầu về
năng lực, kinh nghiệm thực tiễn và khả năng
đáp ứng nhiệm vụ trong bối cảnh mới.

Tỷ lệ đại biểu hoạt động chuyên trách tiếp
tục được củng cố. Tỷ lệ ĐBQH dự kiến hoạt
động chuyên trách đạt 40% - mức cao nhất
từ trước đến nay, tăng 1,4% so với khóa XV,
5,5% so với khóa XIV, 7,2% so với khóa

21) Báo cáo số 234/BC-HĐBCQG, tlđd, tr. 16.
22) Báo cáo số 234/BC-HĐBCQG, tlđd, tr. 17.
23) Báo cáo số 234/BC-HĐBCQG, tlđd, tr. 17.
24) 214 ĐBQH trúng cử trong tổng số 216 ứng cử do Trung ương giới thiệu.

XIII và 10,6% so với khóa XII. So sánh theo
tiến trình các nhiệm kỳ, tỷ lệ này đã tăng
đáng kể từ khoảng 23,9% ở khóa XI lên gần
40% ở các khóa gần đây, phản ánh sự chuyển
dịch nhất quán theo hướng chuyên nghiệp
hóa hoạt động của Quốc hội23. Cùng với đó,
cơ cấu đại biểu tiếp tục được điều chỉnh theo
hướng giảm tỷ lệ đại biểu kiêm nhiệm trong
các cơ quan hành pháp, tư pháp, qua đó tạo
điều kiện nâng cao tính độc lập tương đối và
chất lượng hoạt động nghị trường.

Bên cạnh đó, lần đầu tiên trong 16 nhiệmkỳ
Quốc hội, số đại biểu do Trung ương giới thiệu
về địa phương ứng cử đạt tỷ lệ trúng cử cao24,
bảo đảm đúng tỷ lệ theo quy định của Luật Tổ
chức Quốc hội. Điều này cho thấy sự chuẩn
bị chặt chẽ trong công tác nhân sự và sự đồng
thuận cao của cử tri đối với các ứng cử viên.

Nhìn tổng thể, so với các nhiệm kỳ trước,
cuộc bầu cử ĐBQH khóa XVI không chỉ bảo
đảm yêu cầu về cơ cấu, thành phần mà đã
chuyển trọng tâm rõ rệt sang tiêu chuẩn, năng
lực, uy tín và khả năng thực thi nhiệm vụ của
đại biểu. Kết quả đạt được có ý nghĩa chính trị
- xã hội sâu sắc, góp phần nâng cao chất lượng,
hiệu lực và hiệu quả hoạt động của Quốc hội;
đồng thời bảo đảm tốt hơn tính đại diện của
các tầng lớp nhân dân, trong đó có phụ nữ và
các dân tộc thiểu số, qua đó đáp ứng yêu cầu
phát triển đất nước trong giai đoạn mới.

5. Một số giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt
động của đại biểu Quốc hội khóa XVI

Trên cơ sở kế thừa và phát triển các quy
định của pháp luật về tổ chức và hoạt động
của Quốc hội qua các thời kỳ, đặc biệt từ khi
Luật Tổ chức Quốc hội năm 1992 lần đầu
ghi nhận chế định ĐBQH hoạt động chuyên
trách và Luật Tổ chức Quốc hội năm 2014
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từng bước hoàn thiện về cơ cấu, số lượng
đại biểu, có thể thấy yêu cầu nâng cao chất
lượng, hiệu quả hoạt động của ĐBQH trong
nhiệm kỳ khóa XVI đặt ra ngày càng toàn
diện và cấp thiết hơn. Trong bối cảnh đó, một
số giải pháp cần được xem xét triển khai với
cách tiếp cận mang tính hệ thống, đồng bộ và
có cơ sở lý luận, thực tiễn vững chắc.

Thứ nhất, về phương diện thể chế, cần
tiếp tục khẳng định và cụ thể hóa nguyên tắc
hiến định về sự bình đẳng trong địa vị pháp
lý của ĐBQH, không phân biệt đại biểu hoạt
động chuyên trách hay không chuyên trách.
Đây không chỉ là yêu cầu pháp lý mà còn là
nguyên tắc chính trị quan trọng nhằm bảo
đảm tính thống nhất của quyền lực nhà nước
thuộc về Nhân dân. Trên cơ sở đó, cần hoàn
thiện các quy định về điều kiện bảo đảm thực
thi nhiệm vụ theo hướng phân biệt hợp lý về
cơ chế hỗ trợ, nhưng không làm giảmmức độ
trách nhiệm hay vai trò của bất kỳ loại hình
đại biểu nào. Đồng thời, cần nhận thức đầy
đủ rằng, trong một Quốc hội đa dạng về thành
phần, chính sự kết hợp giữa tính chuyên sâu
của đại biểu chuyên trách và chiều rộng kinh
nghiệm thực tiễn của đại biểu không chuyên
trách là yếu tố tạo nên chất lượng tổng hợp của
hoạt động lập pháp, giám sát và quyết định.

Thứ hai, về bảo đảm điều kiện thực hiện
nhiệm vụ, cần thiết lập và thực thi nghiêm
các cơ chế ràng buộc trách nhiệm về thời
gian đối với ĐBQH. Thời gian trong trường
hợp này không chỉ là yếu tố kỹ thuật, mà phải
được nhìn nhận như một tiêu chí phản ánh
mức độ thực hiện trách nhiệm chính trị trước
cử tri. Việc tham gia hoạt động Quốc hội cần
được nâng lên từ “sự hiện diện hình thức”
sang “sự tham gia thực chất”, đòi hỏi mỗi đại
biểu phải đầu tư công sức cho nghiên cứu,
chuẩn bị, thảo luận và theo dõi đến cùng các
vấn đề được quyết định.

Thứ ba, về nâng cao nng lực, cần chuyển

mạnh từ cách tiếp cận thiên về “địa vị pháp
lý” sang “nng lực thực thi quyền lực”.
Kinh nghiệm thực tiễn cho thấy, khoảng
cách giữa quyền hạn được quy định trong
luật và hiệu quả tác động trong đời sống phụ
thuộc chủ yếu vào kỹ năng hoạt động của đại
biểu. Do đó, cần đổi mới căn bản công tác
bồi dưỡng đại biểu theo hướng chuyên sâu,
thực chất, lấy kỹ năng làm trung tâm, trong
đó tập trung vào các nhóm năng lực cốt lõi
như phân tích chính sách, tranh luận và phản
biện nghị trường, giám sát và chất vấn, kết
nối và chuyển tải ý chí, nguyện vọng của cử
tri, cũng như năng lực làm việc trong môi
trường số. Đây phải được xác định là trụ cột
để nâng cao chất lượng hoạt động của đại
biểu trong điều kiện mới.

Thứ tư, về bảo đảm nguồn lực hỗ trợ, cần
xây dựng và hoàn thiện “hệ sinh thái” phục
vụ hoạt động của ĐBQH theo hướng hiện đại,
chuyên nghiệp và tích hợp. Hệ thống thông tin,
cơ sở dữ liệu pháp lý, cơ chế cung cấp ý kiến
chuyên gia, đội ngũ trợ lý… cần được tổ chức
bài bản, đồng bộ, tạo điều kiện để đại biểu có
đầy đủ công cụ phân tích, đánh giá và đưa ra
quyết định có chất lượng cao. Đây là điều kiện
vật chất - kỹ thuật không thể thiếu để chuyển
hóa hiệu quả quyền lực nhà nước được giao.

Thứ nm, về cơ chế đánh giá và khuyến
khích, cần từng bước hoàn thiện hệ thống tiêu
chí đánh giá đại biểu dựa trên kết quả hoạt
động thực chất, thay vì chỉ dựa trên các tiêu
chí hình thức, định tính. Các chỉ số như chất
lượng phát biểu, mức độ tham gia thảo luận,
hiệu quả giám sát, khả năng theo đuổi vấn đề
đến cùng và mức độ hài lòng, tín nhiệm của
cử tri cần được nghiên cứu, lượng hóa phù
hợp để làm căn cứ cho việc ghi nhận, khen
thưởng và cả việc xem xét trách nhiệm.

Yếu tố có ý nghĩa quyết định vẫn là trách
nhiệm cá nhân của ĐBQH. Trong điều kiện
yêu cầu ngày càng cao của Nhà nước pháp
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quyền xã hội chủ nghĩa và sự kỳ vọng ngày
càng lớn của Nhân dân, mỗi đại biểu cần
không ngừng tự học, tự rèn luyện, tự nâng
cao năng lực và bản lĩnh chính trị, coi đó vừa
là nghĩa vụ pháp lý, vừa là trách nhiệm chính
trị và danh dự của người đại biểu của Nhân
dân. Khi hội tụ đầy đủ các yếu tố thể chế,
điều kiện bảo đảm, năng lực và trách nhiệm,
hoạt động của ĐBQH khóa XVI sẽ đạt được
hiệu quả thực chất, đáp ứng yêu cầu phát
triển đất nước trong giai đoạn mới.

Kết luận

Kết quả cuộc bầu cử ĐBQH khóa XVI cho
thấy, đã hình thành đội ngũ 500 ĐBQH với

chất lượng được nâng cao rõ rệt. Trong giai
đoạn phát triển mới của đất nước, yêu cầu đặt
ra không dừng ở chất lượng đầu vào,mà ở việc
chuyển hóa thành hiệu quả hoạt động thực
chất. Chất lượng là nền tảng, nhưng không tự
thân tạo ra hiệu quả; hiệu quả chỉ được xác lập
thông qua năng lực, bản lĩnh và mức độ thực
thi nhiệm vụ của mỗi đại biểu.

Từ đó cho thấy, hiệu quả hoạt động không
phụ thuộc vào việc phân định ĐBQH hoạt
động chuyên trách hay không chuyên trách,
mà phụ thuộc vào cách thức mỗiĐBQH thực
hiện đầy đủ, đến cùng trách nhiệm của mình
trước cử tri và Nhân dân■

thông thoáng, thuận lợi, thúc đẩy phát triển
khởi nghiệp đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số,
phát triển kinh tế số; hỗ trợ khuyến khích sự
ra đời của những lĩnh vực kinh tế mới, mô
hình doanh nghiệp mới, kinh tế tuần hoàn,
kinh tế chia sẻ. Hoàn thiện thể chế thúc đẩy
phát triển nâng cao hiệu quả hoạt động của
doanh nghiệp. Hoàn thiện thể chế nâng cao
hiệu quả hội nhập kinh tế quốc tế, xây dựng
nền kinh tế độc lập tự chủ.

- Về xây dựng và hoàn thiện thể chế bảo
vệ môi trường: Chính phủ cần tiếp tục hoàn
thiện pháp luật về tổ chức bộ máy quản lý
nhà nước về bảo vệmôi trường từ trung ương
đến cơ sở. Tiếp tục hoàn thiện các thể chế về
kiểm tra, thanh tra, chấp hành pháp luật về
bảo vệ môi trường.

- Về tiếp tục xây dựng và hoàn thiện các
thể chế về văn hóa, giáo dục, khoa học công
nghệ, Chính phủ cần tập trung hoàn thiện hệ
thống chính sách pháp luật cụ thể hóa: “Chiến
lược phát triển các ngành công nghiệp văn
hóa Việt Nam đến năm 2030, tầm nhìn đến
năm 2045”. Xây dựng bộ chỉ số quốc gia
về phát triển văn hóa, hoàn thiện chính sách

pháp luật về nguồn nhân lực trong lĩnh vực
văn hóa. Về khoa học công nghệ: tập trung
hoàn thiện thể chế thúc đẩy mạnh mẽ khoa
học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển
đổi số quốc gia phát triển phù hợp với cơ chế
thị trường và thông lệ quốc tế, khuyến khích
doanh nghiệp tham gia nghiên cứu, phát triển
và đổi mới công nghệ, khuyến khích tạo điều
kiện cho tổ chức, cá nhân đầu tư nghiên cứu,
phát triển, chuyển giao ứng dụng có hiệu quả
thành tựu khoa học công nghệ. Về giáo dục,
xây dựng và hoàn thiện chính sách pháp luật
thu hút mạnh mẽ các nguồn lực xã hội cho
phát triển giáo dục nhanh hơn, mạnh hơn,
bảo đảm công bằng trong tiếp cận giáo dục,
xây dựng văn hóa học đường, nâng cao chất
lượng giáo dục đào tạo.

Xây dựng và hoàn thiện thể chế nói
chung, thể chế pháp luật quản lý phát triển
kinh tế - xã hội nói riêng trong kỷ nguyên số
không chỉ là xây dựng và hoàn thiện khung
khổ pháp lý điều chỉnh hoạt động của Nhà
nước, doanh nghiệp và người dân, mà còn là
nền tảng bảo đảm cho sự vận hành hiệu quả
của nền kinh tế số, xã hội số và công dân số■

TIẾP TỤC XÂY DỰNG... (tiếp theo trang 8)


