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                                                                                                                  NguyÔn v¨n söu 

           

 1. MMMMở ñầu 

Khoa Nhân học ñược thành lập vào 

tháng 5 năm 2015 trên cơ sở Bộ môn Nhân 

học trực thuộc Trường ðại học Khoa học Xã 

hội và Nhân văn - ðại học Quốc gia Hà Nội, 

vốn trước tháng 3 năm 2010 là một bộ môn 

thuộc Khoa Lịch sử của Trường này. Dù 

ñược gọi là ñơn vị mới, Khoa Nhân học có 

một truyền thống hơn 55 năm ñào tạo và 

nghiên cứu dân tộc học trong cái nôi của 

Trường ðại học Tổng hợp Hà Nội danh 

tiếng. Từ truyền thống này, Khoa Nhân học 

ñược thành lập và trở thành ñơn vị duy nhất 

ở Việt Nam ñang triển khai ñào tạo ngành 

Nhân học một cách có hệ thống ở cả ba trình 

ñộ, từ ñại học ñến tiến sĩ (ñại học từ năm 

2009, thạc sĩ từ năm 2013 và tiến sĩ từ năm 

2014). Với cơ cấu ba bộ môn, Khoa có ñội 

ngũ 15 viên chức cơ hữu, gồm 13 giảng viên 

và 2 chuyên viên trợ lý. Bên cạnh ñội ngũ 

viên chức cơ hữu, Khoa quy tụ và khai thác 

ñược sự ñóng góp công sức, chất xám của 

gần 20 nhà khoa học có trình ñộ chuyên môn 

và uy tín tham gia công tác ñào tạo và 

nghiên cứu. 

ðể hoạch ñịnh chiến lược phát triển có 

tính bền vững cao cho một chặng ñường mới 

của Khoa, nhìn lại lịch sử và ñánh giá hiện 

trạng là một công việc cần thiết song không 

dễ. Bài viết này là những suy ngẫm, phác 

họa và ñịnh vị vấn ñề tộc người1 trong ñịnh 

hướng phát triển của Khoa Nhân học giai 

ñoạn 2016 - 2020 và tầm nhìn ñến năm 

2030. Bài viết là sự tiếp nối với hai bài 

chúng tôi ñã trình bày tại Hội nghị Thông 

báo Dân tộc học do Viện Dân tộc học tổ 

chức năm 2012 và 2014, nhằm làm rõ hơn 

lịch sử, hiện trạng và ñịnh hướng phát triển 

của một ñơn vị nghiên cứu và ñào tạo nhân 

học ở Việt Nam trong hơn nửa thế kỷ qua 

cũng như trong chặng ñường sắp tới.   

2.  Vấn ñề tộc người: Thực tiễn lịch sử 

Dưới góc nhìn toàn cầu, Nhân học 
ñang tồn tại với những truyền thống có tên 
gọi khác nhau ở các quốc gia khác nhau 
(Nguyễn Văn Sửu, 2014, tr. 15-51; Boskovic 
và Eriksen, 2010, tr. 1-19). Truyền thống 
dân tộc học Xô-viết2 và di sản của nó ở Việt 
Nam3 cũng như ở một số quốc gia xã hội chủ 

                                                      
1 Khái niệm “tộc người” ở ñây bao quát cả nghiên 
cứu, giảng dạy và ứng dụng chính sách liên quan ñến 
chủ ñề tộc người. Theo ñó, toàn bộ các nghiên cứu và 
học phần ñược xếp vào chủ ñề “tộc người” ñược hiểu 
là có liên quan ñến các vấn ñề của tộc người và theo 
cách tiếp cận tộc người hoặc cả hai. 
2 ðể biết thêm về lịch sử truyền thống dân tộc học      
Xô-viết, xem: Anatoly M. Kuznetsov (2010, tr. 20-43). 
3 Grant Evans cho rằng, Nhân học ở các quốc gia 
châu Á, nhất là Lào, Trung Quốc và Việt Nam, bị chi 
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nghĩa trước kia xác ñịnh tộc người là ñối 
tượng nghiên cứu, hay như tác giả ðặng 
Nghiêm Vạn khẳng ñịnh: là một chuyên 
ngành thuộc phạm trù của khoa học lịch sử, 
dân tộc học nghiên cứu về các tộc người và 
văn hóa tộc người [ðặng Nghiêm Vạn (chủ 
biên), 1998, tr. 3 và 6]. Thực tiễn lịch sử dân 
tộc học Việt Nam giai ñoạn nửa sau thế kỷ 
XX khẳng ñịnh tộc người chiếm lĩnh vị trí 
trung tâm trong tất cả các hoạt ñộng nghiên 
cứu, giảng dạy và ứng dụng chính sách4. Là 
ñơn vị nghiên cứu và giảng dạy dân tộc học 
theo truyền thống dân tộc học Xô-viết ñầu 
tiên ở Việt Nam, Bộ môn Dân tộc5 của Khoa 
Lịch sử thuộc ðại học Tổng hợp Hà Nội 
cũng tập trung nghiên cứu và giảng dạy về 

                                                                                

phối bởi các yếu tố kinh tế, chính trị, văn hóa và xã 
hội của mỗi quốc gia, vì thế làm hình thành các nền 
“Nhân học bản ñịa” và “Nhân học bị bản ñịa hóa” 
(Grant Evans, 2005, tr. 43-55). Với trường hợp Việt 
Nam, thực tiễn gần hai thập kỷ qua cho thấy, các nhà 
nhân học Việt Nam không chỉ tìm cách “bản ñịa hóa” 
nhân học vốn ñược du nhập từ bên ngoài ñể xây dựng 
một nền Nhân học Việt Nam mà còn cùng lúc “quốc 
tế hóa” Nhân học Việt Nam ñể hội nhập và phát triển. 
Vì thế, “bản ñịa hóa” và “quốc tế hóa” là hai xu 
hướng cơ bản của Nhân học Việt Nam. 
4 Nhận ñịnh này không bao hàm Dân tộc học ở miền 
Nam Việt Nam giai ñoạn 1954 - 1975, vì trong giai 
ñoạn này, Việt Nam bị phân chia thành hai miền, Bắc 
và Nam. Ở miền Nam giai ñoạn 1954 - 1975, Dân tộc 
học còn ở quy mô nhỏ, chủ yếu ñược giảng dạy ở ðại 
học Sài Gòn, ðại học Huế trong khi các hoạt ñộng 
nghiên cứu ñược triển khai chủ yếu bởi các nhà dân 
tộc học theo truyền thống Pháp và một số nhà nhân 
học theo truyền thống Bắc Mỹ. 
5 Sau khi giải phóng miền Bắc, năm 1960, Tổ Dân tộc 
học theo truyền thống Xô-viết ñầu tiên ở Việt Nam 
ñược thành lập ở Khoa Lịch sử của ðại học Tổng hợp 
Hà Nội. ðến năm 1967, Bộ môn Dân tộc học thuộc 
Khoa Lịch sử của ðại học Tổng hợp Hà Nội ra ñời, 
từng bước triển khai ñào tạo chuyên môn Dân tộc học 
ở trình ñộ ñại học, thạc sĩ và tiến sĩ. ðến năm 2004, 
Bộ môn Dân tộc học ñược ñổi tên thành Bộ môn 
Nhân học, song vẫn thuộc Khoa Lịch sử. Tháng 3 
năm 2010, Bộ môn Nhân học ñược tách khỏi Khoa 
Lịch sử trở thành Bộ môn Nhân học trực thuộc 
Trường và sau ñó trở thành Khoa Nhân học vào tháng 
5 năm 2015. 

tộc người ở Việt Nam và ñã có những ñóng 
góp quan trọng cho Nhà nước và xã hội6. 

Bước sang thế kỷ XXI, trong tiến trình 
ñổi mới và hội nhập quốc tế, hệ thống 
chương trình ñào tạo và các hoạt ñộng 
nghiên cứu cũng như cơ cấu tổ chức của Bộ 
môn Dân tộc ñã ñược chuyển ñổi theo truyền 
thống nhân học Bắc Mỹ. Kết quả là, Khoa 
Nhân học ñã ñược thành lập và ñang triển 
khai nhiệm vụ nghiên cứu và ñào tạo ngành 
Nhân học ở cả bậc ñại học và sau ñại học.   

3. Vấn ñề tộc người trong ñịnh 
hướng phát triển 

 Việc xác ñịnh ñịnh hướng phát triển 
của Khoa Nhân học cần ñược ñặt trong 
khuôn khổ ñịnh hướng phát triển chung của 
ðại học Quốc gia Hà Nội và Trường ðại học 
Khoa học Xã hội và Nhân văn trực thuộc 
ðại học này. Trong những năm vừa qua, một 
số bảng xếp hạng ñại học trên thế giới ñịnh 
vị ðại học Quốc gia Hà Nội ở vị trí số một 
trong hệ thống các ñại học ở Việt Nam và 
Trường ðại học Khoa học Xã hội và Nhân 
văn thuộc ðại học Quốc gia Hà Nội ñứng 
ñầu danh sách các cơ sở giáo dục ñại học 
trong lĩnh vực khoa học xã hội và nhân văn 
ở Việt Nam7. Tầm nhìn ñến năm 2030 của 
cả ðại học Quốc gia Hà Nội và Trường ðại 
học Khoa học Xã hội và Nhân văn ñều xác 
ñịnh mục tiêu vươn lên trở thành một ñại 

                                                      
6 Xem thêm: Lâm Bá Nam, Nguyễn Văn Sửu, 
Nguyễn Trường Giang, Thạch Mai Hoàng, Lương 
Minh Ngọc, 2013; Lâm Bá Nam, Nguyễn Văn Sửu, 
Nguyễn Trường Giang, Thạch Mai Hoàng, Lương 
Minh Ngọc, Lê Sỹ Giáo, Phạm Văn Thành, 2014. 
7 Chẳng hạn, tháng 2 năm 2015, trên cơ sở ñánh giá 
23.887 cơ sở giáo dục ñại học trên phạm vi toàn cầu, 
Bảng xếp hạng Webometrics 
(http://www.webometrics.info/en/node/54) xếp hạng 
ðại học Quốc gia Hà Nội ñứng số một ở Việt Nam, 
ñứng thứ 20 ở khu vực ðông Nam Á, thứ 212 ở Châu 
Á, thứ 894 trên phạm vi toàn cầu. 
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học nghiên cứu có thứ hạng cao hơn nữa 
trong bảng xếp hạng các ñại học trong khu 
vực và trên phạm vi toàn cầu. 

Là một ñơn vị ñào tạo khoa học cơ 
bản, Khoa Nhân học có một truyền thống 
ñáng tự hào, ñã ñi lên từ truyền thống, dựa 
vào truyền thống, phát huy truyền thống, 
ñồng thời cũng nhận thức rõ trách nhiệm 
phải ñổi mới ñể ñi trước thực tiễn, ñi tiên 
phong trong việc thực hiện sứ mệnh hội 
nhập, nâng cao chất lượng nghiên cứu và 
ñào tạo trong bối cảnh có nhiều biến ñổi 
ñang diễn ra không chỉ ở cấp ñộ quốc gia, 
khu vực mà cả trên phạm vi toàn cầu. 

Quan ñiểm này ñịnh hướng các hoạt 
ñộng chủ ñạo của Khoa Nhân học trong 
chặng ñường phát triển giai ñoạn 2015 - 
2020 và tầm nhìn ñến năm 2030. Trên cơ sở 
ñó, mục tiêu của Khoa Nhân học là tiếp tục 
vươn lên trở thành một trung tâm nhân học 
có sự kết hợp hài hòa giữa lý luận và thực 
tiễn, phương pháp ñịnh tính và phương pháp 
ñịnh lượng, nghiên cứu cơ bản và nghiên 
cứu ứng dụng8 ñể ñào tạo các nhà nhân học 
chuyên nghiệp có trình ñộ ñại học và sau ñại 
học. Trong khuôn khổ ñịnh hướng chung và 
mục tiêu phát triển cụ thể của Khoa, vấn ñề 
tộc người ñược xác ñịnh là có một vị trí 
quan trọng trong nghiên cứu, ñào tạo và ứng 
dụng chính sách của Khoa. Việc tiếp tục ñặt 
vấn ñề tộc người ở một vị trí quan trọng của 
nhiều hoạt ñộng của Khoa Nhân học vừa là 
sự kế thừa và tiếp nối truyền thống9, vừa thể 
                                                      
8 ðây cũng là ñịnh hướng cho nền khoa học xã hội 
thế giới, như Hackmann và St. Clair (2012), tác giả 
báo cáo Transformative Cornerstones of Social 
Science Research for Global Change của 
International Social Science Council ñã chỉ ra (dẫn lại 
trong UNESCO, 2013, tr. 47). 
9 Ở ñây tôi muốn nhấn mạnh rằng, sự tiếp nối của 
Dân tộc học trong Nhân học không thể hiện một cách 
ñơn giản ở tên gọi, mà ñược thể hiện một cách sâu 

hiện sự quan tâm của Khoa Nhân học ñối 
với nhu cầu của thực tiễn ñời sống ñất 
nước10, ñồng thời phần nào phản ánh mối 
quan tâm chung của Nhân học ở các quốc 
gia trong khu vực11. 

4.  Các giải pháp hành ñộng 

 ðể ñạt ñược mục tiêu nêu trên, Khoa 
Nhân học ñã và ñang triển khai một loạt giải 
pháp hành ñộng vừa mang tính ñồng bộ vừa 
có những ñiểm ñột phá trong các lĩnh vực 
hoạt ñộng then chốt. Thứ nhất và ñầu tiên là 
việc xác ñịnh vị trí của vấn ñề tộc người 
trong cấu trúc tổng thể của Khoa. Như ñược 
giới thiệu ở trên, Nhân học ở Trường ðại 
học Khoa học Xã hội và Nhân văn thuộc ðại 
học Quốc gia Hà Nội ñã có vị thế của một 
ngành học ñộc lập, ñược triển khai ñào tạo ở 
Khoa Nhân học, với ba bộ môn ñược ñặt tên 
theo các lĩnh vực chuyên môn của ngành học 
là Bộ môn Nhân học Văn hóa, Bộ môn Nhân 
học Kinh tế - Xã hội, Bộ môn Nhân học Phát 
triển12. Trong cơ cấu tổ chức Khoa như vậy, 

                                                                                

sắc và ñậm nét ở nội dung. Vì thế, các chủ ñề kiến 
thức cơ bản, cách tiếp cận lý thuyết và hệ thống 
phương pháp nghiên cứu của chuyên ngành Dân tộc 
học vẫn là một trong những nền tảng của hoạt ñộng 
nghiên cứu và ñào tạo Nhân học ở Khoa Nhân học. 
10 Báo cáo Tổng quan Việt Nam 2035 coi vấn ñề 
khoảng cách giữa 52 dân tộc thiểu số với hai dân tộc 
Kinh và Hoa ở Việt Nam là một trong những thách 
thức lớn nhất của Việt Nam trong tiến trình hướng tới 
một xã hội thịnh vượng, sáng tạo, công bằng và dân 
chủ (Xem: Ngân hàng Thế giới, Bộ Kế hoạch và ðầu 
tư Việt Nam, 2016, tr. 67-71). 
11 Ví dụ, ở khu vực ðông Nam Á, trừ trường hợp Việt 
Nam, trong khi Nhân học không có vị thế là một ñơn 
vị nghiên cứu và ñào tạo ñộc lập song các vấn ñề tộc 
người lại là một trong những hướng nghiên cứu chủ 
ñạo ở nhiều ñại học của các quốc gia thuộc khu vực 
này (Nguyễn Văn Chính, 2015, tr. 138). 
12 Trong quá trình thành lập Khoa Nhân học, việc ñặt 
tên các bộ môn thuộc Khoa là một vấn ñề quan trọng 
ñược thảo luận kỹ lưỡng với các phương án khác 
nhau. Vì hoàn cảnh lịch sử cụ thể, Khoa Nhân học 
chưa thể xây dựng các bộ môn theo bốn hay năm lĩnh 
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vấn ñề tộc người ñược xác ñịnh là một trong 
các hướng nghiên cứu, nội dung giảng dạy và 
lĩnh vực thực hành, ứng dụng chính sách của 
mỗi bộ môn nói riêng và toàn Khoa nói chung. 

 Thứ hai là vấn ñề tộc người trong ñịnh 
hướng nghiên cứu. Trong tiến trình chuyển 
ñổi và phát triển ngành Nhân học và xây 
dựng Khoa Nhân học, chúng tôi không quan 
niệm nghiên cứu sâu rộng về tộc người là 
một hạn chế. Thay vào ñó, trong bối cảnh 
một quốc gia ña tộc người như ở Việt Nam, 
và giống với các quốc gia trong khu vực, 
việc nghiên cứu sâu rộng về tộc người (chứ 
không phải về chủng tộc như ở một số quốc 
gia ña chủng tộc) ñã và ñang mang lại cho 
các nhà nghiên cứu một vị trí học thuật ñộc 
ñáo, một tiếng nói chính sách quan trọng so 
với các nhà khoa học thuộc các ngành khác. 
Danh mục các hướng nghiên cứu của Khoa 
Nhân học hiện tại và trong những năm tới 
trong Bảng 1 dưới ñây ñã xác ñịnh rõ ñịnh 
hướng này. Theo ñó, tộc người vốn là bản 
sắc của truyền thống tiếp tục là một phần 
bản sắc của hiện tại và tương lai của Khoa 
Nhân học. 

 Tuy nhiên, trong một tầm nhìn dài hạn, 
nghiên cứu và ñào tạo về tộc người cần vượt 
qua những giới hạn của truyền thống, vốn tập 
trung nhiều vào nghiên cứu tộc người và văn 
hóa tộc người trong khuôn khổ biên giới 
quốc gia. Trong lịch sử nhân học thế giới, 
bên cạnh xu hướng nhân học ở các quốc gia 
Âu - Mỹ phát triển quan tâm nghiên cứu các 
dân tộc và nền văn hóa bên ngoài biên giới 
quốc gia là một xu hướng khác phổ biến ở 
các quốc gia ñang phát triển là nhân học ở 
quê hương (anthropology at home) chủ yếu 
nghiên cứu về các dân tộc và văn hóa ở trong 

                                                                                

vực của Nhân học như thường thấy ở Bắc Mỹ, mà chỉ 
ñặt tên các bộ môn theo ñối tượng và phạm vi hẹp của 
nội dung nghiên cứu và giảng dạy.  

nước với mục tiêu ñóng góp vào quá trình 
xây dựng quốc gia - dân tộc và bản sắc dân 
tộc (Boskovic và Eriksen, 2010, tr. 13-15). 
Trong bối cảnh toàn cầu hóa diễn ra ngày 
càng mạnh mẽ, Việt Nam ñã và ñang không 
ngừng hội nhập với khu vực và thế giới, 
Nhân học Việt Nam nói chung và Khoa 
Nhân học ở ðại học Quốc gia Hà Nội nói 
riêng cần dung hòa hai xu hướng này bằng 
việc quan tâm một cách ñúng mức hơn ñến 
các dân tộc và văn hóa tộc người ở các quốc 
gia trong khu vực13, nhất là khi các quốc gia 
ðông Á và ðông Nam Á ñã và ñang có 
những mối quan hệ khăng khít với Vi ệt Nam 
trên các lĩnh vực chính trị, kinh tế, an ninh - 
quốc phòng, khoa học - giáo dục...  

                                                      
13 Những trải nghiệm trong quá trình hội nhập quốc tế 
của Dân tộc học ở các quốc gia ðông Âu là một trong 
những bài học chúng ta không thể không chú ý. 
Trong một seminar khoa học ngày 9 tháng 12 năm 
2015 ở Khoa Nhân học, TS. Maria Vivod (Trung tâm 
Nghiên cứu Khoa học Quốc gia Pháp) ñã chia sẻ kết 
quả nghiên cứu và quan ñiểm của mình về lịch sử 
phát triển và quá trình chuyển ñổi của Dân tộc học ở 
ðông Âu qua trường hợp Liên Bang Nam Tư trước 
ñây trong nửa sau thế kỷ XX. TS. Maria Vivod cho 
thấy, Dân tộc học theo truyền thống Xô-viết ở các 
nước ðông Âu, trong ñó có Nam Tư, chỉ thực sự khởi 
sắc, phát triển mạnh mẽ và có ñóng góp ñặc biệt quan 
trọng vào quá trình kiến tạo bản sắc dân tộc của các 
quốc gia này kể từ sau Thế chiến II ñến ñầu những 
năm 1990 khi chế ñộ xã hội chủ nghĩa ở ðông Âu sụp 
ñổ. Trong giai ñoạn tiếp theo, khi các quốc gia ðông 
Âu hội nhập tốt về ngoại giao và kinh tế với châu Âu 
và thế giới nói chung thì nền Dân tộc học ở các quốc 
gia này lại khó hội nhập ở cả góc ñộ học thuật và 
năng lực cộng tác nghiên cứu và ñào tạo. Theo tác 
giả, nguyên nhân cơ bản xuất phát từ chính những 
ñiểm mạnh nhất của nền Dân tộc học của các nước 
ðông Âu trong thời kỳ hoàng kim của nó, giai ñoạn 
nửa sau thế kỷ XX, ñó là do quá tập trung vào Dân 
tộc học khảo tả về các phong tục tập quán, những ñặc 
trưng và các thực hành văn hóa, và quá nhấn mạnh 
ñến văn hóa của chính mình, v.v. Do ñó, sau một thời 
gian dài Dân tộc học ở các quốc gia này ñã không có 
ñược những cơ chế và khả năng thích ứng, hội nhập 
với khu vực Tây Âu và thế giới nói chung trên bình 
diện lý thuyết và xây dựng lý thuyết, v.v. (về Dân tộc 
học ở Nam Tư, xem thêm: Aleksandar Boskovic, 
2010, tr. 156-168). 
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 Trong viễn cảnh ñó, hướng nghiên cứu 
tộc người của Khoa Nhân học không thể chỉ 
khuôn lại ở các ñịa bàn nghiên cứu truyền 
thống, mà cần vươn ra bao quát các quốc gia 
trong khu vực. Theo hướng này, việc mở 
rộng ñịa bàn nghiên cứu là một trong những 
ưu tiên ñối với cả giảng viên và người học, 
nhất là người học ở bậc sau ñại học. ðối với 
ñội ngũ giảng viên, việc triển khai các ñề tài 
gắn với không gian xuyên biên giới và khám 
phá tộc người và văn hóa tộc người ở các 
quốc gia trong khu vực không chỉ mở ra một 
chương mới trong nghiên cứu về tộc người 
của ñội ngũ giảng viên, mà còn dẫn dắt 
nghiên cứu của người học, nhất là trong bối 
cảnh sinh viên quốc tế của Khoa Nhân học 
ñang tăng dần. Trên cơ sở ñó, nghiên cứu về 
tộc người không chỉ tiếp tục chiếm lĩnh một 
vị trí quan trọng mà còn ñược phát triển theo 
hướng mở rộng ñịa bàn nghiên cứu, tạo nên 
nét mới trong nghiên cứu về tộc người ở 
Khoa Nhân học. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Thứ ba là vấn ñề tộc người trong ñào 
tạo. Trong bối cảnh xây dựng một ñại học 
nghiên cứu, mà một trong các nguyên tắc cơ 
bản theo mô hình Humboltd thì nghiên cứu 
và giảng dạy là một thể thống nhất (Ngô Bảo 
Châu và cộng sự, 2014), do vậy các hoạt 
ñộng nghiên cứu phải gắn với ñào tạo, phục 
vụ ñào tạo. Trong quá trình xây dựng, ñiều 
chỉnh, cập nhật và triển khai các chương 
trình ñào tạo ñại học và sau ñại học, Khoa 
Nhân học kiên ñịnh với mục tiêu trang bị 
những kiến thức cơ bản và chuyên sâu của 
ngành Nhân học, trong ñó có nhấn mạnh ñến 
nội dung tộc người trong chương trình ñào 
tạo14 và trong các hoạt ñộng ñào tạo cụ thể 
ñể người học có ñủ kiến thức và năng lực 
làm nghiên cứu, giảng dạy về tộc người và 
làm công tác dân tộc. 

                                                      
14 Ngoài vấn ñề tộc người ñược cấu trúc thành các 
học phần riêng thì còn ñược lồng ghép vào trong các 
học phần, bài giảng, v.v. ở cả bậc ñào tạo ñại học và 
sau ñại học. 

Bảng 1. Các hướng nghiên cứu chính của Khoa Nhân học 

 

TT Các hướng nghiên cứu 

1 Các vấn ñề tộc người và chính sách dân tộc 

2 Tôn giáo, tín ngưỡng, phong tục tập quán 

3 Các vấn ñề giới, hôn nhân, thân tộc, gia ñình 

4 Các vấn ñề nông dân, ñô thị hóa, toàn cầu hóa 

5 Các vấn ñề ñói nghèo, di dân, biến ñổi xã hội 

6 Các vấn ñề di sản văn hóa, bảo tồn và phát triển 

7 Các vấn ñề lịch sử nhân học 
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 Thứ tư là vấn ñề tộc người trong chiến 
lược xây dựng ñội ngũ giảng viên. ðể ñạt 
ñược mục tiêu tiếp tục ñặt tộc người ở trung 
tâm của các hoạt ñộng của Khoa Nhân học 
thì rõ ràng vấn ñề quy hoạch, ñào tạo và ñầu 
tư ñể Khoa có một ñội ngũ giảng viên, nhất 
là các chủ nhiệm bộ môn là các chuyên gia 
về tộc người ñược Khoa quan tâm ñúng 
mức. ðồng thời, Khoa Nhân học tiếp tục 
củng cố ñội ngũ giảng viên kiêm nhiệm, mở 
rộng mạng lưới giảng viên thỉnh giảng, cộng 
tác viên và các ñơn vị ñối tác quan tâm ñến 
vấn ñề tộc người. 

 5.  Kết luận  

 Tính ñến thời ñiểm hiện tại, Khoa 
Nhân học có một truyền thống hơn nửa thế 
kỷ  nghiên  cứu, ñào  tạo  và ứng dụng chính 
sách. Trong lịch sử xây dựng và phát triển 
của Khoa, truyền thống dân tộc học là tiền 
ñề, nền tảng cho sự ra ñời và phát triển của 
ngành Nhân học và Khoa Nhân học ở trường  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ðại học Khoa học Xã hội và Nhân văn thuộc 

ðại học Quốc gia Hà Nội. Trong quá trình 

chuyển ñổi từ Dân tộc học sang Nhân học, 

từ Bộ môn Dân tộc học sang Khoa Nhân 

học, tập thể cán bộ và giảng viên của Khoa 

luôn ý thức ñược tầm quan trọng của việc 

nhìn lại lịch sử, ñánh giá hiện trạng, và trên 

cơ sở ñó, ñịnh vị mình trong một tầm nhìn 

quốc gia, khu vực và toàn cầu ñể phác họa 

ñịnh hướng phát triển cho tương lai. Trong 

toàn bộ tiến trình này, vấn ñề tộc người ñược 

ñịnh vị ở vị trí quan trọng  của  các  hoạt 

ñộng chủ chốt của Khoa  Nhân học giai ñoạn 

2015 - 2020 và tầm nhìn ñến năm 2030 

không chỉ vì ñó vốn là bản sắc của truyền 

thống, mà còn vì ñây là vấn ñề có ý nghĩa 

học thuật quan trọng có mối quan hệ mật 

thiết với quốc gia - dân tộc. Vấn ñề tộc 

người có vị trí quan trọng trong ñịnh hướng 

phát triển của Khoa và ñược cụ thể hóa 

thành các giải pháp hành ñộng trong các lĩnh 

 

STT Một số hoạt ñộng ñào tạo ñại học và sau ñại học 
1 Coi tiếp cận theo tộc người là một trong các tiếp cận cơ bản trong nghiên cứu, ñào tạo 

và ứng dụng 

2 Duy trì tỷ lệ khoảng 20% tổng số học phần về tộc người trong các chương trình ñào tạo 
ñại học và sau ñại học 

3 Tiếp tục duy trì ñịa bàn thực tập hàng năm của sinh viên ở khu vực miền núi và gắn với 
các tộc người thiểu số, ñồng thời quan tâm ñến khu vực ñồng bằng, ven biển, và hướng 
tới ñưa sinh viên và học viên triển khai thực tập ở các quốc gia trong khu vực 

4 Không ngừng ñổi mới nội dung và phương pháp giảng dạy về tộc người cho sinh viên 
nhân học và sinh viên một số ngành khoa học cơ bản trong Trường thông qua học phần 
“Các dân tộc và chính sách dân tộc ở Việt Nam”… 

5 Khuyến khích sinh viên, học viên cao học và nghiên cứu sinh nghiên cứu các vấn ñề tộc 
người ở Việt Nam và các nước trong khu vực 

                         Bảng 2. Vấn ñề tộc người trong một số hoạt ñộng ñào tạo 
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vực then chốt như cơ cấu tổ chức, nghiên 
cứu, ñào tạo và ứng dụng chính sách của 
Khoa giai ñoạn 2015 - 2020 và tầm nhìn ñến 
năm 2030.  
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