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1. Đặt vấn đề 
Trong quá trình lãnh đạo sự nghiệp đấu tranh giải 

phóng dân tộc cũng như trong quá trình đổi mới đất 
nước, Đảng ta luôn coi trọng và đánh giá cao vai trò 
của đội ngũ trí thức. Trí thức là nguồn vốn trí tuệ quý 
giá của dân tộc, là một bộ phận của Đảng và cách 
mạng, là động lực trong công cuộc xây dựng và bảo 
vệ Tổ quốc. Văn kiện Hội nghị lần thứ bảy Ban Chấp 
hành Trung ương khóa X đã khẳng định: “Đội ngũ trí 
thức nước ta có tinh thần yêu nước, có lòng tự hào 
dân tộc, tự tôn dân tộc sâu sắc, luôn gắn bó với sự 
nghiệp cách mạng do Đảng lãnh đạo vì mục tiêu dân 
giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, dân chủ, văn 
minh. Bằng hoạt động sáng tạo, trí thức nước ta đã có 
đóng góp to lớn trên tất cả các lĩnh vực xây dựng, bảo 
vệ Tổ quốc”1 . Bởi vậy, nhận thức đầy đủ, toàn diện 
về “đội ngũ trí thức” trong quá trình phát triển đất 
nước hiện nay có ý nghĩa hết sức quan trọng. 

2. Sự phát triển quan điểm của Đảng về đội 
ngũ trí thức 

Năm 1945, ngay khi nước nhà mới giành được 
độc lập, để tìm người tài đức ra gánh vác việc nước, 
Chủ tịch Hồ Chí Minh đã viết bài Nhân tài và kiến 
quốc đăng trên báo Cứu Quốc, trong đó khẳng định 
kiến quốc có chắc thành công thì kháng chiến mới 
mau thắng lợi. Kiến thiết thì phải có nhân tài. Với 
quan điểm trí thức là nhân tài của đất nước, Chủ tịch 
Hồ Chí Minh đã xác định nội hàm của trí thức một 

cách rõ ràng: “Trí thức là gì? Trí thức là hiểu biết. 
Trong thế giới chỉ có hai thứ hiểu biết: Một là hiểu 
biết sự tranh đấu sinh sản. Khoa học tự nhiên do đó 
mà ra. Hai là hiểu biết tranh đấu dân tộc và tranh 
đấu xã hội. Khoa học xã hội do đó mà ra. Ngoài hai 
cái đó, không có trí thức nào khác”2. 

Kế thừa quan điểm đó, trong các cương lĩnh 
cũng như văn kiện đại hội, Đảng ta đã có những 
nhận thức mới, sáng tạo về đội ngũ trí thức. Cương 
lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ quá độ lên chủ 
nghĩa xã hội (Cương lĩnh 1991) đã xác định những 
phương hướng xây dựng chủ nghĩa xã hội và bảo vệ 
Tổ quốc, trong đó có đề cập đến vai trò của đội ngũ 
trí thức: Xây dựng Nhà nước xã hội chủ nghĩa, Nhà 
nước của Nhân dân, do Nhân dân, vì Nhân dân, lấy 
liên minh giai cấp công nhân với giai cấp nông dân 
và tầng lớp trí thức làm nền tảng, do Đảng Cộng sản 
lãnh đạo. Để tiếp tục xây dựng, phát triển đất nước 
trong bối cảnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa gắn 
với phát triển kinh tế tri thức, Cương lĩnh bổ sung, 
phát triển năm 2011 đưa ra chủ trương: Đào tạo, bồi 
dưỡng, phát huy mọi tiềm năng và sức sáng tạo của 
đội ngũ trí thức để tạo nguồn lực trí tuệ và nhân tài 
cho đất nước. 

Từ Đại hội lần thứ VI đến Đại hội lần thứ VIII, 
Đảng đã có những quan điểm đổi mới về đội ngũ trí 
thức và đã đưa ra các chính sách cơ bản nhằm xây 
dựng đội ngũ trí thức. Trong những chính sách đó, 

6 
 



 

ĐƯA NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI XIII CỦA ĐẢNG VÀO CUỘC SỐNG 

Đảng đặt con người vào vị trí trung tâm và chăm lo 
hạnh phúc cho con người là mục tiêu phấn đấu cao 
nhất, đồng thời xác định để đào tạo được những con 
người có đầy đủ phẩm chất, trí tuệ, thể chất, tinh 
thần, tư tưởng thì nhiệm vụ giáo dục đào tạo là vô 
cùng quan trọng. Do đó, Đảng coi giáo dục, đào tạo 
là “quốc sách hàng đầu”. 

Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ IX và lần thứ 
X, Đảng đưa ra quan điểm công nghiệp hóa gắn với 
hiện đại hóa và công nghiệp hóa, hiện đại hóa gắn 
với phát triển kinh tế tri thức và lấy phát huy nguồn 
lực con người là yếu tố cơ bản cho sự phát triển 
nhanh và bền vững.  

Nghị quyết số 27-NQ/TW ngày 6-8-2008 của 
Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X về xây 
dựng đội ngũ trí thức trong thời kỳ đẩy mạnh công 
nghiệp, hóa hiện đại hóa đã đưa ra quan điểm một 
cách có hệ thống về đội ngũ trí thức. Lần đầu tiên 
Đảng ta đưa ra quan niệm đầy đủ và khách quan về 
trí thức: “Trí thức là những người lao động trí óc, có 
trình độ học vấn cao về lĩnh vực chuyên môn nhất 
định, có năng lực tư duy độc lập, sáng tạo, truyền bá 
và làm giàu tri thức, tạo ra những sản phẩm tinh 
thần và vật chất có giá trị đối với xã hội”3. Trong 
thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa, 
xây dựng nền kinh tế tri thức, vấn đề xây dựng và 
phát huy vai trò của đội ngũ trí thức không chỉ có ý 
nghĩa to lớn trong việc bảo đảm nguồn lực lao động 
chất lượng cao, mà còn có ý nghĩa đặc biệt quan 
trọng trong toàn bộ chiến lược xây dựng và phát 
triển đất nước. Nhận thức đó được thể hiện: “Xây 
dựng đội ngũ trí thức vững mạnh là trực tiếp nâng 
tầm trí tuệ của dân tộc, sức mạnh của đất nước, nâng 
cao năng lực lãnh đạo của Đảng và chất lượng hoạt 
động của hệ thống chính trị. Đầu tư xây dựng đội 
ngũ trí thức là đầu tư cho phát triển bền vững”4. Đặc 
biệt, trong việc hoạch định đường lối, chính sách, 
Văn kiện Đại hội XI đã khẳng định: “Có chính sách 
đặc biệt đối với nhân tài của đất nước. Coi trọng vai 
trò tư vấn, phản biện, giám định xã hội của các cơ 
quan nghiên cứu khoa học trong việc hoạch định 
đường lối, chính sách của Đảng, Nhà nước và các 
dự án phát triển kinh tế, văn hóa, xã hội. Gắn bó mật 
thiết giữa Đảng và Nhà nước với trí thức, giữa trí 
thức với Đảng và Nhà nước”5.  

Quá trình phát triển và hội nhập sâu rộng với thế 
giới đã lan rộng đang đòi hỏi trách nhiệm ngày càng 
cao của đội ngũ trí thức. Nhằm phát huy hơn nữa vai 
trò của đội ngũ trí thức, Đại hội XII của Đảng chủ 
trương: “Xây dựng đội ngũ trí thức ngày càng lớn 
mạnh, có chất lượng cao, đáp ứng yêu cầu phát triển 
đất nước. Tôn trọng và phát huy tự do tư tưởng trong 
hoạt động nghiên cứu, sáng tạo. Trọng dụng trí thức 
trên cơ sở đánh giá đúng phẩm chất, năng lực và kết 
quả cống hiến. Bảo vệ quyền sở hữu trí tuệ, đãi ngộ 
và tôn vinh xứng đáng những cống hiến của trí thức. 
Có cơ chế, chính sách đặc biệt để thu hút nhân tài của 
đất nước. Coi trọng vai trò tư vấn, phản biện, giám 
định xã hội của các cơ quan nghiên cứu khoa học 
trong việc hoạch định đường lối, chủ trương của 
Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các dự 
án phát triển kinh tế, văn hóa, xã hội”6.  

Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của 
Đảng xác định rõ, đội ngũ trí thức đóng vị trí, vai trò 
là trung tâm, hạt nhân của sự phát triển công nghiệp 
hóa, hiện đại hóa đất nước. Văn kiện Đại hội đã nêu: 
“Xây dựng đội ngũ trí thức ngày càng lớn mạnh, có 
chất lượng cao, đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước 
trong tình hình mới”7.  

Trên cơ sở kế thừa và phát triển, Hội nghị lần 
thứ tám Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII 
đã ban hành Nghị quyết số 45-NQ/TW ngày 24-11-
2023 về tiếp tục xây dựng và phát huy vai trò của 
đội ngũ trí thức đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước 
nhanh và bền vững trong giai đoạn mới. Nghị quyết 
đã đánh giá một cách khách quan, toàn diện kết quả 
sau 15 năm thực hiện Nghị quyết số 27-NQ/TW của 
Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá X, đồng thời 
đã bổ sung, hoàn thiện hơn quan điểm về đội ngũ trí 
thức: “Đội ngũ trí thức là lực lượng lao động trí óc, 
có trình độ học vấn cao, chuyên môn sâu về một 
lĩnh vực, có năng lực tư duy độc lập, sáng tạo; giàu 
lòng yêu nước, có đạo đức và lý tưởng cách mạng, 
gắn bó với Đảng, Nhà nước và dân tộc; là lực lượng 
có vai trò quan trọng trong liên minh giai cấp công 
nhân, giai cấp nông dân dưới sự lãnh đạo của Đảng; 
có trách nhiệm tiên phong, tạo ra sản phẩm tinh 
thần, vật chất chất lượng cao cho xã hội, là nguồn 
lực đặc biệt trong phát triển kinh tế tri thức, công 
nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội nhập quốc tế và phát 
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triển nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản 
sắc dân tộc; là nhân tố quan trọng trong nâng cao 
dân trí, đào tạo nhân lực, bồi dưỡng nhân tài, nâng 
tầm trí tuệ và sức mạnh dân tộc, đóng góp to lớn cho 
sự nghiệp đổi mới, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”8. 
Quan điểm này được thể hiện ở 5 nội dung cơ bản: 

Thứ nhất, đội ngũ trí thức là lực lượng lao động 
trí óc, có trình độ học vấn cao, chuyên môn sâu về 
một lĩnh vực, có năng lực tư duy độc lập, sáng tạo.  

Các trí thức được đào tạo bài bản, trang bị kiến 
thức chuyên sâu không chỉ ở trong nước mà còn ở 
những nền giáo dục lớn trên thế giới nên họ được 
xem là nguồn nhân lực chất lượng cao của đất nước. 
Trong mọi thời đại và ở bất cứ quốc gia nào, đội ngũ 
trí thức luôn luôn là lực lượng nòng cốt sáng tạo và 
truyền bá tri thức, có vị trí, vai trò đặc biệt quan 
trọng thúc đẩy sự phát triển của xã hội, tạo nên sức 
mạnh của mỗi quốc gia, dân tộc. 

Đánh giá vai trò của đội ngũ trí thức trên các lĩnh 
vực, trong bài phát biểu trong buổi khai mạc lớp 
chỉnh huấn cán bộ đảng, dân, chính ở cơ quan trung 
ương ngày 6-2-1953, Chủ tịch Hồ Chí Minh đã giải 
thích rõ rằng: Muốn phát triển văn hóa thì phải cần 
thầy giáo, muốn phát triển sức khỏe của Nhân dân 
thì phải cần thầy thuốc, muốn phát triển kỹ nghệ 
phải cần các kỹ sư... 

Ngày nay, cùng với sự phát triển nhanh chóng của 
cách mạng khoa học và công nghệ hiện đại, đội ngũ trí 
thức trở thành nguồn lực đặc biệt quan trọng, tạo nên 
sức mạnh của mỗi quốc gia trong chiến lược phát triển.  

Thứ hai, đội ngũ trí thức là những người giàu 
lòng yêu nước, có đạo đức và lý tưởng cách mạng, 
gắn bó với Đảng, Nhà nước và dân tộc.  

Trải qua quá trình lịch sử lâu dài của dân tộc, trí 
thức Việt Nam luôn luôn nêu cao tinh thần yêu 
nước, lòng tự hào dân tộc và giữ vai trò quan trọng 
trong sự nghiệp dựng nước và giữ nước. 

Đặc biệt, khi nói về trí thức, Chủ tịch Hồ Chí 
Minh luôn luôn nhấn mạnh phẩm chất gương mẫu: 
Người trí thức phải có nhân cách, có cốt cách, có lối 
sống, văn hóa để làm gương cho những người khác. 
Theo Người: “trí thức là vốn quý của dân tộc. Ở 
nước khác như thế, ở Việt Nam càng như thế”9.  

Nói đến trí thức là nói đến bộ mặt của cả một xã 
hội, vì vậy, trí thức là người phải có những hoài bão 

lớn, những ý chí lớn và có một lối sống cao quý, cao 
thượng - tức là sống vì dân, vì nước, đem tài năng, 
kiến thức, hiểu biết của mình để phục vụ cho đất 
nước, cho Nhân dân. 

Thứ ba, đội ngũ trí thức là lực lượng có vai trò 
quan trọng trong liên minh giai cấp công nhân, giai 
cấp nông dân dưới sự lãnh đạo của Đảng.  

Thực hiện đường lối đổi mới do Đảng ta khởi 
xướng và lãnh đạo, liên minh giai cấp công nhân, 
nông dân và tầng lớp trí thức ngày càng được tăng 
cường và củng cố, làm nòng cốt cho khối đại đoàn 
kết dân tộc, góp phần quan trọng vào thực hiện 
thắng lợi các mục tiêu kinh tế - xã hội của đất nước. 
Mặc dù, trong liên minh, giai cấp công nhân giữ vai 
trò lãnh đạo, quyết định xu hướng phát triển của xã 
hội nhưng đội ngũ trí thức ngày càng có vai trò 
quyết định trong việc ứng dụng những thành tựu 
khoa học công nghệ phục vụ sự nghiệp xây dựng, 
phát triển đất nước.  

Chủ tịch Hồ Chí Minh từng chỉ rõ: “Trí thức 
công nông hóa, trí thức phục vụ Nhân dân bây giờ 
cũng cần, kháng chiến kiến quốc cũng cần, tiến lên 
chủ nghĩa xã hội càng cần, tiến lên chủ nghĩa cộng 
sản lại càng cần”10.  

Thứ tư, đội ngũ trí thức có trách nhiệm tiên 
phong, tạo ra sản phẩm tinh thần, vật chất chất lượng 
cao cho xã hội, là nguồn lực đặc biệt trong phát triển 
kinh tế tri thức, công nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội 
nhập quốc tế và phát triển nền văn hóa Việt Nam tiên 
tiến, đậm đà bản sắc dân tộc.  

Ngày nay, đội ngũ trí thức Việt Nam có mặt trên 
tất cả các lĩnh vực, các hoạt động kinh tế, chính trị, 
văn hóa, xã hội, đối ngoại, quốc phòng, an ninh. Xét 
về cơ cấu ngành, bất cứ ngành sản xuất nào, từ nông 
nghiệp, công nghiệp đến dịch vụ, cũng đều có sự 
tham gia của đội ngũ trí thức. Thực lực của đội ngũ 
trí thức quyết định năng suất và hiệu quả kinh tế của 
các hoạt động sản xuất trong xã hội. Do đó, đội ngũ 
trí thức được xem là lực lượng tiên phong, nòng cốt 
của quá trình xây dựng và phát triển đất nước trong 
điều kiện mới. 

Đội ngũ trí thức là lực lượng đi đầu trong nghiên 
cứu, ứng dụng, phát triển các lĩnh vực khoa học tự 
nhiên, khoa học xã hội, chuyển giao công nghệ, đổi 
mới dây chuyền sản xuất nhằm nâng cao hiệu quả, 

8 
 



 

ĐƯA NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI XIII CỦA ĐẢNG VÀO CUỘC SỐNG 

năng suất lao động của các ngành kinh tế, giúp đẩy 
nhanh sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất 
nước, góp phần thực hiện mục tiêu phát triển bền 
vững, quyết định sự thành công của sự nghiệp xây 
dựng và bảo vệ Tổ quốc. 

Với một lực lượng đông đảo, bao gồm những 
người lao động trí óc, có trình độ học vấn cao về 
lĩnh vực chuyên môn nhất định, có năng lực tư duy 
độc lập, sáng tạo đồng thời tạo ra những sản phẩm 
vật chất và tinh thần có giá trị cho xã hội.., đội ngũ 
trí thức đã và đang có những đóng góp to lớn trên tất 
cả các lĩnh vực. Theo Tổng cục Thống kê, sự phát 
triển của đội ngũ trí thức đã góp phần đưa Việt Nam 
từ một nước có nền kinh tế nông nghiệp, lạc hậu, 
quy mô nhỏ, GDP mới chỉ đạt khoảng 14 tỷ USD và 
GDP bình quân đầu người khoảng 250 USD trong 
những năm đầu đổi mới thì đến năm 2022, GDP 
bình quân đầu người theo giá hiện hành ước đạt 95,6 
triệu đồng/người, tương đương 4.110 USD11.  

Thứ năm, đội ngũ trí thức là nhân tố quan trọng 
trong nâng cao dân trí, đào tạo nhân lực, bồi dưỡng 
nhân tài, nâng tầm trí tuệ và sức mạnh dân tộc, đóng 
góp to lớn cho sự nghiệp đổi mới, xây dựng và bảo 
vệ Tổ quốc.  

Ngay từ năm 2008, Nghị quyết số 27-NQ/TW 
của Hội nghị Trung ương 7 khóa X, đã xác định đội 
ngũ trí thức Việt Nam được hình thành từ nhiều 
nguồn đào tạo ở trong và ngoài nước, với nhiều thế 
hệ nối tiếp nhau, trong đó có bộ phận trí thức người 
Việt Nam ở nước ngoài, trở thành đội ngũ quan 
trọng trong quá trình truyền tải, lan tỏa, vận dụng và 
phát triển, sáng tạo tri thức mà mình đang có cho xã 
hội, phục vụ sự tiến bộ, phát triển của đất nước.  

Cùng với trình độ học vấn, năng lực tiếp thu, 
phát triển, sáng tạo, đội ngũ trí thức Việt Nam luôn 
là lực lượng tiên phong trong việc truyền bá tri thức, 
hệ tư tưởng, không ngừng kiếm tìm con đường giải 
phóng con người, giải phóng dân tộc và luôn khao 
khát cái mới, sự tự do. 

3. Kết luận 
Với mục tiêu phát triển đội ngũ trí thức về số 

lượng và chất lượng, nhất là đội ngũ chuyên gia, nhà 
khoa học đầu ngành trong lĩnh vực then chốt, trọng 
yếu, lĩnh vực mới đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, 
hiện đại hóa đất nước, Nghị quyết số 45-NQ/TW đã 

xác định các các nhiệm vụ, giải pháp cơ bản như tiếp 
tục nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò, tầm quan 
trọng của đội ngũ trí thức; đổi mới công tác đào tạo, 
bồi dưỡng, sử dụng, đãi ngộ và tôn vinh trí thức, 
trọng dụng nhân tài; tăng cường quản lý nhà nước, 
hoàn thiện hệ thống pháp luật, cơ chế, chính sách đối 
với đội ngũ trí thức; tăng cường nguồn lực xây dựng 
đội ngũ trí thức chủ động, tích cực hội nhập quốc tế; 
phát huy vai trò, trách nhiệm của đội ngũ trí thức; đổi 
mới nội dung, phương thức hoạt động các hội trí 
thức. Tất cả những nhiệm vụ, giải pháp đó nhằm phát 
huy tối đa khả năng khách quan và tiền đề chủ quan 
của đội ngũ trí thức Việt Nam. 

Trong bối cảnh hiện nay, khi thế giới đang bước 
vào cuộc Cách mạng Công nghiệp lần thứ tư, vai trò, 
vị trí của đội ngũ trí thức ngày càng được khẳng định, 
phát huy. Đội ngũ trí thức vẫn sẽ là một trong những 
lực lượng chủ chốt, là động lực quan trọng thúc đẩy 
sự phát triển mọi mặt của đất nước để từng bước đạt 
được mục tiêu mà Đại hội Đảng lần thứ XIII đề ra: 
phấn đấu đến giữa thế kỷ XXI, nước ta trở thành 
nước phát triển, theo định hướng xã hội chủ nghĩa. 
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