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ạo đức kinh doanh là tập hợp các nguyên 
tắc, chuẩn mực đạo đức được biểu hiện cụ 
thể trong các lĩnh vực sản xuất kinh doanh, 

có tác dụng điều chỉnh, đánh giá, hướng dẫn hành vi 
của các chủ thể sản xuất kinh doanh. Đạo đức kinh 
doanh là biểu hiện triết lý của sản xuất kinh doanh, 
nó là một phần tất yếu của chủ thể sản xuất kinh 
doanh. Đạo đức kinh doanh có vai trò ngày càng 
quan trọng trong nền kinh tế thị trường định hướng 
xã hội chủ nghĩa vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh, 
dân chủ, công bằng, văn minh. Trong bối cảnh hiện 
nay, việc nâng cao đạo đức kinh doanh cho doanh 
nghiệp, doanh nhân có ý nghĩa hơn bao giờ hết. 

 1. Đạo đức kinh doanh và vai trò của nó 
trong bối cảnh hiện nay 

Hoạt động sản xuất, kinh doanh cần phải tuân 
theo cách thức phù hợp với các tiêu chuẩn của xã 
hội và các quy tắc đạo đức là một trong những điều 
kiện tiên quyết đối với mọi doanh nghiệp, mọi 
doanh nhân. Đạo đức là một hình thái ý thức xã hội 
xuất hiện cùng với sự xuất hiện của xã hội loài 
người; đạo đức có trong tất cả các mối quan hệ xã 
hội để điều chỉnh các mối quan hệ ấy cho phù hợp 
với yêu cầu xã hội, nó chính là cơ sở của nhân cách 
- giá trị làm người. 

Đức và tài là cấu trúc tổng quát của nhân cách, 
giữa chúng có mối quan hệ mật thiết với nhau; trong 

đó, đức là gốc để hình thành nên nhân cách. Mọi 
nhân cách đều là sự thống nhất giữa đức và tài; đức 
và tài tương xứng nhau trong mỗi nhân cách. Đức và 
tài là của nhân cách, đó chính là thực đức và thực tài. 
Những người thực tài phải là người có đức và ngược 
lại. Do vậy, những người thực tài bao giờ cũng trọng 
đạo lý; những người thực đức bao giờ cũng phải là 
người có sự hiểu biết thấu đáo và hoàn thành công 
việc mà mình đảm nhiệm một cách hiệu quả. 

Tài của con người thể hiện ở cái trí, cái tầm; còn 
đức thể hiện ở cái tâm, cái tình. Trong nhân cách, 
cái trí, cái tầm, thống nhất tương xứng với cái tâm, 
cái tình. Tài càng lớn thì đức phải càng cao. Tài 
càng cao thì đức càng trọng. Tài đi đôi với đức; đức 
và tài gắn bó chặt chẽ với nhau; đức và tài quan hệ 
biện chứng với nhau trong nhân cách con người. 
“Có tài phải có đức, có tài không có đức, tham ô hủ 
hoá có hại cho nhà nước”1. Đức là nguồn mạch - 
gốc rễ của con người. Hồ Chí Minh khẳng định: 
“Cũng như sông thì có nguồn mới có nước, không 
có nguồn thì sông cạn. Cây phải có gốc, không có 
gốc thì cây héo”2. Đạo đức là nền tảng và là cơ sở để 
mỗi người phát huy tài năng. Bởi vậy, đạo đức được 
mọi xã hội, mọi thời đại quan tâm và đề cao. “Đức 
cao vọng trọng”. Doanh nghiệp, doanh nhân muốn 
phát triển bền vững phải luôn luôn vun xới gốc - tu 
dưỡng, rèn luyện đạo đức. 

Đ 
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Đạo đức có mối quan hệ rất chặt chẽ với lợi ích. 
Vì thế, một nền kinh tế thị trường không thể thiếu đạo 
đức kinh doanh. Hiện nay, chúng ta đang xây dựng: 
“Kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa là 
mô hình kinh tế tổng quát của nước ta trong thời kỳ 
quá độ lên chủ nghĩa xã hội. Đó là nền kinh tế thị 
trường hiện đại, hội nhập quốc tế, vận hành đầy đủ, 
đồng bộ theo các quy luật của kinh tế thị trường, có 
sự quản lý của Nhà nước pháp quyền xã hội chủ 
nghĩa, do Đảng Cộng sản Việt Nam lãnh đạo; bảo 
đảm định hướng xã hội chủ nghĩa vì mục tiêu “dân 
giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh” phù 
hợp với từng giai đoạn phát triển của đất nước”3. 

Đạo đức kinh doanh là biểu hiện cụ thể của đạo 
đức trong hoạt động sản xuất, kinh doanh. Hoạt động 
sản xuất, kinh doanh bao gồm việc đầu tư, sản xuất, 
mua bán, cung cấp dịch vụ do các chủ thể sản xuất, 
kinh doanh tiến hành. Trong nền kinh tế thị trường, lợi 
ích kinh tế - lợi nhuận sản xuất kinh doanh chính là 
thành quả mà người sản xuất, kinh doanh nhận được 
qua việc cung cấp sản phẩm/dịch vụ của mình. Do đó, 
đạo đức kinh doanh một mặt, chịu sự chi phối bởi một 
hệ giá trị và chuẩn mực đạo đức xã hội nói chung; mặt 
khác, nó luôn gắn liền với lợi nhuận - lợi ích sản xuất, 
kinh doanh. Hay nói cách khác, lợi nhuận là thuộc tính 
cơ bản vốn có của sản xuất, kinh doanh, là dấu hiệu cơ 
bản khác biệt trong nội hàm sản xuất, kinh doanh; nói 
đến sản xuất, kinh doanh tức là nói đến lợi nhuận. Đến 
đây, chúng ta có thể định nghĩa đạo đức kinh doanh 
một cách ngắn ngọn rằng: đạo đức kinh doanh là tập 
hợp các nguyên tắc, chuẩn mực đạo đức được biểu 
hiện cụ thể trong các lĩnh vực sản xuất, kinh doanh, có 
tác dụng điều chỉnh, đánh giá, hướng dẫn hành vi của 
các chủ thể sản xuất, kinh doanh. Trong bối cảnh hiện 
nay, đạo đức kinh doanh có những vai trò như sau: 

Thứ nhất, tạo ra môi trường sản xuất kinh doanh 
lành mạnh. Những nguyên tắc, chuẩn mực đạo đức 
kinh doanh sẽ góp phần điều chỉnh hành vi của chủ 
thể sản xuất theo hướng tích cực, từ đó góp phần 
kiến tạo hệ sinh thái sản xuất kinh doanh công khai, 
minh bạch, bình đẳng, lành mạnh, ổn định và bền 
vững. Môi trường kinh doanh lành mạnh là một 
trong những điều kiện quan trọng để thúc đẩy đổi 
mới sáng tạo, khởi nghiệp sáng tạo, tăng cường sức 
mạnh và nâng cao năng lực cạnh tranh của doanh 

nghiệp. Môi trường kinh doanh lành mạnh là điều 
kiện để các chủ thể sản xuất kinh doanh vừa hợp tác 
vừa cạnh tranh lành mạnh. Đổi mới sáng tạo và khởi 
nghiệp sáng tạo luôn tạo nên sự thích ứng linh hoạt 
của doanh nghiệp, doanh nhân trong bối cảnh thế 
giới đầy biến động, mang lại động lực phát triển 
mạnh mẽ cho doanh nghiệp, doanh nhân. 

Đạo đức kinh doanh là sự thể hiện quan hệ ứng xử 
và hành vi của con người, đem lại lợi ích cho người 
khác và cho xã hội. Chủ thể sản xuất phải trung thực, 
tôn trọng, có trách nhiệm đối với người khác (khách 
hàng, người lao động) và đối với xã hội. Cụ thể: 
không sản xuất kinh doanh hàng giả, độc hại đối với 
sức khỏe con người, vi phạm quyền sở hữu trí tuệ; 
đảm bảo lợi ích chính đáng của người lao động và 
khách hàng; tuân thủ các quy định hiện hành; không 
làm ô nhiễm môi trường tự nhiên và môi trường xã 
hội. Do đó, đạo đức kinh doanh là nguồn cội của môi 
trường sản xuất, kinh doanh lành mạnh và phát triển 
bền vững của xã hội. Phát triển bền vững là sự phát 
triển không những đáp ứng nhu cầu của thế hệ hiện 
tại mà còn không làm tổn hại đến khả năng đáp ứng 
những nhu cầu này của thế hệ tương lai. Môi trường 
lành mạnh của phát triển bền vững là sự kết hợp hài 
hòa của tăng trưởng kinh tế, đảm bảo công bằng xã 
hội, bảo vệ môi trường và tôn trọng nhân quyền. 

Nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ 
nghĩa phải lấy con người làm gốc, trong đó giá trị 
cốt lõi là cạnh tranh lành mạnh và công bằng trong 
khuôn khổ của pháp luật và phù hợp với các chuẩn 
mực đạo đức kinh doanh.  

Thứ hai, tạo dựng lòng tin và thu hút khách 
hàng, đối tác. Có liêm, chính thì mới có trong sạch, 
minh bạch. Nên tài khiến cho người ta phục, còn 
đức mới khiến cho người ta tin và ngưỡng mộ. Niềm 
tin bao giờ cũng có tính đạo đức; đức là tín. Muốn 
cho khách hàng và đối tác tìm đến doanh nghiệp thì 
trước hết, doanh nghiệp tạo dựng lòng tin cho họ. 
Khi doanh nghiệp được khách hàng tín nhiệm thì 
doanh nghiệp bán được nhiều hàng hóa hơn; trách 
nhiệm, trung thực, tôn trọng khách hàng và đối tác, 
gắn lợi ích của doanh nghiệp, doanh nhân với lợi ích 
khách hàng, đối tác và xã hội sẽ đem lại sự hài lòng, 
tin tưởng và dẫn đến sự hợp tác lâu dài, gắn bó của 
đối tác và khách hàng với doanh nghiệp, doanh 
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nhân. Theo đó, doanh nghiệp thu được nhiều lợi 
nhuận hơn; sự tín nhiệm càng cao thì sức hấp dẫn và 
sự tăng trưởng của doanh nghiệp càng cao.  

Trong bối cảnh hiện nay, phát triển kinh tế số 
được đặt ở mức ưu tiên cao trong các chiến lược phát 
triển của Việt Nam. Kinh tế số (digital economy) là 
kinh tế được tiến hành dựa trên công nghệ số và sử 
dụng môi trường số làm không gian hoạt động 
chính. Nên mỗi khi đã tạo dựng lòng tin và thu hút 
khách hàng, đối tác thì “sức mạnh mềm” đó sẽ lan 
tỏa rộng khắp và nhân lên gấp bội. Đạo đức là cốt 
lõi của văn hóa. Hơn bao giờ hết, chúng ta nhận 
thức sâu sắc rằng: “Văn hóa phải được đặt ngang 
hàng với kinh tế, chính trị, xã hội”4. 

Như vậy, doanh nghiệp dựa trên nền tảng thực 
hành đạo đức sẽ luôn có được sức thu hút, sự tin cậy 
và hợp tác của khách hàng và đối tác, luôn có chỗ 
đứng xứng đáng trên thị trường và luôn được xã hội 
trân trọng; đạo đức kinh doanh tạo nên hình ảnh, 
thương hiệu và sức hấp dẫn của doanh nghiệp, 
doanh nhân; ngược lại, nếu doanh nghiệp, doanh 
nhân không dựa trên nền tảng đạo đức kinh doanh 
thì sớm hay muộn sẽ chuốc lấy thất bại và sụp đổ.  

Thứ ba, góp phần thúc đẩy sự phát triển của nền 
kinh tế. Khi những nguyên tắc, chuẩn mực đạo đức 
kinh doanh được thấm sâu vào hoạt động của doanh 
nghiệp, doanh nhân thì sự phát triển của doanh nghiệp, 
doanh nhân luôn gắn liền với sự phồn vinh, thịnh 
vượng của đất nước. Trong nền kinh tế thị trường định 
hướng xã hội chủ nghĩa, doanh nghiệp, doanh nhân 
phải làm giàu cho chính mình, cho cộng đồng và đất 
nước với mục tiêu nhất quán: dân giàu, nước mạnh, 
dân chủ, công bằng, văn minh. “Sự phát triển của nền 
kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa đã và 
đang đào thải dần những doanh nghiệp theo đuổi thứ 
kinh doanh phản văn hóa, phi đạo đức; tạo điều kiện 
cho các doanh nghiệp kinh doanh chân chính, có trách 
nhiệm phát triển ngày càng lớn mạnh”5. Đạo đức kinh 
doanh chẳng những là “sức mạnh mềm” bảo đảm cho 
doanh nghiệp, doanh nhân phát triển bền vững, mà còn 
hướng tới tầm nhìn “Doanh nghiệp vững mạnh - Quốc 
gia hùng cường, thịnh vượng”. 

Nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ 
nghĩa thể hiện tính đạo đức của phát triển. Đó chính 
là: “Chúng ta cần một xã hội mà trong đó sự phát 

triển là thực sự vì con người, chứ không phải vì lợi 
nhuận mà bóc lột và chà đạp lên phẩm giá con người. 
Chúng ta cần sự phát triển về kinh tế đi đôi với tiến 
bộ và công bằng xã hội, chứ không phải gia tăng 
khoảng cách giàu nghèo và bất bình đẳng xã hội. 
Chúng ta cần một xã hội nhân ái, đoàn kết, tương trợ 
lẫn nhau, hướng tới các giá trị tiến bộ, nhân văn, chứ 
không phải cạnh tranh bất công, “cá lớn nuốt cá bé”, 
vì lợi ích vị kỷ của một số ít cá nhân và các phe 
nhóm. Chúng ta cần sự phát triển bền vững, hài hòa 
với thiên nhiên để bảo đảm môi trường sống trong 
lành cho các thế hệ hiện tại và tương lai, chứ không 
phải để khai thác, chiếm đoạt tài nguyên, tiêu dùng 
vật chất vô hạn độ và hủy hoại môi trường”6. 

Thứ tư, tham gia ngày càng sâu hơn vào chuỗi 
giá trị toàn cầu và xác lập ngày càng vững chắc vị 
thế và uy tín của doanh nghiệp và nền kinh tế. Con 
người luôn có khát vọng vươn tới cái chân, cái 
thiện, cái mỹ để không ngừng hoàn thiện nhân cách 
của mình và góp phần làm cho xã hội ngày càng văn 
minh tiến bộ hơn. Vì thế, hoạt động kinh doanh 
không chỉ là hoạt động khoa học, hoạt động nghệ 
thuật mà còn là hoạt động đạo đức. Hoạt động kinh 
doanh phải tuân theo các nguyên tắc đạo đức của nó. 
Giá trị kinh tế trong sản xuất kinh doanh không thể 
tách rời giá trị đạo đức trong kinh doanh và đó cũng 
chính là văn hóa của sản xuất kinh doanh. 

Đạo đức kinh doanh là một trong những nhân tố 
vừa đảm bảo cho sản xuất kinh doanh của doanh 
nghiệp được vận hành thông suốt theo yêu cầu của 
quy luật khách quan, vừa khắc phục mặt trái của cơ 
chế thị trường, toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế. Đạo 
đức kinh doanh là một chuẩn mực đòi hỏi tất cả các 
doanh nghiệp, doanh nhân phải hướng đến trong điều 
kiện thế giới ngày càng trở thành một thị trường 
thống nhất, công dân mỗi quốc gia hướng đến trở 
thành công dân toàn cầu. Đây là lương tâm và trách 
nhiệm của mỗi doanh nghiệp, doanh nhân; là chìa 
khóa để các doanh nghiệp, doanh nhân tạo dựng nên 
những không gian phát triển mới tương xứng với toàn 
cầu hoá, hội nhập quốc tế và cuộc Cách mạng công 
nghiệp lần thứ tư đang diễn ra ngày càng mạnh mẽ. 
Kinh doanh có đạo đức thì tư cách công dân và lợi 
ích lâu dài của doanh nghiệp, doanh nhân được đảm 
bảo; từ đó, tham gia ngày càng sâu hơn vào chuỗi giá 
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trị toàn cầu và xác lập ngày càng vững chắc vị thế và 
uy tín của doanh nghiệp nói riêng và nền kinh tế ở 
mỗi quốc gia nói chung. Có thể nói rằng, đạo đức 
kinh doanh là biểu hiện triết lý kinh doanh của doanh 
nghiệp, doanh nhân. 

2. Thực trạng đạo đức của doanh nghiệp, 
doanh nhân 

   Năm 2023, theo thống kê, Việt Nam có gần 
907.000 doanh nghiệp đang hoạt động, khoảng 15.300 
hợp tác xã và khoảng 5.600.000 hộ kinh doanh; gần 
7.000.000 doanh nhân. Khu vực doanh nghiệp đóng 
góp hơn 60% GDP, khoảng 30% tổng số lao động 
đang làm việc. Các doanh nghiệp, doanh nhân có mặt 
ở hầu hết các ngành nghề, lĩnh vực sản xuất, kinh 
doanh, đóng vai trò hết sức quan trọng trong phát triển 
nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa vì 
mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, 
văn minh; trong việc đưa Việt Nam vào vị thế quốc gia 
hùng cường và hạnh phúc. Bên cạnh những thành tựu 
nêu trên vẫn còn những hạn chế sau:  

Thứ nhất, một số doanh nhân và doanh nghiệp 
thiếu trung thực, thiếu trách nhiệm đối với khách 
hàng và xã hội; thiếu tu dưỡng rèn luyện bản mình 
để trở thành những doanh nhân chân chính đủ đức, 
đủ tài, nên dẫn đến hoạt động của họ chưa phù hợp 
với chuẩn mực xã hội, chưa phù hợp với pháp luật. 
Thời gian qua, ở nơi này, nơi khác một số doanh 
nhân do suy thoái về đạo đức nên đã trở thành 
những kẻ mua chuộc, hối lộ, gian lận, lừa đảo, 
chiếm đoạt tài sản, trốn thuế, tàn phá môi trường và 
vướng vào vòng lao lý. Theo đó, doanh nghiệp thua 
lỗ và sụp đỗ. Trong số những doanh nhân và doanh 
nghiệp đó, có không ít người và cơ sở sản xuất kinh 
doanh đã từng nổi tiếng, đã từng là khát vọng và 
mục tiêu phấn đấu của các hoạt động khởi sáng tạo.  

Thứ hai, một bộ phận doanh nhân đã lợi dụng kẽ 
hở của pháp luật để làm giàu bất chính; mua chuộc, hối 
lộ những cán bộ có chức, có quyền để tạo điều kiện 
cho họ làm ăn phi pháp. “Một bộ phận doanh nhân đạo 
đức, văn hoá kinh doanh, ý thức chấp hành pháp luật, 
trách nhiệm xã hội, tinh thần dân tộc chưa cao, còn vi 
phạm pháp luật, cấu kết với cán bộ suy thoái, chạy 
theo lợi ích cá nhân, gây thiệt hại cho Nhà nước, làm 
giảm sút niềm tin của Nhân dân”7, làm đảo lộn các 
chuẩn mực, giá trị đạo đức kinh doanh. 

Thứ ba, một số doanh nhân, doanh nghiệp vi 
phạm đạo đức, văn hóa kinh doanh; thiếu sự gắn kết 
văn hoá kinh doanh với bản sắc dân tộc; thiếu trách 
nhiệm đối với cộng đồng và xã hội; chưa tiếp cận 
được tinh hoa văn hóa kinh doanh của nhân loại.  

Nguyên nhân của những hạn chế trên đó chính là:  
- Công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận 

thức và vai trò của đạo đức kinh doanh của các doanh 
nhân chưa được quan tâm đúng mức, cụ thể như chưa 
thấy rõ đạo đức doanh nhân là uy tín, hình ảnh và 
thương hiệu của doanh nghiệp; chưa thấy rõ đạo đức 
doanh nhân có mối quan hệ mật thiết với văn hóa 
kinh doanh của doanh nghiệp, là điều kiện cần thiết 
đảm bảo sự phát triển nhanh và bền vững của doanh 
nghiệp; chưa ý thức được rằng, đạo đức doanh nhân 
là sức mạnh mềm, là nguồn lực, là động lực của mỗi  
doanh nhân và cộng đồng doanh nghiệp. 

- Hệ thống pháp luật về kinh doanh và hệ thống 
tiêu chuẩn, tiêu chí đạo đức kinh doanh chưa theo kịp 
yêu cầu của thực tiễn, còn nhiều bất cập và thiếu đồng 
bộ. Do đó, môi trường sản xuất, kinh doanh chưa thực 
sự lành mạnh; chưa tạo điều kiện tối ưu cho doanh 
nhân, doanh nghiệp trong phát triển kinh tế số, kinh tế 
xanh, kinh tế tuần hoàn và kinh tế chia sẻ. 

- Một số doanh nhân chưa quan tâm, chưa làm 
gương trong xây dựng văn hóa doanh nghiệp và lan 
tỏa những giá trị cốt lõi của văn hóa doanh nghiệp. 
Cơ chế “xin - cho” chưa được loại bỏ hoàn toàn; 
dịch vụ công chưa thật sự trong sạch, công khai, 
minh bạch và chưa tạo điều kiện thuận lợi cho 
doanh nhân, doanh nghiệp kinh doanh có văn hóa và 
mở rộng không gian phát triển. Thiếu cơ chế, chính 
sách khuyến khích doanh nghiệp, doanh nhân phấn 
đấu, xây dựng đạo đức gắn với văn hóa kinh doanh. 

3. Một số giải pháp góp phần nâng cao đạo 
đức kinh doanh cho doanh nghiệp, doanh nhân ở 
nước ta hiện nay 

 Thứ nhất, nâng cao nhận thức về đạo đức kinh 
doanh và vai trò của nó trong bối cảnh hiện nay. 
Hơn bao giờ hết, trong bối cảnh toàn cầu hóa, hội 
nhập quốc tế và cuộc Cách mạng công nghiệp lần 
thứ tư đang diễn ra ngày càng mạnh mẽ và sâu rộng, 
chúng ta cần nhận thức rõ đạo đức kinh doanh là 
một phần tất yếu để tạo ra lợi nhuận và phát triển 
bền vững của doanh nghiệp nói riêng và của nền 
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kinh tế nói chung; đất nước muốn phát triển nhanh 
và bền vững cần phải có nhiều doanh nghiệp, doanh 
nhân với thực tài, thực đức để hiện thực hóa khát 
vọng Việt Nam hùng cường, thịnh vượng; quán triệt 
đường lối, chủ trương phát triển kinh tế thị trường 
định hướng xã hội chủ nghĩa, vì mục tiêu “dân giàu, 
nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh”. 

Lợi nhuận mà bất chấp đạo đức thì đó là những 
đồng tiền bẩn; còn lợi nhuận dựa trên đạo đức kinh 
doanh thì đó là những đồng tiền chân chính, ánh lên 
sự lấp lánh của trí tuệ, lương tâm. Những đồng tiền 
bẩn bao giờ cũng vấy bẩn mình; những đồng tiền 
chân chính bao giờ cũng hướng chúng ta đến những 
điều chân chính. Nền kinh tế thị trường định hướng 
xã hội chủ nghĩa kiên quyết không dung túng với 
những ai sản xuất kinh doanh phi đạo đức; tạo điều 
kiện cho những ai sản xuất kinh doanh chân chính 
phát triển ngày càng lớn mạnh. Với doanh nhân chân 
chính, đức và tài phải luôn song hành. 

Thứ hai, xây dựng, ban hành tiêu chuẩn, tiêu chí 
đạo đức kinh doanh mang tính định hướng cho việc 
nâng cao giá trị của doanh nghiệp, doanh nhân. Các 
tiêu chuẩn, tiêu chí của đạo đức kinh doanh giúp cho 
các doanh nghiệp, doanh nhân ứng xử một cách linh 
hoạt, phù hợp, cụ thể với các chủ thể trong nền kinh 
tế; để các doanh nghiệp, doanh nhân tự soi chiếu 
vào các nội dung tiêu chuẩn, tiêu chí đã quy định để 
tự sửa mình, hoàn thiện mình hằng ngày. 

Hệ thống tiêu chuẩn, tiêu chí đạo đức kinh doanh 
phải được xây dựng theo các chuẩn mực, thông lệ 
trong nước và quốc tế theo hướng thích ứng với bối 
cảnh mới, tham gia vào chuỗi giá trị toàn cầu ngày 
càng sâu hơn, môi trường kinh doanh ngày càng lành 
mạnh hơn, “sức mạnh mềm” ngày càng gia tăng hơn 
và doanh nghiệp chân chính ngày càng giàu hơn. 

Nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ 
nghĩa Việt Nam là nền kinh tế thị trường hiện đại, 
lấy con người là trung tâm của sự phát triển, thực 
hiện mục tiêu “dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công 
bằng, văn minh”, đáp ứng những chuẩn mực của nền 
kinh tế thị trường toàn cầu. Chính vì thế, hệ thống 
chính trị cùng với doanh nghiệp và doanh nhân cần 
ưu tiên xây dựng, ban hành và hoàn thiện tiêu 
chuẩn, tiêu chí đạo đức kinh doanh theo yêu cầu 
phát triển kinh tế - xã hội; kiên quyết loại bỏ tình 

trạng tham nhũng, cơ chế “xin - cho”, lãng phí và 
các rào cản gây ách tắc đối với sản xuất kinh doanh. 
Việc xây dựng, ban hành và hoàn thiện tiêu chuẩn, 
tiêu chí đạo đức kinh doanh là góp phần kiến tạo cơ 
sở hạ tầng “mềm” của nền kinh tế, làm cho thị 
trường lành mạnh và hoạt động tốt hơn. 

Thứ ba, nâng cao đạo đức doanh nhân gắn với xây 
dựng văn hóa doanh nghiệp. Chủ thể của các hoạt 
động trong doanh nghiệp là những con người, trong đó 
doanh nhân là người đứng đầu doanh nghiệp. Theo đó, 
văn hóa doanh nghiệp bao giờ cũng liên quan chặt chẽ 
với đạo đức doanh nhân, sự phát triển của doanh 
nghiệp và văn hóa doanh nghiệp chịu sự chi phối của 
đạo đức doanh nhân; hơn nữa, văn hoá doanh nghiệp 
chính là hệ thống bao gồm những giá trị, nghi lễ, biểu 
tượng, chuẩn mực những tình cảm và lý tưởng đạo đức 
được hình thành trong quá trình xây dựng và phát triển 
của doanh nghiệp. Chính vì thế, nâng cao đạo đức kinh 
doanh trước hết là trách nhiệm của những người đứng 
đầu doanh nghiệp - đội ngũ doanh nhân. Văn kiện Đại 
hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng đã chỉ rõ: 
“Phát triển đội ngũ doanh nhân lớn mạnh về số lượng 
và chất lượng, có tinh thần cống hiến cho dân tộc, có 
chuẩn mực văn hóa, đạo đức tiến bộ và trình độ quản 
trị kinh doanh giỏi. Tạo môi trường, điều kiện thuận lợi 
cho doanh nhân khởi nghiệp sáng tạo, kinh doanh lành 
mạnh, cống hiến tài năng. Khuyến khích doanh nhân 
thực hiện trách nhiệm xã hội và tham gia phát triển xã 
hội. Tôn vinh, khen thưởng kịp thời, xứng đáng những 
doanh nhân có nhiều đóng góp cho sự nghiệp xây 
dựng và bảo vệ Tổ quốc”8.  

Nâng cao đạo đức kinh doanh phải gắn với xây 
dựng văn hóa doanh nghiệp, đó là yêu cầu cấp thiết 
của nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ 
nghĩa trong bối cảnh hiện nay. Doanh nghiệp, doanh 
nhân Việt Nam cùng toàn xã hội cần vận dụng và 
phát huy những giá trị truyền thống tốt đẹp của cộng 
đồng, dân tộc, tinh hoa văn hóa của nhân loại trong 
hoạt động sản xuất kinh doanh, làm cho cái lợi trong 
kinh doanh gắn với những giá trị chân - thiện - mỹ. 
Nâng cao đức kinh doanh là góp phần tích cực vào 
việc phát huy giá trị văn hóa, sức mạnh con người 
Việt Nam; là chìa khóa để doanh nghiệp, doanh nhân 
mở cửa, tiến bước vững chắc vào kỷ nguyên số. 

Xem tiếp trang 57  
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Giáo hội Phật giáo Việt Nam: “Bản chất của hiện 
tượng gieo quẻ âm dương, về mặt tâm linh nó thể 
hiện sự không tự tin của chúng ta khi mà chúng ta 
mong muốn một nguyện vọng gì đó mà chúng ta cầu 
xin, nếu nói về mặt toán học, thì đây là một vấn đề 
xác suất, mà xác suất, chỉ có âm và dương thì kiểu gì 
nó cũng xảy ra, chúng ta gieo mãi rồi kiểu gì nó cũng 
xảy ra. Nếu chúng ta đến chùa, đến đền, đến đình bày 
tỏ cái nguyện vọng mà chúng ta quyết tâm thực hiện 
nó theo đúng chánh pháp thì chúng ta sẽ có kết quả 
tốt, mà nói như nhà Phật nói đó là cái nhân - quả, gieo 
cái nhân tốt thì chúng ta sẽ có quả tốt”11.  

Những hiện tượng mê tín dị đoan này gây phản 
cảm đối với du khách tham gia lễ hội. Do đó, về lâu 
về dài, chúng ta cần phải có biện pháp hiệu quả để 
đấu tranh, khắc phục những hiện tượng mê tín dị 
trong lễ hội nói riêng và trong đời sống nhân dân nói 
chung, kiên quyết “phê phán và ngăn chặn các biểu 
hiện tiêu cực, mê tín, dị đoan”12. Thực trạng này, làm 
xuất hiện những quan niệm lệch lạc, thiếu tích cực, 
mất đi ý nghĩa và giá trị tốt đẹp của lễ hội truyền 
thống. Điều này cho thấy, “lễ hội, đền, chùa... không 
còn là nơi vãn cảnh, không gian sinh hoạt văn hóa 
nữa. Nó cũng không còn là nơi nuôi dưỡng tâm hồn, 
tư tưởng tích cực của con người nữa. Từ đây, những 
hiện tượng xuống cấp đạo đức, lối sống cũng xuất 
hiện. Thói háo danh, ganh đua, vơ vét, tham lam 
quyền chức, bổng lộc của đời sống xã hội đã “đổ bộ” 
vào chốn tâm linh. Ở ngay những nơi được coi là cõi 
linh thiêng đã bị vấy bẩn bởi sự u mê. Người ta mang 
ngay những tư tưởng về sự bon chen, xô bồ của cuộc 
sống vào việc hành lễ và tham gia lễ hội”13.  

Thực tế trên đã tác động và hình thành nên nhân 
sinh quan tiêu cực, lạc hậu trong đời sống của một 
bộ phận nhân dân, ảnh hưởng đến lối sống, cách 
nghĩ, cách làm của họ. Chính quan niệm sống thiếu 
tính tích cực đó đã tác động làm lệch chuẩn những 
quan niệm, giá trị tốt đẹp của lễ hội truyền thống 
ảnh hưởng đến đời sống văn hóa tinh thần của xã 
hội hiện nay.  
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