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1. Sự cần thiết của việc xây dựng hệ giá trị con 
người Việt Nam hiện nay 

Hệ giá trị con người Việt Nam được hiểu là hệ 
thống những chuẩn mực cơ bản về nhận thức và hành 
vi của con người Việt Nam, phản ánh những cái chung 
tích cực, vừa phổ biến, vừa đặc thù trong phương thức 
sinh hoạt vật chất và sinh hoạt tinh thần của cộng đồng 
dân tộc Việt Nam được hình thành, phát triển suốt 
chiều dài lịch sử cho đến ngày nay. Hệ giá trị con 
người Việt Nam được xây dựng trên những giá trị 
truyền thống được hình thành trong quá khứ, như yêu 
nước, đoàn kết, nhân ái, khoan dung...; những giá trị 
của thời đại hiện nay như trách nhiệm, trung thực, kỷ 
cương,... và những giá trị định hướng cho sự phát triển 
trong tương lai, như kỷ luật, tự giác, sáng tạo... Hệ giá 
trị con người Việt Nam vừa là cái “đã có”, vừa là cái 
“cần có”; “đã có” bởi nó là hồn cốt của dân tộc, được 
định hình, phát triển suốt mấy ngàn năm lịch sử dựng 
nước và giữ nước, đến nay vẫn còn giá trị vĩnh hằng, 
phổ biến; “cần có” bởi nó là những yêu cầu, đòi hỏi 
của thời đại ngày nay, của công cuộc công nghiệp hóa, 
hiện đại hóa và hội nhập quốc tế. 

Xây dựng hệ giá trị con người Việt Nam là tổng thể 
các quan điểm phương hướng, giải pháp cùng các thiết 
chế xã hội nhằm hình thành, củng cố, phát triển hệ thống 
những chuẩn mực về nhận thức và hành vi của con 
người Việt Nam phù hợp với mục tiêu, yêu cầu của sự 

nghiệp đổi mới đất nước hiện nay. Đó là một tất yếu hợp 
quy luật. Bởi lẽ, hệ giá trị con người Việt Nam đúng đắn 
vừa có vị trí, vai trò quan trọng, vừa là tiền đề, phương 
tiện cho việc phát huy vai trò chủ thể của con người Việt 
Nam trong xây dựng xã hội văn minh, tiến bộ. Trước 
yêu cầu của sự nghiệp đổi mới hiện nay, xây dựng hệ 
giá trị con người Việt Nam là một trong những động 
lực, phương tiện khơi dậy khát vọng phát triển đất nước 
phồn vinh, hạnh phúc; là mục tiêu của công cuộc đổi 
mới. Đồng thời, tình trạng lệch chuẩn, thiếu định 
hướng giá trị, sự suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức 
lối sống của một bộ phận không nhỏ cán bộ, đảng viên 
vẫn còn tồn tồn tại; công tác xây dựng hệ giá trị con 
người Việt Nam thời kỳ đổi mới đạt được nhiều kết 
quả nhưng vẫn còn hạn chế, điểm nghẽn cần tiếp tục 
khắc phục, tháo gỡ... Do đó, không phải ngẫu nhiên, 
Đại hội XIII (2021) của Đảng xác định: “Tập trung 
nghiên cứu, xác định và triển khai xây dựng hệ giá trị 
quốc gia, hệ giá trị văn hóa và chuẩn mực con người 
gắn với giữ gìn, phát triển hệ giá trị gia đình Việt Nam 
trong thời kỳ mới”1. Hệ giá trị quốc gia Việt Nam là 
hòa bình, thống nhất, độc lập, dân giàu, nước mạnh, 
dân chủ, công bằng, văn minh, hạnh phúc; vừa là sự 
tích hợp của giá trị văn hóa, giá trị con người; vừa 
mang tính cốt lõi, bao trùm, định hướng cơ bản cho giá 
trị văn hóa, giá trị con người. Hệ giá trị văn hóa Việt 
Nam là dân tộc, khoa học, đại chúng (nhân văn), là 
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tổng hòa tinh hoa văn hóa dân tộc, là nền tảng của hệ 
giá trị quốc gia, là nhân tố bồi dưỡng giá trị con người. 
Con người là chủ thể tạo nên hệ giá trị quốc gia, hệ giá 
trị văn hóa, còn hệ giá trị con người là hệ quả tổng hòa 
của hệ giá trị quốc gia, hệ giá trị văn hóa. Và, để thực 
hiện quan điểm của Đảng, cần chỉ ra và làm rõ nội 
dung, những giải pháp xây dựng hệ giá trị con người 
Việt Nam trong giai đoạn hiện nay. 

2. Những giá trị cơ bản cấu thành hệ giá trị con 
người Việt Nam hiện nay 

Thứ nhất, yêu nước - giá trị phổ biến, cơ bản, cốt 
lõi của con người Việt Nam. Yêu nước là giá trị hạt 
nhân trong hệ giá trị con người Việt Nam, là sợi chỉ 
đỏ xuyên suốt, chi phối, định hướng phát triển các giá 
trị khác. Yêu nước là giá trị phổ biến của nhân loại, 
được định hình trong quá trình phát triển của mỗi cá 
nhân, dân tộc. Song, ở Việt Nam, yêu nước trở thành 
một truyền thống, chuẩn mực cao nhất trong triết lý 
nhận thức và hành động của người Việt. 

 Yêu nước của dân tộc Việt Nam được sinh 
dưỡng từ phương thức sinh hoạt cộng đồng, bởi các 
thế hệ cư dân trong quá trình bảo vệ cộng đồng 
trước những thách thức của tự nhiên và chống ngoại 
xâm: Đó là sự gắn bó, cố kết, đùm bọc, che chở và 
giúp đỡ lẫn nhau để chống lại thiên tai, địch họa. Đó 
là ý chí kiên cường, lòng dũng cảm, đức hy sinh 
trong các cuộc chiến tranh vệ quốc cả về phương 
diện lãnh thổ cũng như giá trị văn hóa, con người 
Việt Nam. Không phải ngẫu nhiên, Hồ Chí Minh 
khẳng định: “Dân ta có một lòng nồng nàn yêu 
nước. Đó là một truyền thống quý báu của ta. Từ 
xưa đến nay, mỗi khi Tổ quốc bị xâm lăng, thì tinh 
thần ấy lại sôi nổi, nó kết thành một làn sóng vô 
cùng mạnh mẽ, to lớn, nó lướt qua mọi sự nguy 
hiểm, khó khăn, nó nhấn chìm tất cả lũ bán nước và 
lũ cướp nước”2. Đối với dân tộc Việt Nam, chỉ “trừ 
một bọn rất ít đại Việt gian, đồng bào ta ai cũng có 
lòng yêu nước”3. Yêu nước, do đó, đã thực sự là một 
mạch ngầm đầy năng lượng, là chủ lưu luôn chảy 
xuyên suốt trong lịch sử dân tộc, là sức mạnh cộng 
hưởng của dân tộc trong xây dựng và bảo vệ Tổ 
quốc; đó cũng là giá trị cốt lõi nhất trong hệ giá trị 
con người Việt Nam. 

Thực tiễn cách mạng Việt Nam cho thấy, yêu 
nước gắn bó hữu cơ với chủ nghĩa xã hội, nó thống 

nhất trong mục tiêu giải phóng dân tộc và chủ nghĩa 
xã hội. Yêu nước là nguồn nội lực quan trọng trong 
xây dựng chủ nghĩa xã hội, còn xây dựng chủ nghĩa 
xã hội đảm bảo điều kiện, môi trường để lòng yêu 
nước của các tầng lớp nhân dân được quy tụ, phát 
huy phù hợp với quy luật tiến hóa của lịch sử. Ngày 
nay, yêu nước được chỉ đạo, dẫn dắt bằng triết lý 
phát triển xã hội Việt Nam theo định hướng xã hội 
chủ nghĩa, vì mục tiêu “dân giàu, nước mạnh, dân 
chủ, công bằng, văn minh”. “Muốn xây dựng chủ 
nghĩa xã hội, trước hết cần có những con người xã 
hội chủ nghĩa”4. Chủ thể xây dựng chủ nghĩa xã hội 
là những con người có tư tưởng và tác phong xã hội 
chủ nghĩa, ở đó yêu nước là giá trị hạt nhân. Văn 
kiện Đại hội XIII (2021) xác định: “Xây dựng môi 
trường văn hóa một cách toàn diện... để văn hóa 
thực sự là động lực, đột phá phát triển kinh tế, xã 
hội, hội nhập quốc tế. Phát huy tinh thần yêu nước, 
ý chí tự cường, tự hào dân tộc, tính cộng đồng và 
khơi dậy khát vọng vươn lên”5. 

Thứ hai, đoàn kết, nhân ái, khoan dung - các giá 
trị truyền thống văn hóa của dân tộc Việt Nam cần 
được bảo tồn, phát huy trong giai đoạn mới. Văn 
hóa là tổng hòa các giá trị người. Vì vậy, khi nói đến 
hệ giá trị văn hóa truyền thống dân tộc tức là nói đến 
hệ giá trị con người Việt Nam. Ngoài lòng yêu 
nước, ý chí tự lực, tự cường hệ giá trị con người 
Việt Nam truyền thống còn có tinh thần đoàn kết; 
lòng nhân ái, khoan dung...6. Việt Nam là một quốc 
gia đa dân tộc. Mối quan hệ giữa các tộc người 
trong cộng đồng dân tộc Việt Nam có đặc trưng là 
thống nhất trong đa dạng. Đa dạng ở bản sắc riêng, 
văn hóa riêng và thống nhất ở sự đoàn kết trong 
gánh vác trách nhiệm đối với Tổ quốc qua từng thời 
kỳ. Thực tiễn cho thấy, đoàn kết được coi là “chìa 
khóa vàng” để khai phóng sức mạnh Việt Nam, là 
cơ sở, cội nguồn của thành công. “Đoàn kết là một 
lực lượng vô địch của chúng ta để khắc phục khó 
khăn, giành lấy thắng lợi”7. Đối với Hồ Chí Minh, 
đoàn kết toàn dân tộc không chỉ là vấn đề mang tính 
sách lược mà còn là vấn đề mang tính chiến lược 
của cách mạng Việt Nam, là giá trị cần được bảo 
tồn, phát huy trong giai đoạn hiện nay. 

Đoàn kết là giá trị tinh thần to lớn, là một trong 
những động lực chủ yếu trong sự nghiệp xây dựng 
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và bảo vệ Tổ quốc. Nhận thức được điều đó, ông 
cha ta luôn thắt chặt tinh thần đoàn kết. Trong thời 
phong kiến, mỗi khi chống giặc ngoại xâm thì tinh 
thần “vua tôi đồng lòng, anh em hòa thuận” được 
đặt lên hàng đầu, vượt qua mọi mâu thuẫn nội bộ 
hàng ngày. Ở thời hiện đại, hễ là người Việt Nam, 
không phân biệt giới tính, độ tuổi, tôn giáo, dân tộc 
phải phát huy truyền thống đoàn kết chống giặc, cứu 
nước8. Mỗi bước tiến của cách mạng, kể cả trong 
thời đại ngày nay, thì đoàn kết sẽ chuyển hóa thành 
sức mạnh toàn, động lực tinh thần của mỗi người 
Việt Nam trong xây dựng đất nước phồn vinh, hạnh 
phúc. Do đó, trong 12 định hướng phát triển đất 
nước giai đoạn 2021 - 2030, Đại hội XIII (2021) 
tiếp tục: “Phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân 
tộc; củng cố, nâng cao niềm tin của nhân dân, tăng 
cường đồng thuận xã hội”9. 

Bên cạnh đoàn kết, hệ giá trị con người Việt 
Nam còn được thể hiện lòng nhân ái, khoan dung, 
“lá lành đùm lá rách”, sẻ chia, yêu thương, cảm 
thông với những người gặp khó khăn, hoạn nạn 
“thương người như thể thương thân”. Đó là truyền 
thống, cơ sở, nền tảng vững chắc để “đồng bào” 
Việt Nam đối đầu trong thử thách của chiến tranh, 
địch hoạ hướng về tương lai tốt đẹp. Ngày nay, tinh 
thần “tương thân, tương ái” được thể hiện rõ trong 
thời kỳ cả nước chống “giặc Covid-19”. Đó là sự tận 
tâm, tận tình của đội ngũ y bác sĩ; tinh thần quyết 
liệt khẩn trương của Đảng, Nhà nước; sự tiếp tế, 
viện trợ của các mạnh thường quân và nhân dân cả 
nước trong chiến dịch chống đại dịch.  

Thứ ba, tính kỷ luật và sáng tạo - những giá trị cần 
được định hình và phổ biến trong con người Việt Nam 
hiện nay. Con người là chủ thể, động lực cho sự phát 
triển xã hội. C.Mác từng viết: “... đối với con người xã 
hội chủ nghĩa, toàn bộ cái gọi là lịch sử toàn thế giới 
chẳng qua chỉ là sự sáng tạo con người kinh qua lao 
động của con người,...”10. Ở mỗi thời đại kinh tế - xã 
hội khác nhau, con người cần thỏa mãn những yêu cầu 
tương ứng về phẩm chất và năng lực. Hệ giá trị con 
người Việt Nam hiện nay, không chỉ bao gồm giá trị 
truyền thống mà còn có giá trị hiện đại. Với xu thế toàn 
cầu hóa và sự tác động mạnh mẽ của Cách mạng Công 
nghiệp lần thứ 4, sự nghiệp đổi mới ở Việt Nam cần 
định hình và phổ biến ở con người những giá trị mới, 

giá trị thời đại. Từng bước hình thành những thế hệ 
người Việt Nam tính kỷ luật và đổi mới sáng tạo. 

Về tính kỷ luật, Việt Nam quá độ lên chủ nghĩa 
xã hội từ phương thức sản xuất ở trình độ thấp, nền 
kinh tế tiểu nông nên trong sinh hoạt vật chất và tinh 
thần còn mang nặng phong cách tiểu tư sản. Mà biểu 
hiện đặc trưng của phương thức sản xuất ấy là thiếu 
tính kỷ luật, lệ cao hơn luật, tình cao hơn lý. “Thiếu 
ý thức pháp luật là một trong những chứng bệnh tiêu 
biểu phát sinh từ tính linh loạt của người Việt Nam. 
Đây là một biểu hiện tập trung và nghiêm trọng nhất 
của thói tùy tiện”11. Hiện nay, quá trình công nghiệp 
hóa, hiện đại hóa gắn với phát triển kinh tế tri thức ở 
Việt Nam đã làm thay đổi cách thức sản xuất vật 
chất. Nền sản xuất công nghiệp luôn đòi hỏi tính 
chuyên môn hóa cao, sản xuất theo dây chuyền, nên 
bắt buộc họ phải tuân thủ kỷ luật lao động, không 
thể tùy tiện làm việc theo thói quen, sở thích. Chấp 
hành kỷ luật vừa là yêu cầu của xã hội đang công 
nghiệp hóa, đã hoàn thành công nghiệp hóa và kể cả 
hậu công nghiệp; vừa là “lề lối làm việc xã hội chủ 
nghĩa”12. Tính kỷ luật của người Việt Nam hiện nay 
là siêng năng, khẩn trương, khiêm tốn, luôn luôn cố 
gắng tiến bộ làm tròn nhiệm vụ được giao. Đồng 
thời, cần hướng tới việc thực hiện nghiêm túc chính 
sách, pháp luật của Nhà nước; tuân thủ đúng, đủ nội 
quy, quy định của cơ quan, tổ chức, đơn vị; có tác 
phong làm việc công nghiệp và bảo đảm an toàn lao 
động… từ đó nâng cao năng suất, tạo uy tín, lòng 
tin, vị thế của mình.  

Về đổi mới sáng tạo, đổi mới sáng tạo 
(innovation) là thuộc tính bản chất của con người, 
nhờ sáng tạo mà con người đã tạo nên kỳ tích, 
chứng minh và khẳng định mình trước tự nhiên 
hùng vĩ và huyền bí. Đổi mới sáng tạo là tạo ra cái 
mới có giá trị, nó vừa phản ánh nhu cầu cá nhân vừa 
là nhu cầu của sự phát triển xã hội. Ngày nay, đổi 
mới sáng tạo không chỉ là nội dung cốt lõi mà còn là 
điều kiện tiên quyết cho sự hình thành, phát triển 
của nền kinh tế nói riêng và đất nước Việt Nam nói 
chung. Đổi mới sáng tạo là việc tạo ra và ứng dụng 
các giá trị mới trong nhận thức và thực tiễn. Nó là 
việc tạo ra các kỹ thuật, công nghệ mới, các phương 
thức quản trị hiệu quả, giải pháp thúc phát triển nói 
chung... nhằm tăng năng suất lao động xã hội và 
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phát triển xã hội bền vững. Đại hội XIII (2021) của 
Đảng không ít lần nhắc đến đổi mới sáng tạo, thúc 
đẩy đổi mới sáng tạo từ cá nhân, tập thể, doanh 
nghiệp đến cả trong hệ thống chính trị... trên tất cả 
các ngành, các lĩnh vực. “Phát triển hệ thống đổi 
mới sáng tạo quốc gia, hệ sinh thái khởi nghiệp đổi 
mới sáng tạo”13. Trước sự thay đổi của các quá trình 
kinh tế - xã hội ở Việt Nam hiện nay, đổi mới sáng 
tạo là giá trị thời đại cần có ở các thế hệ con người 
Việt Nam (nhất là thế hệ trẻ), cần được tiếp tục định 
hình và tạo điều kiện để ngày càng được định hình 
và phổ biến mạnh mẽ trong xã hội hiện nay. 

Việc nghiên cứu xác định nội dung cơ bản trong 
hệ giá trị con người Việt Nam hiện nay nhiệm vụ vô 
cùng cần thiết, có ý nghĩa lý luận và thực tiễn trong 
sự nghiệp đổi mới đất nước hiện nay. Do đó, không 
phải ngẫu nhiên Văn kiện Đại hội XIII (2021) chú ý: 
“Khơi dậy mạnh mẽ tinh thần yêu nước, ý chí tự 
cường dân tộc, sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc 
và khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh 
phúc; phát huy dân chủ xã hội chủ nghĩa, sức mạnh 
tổng hợp của cả hệ thống chính trị và của nền văn 
hóa, con người Việt Nam, bồi dưỡng sức dân, nâng 
cao chất lượng nguồn nhân lực, có cơ chế đột phá để 
thu hút, trọng dụng nhân tài, ứng dụng mạnh mẽ 
khoa học và công nghệ, nhất là những thành tựu của 
cuộc Cách mạng Công nghiệp lần thứ tư, thúc đẩy 
đổi mới sáng tạo, tạo động lực mới cho phát triển 
nhanh và bền vững đất nước”14. 

3. Giải pháp chủ yếu xây dựng hệ giá trị con 
người Việt Nam hiện nay 

Một là, nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò, tầm 
quan trọng của việc xây dựng hệ giá trị con người Việt 
Nam hiện nay. Hệ giá trị con người Việt Nam vừa là 
mục tiêu vừa là động lực của sự nghiệp đổi mới. Nó 
mang lại cho xã hội những định hướng cơ bản, nhất 
quán cho đời sống xã hội. Mặt khác, hệ giá trị con 
người Việt Nam có một số biểu hiện tiêu cực như môi 
trường văn hóa xã hội bị ô nhiêm bởi tệ nạn xã hội, 
tham nhũng, tiêu cực; quản lý phát triển văn hóa con 
người còn hạn chế; tình trạng suy thoái tư tưởng chính 
trị, đạo đức lối sống của một bộ phận cán bộ, đảng viên 
gây bức xúc; biểu hiện lệch chuẩn, tệ nạn xã hội còn 
hiện hữu...15. Vì vậy, nâng cao nhận thức về vị trí, vai 
trò, tầm quan trọng của việc xây dựng hệ giá trị con 

người Việt Nam hiện nay là cần thiết. 
Trong sự nghiệp đổi mới hiện nay, cần nâng cao 

nhận thức của đội ngũ cán bộ các cấp trong hệ thống 
chính trị, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý chủ chốt, 
cấp chiến lược về vị trí, vai trò, nội dung, cũng như 
phát huy vị trí, vai trò của hệ giá trị con người Việt 
Nam trong thời đại mới. Đồng thời, nâng cao nhận 
thức của các tầng lớp nhân dân trong việc định hình 
và phổ biến các giá trị cốt lõi của con người Việt 
Nam hiện nay; chú trọng giáo dục gia đình, kết hợp 
giáo dục gia đình với giáo dục nhà trường và giáo 
dục xã hội trong xây dựng hệ giá trị con người Việt 
Nam hiện nay. Để làm được điều này, cần thực hiện 
đồng bộ những giải pháp cụ thể sau: 

Trước hết, cần tiếp tục nâng cao nhận thức về vị 
trí, vai trò của phát triển văn hóa, xây dựng con 
người, trách nhiệm, năng lực của các cấp ủy đảng, 
chính quyền về vai trò của hệ giá trị con người trong 
phát triển bền vững đất nước, xác định phát triển văn 
hóa, xây dựng con người là một nhiệm vụ trọng tâm 
của các cấp ủy đảng, chính quyền và cả hệ thống 
chính trị. Gắn các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển văn 
hóa, xây dựng con người với các mục tiêu, nhiệm vụ 
phát triển kinh tế - xã hội của từng ngành, từng cấp,...  

Hai là, thực hiện toàn diện và hiệu quả các nội 
dung và phương thức tuyên truyền, giáo dục nhằm 
nâng cao nhận thức của xã hội về vị trí, vai trò, tầm 
quan trọng của xây dựng hệ giá trị con người Việt 
Nam hiện nay. Trong đó, chú ý bảo vệ và phổ biến 
các giá trị truyền thống văn hóa dân tộc, tiếp thu 
tinh hoa văn hóa thời đại, lấy cái đẹp dẹp cái xấu, 
thực hiện hiệu quả và thực chất các phong trào xây 
dựng gia đình văn hóa, khu phố văn hóa, người tốt 
việc tốt... Đồng thời, tiếp tục định hình, xây dựng 
đạo đức, lối sống, phẩm chất tốt đẹp, đấu tranh phê 
phán, đẩy lùi cái xấu, cái ác, chống các quan điểm, 
hành vi sai trái, tiêu cực ảnh hưởng xấu đến xây 
dựng nền văn hóa, làm tha hóa con người.   

 Ba là, hoàn thiện thể chế phát triển hệ giá trị 
con người Việt Nam. Thể chế phát triển hệ giá trị 
con người Việt Nam là hệ thống luật lệ, nguyên tắc, 
quy định, cách thức tổ chức, phương thức thực hiện 
nhằm định hướng việc xác lập giá trị, điều chỉnh 
chuẩn mực cơ bản của con người Việt Nam theo 
hướng tích cực, phù hợp với những điều kiện phổ 

41 
 



 

NGHIÊN CỨU - TRAO ĐỔI 

biến và đặc thù của sự nghiệp đổi mới. Đảng Cộng 
sản Việt Nam xác định: “Có kế hoạch, cơ chế và 
giải pháp xử lý đúng đắn mối quan hệ giữa bảo tồn 
và phát huy các giá trị văn hóa, lịch sử truyền thống 
dân tộc trong xây dựng con người, phát triển kinh tế 
- xã hội”16. 

Hoàn thiện thể chế phát triển hệ giá trị con người 
Việt Nam hiện nay cần tập trung vào một số nội 
dung sau: (i) Tiếp tục xây dựng và hoàn thiện đường 
lối, chính sách phát triển văn hóa - con người Việt 
Nam thời đại mới. Thực hiện tốt Nghị quyết số 33-
NQ/TW ngày 09-6-2014 của Ban Chấp hành Trung 
ương Đảng khóa XI về xây dựng và phát triển văn 
hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển 
bền vững đất nước. Xây dựng các văn bản vi phạm 
pháp luật có liên quan về phát triển văn hóa, phát 
triển con người, báo chí - truyền thông. Tạo cơ chế, 
khung pháp lý để các chủ thể ngoài công lập tham 
gia tích cực vào quá trình phát triển văn hóa - con 
người Việt Nam hiện nay. (ii) Thực hiện tốt hệ 
thống các chính sách về nâng cao đời sống vật chất 
và tinh thần của nhân dân, quản lý phát triển xã hội 
hiệu quả, thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội, nâng 
cao chất lượng cuộc sống và chỉ số hạnh phúc của 
con người Việt Nam. (iii) Xây dựng và hoàn thiện 
khung pháp lý, cơ chế, kế hoạch, chương trình thúc 
đẩy đổi mới sáng tạo. Đảng xác định: “Hệ thống pháp 
luật phải thúc đẩy đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và 
phát triển các sản phẩm, dịch vụ, mô hình kinh tế 
mới”17. (iv) Xây dựng đồng độ và hoàn thiện hệ thống 
kết cấu hạ tầng phục vụ xây dựng văn hóa - con người, 
chú trọng hạ tầng giao thông, hạ tầng số... quản trị có 
hiệu quả truyền thông và mạng xã hội. 

Bốn là, khơi dậy khát vọng phát triển đất nước phồn 
vinh, hạnh phúc. Khơi dậy khát vọng phát triển Việt 
Nam được hiểu là việc sử dụng có hiệu quả các tác nhân 
bên trong và bên ngoài nhằm cổ vũ, khích lệ mỗi cá 
nhân, tập thể, các giai - tầng trong xã hội và toàn thể dân 
tộc Việt Nam mong muốn, khao khát xây dựng đất nước 
Việt Nam “dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, 
văn minh” với tinh thần tích cực, tự giác. Đây một sức 
mạnh nội sinh, là mạch sóng ngầm tạo nên những đột 
phá trong quá trình xậy dựng và phát triển đất nước. 
Khát vọng phát triển đất nước vừa là sản phẩm, kết quả 
vừa là môi trường, động lực phát triển hệ giá trị con 

người Việt Nam hiện nay. Khơi dậy khát vọng phát triển 
đất nước chính là phát huy sức mạnh của tri thức, tình 
cảm, niềm tin, ý chí, khả năng sáng tạo...  

Khơi dậy khát vọng phát triển đất nước phồn 
vinh, hạnh phúc không thể tách rời, tinh thần yêu 
nước, ý chí tự lực, tự cường, sức mạnh đại đoàn kết 
toàn dân tộc với tư cách là yếu tố quan trọng, cơ 
bản. Đồng thời, phát huy sức mạnh của tri thức, phát 
huy ý chí, lòng nhiệt tình của con người là những 
yếu tố có vai trò rất quan trọng, có tác dụng định 
hướng cho việc phát huy sức mạnh của nhân tố chủ 
quan. Bên cạnh đó, cần phát huy năng lực tổ chức 
hoạt động thực tiễn như là điều kiện để hiện thực 
hoá khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh 
phúc trong thực tế.  

 Năm là, cần chuyển đổi, bù đắp sự thiếu hụt của 
hệ giá trị cũ của con người Việt Nam, loại bỏ các yếu 
tố bảo thủ, lạc hậu trong hệ giá trị cũ; tiếp thu, tiếp 
biến các giá trị tiến bộ, nhân văn của nhân loại hiện 
nay. Phương thức sinh hoạt vật chất và sinh hoạt tinh 
thần của dân tộc Việt Nam gắn liền với nền nông 
nghiệp tiểu nông, văn hóa làng xã với biểu hiện nổi 
trội là tính cộng đồng và tính tự trị. Tính cộng đồng 
biểu hiện ở sự gắn kết mọi người lại với nhau, mang 
đến những giá trị cốt lõi như đoàn kết, tương thân 
tương ái, tinh thần tập thể hòa đồng và nếp sống dân 
chủ bình đẳng. Song, nó hạn chế vai trò cá nhân, tâm 
lý ỷ lại, dựa dẫm, thói quen cào bằng, đố kị. Tính tự 
trị, biểu hiện ở tinh thần độc lập, con người cần cù, 
siêng năng, nếp sống tự cung tự cấp. Ngược lại, nó 
cũng mang đến tính ích kỷ, cá nhân, phè phái...18.  

Hiện nay, những chuyển biến trong của đời sống 
kinh tế - xã hội đất nước hơn 36 năm đổi mới (1986 - 
2022); những tác động mạnh mẽ của toàn cầu hóa, của 
hội nhập quốc tế, kinh tế tri thức; của Cách mạng 4.0, 
sự phát triển của mạng internet, truyền thông số và 
giao lưu văn hóa... đã tạo ra thời cơ, cơ hội để hệ giá trị 
con người Việt Nam bù đắp sự thiếu hụt của hệ giá trị 
cũ, loại bỏ các yếu tố bảo thủ, lạc hậu trong hệ giá trị 
cũ; tiếp thu, tiếp biến các giá trị tiến bộ của nhân loại 
ngày nay. Đồng thời, cũng tạo ra không ít thách thức 
đối với việc bảo tồn các giá truyền thống của con 
người Việt Nam. 

           Xem tiếp trang 79
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Thứ chín, gắn công tác bảo tồn bản sắc văn hóa 
truyền thống và di sản văn hóa với phát triển du lịch 
bằng cách thường xuyên hợp tác, kết nối với các 
công ty du lịch, các đơn vị lữ hành; tăng cường 
truyền thông (website, facebook, internet...); xây 
dựng và phát triển các chương trình tour hợp lý; đa 
dạng hóa các sản phẩm du lịch gắn với các điểm di 
tích lịch sử. 

Với tinh thần chủ động và quyết tâm, mạnh dạn 
đổi mới, sáng tạo, vận dụng linh hoạt các chủ trương, 
định hướng của Đảng phù hợp với điều kiện thực 
tiễn, đảm bảo tính khả thi và hiệu quả, quyết liệt 
trong chỉ đạo, điều hành, đồng bộ thực hiện các giải 
pháp đột phá; huy động và sử dụng có hiệu quả các 
nguồn lực, tin tưởng rằng công tác bảo tồn, phát huy 
bản sắc văn hóa các dân tộc thiểu số sẽ đóng góp đắc 
lực cho mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng 
quê hương A Lưới ngày càng văn minh, giàu đẹp; 

góp phần cùng với Đảng bộ, quân và dân toàn tỉnh 
thực hiện thắng lợi Nghị quyết 54 của Bộ Chính trị 
(khóa XII) về xây dựng và phát triển tỉnh Thừa Thiên 
Huế đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045. 

 
1. Báo cáo số 23 ngày 20-11-2021 của UBND huyện A 
Lưới về kết quả thực hiện Đề án Bảo tồn, giữ gìn và 
phát huy bản sắc văn hoá các dân tộc thiểu số huyện A 
Lưới giai đoạn 2014 - 2020. 
2. Đề án số 08/ĐA-UBND ngày 08-07-2021 của 
UBND huyện A Lưới về Bảo tồn, giữ gìn và phát huy 
bản sắc văn hoá các dân tộc thiểu số huyện A Lưới 
giai đoạn 2021 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030. 
3, 5. Ban Chấp hành Đảng bộ huyện A Lưới: Văn bản 
Đại hội Đảng bộ huyện A Lưới lần thứ XII, nhiệm kỳ 
2020 - 2025. 
4. Kế hoạch số 265/KH-UBND ngày 30-12-2022 của 
UBND huyện A Lưới về Triển khai thực hiện Bảo tồn, 
giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc thiểu 
số huyện A Lưới. 
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Sự biến động nội sinh và ngoại sinh là một tất 

yếu của sự phát triển xã hội, tác động đến mọi con 
người, cộng đồng, dân tộc. Nhưng dù biến động 
mạnh mẽ như thế nào, hệ giá trị con người Việt 
Nam vẫn phải tiếp tục kế thừa và tiếp biến; biến 
thách thức thành cơ hội để giữ gìn, phát huy các yếu 
tố tốt đẹp, loại bỏ những yếu tố lạc hậu, bảo thủ, vẫn 
phát huy vai trò định hướng, đánh giá và chuẩn mực 
của mình và tiếp tục được bổ sung, phát triển, tiếp 
thu, tiếp biến các giá trị tinh hoa của nhân loại. 

4. Kết luận 
Xây dựng hệ giá trị con người Việt Nam tiếp cận từ 

phương diện nội dung và giải pháp chủ yếu được xem 
là cơ sở lý luận cần thiết, là nhu cầu tất yếu của sự 
nghiệp đổi mới đất nước. Song, cần tiếp tục có những 
nghiên cứu, phân tích sâu sắc hơn về lý luận; sử dụng 
đầy đủ, đồng bộ các giải pháp; chỉ ra những phương 
thức chủ yếu nhằm tổ chức thực tiễn xây dựng hệ giá 
trị con người Việt Nam hiệu quả, hợp quy luật, góp 

phần xây dựng nước Việt Nam “dân giàu, nước mạnh, 
dân chủ, công bằng, văn minh”. 
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