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ABSTRACT

Trong cuốn Dictionary for Library and Information Science xuất bản năm 2005 ‑ Tác giả Reitz (2005) đã định nghĩa Thư viện trường đại học là “một thư viện hoặc một hệ thống thư viện do nhà trường thành lập, quản lý và cấp ngân sách hoạt động để đáp ứng các nhu cầu về thông tin, tra cứu và thông tin về môn học của sinh viên, các khoa và cán bộ của trường”. Qua đó, có thể thấy, thư viện là trung tâm cung cấp thông tin, tri thức hiệu quả nhất phục vụ cho công tác học tập,  giảng dạy,  nghiên  cứu  cho giảng viên  và  sinh viên. Một trong những tiêu chí đánh giá qui mô, chất lượng đào tạo của các trường đại học chính là tiêu chí đánh giá hệ thống thư viện và các dịch vụ cung cấp thông tin. Bên cạnh nguồn tài liệu được thu thập về từ các nguồn khác nhau, trong mỗi trường đại học còn có một  nguồn  tài  liệu  vô  cùng  quan  trọng  được  hình thành trong chính hoạt động đào tạo và nghiên cứu của nhà trường, đó là nguồn tài liệu nội sinh. Nguồn tài liệu này là sản phẩm của hoạt động nghiên cứu, giảng dạy, học tập, thể hiện chất lượng đào tạo của trường, có nội dung phù hợp, phục vụ trực tiếp cho hoạt  động này,  góp phần  trong việc nâng  cao  chất lượng đào tạo. Với  lịch  sử  hơn  50  năm  hình  thành  và  phát  triển, Trường Đại  học  Sư  phạm Nghệ  thuật Trung ương 

(Trường ĐHSP Nghệ thuật TW) là nơi đào tạo, bồi dưỡng hàng ngàn lượt giáo viên nghệ thuật, cán bộ quản lý cho ngành giáo dục nói riêng và cả nước nói chung. Với sứ mệnh đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực chất lượng cao, nghiên cứu khoa học và chuyển giao công nghệ trong lĩnh vực văn hóa, giáo dục nghệ thuật đáp ứng các yêu cầu phát triển kinh tế xã hội của đất nước và hội nhập quốc tế với mục tiêu phát triển thành một trong những cơ sở đào tạo uy tín, lâu năm về đào tạo giáo viên phổ thông môn Nghệ thuật trong khu vực và quốc tế.Trước những yêu cầu về đổi mới toàn diện về giáo dục, xuất phát  từ những nhiệm vụ chiến  lược phát triển của ngành giáo dục và chiến lược phát triển của Trường  ĐHSP  Nghệ  thuật  TW,  Thư  viện  Trường ĐHSP Nghệ thuật TW (sau đây gọi là Thư viện) có vai trò rất quan trọng trong quá trình đổi mới giáo dục, nâng cao chất lượng đào tạo. Với mục tiêu là trung tâm cung cấp thông tin và tư liệu phục vụ học tập, giảng dạy và nghiên cứu khoa học, Thư viện luôn chú trọng việc xây dựng và phát triển nguồn lực thông tin, đặc biệt là nguồn tài liệu nội sinhĐể nguồn tài liệu nội sinh phát huy tối đa vai trò là nguồn học liệu có giá trị phục vụ hiệu quả cho học tập, 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giảng dạy và nghiên cứu khoa học tại Trường thì việc xây dựng, quản lý và phát triển cũng như khai thác hiệu quả nguồn tài liệu nội sinh luôn cần được chú trọng quan tâm.1. Hiện trạng nguồn tài liệu nội sinh tại Thư viện Trường ĐHSP Nghệ thuật Trung ươngNguồn tài liệu nội sinh hiện đang được quản lý tại Thư viện bao gồm꞉ khóa luận, luận văn, luận án, giáo trình, kỷ yếu khoa học, đề tài nghiên cứu khoa học, đề cương bài giảng… Nguồn tài liệu này được nộp về Thư viện dựa trên yêu cầu từ trước của Khoa Sau đại học, Phòng Đào tạo và của Phòng Nghiên cứu Khoa học và Hợp tác quốc tế. Điều này gây ra tình trạng việc thu thập nguồn tài liệu này chưa có sự thống nhất về hình thức, nội dung và chưa được đầy đủ. Việc thu nộp tài liệu nội sinh hiện nay được thực hiện dưới hình thức nộp trực tiếp cho cán bộ Thư viện, nhưng mới chỉ có luận văn, luận án phải nộp đầy đủ bản in bìa cứng và bản mềm lưu trên đĩa CD, còn các loại tài liệu khác mới chỉ có bản giấy được nộp lên Thư viện. Số lượng nguồn tài liệu nội sinh hiện có trong Thư viện là 4.906 tài liệu, trong đó chiếm số lượng lớn là khóa luận, luận văn, luận án꞉ 4.068 tài liệu chiếm hơn 83%; đề tài nghiên cứu khoa học꞉ 829 tài liệu chiếm 16.8%, kỷ yếu khoa học꞉ 9 tài liệu chiếm hơn 0.18%. Tuy nhiên có thể nói, đây chưa thể tính là số lượng đầy đủ bởi việc thực hiện nộp tài  liệu của cán bộ, giảng  viên  trong  trường  còn  chưa  được  thực  hiện nghiêm túc và trách nhiệm làm ảnh hưởng tới công tác thu thập và quản lý nguồn tài liệu có giá trị này.2. Thực trạng quản lý và khai thác nguồn tài liệu nội sinh tại Thư viện Trường Đại học Sư phạm Nghệ thuật Trung ươngViệc quản lý và khai thác nguồn tài liệu nội sinh tại đây  vẫn  theo  phương  thức  truyền  thống.  Tài  liệu được thu nộp sẽ được bộ phận nghiệp vụ của Thư viện xử lý từng công đoạn꞉ vào sổ đăng ký cá biệt, phân loại, dán nhãn và xếp giá sẵn sàng phục vụ. Hiện nay, nguồn tài liệu này đang được phục vụ bạn đọc theo hình thức kho mở nhằm đáp ứng được tối đa nhu cầu thông tin của bạn đọc.Do chưa có bất cứ một quy định đồng nhất về việc thu nộp nên hiện nay mới chỉ có tài liệu là luận văn, luận án có kèm theo đĩa CD lưu bản mềm tài liệu, còn lại những tài liệu khác vẫn chỉ có một bản in được nộp lên thư viện, điều này cũng sẽ là vấn đề khó khăn và vất vả trong việc số hóa tài liệu tiến tới xây dựng bộ sưu tập số nguồn tài liệu nội sinh đáp ứng yêu cầu phát triển của Thư viện trong thời đại số hiện nay. Nội dung, hình thức của tài liệu thu nộp lên Thư viện cũng không có yêu cầu cụ thể và thống nhất dẫn tới có 1 số lượng  tài  liệu  nộp  lên  còn  in  dưới  dạng  bìa mềm khiến Thư viện sẽ gặp khó khăn trong quá trình lưu giữ và bảo quản tài liệu.

3. Giải pháp nâng cao quản lý và khai thác hiệu quả nguồn tài liệu nội sinh tại Thư viện Trường Đại học Sư phạm Nghệ thuật Trung ươngCăn cứ vào thực trạng quản lí và khai thác nguồn tài liệu nội sinh của Thư viện, đồng thời để khắc phục tình trạng trên và nhằm cải tiến/ nâng cao hiệu quả quản lí và khai thác nguồn tài liệu nội sinh của Thư viện   trong thời gian tới, tác giả xin đề xuất một số giải pháp dưới đây꞉Một là, nâng cao nhận thức về vai trò của nguồn tài liệu  nội  sinh.  Để  hoạt  động  quản  lý  và  khai  thác nguồn tài liệu nội sinh có hiệu quả cần có sự thống nhất về quan điểm cũng như nhận thức đầy đủ về vai trò của nguồn tài liệu nội sinh trong việc nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo. Từ đó có sự thống nhất về chủ trương của Ban lãnh đạo, Ban Giám hiệu Nhà trường cũng như sự phối kết hợp của các phòng ban chức năng, các khoa đào tạo để có những văn bản chỉ đạo, phối kết hợp giữa các đơn vị nhằm quản lý hiệu quả nguồn tài liệu nội sinh. Hai là, cần ban hành quy chế thu nộp tài liệu nội sinh tại Thư viện Trường ĐHSP Nghệ  thuật TW nhằm đảm bảo cho việc thu thập được đầy đủ, có kiểm soát và khai thác tốt nguồn tài liệu nội sinh phục vụ công tác đào tạo, học tập và nghiên cứu khoa học.Ba là, đối với Thư viện là cơ quan trực tiếp thu thập, lưu trữ, quản lý và phục vụ khai thác nguồn tài liệu nội sinh cần có chính sách hiệu quả trong việc quản lý và bảo quản cũng như cung cấp các dịch vụ nhằm hỗ trợ bạn đọc trong việc tìm kiếm, khai thác hiệu quả nguồn  tài  liệu này. Thư viện cũng  là một kênh để nâng cao nhận thức về tầm quan trọng và lợi ích của nguồn tài liệu nội sinh từ đó thu hút sự quan tâm của người  dùng  tin,  của  cán  bộ,  giáo  viên  trong  nhà trường nhằm kêu gọi sự chia sẻ trách nhiệm trong việc xây dựng, quản lý và duy trì hiệu quả nguồn tài liệu này. Thường xuyên phối hợp, liên kết với các đơn vị có chức năng trong Nhà trường như Phòng Đào  tạo, Phòng Nghiên cứu khoa học và Hợp  tác quốc tế và Khoa Sau đại học để có thể thu thập, lưu trữ đầy đủ nhất nguồn tài liệu này.Bốn là, cần có chính sách trao đổi, chia sẻ, liên kết với các Thư viện trong hệ thống các trường đại học nhằm mở rộng nguồn tài liệu này cả về số lượng và chất lượng nhằm đáp ứng tối đa nhu cầu tin của bạn đọc.Có thể nói, nguồn tài liệu nội sinh đang ngày càng khẳng định được vai trò trọng trong hoạt động quản lý, nghiên cứu khoa học, giảng dạy và học tập tại các trường đại học với hàm lượng thông tin chuyên môn, phù hợp và có giá trị cao. Vì vậy, việc tổ chức quản lý và khai thác nguồn tài liệu nội sinh một cách hợp lý, có hiệu quả sẽ phát
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huy những ưu điểm của tài liệu này, góp phần nâng cao chất lượng nghiên cứu khoa học, giảng dạy, học tập của bạn đọc và nhà trường. Bên cạnh đó, việc không ngừng nghiên cứu thực trạng để đưa ra các giải pháp có tính khả thi, nâng cao công tác quản lý và khai thác sẽ phát huy được các giá trị đích thực của nguồn lực thông tin nói chung và nguồn tài liệu nội sinh nói riêng tại Thư viện Trường ĐHSP Nghệ thuật Trung ương. TÀI LIỆU THAM KHẢO 1. Chiến lược phát triển Trường Đại học Sư phạm Nghệ thuật Trung ương giai đoạn 2022 – 20230 tầm nhìn đến năm 2045. 2. Đặng Thị Thu Hiền (2017). Khai thác nguồn tài liệu nội sinh trong các thư viện trường đại học, cao đẳng hiện nay // Tạp chí Giáo dục. ‑ 2017. ‑ Số đặc biệt. ‑ Tr. 201 – 203.3. Nguyễn Hồng Sinh, Huỳnh Thị Mỹ Phương (2013). Xây dựng nguồn tài liệu nội sinh trong trường đại học //  Tạp chí Thông tin và Tư liệu꞉ Số. 4 (2013) .‑ Tr. 19‑25.4. Trần Công Khoa/ Thực trạng và giải pháp quản lý tài liệu nội sinh tại Thư viện Trường Đại học Phú Yên (2023) // Tạp chí Thông tin và Tư liệu꞉ Số. 4 (2023).‑ Tr. 36‑39.
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