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Tóm tắt: Giải quyết mối quan hệ giữa tăng trưởng và tiến bộ xã hội luôn đòi hỏi sự 

đồng bộ từ tư duy tới tổ chức thực hiện trong thực tế. Sau hơn ba thập kỷ đổi mới, thúc đẩy 

tăng trưởng và đảm bảo tiến bộ xã hội ở Việt Nam đã đạt được nhiều thành tựu quan trọng. 

Trước bối cảnh chủ động hội nhập quốc tế hiện nay, việc giải quyết mối quan hệ giữa tăng 

trưởng và tiến bộ xã hội đang đặt ra nhiều yêu cầu mới đòi hỏi phải có giải pháp đa chiều, 

bao trùm. 

Từ khóa: Tăng trưởng; Tiến bộ xã hội. 

 
1. Tiến bộ xã hội - chỉ số phản ánh trình 

độ phát triển bền vững quốc gia 
Tăng trưởng kinh tế (TTKT) đo lường 

thông qua mức tổng sản phẩm quốc nội 
(GDP) đã được sử dụng như một tiêu chí cơ 
bản trong đánh giá một nền kinh tế của các 
quốc gia hơn sáu thập kỷ kể từ sau chiến 
tranh thế giới lần thứ hai tới nay. Tuy nhiên, 
trình độ phát triển của một quốc gia không 
chỉ duy nhất ở chỉ số tăng trưởng. Vấn đề cơ 
bản là sự TTKT đó có đem lại một sự thịnh 
vượng chung cho toàn bộ xã hội hay không. 
Do đó, từ năm 2015 đến nay, nhiều quốc gia 
tiếp cận tới hệ chỉ số tiến bộ xã hội (TBXH) 
để đánh giá mức độ phồn vinh và hạnh phúc 
đem đến cho con người. Đây cũng là cách 
thức giải quyết mối quan hệ giữa tăng trưởng 

và TBXH trong bối cảnh hội nhập quốc tế 
(HNQT) hiện nay. 

TBXH có thể được tiếp cận dưới nhiều 
chiều cạnh khác nhau, song về cốt lõi, đó là 
quá trình đạt được sự phồn vinh về vật chất 
gắn liền với không ngừng cải thiện các giá trị 
tinh thần của cá nhân và xã hội theo hướng 
bản chất người hơn. Với nội hàm đó, TBXH 
phản ánh thiên hướng hệ giá trị gần với tinh 
thần hệ giá trị xã bền vững mà lịch sử loài 
người mong muốn hướng tới. Với ý nghĩa 
đó, ngày 9-4-2015, nhóm nghiên cứu Scott 
Stern Học viện Công nghệ Masachuset (Hoa 
Kỳ) và Tổ chức phi lợi nhuận Social Progress 
Imperative đồng thống nhất xây dựng và đưa 
ra bộ chỉ số về TBXH (Social Progress Index 
- SPI) làm công cụ định hướng cho việc đánh 
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giá trình độ phát triển thực tế của một quốc 
gia. Bộ chỉ số này không thay thế cho chỉ tiêu 
GDP mà chỉ là sự bổ sung và bao trùm hơn 
so với chỉ tiêu GDP thuần túy kinh tế.  

Về nội hàm phản ánh, SPI không chỉ là 
yếu tố đo lường sự thay đổi về mặt kinh tế và 
xã hội mà nó là sự kết hợp trong việc đo 
lường sự cải thiện đời sống của con người 
thông qua sự tham gia và cống hiến của các 
bên khác nhau nhằm mang lại sự tiến bộ của 
xã hội. Nói cách khác, SPI là khả năng một 
xã hội có thể đáp ứng được các nhu cầu cần 
thiết của con người, thiết lập môi trường xã 
hội cho phép người dân và cộng đồng nâng 
cao và duy trì chất lượng cuộc sống của họ, 
tạo điều kiện cho mọi cá nhân đạt được đầy 
đủ tiềm năng của mình. Chỉ số SPI được đo 
lường để xem xét mức độ mà quốc gia có khả 
năng hay điều kiện đáp ứng như thế nào, dựa 
vào các yếu tố cụ thể: GDP theo ngang giá 
sức mua; Nhu cầu cơ bản của con người 
(gồm: thực phẩm; nước; nơi an cư; và an 
toàn cá nhân); nền tảng phúc lợi (kiến thức 
cơ bản; thông tin; sức khỏe và môi trường 
bền vững); cơ hội (quyền của cá nhân; tự do 
cá nhân và lựa chọn; bao dung và hòa hợp; tiếp 
cận giáo dục bậc cao). Trong các yếu tố chính 
này lại được chia thành các tiêu chí nhỏ để tính 
toán trên thang giá trị từ 0 đến 100.  

Số liệu thống kê chỉ ra rằng, GDP của 
quốc gia này cao hơn quốc gia khác nhưng 
lại thấp hơn về chỉ số SPI đã nói lên rằng sự 
tiến bộ và phát triển của một quốc gia quan 
trọng hơn là chỉ tăng thu nhập. Chỉ số TBXH 
cung cấp cho người dân và các nhà hoạch 
định chính sách một bức tranh rõ hơn và tổng 
quan hơn về tình hình phát triển của một 
quốc gia, từ đó sẽ giúp xã hội có những lựa 
chọn tốt hơn. Hiện nay, ở các quốc gia châu 
Mỹ và châu Phi như Brazil, Colombia, 
Paraguay và Ethiopia… xem SPI như là một 
yếu tố cơ bản của kế hoạch phát triển quốc 
gia; một công cụ quan trọng và cần thiết 
được sử dụng để biết làm gì và làm thế nào 
nhằm đạt được sự TBXH trong một khu vực, 
quốc gia hay một thành phố. Theo số liệu 

năm 2017, những quốc gia có chỉ số SPI cao 
nhất là New Zealand, Australia, Canada, Na 
Uy, Thụy Điển, Đức, Phần Lan, Vương Quốc 
Anh, Iceland, Ireland trong số 128 quốc gia 
được xếp hạng. Điều đáng chú ý là, quốc gia 
có chỉ số SPI cao đồng thời có chỉ số HDI 
(chỉ số phát triển con người) cao và đương 
nhiên là GDP cũng cao nhưng lại không 
đúng với chiều ngược lại1. Xét theo nghĩa 
như vậy, SPI phản ánh bản chất tăng trưởng 
bao trùm và gắn với giá trị nhân văn của xã 
hội và đây có thể được xem là chỉ số phản 
ánh thực chất của việc giải quyết mối quan 
hệ giữa tăng trưởng và TBXH trong bối cảnh 
hội nhập. 

2. Giải quyết mối quan hệ giữa tăng 
trưởng và TBXH ở Việt Nam trong bối 
cảnh đẩy mạnh HNQT xét theo hệ tiêu chí 
SPI đã có những thành tựu nhất định 

Thứ nhất, chủ trương xuyên suốt 
Trên cơ sở kiên định con đường phát triển 

độc lập dân tộc gắn liền với CNXH ngay từ 
khi đất nước còn thực hiện nhiệm vụ lịch sử 
vừa xây dựng CNXH, vừa kháng chiến bảo 
vệ Tổ quốc cho đến bước vào thời kỳ Đổi 
mới, nhất là từ Đại hội VI (1986) đến nay, 
Đảng ta luôn khẳng định trình độ phát triển 
kinh tế là điều kiện vật chất để thực hiện các 
mục tiêu xã hội, thực hiện mục tiêu xã hội 
đồng thời cũng là mục đích của các hoạt 
động kinh tế. Cương lĩnh 1991 (Đại hội VII) 
đã xác định gắn kết TTKT với tiến bộ và 
công bằng xã hội. Đại hội VIII, trong quan 
điểm về phát triển xã hội, nhấn mạnh thêm 
vấn đề tạo việc làm, giảm thất nghiệp và xóa 
đói giảm nghèo bên cạnh mục tiêu nhấn 
mạnh tăng trưởng nhanh, hiệu quả cao với 
mục tiêu tăng trưởng cao hơn giai đoạn trước 
(GDP tăng từ 9%-10% hàng năm). Trong các 
nhiệm kỳ tiếp theo, quan điểm của Đảng về 
tăng trưởng có sự thay đổi rõ nét, khẳng định 
tăng trưởng nhanh, nhưng bền vững. Cùng 
với mục tiêu về tốc độ tăng GDP, Đại hội IX 
khẳng định tiếp tục thực hiện công bằng xã 
hội thể hiện qua hệ phương hướng về tạo 
chuyển biến mạnh trong giáo dục - đào tạo, 
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khoa học và công nghệ, phát huy nhân tố con 
người, tạo việc làm và cơ bản xóa đói giảm 
nghèo, xác định phát triển nhanh, hiệu quả, 
bền vững, tăng trưởng đi đôi với thực hiện 
tiến bộ, công bằng xã hội và bảo vệ môi 
trường2. Đại hội X của Đảng chủ trương thực 
hiện các định hướng chính sách lớn theo 
nguyên tắc đảm bảo kết hợp giải quyết các 
vấn đề xã hội thông qua chính sách kinh tế. 
Giải quyết mối quan hệ giữa TTKT với phát 
triển văn hóa, thực hiện tiến bộ và công bằng 
xã hội là một trong những nội dung cơ bản 
của định hướng XHCN. Đảm bảo thực hiện 
tiến bộ và công bằng xã hội ngay trong từng 
bước và từng chính sách phát triển; TTKT đi 
đôi với phát triển văn hóa, y tế, giáo dục, v.v. 
giải quyết tốt các vấn đề xã hội vì mục tiêu 
phát triển con người. Thực hiện chế độ phân 
phối chủ yếu theo kết quả lao động, hiệu quả 
kinh tế, đồng thời theo mức đóng góp vốn 
cùng các nguồn lực khác và thông qua phúc 
lợi xã hội3. Tới Đại hội XI, Đảng ta chỉ rõ, 
tiến bộ và công bằng xã hội là hai mục tiêu 
song trùng của sự phát triển xã hội; mục đích 
của TTKT là nhằm phát triển con người. 
Thực hiện kết hợp chặt chẽ, hợp lý phát triển 
kinh tế với phát triển văn hóa, xã hội, thực 
hiện tiến bộ và công bằng xã hội ngay trong 
từng bước và từng chính sách; phát triển hài 
hòa đời sống vật chất và đời sống tinh thần4. 
Đại hội XII của Đảng tiếp tục khẳng định gắn 
kết chặt chẽ, hài hòa giữa phát triển kinh tế 
với phát triển văn hóa và TBXH, công bằng 
xã hội, nâng cao đời sống nhân dân5.  

Như vậy, xuyên suốt thời kỳ đổi mới, 
Đảng ta luôn chủ trương giải quyết mối quan 
hệ giữa TTKT với tiến bộ và công bằng xã 
hội; coi TTKT là tiền đề để thực hiện tiến bộ, 
công bằng xã hội và TBXH là điều kiện đủ 
để khẳng định giá trị đích thực của TTKT.   

Thứ hai, nhất quán về chính sách 
Trên cơ sở chủ trương, đường lối của 

Đảng, các cơ quan nhà nước liên quan đã 
thực hiện cụ thể hóa từng bước, nhất quán 
các chính sách vừa thúc đẩy tăng trưởng, vừa 
hướng tới gắn với khía cạnh thúc đẩy TBXH. 

Những nền tảng đầu tiên của các chính sách 
xã hội lớn được triển khai tập trung vào hai 
hướng cốt lõi là ổn định kinh tế vĩ mô, phát 
triển các thành phần kinh tế, hình thành các 
thị trường nhân tố sản xuất, xây dựng cơ 
cấu kinh tế thị trường. Các chính sách xã 
hội được tập trung vào giải quyết những 
vấn đề cơ bản nhất, đó là cải cách và đổi 
mới chính sách tiền lương cho phù hợp khi 
chuyển đổi sang cơ chế thị trường, xây 
dựng hệ thống an sinh xã hội, trong đó có 
chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế 
và chăm sóc sức khỏe cho nhân dân. Nổi 
bật trong số đó là các chính sách về đẩy 
mạnh giảm nghèo đa chiều, tạo việc làm, 
xây dựng nông thôn mới, các chương trình 
phát triển kinh tế - xã hội ở các địa bàn khó 
khăn, các chính sách hoàn thiện thể chế 
kinh tế thị trường định hướng XHCN, quan 
hệ đất đai, bảo hộ quyền tài sản của người 
dân, v.v.. Để thực hiện chính sách, Nhà 
nước đã phát huy đa dạng hóa các nguồn 
lực nhằm giải quyết mối quan hệ giữa 
TTKT với TBXH, sự phồn thịnh của quốc 
gia và sự phồn vinh về vật chất, tinh thần 
cho nhân dân.  

Thứ ba, thành tựu trên nhiều khía cạnh 
kinh tế - xã hội 

So sánh với nhiều quốc gia trong khu vực, 
trong thời kỳ Đổi mới, có thể khẳng định, xét 
theo tiêu chí SPI, các khía cạnh kinh tế, xã 
hội của Việt Nam có những tiến bộ rõ nét. 
Tốc độ tăng trưởng GDP bình quân giai đoạn 
2011-2018 đạt 6,08%, được xếp vào nhóm 
các quốc gia có tốc độ tăng GDP cao của thế 
giới. GDP bình quân đầu người đạt 2.587 
USD năm 20186, cao gấp hơn 30 lần so mức 
1988 là 80 USD. Chỉ số thu nhập vật chất 
này phần nào phản ánh kết quả rõ nét về kinh 
tế, vật chất của Việt Nam trong các thập kỷ 
vừa qua. Đi sâu hơn về năng suất lao động - 
chỉ số phản ánh trình độ tiến bộ về lực lượng 
sản xuất, năng suất lao động của Việt Nam 
thời gian qua có sự cải thiện đáng kể theo 
hướng tăng đều qua các năm. Theo thống kê, 
năng suất lao động của Việt Nam đã tăng từ 
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55,2 triệu đồng/lao động (năm 2011) lên 79,4 
triệu đồng/lao động (năm 2015) và 93,2 triệu 
đồng/lao động (năm 2017)7. 

Về khía cạnh lao động, việc làm, khoa học 
công nghệ, tỷ số việc làm trên tổng số dân từ 
15 tuổi trở lên của Việt Nam tính đến hết 
2016 đạt mức 75,1%, cao hơn so với các 
nước trong khu vực và Hàn Quốc (tỷ lệ này 
của Thái Lan là 67,8%; Malaixia 65,4%; 
Inđônêxia 63,5%, Philipin 59,9%; Hàn Quốc 
60,4%)8. Xét về cơ hội việc làm thông qua 
chỉ số thất nghiệp, tỷ lệ thất nghiệp của Việt 
Nam cũng thuộc mức thấp so với các nước 
trong khu vực. Tỷ lệ thất nghiệp Việt Nam 
năm 2017 là 2,0%, trong khi tỷ lệ thất nghiệp 
của Inđônêxia là 4,3%; Malaixia là 3,4% và 
Philipin là 2,8%9. 

Đối với lĩnh vực khoa học và công nghệ, 
tính đến hết 2018, cả nước có 505 tổ chức 
nghiên cứu phát triển khoa học và công nghệ. 
Đội ngũ nhân lực khoa học và công nghệ 
phát triển đáng kể. Chỉ số đổi mới sáng tạo 
của Việt Nam xét theo tiêu chí so sánh với 
126 quốc gia trên thế giới, năm 2018 Việt 
Nam xếp thứ 45. Đặc biệt Việt Nam đứng 
thứ hai trong số 30 quốc gia có mức thu nhập 
trung bình thấp dưới 4000 USD, chỉ sau 
Ucraina. Thành tựu này mặc dù còn khiêm 
tốn song cũng là đáng kể và rõ rệt so với 
nhiều quốc gia có cùng trình độ phát triển.  

Về hệ thống giáo dục đào tạo, chăm sóc 
sức khỏe, so với các quốc gia trong khu vực, 
xét trên 3 chỉ tiêu về phổ cập giáo dục của 
Việt Nam so với các nước trong khu vực 
ASEAN là tỷ lệ biết chữ; tỷ lệ đi học đúng 
tuổi cấp tiểu học và tỷ lệ đi học đúng cấp 
trung học cơ sở thì tỷ lệ biết chữ của Việt 
Nam chiếm 94,9%, đứng sau Xingapo 
(96,8%), cao hơn Malaixia (94,2%); tỷ lệ đi 
học đúng tuổi cấp tiểu học của Việt Nam đạt 
99%, chỉ đứng sau Xingapo (100%) và cao 
hơn tất các nước khác trong khu vực. Đối với 
lĩnh vực y tế và chăm sóc sức khỏe, tính đến 
năm 2017, tuổi thọ trung bình của Việt Nam 
là 73,4 năm. So với các nước trong khu vực 
ASEAN, tuổi thọ trung bình của Việt Nam 

đứng thứ 4/11 nước, chỉ sau Xingapo (83 
năm), Malaixia và Thái Lan (74 năm). Chỉ số 
tuổi thọ trung bình cao được xem là một 
trong những chỉ tiêu phát triển và trình độ 
chăm sóc sức khỏe và dinh dưỡng của người 
dân được dần nâng lên.  

Tương tự như vậy, các thành tựu về phát 
triển con người, giảm nghèo cũng được cải 
thiện đáng kể từ năm 2011 trở lại đây. Mặc 
dù tốc độ tăng HDI của Việt Nam tăng không 
đều từ những năm 1990 tới nay, song đổi lại, 
theo đánh giá của Liên hợp quốc (UNDP), 
chỉ số HDI của Việt Nam liên tục tăng trong 
25 năm vừa qua phản ánh những tiến bộ cụ 
thể về sự cải thiện mức độ phát triển con 
người của Việt Nam10. Ngoài ra, thành tựu 
nổi bật đáng kể nữa của Việt Nam là kết quả 
giảm nghèo đa chiều. So với các quốc gia 
trong khu vực, tỷ lệ dân số sống trong điều 
kiện nghèo theo chuẩn nghèo đa chiều năm 
2017 của Việt Nam chỉ còn 7,9%, giảm so 
với năm 2011 là 12,6%. 

Với kết quả cụ thể trên nhiều khía cạnh 
đó, theo tiêu chí SPI, năm 2018, chỉ số 
TBXH của Việt Nam so sánh với 146 quốc 
gia trên thế giới được mô tả cụ thể như sau: 

Chỉ số tiến bộ xã hội (SPI) của                   
Việt Nam năm 2018 

 

Chỉ tiêu 
Điểm Xếp 

loại/146 

GDP theo ngang giá sức mua bình quân đầu người: 5873,629USD 

Đảm bảo các nhu cầu cơ bản của người 
dân 

79,28 80 

Dinh dưỡng và chăm sóc y tế cơ bản 88,63 83 

Nước sạch và vệ sinh 76,71 93 

Chỗ ở 80,4 83 

An toàn cho con người 71,25 48 

Tiếp cận tri thông tin 63,22 84 

Tiếp cận tri thức 59,15 92 

Dịch vụ y tế và sức khỏe 57,22 80 

Chất lượng môi trường 68,11 84 

Cơ hội  43,93 100 

Quyền cá nhân 56,42 112 

Sự tự do lựa chọn 59,47 86 

Hài hòa (bao gồm cả bình đẳng giới) 43,02 81 

Tiếp cận dịch vụ cao cấp  16,79 96 

Nguồn: https://www.socialprogress.org/?tab=2&code=VNM 

Căn cứ vào bảng xếp loại nêu trên, nhìn 
chung trong nhiều nhóm chỉ tiêu, về cơ bản 
mức độ TBXH của Việt Nam đạt điểm trung 
bình khá trên thang điểm 100 của hệ chỉ số 
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SPI. Điều này phản ánh kết quả quan trọng 
trong mức độ TBXH, trong khi thu nhập bình 
quân đầu người theo chỉ tiêu GDP của Việt 
Nam mới đạt mức trung bình thấp. 

Như vậy, sau hơn 30 năm Đổi mới, đặc 
biệt là giai đoạn thực hiện Chiến lược phát 
triển kinh tế - xã hội 2011-2020 gần đây, việc 
giải quyết mối quan hệ giữa tăng trưởng và 
TBXH ở Việt Nam đã đạt được nhiều kết quả 
quan trọng, nổi bật. Song, trước yêu cầu mới 
của bối cảnh HNQT, có nhiều thách thức 
đang đặt ra đối với việc thực hiện giải quyết 
mối quan hệ giữa tăng trưởng và thực hiện 
TBXH ở Việt Nam, cụ thể là: 

Một là, về kinh tế, nếu xét chung thì, chất 
lượng TTKT thấp và thiếu bền vững, giảm 
khả năng cạnh tranh khu vực, từ đó gây lực 
cản cho việc thúc đẩy TBXH nhằm rút ngắn 
khoảng cách tụt hậu. Biểu hiện rõ nhất của sự 
yếu kém là chi phí đầu vào cho sản xuất của 
Việt Nam có xu hướng tăng dần. Nếu như 
năm 2000, chi phí trung gian của toàn bộ nền 
kinh tế là 56,5% thì năm 2012 lên mức 
63,1% và năm 2017 chiếm tới 68%, cao hơn 
nhiều so với các quốc gia trong khu vực: 
Thái Lan (35,1%); Inđônêxia (28,3%), 
Malaixia (32,4%)11. Đi liền với đó là năng 
suất các nhân tố tổng hợp (TFP) của Việt 
Nam còn ở mức rất khiêm tốn. Tỷ lệ đóng 
góp của TFP của Việt Nam cho tăng trưởng 
GDP của Việt Nam còn thấp so với các quốc 
gia trong khu vực. Giai đoạn 2011-2015, 
đóng góp TFP của Việt Nam vào tăng trưởng 
mới đạt mức 33,8% (trong khi vốn và lao 
động chiếm 66,2%), thấp hơn so với Thái 
Lan (59%) và Philipin (46%). Điều đó cho 
thấy trình độ phát triển khoa học công nghệ 
của Việt Nam còn thấp hơn nhiều so với các 
quốc gia trong khu vực.  

Hai là, về khía cạnh xã hội, chất lượng 
việc làm và thu nhập của người lao động Việt 
Nam chưa đủ bền vững. Tỷ lệ lao động đã 
qua đào tạo thấp (cả nước hiện có tới 78,6% 
lực lượng lao động chưa được đào tạo về 
trình độ chuyên môn kỹ thuật. Với số lao 
động đã được đào tạo thì cơ cấu lao động 

theo trình độ đào tạo bất hợp lý. Theo Tổng 
cục Thống kê, tính đến năm 2015, tỷ lệ đào 
tạo đại học và sau đại học - cao đẳng - trung 
cấp - sơ cấp tương ứng là 1-0,35-0,63-0,38. 
Với tỷ lệ này cho thấy, đội ngũ lao động lành 
nghề, kỹ sư chuyên môn kỹ thuật rất thấp, 
trong khi mức độ không thực hành lại chiếm 
đa số12. Điều này cho thấy khả năng cải thiện 
về cơ hội tiếp cận việc làm bền vững để ổn 
định thu nhập là thấp.  

Xét về tiêu chí cơ hội cho các thành viên 
của hệ SPI thì tình hình còn nhiều điểm đáng 
quan ngại. Điển hình trong đó là mức độ 
phân hóa thu nhập diễn ra sâu sắc. Theo tổ 
chức Oxfam tại Việt Nam năm 2018, thu 
nhập 1 năm của nhóm 210 người siêu giàu 
của Việt Nam có thể đủ sức để đưa 3,2 triệu 
người dân thoát nghèo, chấm dứt tình trạng 
nghèo cùng cực. Đây là vấn đề rất đáng suy 
ngẫm. Điều đáng lưu ý hơn, vấn đề nguồn 
gốc của sự giàu có của tầng lớp trung lưu và 
người giàu chưa thực sự minh bạch. Tình 
hình này làm cho cơ hội tiếp cận đến hệ 
thống các dịch vụ khác như y tế, giáo dục, 
tiếp cận cơ hội, tri thức, chỗ ở, an toàn của 
các thành viên trong xã hội gặp phải nhiều 
rào cản hơn. Có nghĩa là, việc giải quyết mối 
quan hệ giữa thúc đẩy TTKT và thực hiện 
TBXH sẽ phải đối diện với nhiều thách thức 
mang tính chiều sâu hơn. Xét riêng về vấn đề 
nhà ở, tỷ lệ người dân có nhà kiên cố ở Việt 
Nam mới chiếm chưa đầy một nửa số hộ dân 
có nhà (49,7%); nhà bán kiên cố (42,5%); 
nhà thiếu kiên cố là 5,2% và nhà đơn sơ 
không kiên cố (2,6%). Về mức độ an toàn xã 
hội, theo Ủy ban Giao thông quốc gia, số vụ 
tai nạn giao thông xảy ra trên địa bàn cả nước 
từ năm 2013 đến 2017 lần lượt là 31373; 
25685; 22850; 21431 và 20084 vụ tai nạn 
giao thông, do đó, gây hệ quả rất sâu sắc, ảnh 
hưởng không chỉ tới sức khỏe, cơ hội của 
người dân mà hơn thế, chi phí xã hội phải bỏ 
ra để giải quyết là không thể đo lường hết 
được và không thể nhỏ.  

3. Để giải quyết các vấn đề đặt ra nêu 
trên, cần thực hiện một số giải pháp sau 



MÔ HÌNH VÀ CON ĐƯỜNG ĐI LÊN CHỦ NGHĨA XÃ HỘI Ở VIỆT NAM 

 CHỦ NGHĨA XÃ HỘI - LÝ LUẬN VÀ THỰC TIỄN Số 1 (3-2019) 66 

Thứ nhất, về mặt tư duy, cần chuyển tư 
duy nhấn mạnh quy mô tăng trưởng, lấy tăng 
trưởng như là một chỉ số cốt lõi, mục đích, 
sang tư duy thực hiện TBXH, coi hệ tiêu chí 
thực hiện TBXH là mục tiêu, tăng trưởng là 
tiền đề để thực hiện TBXH chứ không phải 
tăng trưởng là mục tiêu rốt ráo. Chừng nào tư 
duy của chúng ta còn chạy theo mục tiêu tăng 
trưởng thì chừng đó nguy cơ tạo ra những rào 
cản mới để thực hiện được mục tiêu TBXH 
sẽ còn khó khăn hơn.  

Thứ hai, về mặt tổ chức thực hiện, cần chú 
ý khía cạnh tháo gỡ các rào cản thể chế đang 
cản trở quá trình giải phóng và phân bổ nguồn 
lực một cách thực chất. Nghĩa là, các cơ quan 
có thẩm quyền ở trung ương cũng như địa 
phương cần chú ý tới lợi ích chung của quốc 
gia, vì sự tiến bộ và trình độ tiến bộ của quốc 
gia, vì sự phồn vinh và lợi ích chung của nhân 
dân thay vì nhấn mạnh lợi ích cục bộ, ngắn 
hạn. Như vậy, trong tổ chức thực hiện mà tiến 
hành rà soát, xem xét, tháo gỡ các rào cản 
đang bao bọc những khu vực lợi ích thiếu 
tổng thể, các rào cản vô tình đang kìm hãm cơ 
hội của người dân và tiềm năng giải phóng 
các nguồn lực một cách thực sự. Trước mắt, 
cắt giảm các thủ tục hành chính, bãi bỏ các 
giấy phép con, giảm các quy định bắt buộc 
người dân phải tiếp xúc trực tiếp với công 
chức thực hiện công vụ để giảm tham nhũng 
vặt, cải thiện cơ hội giải phóng cho người dân, 
thực hiện đúng tôn chỉ của nhà nước của dân 
và phục vụ, không thực hiện lối quản trị xã 
hội theo cách cai trị người dân. Chỉ có trên cơ 
sở tháo gỡ những rào cản như vậy mới có thể 
góp phần giải quyết tốt mối quan hệ giữa tăng 
trưởng và TBXH.  

Thứ ba, về mặt kỹ thuật, tăng cường khai 
thác các cơ hội tăng trưởng bằng cách hội 
nhập sâu hơn, chủ động hơn để mở rộng, đa 
dạng hóa tiếp cận thị trường, chú trọng nâng 
cao sức mua của người dân trong nước và thị 
trường nội địa để người dân có điều kiện 
được thụ hưởng những thành quả của hội 
nhập chứ không phải là làm suy kiệt nguồn 

lực của người dân khi thực hiện đẩy mạnh 
hội nhập. Việc chú trọng hỗ trợ các hiệp hội, 
người dân, doanh nghiệp thích ứng với áp lực 
từ dòng hàng hóa, dịch vụ chất lượng thấp từ 
bên ngoài xâm lấn thị trường nội địa làm 
giảm cơ hội an toàn cho cả người dân và 
doanh nghiệp là cần thiết trong bối cảnh hiện 
nay. Các biện pháp kỹ thuật theo chuẩn mực 
quốc tế cần được xây dựng; các cơ hội để 
giúp cho người dân có điều kiện thụ hưởng 
thành quả văn minh nhân loại cần được mở 
ra, tránh tối đa chỉ vì lợi ích của doanh 
nghiệp và nhóm thân hữu mà giảm đi cơ hội 
thụ hưởng các giá trị văn minh nhân loại của 

nhân dân❒   
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