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PHÁT HUY VAI TRÒ CỦA GIÁO DỤC ĐẠO ĐỨC, LỐI SỐNG CHO  
THANH NIÊN ĐỐI VỚI PHÁT TRIỂN NGUỒN NHÂN LỰC  

Ở THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
Ngày nhận bài: 31/10/2024; ngày nhận lại bài: 18/11/2024; ngày duyệt đăng: 12/12/2024

LÊ THANH HÒA(*)

TÓM TẮT
Trong bối cảnh toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế, việc phát triển nguồn nhân lực chất 

lượng cao là một mục tiêu quan trọng của Thành phố Hồ Chí Minh. Bài viết tập trung 
luận giải lý luận và thực tiễn phát huy vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh 
niên đối với nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội ở Thành phố Hồ 
Chí Minh. Từ đó, đề xuất các giải pháp nhằm phát huy vai trò của giáo dục đạo đức, lối 
sống cho thanh niên đối với phát triển nguồn nhân lực ở Thành phố Hồ Chí Minh trong 
thời gian tới.

Từ khóa: giáo dục đạo đức, lối sống, thanh niên, nguồn nhân lực, Thành phố Hồ Chí 
Minh.

ABSTRACT
In the context of globalization and international integration, it is a crucial goal 

for Ho Chi Minh City to develop high-quality human resources. This article focuses 
on theoretical and practical discussions about the role of educating the youth ethics 
and lifestyle in contributing to human resources with a view to meeting the demands of 
socio-economic development in Ho Chi Minh City. Based on these insights, it proposes 
solutions to enhancing the role of ethics and lifestyle education among the youth in the 
development of human resources in Ho Chi Minh City in the future.

Keywords: ethics education, lifestyle education, the youth, human resources, Ho Chi 
Minh City.

1. Mở đầu
Thành phố Hồ Chí Minh là trung tâm lớn về kinh tế, văn hóa và giáo dục của Việt 

Nam. Với tốc độ phát triển nhanh chóng, Thành phố đã trở thành điểm đến của nhiều tổ 
chức quốc tế và các doanh nghiệp đa quốc gia. Do đó, nguồn nhân lực chất lượng cao ở 
Thành phố Hồ Chí Minh không chỉ phải đáp ứng nhu cầu của thị trường lao động trong 
nước mà còn phải đủ năng lực cạnh tranh trên thị trường lao động quốc tế. Để có thể làm 

(*) Thạc sĩ, Trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh, lethanhhoa@iuh.edu.vn
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được điều này, việc giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên là một yếu tố không thể 
thiếu, giúp họ có bản lĩnh vững vàng, khả năng thích ứng với sự đa dạng văn hóa và sẵn 
sàng đối mặt với những thách thức trong môi trường làm việc toàn cầu. Thực tiễn cho 
thấy, mặc dù đã có nhiều nỗ lực từ ngành giáo dục và xã hội nhằm tăng cường giáo dục 
đạo đức, lối sống cho thanh niên, song vẫn còn tồn tại những hạn chế.

Do đó, bài viết tập trung vào việc xác định vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống cho 
thanh niên, thực trạng công tác này trong việc phát triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu 
hội nhập quốc tế tại Thành phố Hồ Chí Minh. Từ đó đề xuất các giải pháp cụ thể nhằm 
nâng cao hiệu quả giáo dục, xây dựng đội ngũ thanh niên có phẩm chất toàn diện, nhằm 
tận dụng các cơ hội và sẵn sàng đối mặt với thách thức trong quá trình hội nhập quốc tế. 
Đối tượng thanh niên trong bài viết này được xác định là thanh niên trường học từ 18 
đến 24 tuổi đang theo học tại các trường đại học, cao đẳng trên địa bàn Thành phố Hồ 
Chí Minh.

Nghiên cứu được thực hiện dựa trên phương pháp luận của chủ nghĩa duy vật biện 
chứng và chủ nghĩa duy vật lịch sử của triết học Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, 
cùng với quan điểm của Đảng Cộng sản Việt Nam về giáo dục đạo đức, lối sống cho 
thanh niên ngày nay. Ngoài ra, nghiên cứu còn kết hợp nhiều phương pháp khác như: 
lịch sử và lôgíc, so sánh, phân tích và tổng hợp, các phương pháp diễn dịch và quy nạp.

2. Nội dung
2.1. Cơ sở lý luận về giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên và vai trò của nó đối 

với phát triển nguồn nhân lực đáp ứng quá trình hội nhập quốc tế
2.1.1. Một số khái niệm cơ bản và nội dung giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên
Khi bàn về “đạo đức”, cả phương Đông lẫn phương Tây đều đề cập dưới nhiều góc độ 

khác nhau. Trong triết học Trung Quốc cổ đại, từ “đạo” có nghĩa là con đường, đường đi 
để hướng dẫn con người đạt được đức tính tốt đẹp và đạt được sự hoàn hảo trong cuộc 
sống. “Đạo” còn hướng tới một tính cách hoặc hành vi tốt đẹp của con người như lòng 
trung thành, sự tử tế và biết ơn. Còn “Đức” dùng để nói đến những đức tính, nhân đức 
của con người. “Đức” là cái biểu hiện của “đạo”, bao gồm các tính chất như sự chính 
trực, trung thực, trách nhiệm và công bằng được bộc lộ ra bên ngoài.

Khi đề cập đến nguồn gốc của đạo đức, Ph. Ăngghen khẳng định: “Lao động là điều 
kiện cơ bản đầu tiên của toàn bộ đời sống loài người và như thế, đến một mức mà trên 
một ý nghĩa nào đó, chúng ta phải nói: “Lao động đã sáng tạo ra bản thân con người” (C. 
Mác và Ph. Ăng ghen, 1995, t.20, tr.641). Chính trong lao động, con người nhận thấy 
rằng cần thiết phải có những mối quan hệ, hợp tác, tương trợ và giúp đỡ lẫn nhau, từ 
đó, hình thành những nguyên tắc, chuẩn mực để điều chỉnh hành vi của con người trong 
trong xã hội chính là đạo đức. Đồng thời, Ph. Ăngghen viết: “Con người dù tự giác hay 
không tự giác, rút cuộc đều rút ra những quan niệm đạo đức của mình từ những quan hệ 
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thực tiễn đang làm cơ sở cho vị trí giai cấp của mình, tức là từ những quan hệ kinh tế 
trong đó người ta sản xuất và trao đổi” (C. Mác và Ph. Ăngghen, 1995, t.20, tr.136). Như 
vậy, xét về nguồn gốc đạo đức là một hiện tượng xã hội, nó không nảy sinh ở bên ngoài 
xã hội mà nó là sản phẩm của sự phát triển xã hội.

Đạo đức Hồ Chí Minh bắt nguồn từ truyền thống đạo đức của dân tộc Việt Nam được 
hình thành trong trường kỳ lịch sử, đồng thời kế thừa lịch sử tư tưởng đạo đức phương 
Đông, phương Tây, tinh hoa văn hóa nhân loại. Với tư duy độc lập, sáng tạo Hồ Chí Minh 
xuất phát từ thực tiễn Việt Nam đã kế thừa có chọn lọc, thâu hóa những giá trị đạo đức 
của quá khứ, đề xuất những quan điểm đạo đức mới phù hợp với yêu cầu cách mạng Việt 
Nam trong thời kỳ mới. Điều này đã được Hồ Chí Minh nói rõ: “Có người cho đạo đức 
cũ và đạo đức mới không có gì khác nhau, nói như vậy là lầm to, đạo đức cũ và đạo đức 
mới khác nhau nhiều. Đạo đức cũ như người đầu ngược xuống đất, chân chổng lên trời, 
đạo đức mới như người hai chân đứng vững được dưới đất, đầu ngẩng lên trời” (Hồ Chí 
Minh, 2011, t.7, tr.220). Trong cuộc nói chuyện tại Đại hội sinh viên Việt Nam lần thứ II, 
Hồ Chí Minh nói: “Thanh niên phải có đức, có tài. Có tài mà không có đức ví như một 
anh làm kinh tế tài chính rất giỏi nhưng lại đi đến thụt két thì chẳng những không làm 
được gì ích lợi cho xã hội, mà còn có hại cho xã hội nữa. Nếu có đức mà không có tài ví 
như ông Bụt không làm hại gì, nhưng cũng không lợi gì cho loài người” (Hồ Chí Minh, 
2011, t.11, tr.399). 

Hiện nay, quan điểm về đạo đức còn có nhiều cách hiểu khác nhau. Theo Từ điển triết 
học, đạo đức là:“Một trong những hình thái ý thức xã hội, phản ánh sự tồn tại về mặt 
tinh thần của cá nhân, một trong những đòn bẩy tinh thần cho quá trình phát triển xã hội” 
(Cung Kim Tiến, 2002, tr.209). Tuy cách tiếp cận có khác nhau, song khi đề cập đến đạo 
đức, các nhà nghiên cứu thường dùng thuật ngữ này để nói về những lề thói, tập tục, đạo 
nghĩa và được biểu hiện trong quan hệ giữa con người với con người trong giao tiếp hàng 
ngày. Từ những quan điểm trên, có thể hiểu: đạo đức là một hình thái ý thức xã hội bao 
gồm tập hợp các giá trị, nguyên tắc, quy tắc về chuẩn mực của xã hội nhằm điều chỉnh 
hành vi và đánh giá cách ứng xử trong mối quan hệ giữa con người với con người và giữa 
con người với xã hội và trách nhiệm của con người trong xã hội nhằm xây dựng một xã 
hội công bằng, dân chủ và văn minh.

Thuật ngữ “lối sống” có thể hiểu là cách thức hay phong cách sống của một cá nhân 
hoặc một cộng đồng. Khi đề cập đến lối sống, Visnhiopxky cho rằng: “Lối sống là một 
tổng thể, một hệ thống những đặc điểm chủ yếu nói lên hoạt động của các dân tộc, các 
giai cấp, các nhóm xã hội, các cá nhân trong điều kiện của một hình thái kinh tế - xã hội 
nhất định” (Visnhiopxky, 1982, tr.45). Tác giả Trần Văn Bính (1997) cho rằng: “Lối sống 
là một phạm trù xã hội học, khái quát toàn bộ hoạt động sống của các dân tộc, các giai 
cấp, các nhóm xã hội, các cá nhân trong những điều kiện của một hình thái kinh tế xã 
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hội nhất định, và biểu hiện trên các lĩnh vực của đời sống: trong lao động và hưởng thụ, 
trong quan hệ giữa người với người, trong sinh hoạt tinh thần và văn hóa” (tr.211). Cùng 
với các quan điểm trên, tác giả Nguyễn Văn Huyên (2003) quan niệm: “Lối sống là tổng 
hợp các mô hình, cách thức và phong thái sống của con người thể hiện ở mọi phương 
thức cũng như lĩnh vực hoạt động, từ sản xuất, tiêu dùng, sinh hoạt đến thái độ hành vi, 
cách tư duy, lối ứng xử giữa người với người, giữa chủ thể với đối tượng, giữa điều kiện, 
phương tiện và mục đích sống” (tr.29). Trên cơ sở kế thừa các quan điểm trên có thể hiểu: 
lối sống là phạm trù xã hội, dùng để chỉ toàn bộ những hoạt động về cách thức, phương 
thức sống, hành động, cử chỉ của con người trong một chế độ xã hội nhất định được biểu 
hiện trên các lĩnh vực của đời sống như lao động sản xuất, hoạt động chính trị, hoạt động 
văn hóa tinh thần và hoạt động hằng ngày.

Giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên là quá trình biến các chuẩn mực đạo đức, 
lối sống từ những yêu cầu của xã hội thành những yêu cầu của mỗi cá nhân, thành niềm 
tin, nhu cầu, thói quen của người được giáo dục.

Từ cách tiếp cận theo quan điểm trên, giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên gồm 
những nội dung cơ bản:

Một là, giáo dục thanh niên giàu lòng yêu nước, tự hào dân tộc, trung thành với tổ 
quốc, với nhân dân góp phần xây dựng thành công chủ nghĩa xã hội. Chủ nghĩa yêu nước 
là sợi chỉ đỏ xuyên suốt trong lịch sử dựng nước và giữ nước của dân tộc, là “tiêu điểm 
của các tiêu điểm, giá trị của các giá trị” (Trần Văn Giàu, 1980, tr.94). Tinh thần yêu 
nước và tự cường dân tộc được thể hiện rõ nhất khi Tổ quốc phải đối mặt với xâm lược 
và đô hộ từ các quốc gia khác. Hồ Chí Minh được coi là một biểu tượng sáng ngời về 
lòng yêu nước và sự tự cường dân tộc, hi sinh cuộc đời cho Tổ quốc và Nhân dân. Trong 
hành trình hoạt động cách mạng của mình, Hồ Chí Minh luôn chú trọng đến việc giáo 
dục những giá trị truyền thống tốt đẹp của dân tộc cho thế hệ trẻ, là nhiệm vụ “cốt nhất” 
của một trường học: “Phải dạy cho học trò biết yêu nước, thương nòi. Phải dạy cho họ có 
chí tự lập, tự cường, quyết không chịu thua kém ai, quyết không chịu làm nô lệ” (Hồ Chí 
Minh, 2011, t.5, tr.120). Người dạy thanh niên phải có sáu cái yêu: “Yêu Tổ quốc, yêu 
nhân dân, yêu chủ nghĩa xã hội, yêu lao động, yêu khoa học và kỷ luật” (Hồ Chí Minh, 
2011, t.11, tr.400-401).

Hai là, giáo dục cho thanh niên ý thức chủ động, không ngừng học tập, nâng cao trình 
độ, kiến thức chuyên môn tay nghề; cần cù, chịu khó, sáng tạo, có tác phong công nghiệp 
trong lao động; bản lĩnh trong hội nhập quốc tế. Việc chủ động học tập không chỉ là điều 
kiện để mỗi con người không ngừng tự đổi mới bản thân, nâng cao trình độ chuyên môn, 
tay nghề cùng với tinh thần cần cù, sáng tạo và có tác phong công nghiệp đáp ứng yêu 
cầu phát triển kinh tế - xã hội trong quá trình hội nhập quốc tế. Cần cù, tiết kiệm, lạc 
quan, sáng tạo trong học tập và lao động là một đức tính quý báu của người Việt, được 



LÊ THANH HÒA - PHÁT HUY VAI TRÒ...110

giữ gìn, bồi đắp và phát triển từ thế hệ này sang thế hệ khác, như tác giả Vũ Khiêu đã 
khẳng định: “Lao động cần cù sáng tạo là truyền thống đạo đức lâu đời trong nhân dân 
lao động Việt Nam” (Vũ Khiêu, 2000, tr.79). Đối với người Việt Nam, ý thức đề cao lao 
động và yêu lao động, phê phán thói lười biếng luôn bị cộng đồng xem thường thông qua 
những câu nói “ăn no lại nằm”, “ăn không ngồi rồi”.

Ba là, giáo dục cho thanh niên có thái độ, hành vi ứng xử cao đẹp trong tình bạn, tình 
yêu; yêu thương con người, chăm lo hạnh phúc gia đình; kính trọng ông bà, cha mẹ, thầy, 
cô giáo và người lớn tuổi; xây dựng tinh thần đoàn kết, tinh thần tập thể, chống chủ nghĩa 
cá nhân, thực dụng. Đối với thanh niên, tình bạn và tình yêu trở thành những vấn đề được 
đặc biệt quan tâm. Những mối quan hệ này thường được hình thành và phát triển trong 
quá trình học tập, sinh hoạt và giao tiếp hàng ngày. Tình bạn chân chính và tình yêu trong 
sáng là những biểu hiện của lối sống khiêm nhường, bao dung, nhân ái và thuỷ chung. 
Những mối quan hệ này được xây dựng trên nền tảng của sự yêu thương, sự quan tâm và 
sự giúp đỡ giữa những người bạn. Thanh niên cần nhận thức rằng, tình bạn và tình yêu 
đẹp, đúng đắn sẽ ảnh hưởng rất lớn đến suy nghĩ, hành động của họ. Trong quá trình học 
tập, những người bạn chân chính thường chia sẻ, quan tâm và giúp đỡ lẫn nhau vượt qua 
những khó khăn. Họ thường trao đổi thật lòng về những lỗi lầm và khuyết điểm, cùng 
nhau tìm kiếm giải pháp cho các vấn đề phức tạp. Những người bạn chân chính cũng luôn 
động viên và cổ vũ lẫn nhau trong những thử thách của cuộc sống. 

Bốn là, giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong quá trình hội nhập quốc tế, 
cùng với việc đào tạo trình độ chuyên môn thì giáo dục đạo đức nghề nghiệp đóng vai trò 
cực kỳ quan trọng đối với thanh niên. Bởi lẽ giáo giáo dục đạo đức nghề nghiệp sẽ tạo ra 
thế hệ lao động có lương tâm nghề nghiệp, ý thức kỷ luật, tác phong công nghiệp, yếu tố 
tạo nên uy tín, thương hiệu của doanh nghiệp, người lao động trong quá trình cạnh tranh 
giữa các quốc gia trong quá trình hội nhập. Do đó, nội dung cơ bản trong giáo dục đạo 
đức nghề nghiệp cho thanh niên hiện nay gồm: giáo dục lòng yêu nghề, là một nhiệm vụ 
quan trọng của nhà trường giúp thanh niên phát triển đam mê với công việc và trang bị ý 
chí, nghị lực, quyết tâm vượt qua khó khăn, thử thách trong nghề nghiệp; giáo dục tinh 
thần trách nhiệm và sự sẵn sàng làm việc ở mọi vị trí; giáo dục tác phong công nghiệp 
được đặt lên hàng đầu trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa và hiện đại hóa, hội nhập 
quốc tế hiện nay. 

Năm là, giáo dục cho thanh niên trở thành công dân tích cực, hướng đến trở thành 
công dân toàn cầu. Trong bối cảnh toàn cầu hóa, việc trở thành một công dân toàn cầu 
không chỉ đòi hỏi kiến thức và kỹ năng chuyên môn mà còn yêu cầu kỹ năng mềm, ví dụ 
như tư duy sáng tạo, kỹ năng giao tiếp, kỹ năng giải quyết vấn đề, kỹ năng làm việc nhóm 
và kỹ năng quản lý thời gian. Giáo dục cần hướng đến việc phát triển những kỹ năng này 
thông qua các chương trình đào tạo và hoạt động giáo dục ngoài giờ học, bao gồm các 
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hoạt động tình nguyện, tham gia câu lạc bộ, tổ chức cộng đồng. Điều quan trọng là đưa ra 
những cơ hội để thanh niên có thể trải nghiệm và học hỏi từ các nền văn hóa khác nhau, 
phát triển năng lực hội nhập và tôn trọng đa dạng văn hóa. 

2.1.2. Vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên đối với phát triển nguồn 
nhân lực đáp ứng quá trình hội nhập quốc tế

Trong bối cảnh toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế, việc phát triển nguồn nhân lực với 
phẩm chất đạo đức, lối sống tích cực trở thành yêu cầu cấp thiết. Giáo dục đạo đức, lối 
sống không chỉ hình thành và phát triển nhân cách mà còn trang bị cho thế hệ trẻ kỹ năng 
cần thiết thích ứng với những thách thức trong môi trường làm việc toàn cầu. Do đó, giáo 
dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong việc phát triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu 
cầu hội nhập quốc tế có những vai trò sau:

Trước hết, giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên nhằm hình thành và phát triển 
nhân cách con người đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế. Để thích ứng và thành công 
trong môi trường hội nhập toàn cầu hiện nay, thanh niên cần được giáo dục các giá trị cốt 
lõi về trung thực, lòng nhân ái và trách nhiệm đối với cộng đồng. Những chuẩn mực đạo 
đức không chỉ cần thiết trong cuộc sống hằng ngày mà còn là yếu tố quan trọng trong các 
mối quan hệ xã hội, nơi sự trung thực và ý thức trách nhiệm cá nhân có tầm quan trọng 
lớn. Trong môi trường làm việc chuyên nghiệp, nguồn nhân lực có đạo đức tốt, lối sống 
đúng đắn không chỉ tạo được ấn tượng tốt đẹp đối với đồng nghiệp và cấp trên mà còn 
góp phần nâng cao uy tín cá nhân. Uy tín nghề nghiệp có tác động tích cực đến sự hình 
thành và phát triển nghề nghiệp của cá nhân. Sự tôn trọng đối với bản thân và người xung 
quanh do giáo dục đạo đức, lối sống mang lại, giúp thanh niên xây dựng các quan hệ tốt 
đẹp và bền vững trong sự nghiệp.

Hai là, giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên góp phần nâng cao năng lực cạnh 
tranh của nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế. Hội nhập quốc tế đã tạo ra 
môi trường làm việc cạnh tranh, việc giáo dục những kỹ năng cần thiết đã trở thành yếu 
tố then chốt cho thành công của cá nhân. Giáo dục đạo đức, lối sống tích cực đóng vai trò 
quan trọng trang bị cho thanh niên những kỹ năng cần thiết như khả năng giao tiếp, làm 
việc nhóm, làm việc độc lập và giải quyết xung đột. Trong môi trường đa văn hóa, việc 
thấu hiểu và tôn trọng sự khác biệt về văn hóa là quan trọng. Giáo dục đạo đức, lối sống 
không chỉ giúp thanh niên rèn luyện kỹ năng giao tiếp, thuyết phục mà còn tạo ra nhận 
thức về giá trị của sự tin cậy và tôn trọng trong cuộc sống, từ đó tạo dựng những quan hệ 
bền chặt và xây dựng các quan hệ làm việc hiệu quả. Ngoài ra, nền tảng đạo đức vững 
chắc còn thúc đẩy tư duy độc lập, sáng tạo. Những giá trị về lòng dũng cảm, sự tự tin và 
chịu trách nhiệm sẽ giúp thanh niên không chỉ thực hiện tốt nhiệm vụ được giao mà còn 
phát triển những ý tưởng, giải pháp sáng tạo trong môi trường làm việc.

Ba là, giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên góp phần nâng cao khả năng thích 
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ứng và hội nhập của nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế. Quá trình toàn 
cầu hóa và sự phát triển nhanh chóng của công nghệ, nguồn nhân lực hiện nay không chỉ 
đòi hỏi kiến thức chuyên môn mà còn cần sự linh hoạt thích ứng với thay đổi liên tục. 
Giáo dục về đạo đức, lối sống thúc đẩy tư duy cởi mở và cho phép họ tiếp thu các ý kiến, 
quan điểm khác nhau, qua đó giúp thanh niên thích nghi với môi trường làm việc thay 
đổi nhanh chóng. Trong bối cảnh quốc tế hoá, giáo dục đạo đức, lối sống giúp thanh niên 
nâng cao hiểu biết sâu sắc về các nền văn hóa khác, nâng cao tinh thần hợp tác. Ngoài ra, 
giáo dục đạo đức, lối sống còn rèn luyện khả năng giải quyết tình huống, giúp thanh niên 
bình tĩnh, tìm ra giải pháp hữu hiệu khi khó khăn.

Bốn là, giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên góp phần nâng cao nhận thức về 
trách nhiệm xã hội và ý thức công dân toàn cầu để nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội 
nhập quốc tế. Giáo dục đạo đức, lối sống cũng đóng vai trò quan trọng trong việc giúp 
thanh niên hiểu rõ hơn về trách nhiệm xã hội. Thông qua quá trình giáo dục, thanh niên 
không chỉ tiếp thu kiến thức về các vấn đề xã hội mà còn được khuyến khích tham gia 
vào các hoạt động tình nguyện nhằm xây dựng xã hội tốt đẹp hơn. Các chương trình 
giáo dục và hoạt động tình nguyện là những công cụ hữu hiệu để thúc đẩy ý thức trách 
nhiệm xã hội. Hoạt động tình nguyện không chỉ giúp thanh niên nhận ra tầm quan trọng 
của sự đóng góp mà còn rèn luyện các kỹ năng mềm như lãnh đạo và giải quyết vấn đề, 
góp phần vào sự tiến bộ cá nhân và xã hội. Hơn nữa, việc tham gia vào các hoạt động 
cộng đồng, nâng cao ý thức công dân toàn cầu của thanh niên. Trong một thế giới kết 
nối, thanh niên cần nhận ra rằng hành động của họ không chỉ quan trọng ở cấp quốc gia 
mà còn trên toàn cầu.

2.2. Thực trạng giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong việc phát triển 
nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế ở Thành phố Hồ Chí Minh

2.2.1.Thành tựu của giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong việc phát triển 
nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế ở Thành phố Hồ Chí Minh

Trong thời gian qua, công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên góp phần 
nâng cao nguồn nhân lực phục vụ quá trình hội nhập quốc tế ở Thành phố Hồ Chí Minh 
đạt được những thành tựu đáng ghi nhận. Trong giai đoạn từ 2010 đến 2015, ngân sách 
đầu tư cho giáo dục và đào tạo tăng hàng năm, cơ sở vật chất phục vụ cho giáo dục và 
đào tạo được quy hoạch, đầu tư khang trang và từng bước hiện đại; chuẩn hoá đội ngũ 
giáo viên ở các ngành học, bậc học, đặc biệt là đổi mới phương pháp giảng dạy, coi trọng 
giáo dục nhân cách, đạo đức, lối sống, lý tưởng cho người học. Thành phố chú trọng đến 
công tác xã hội hoá giáo dục và đào tạo, công tác quản lý đổi mới tích cực đạt hiệu quả 
cao. Trong đó, chương trình nâng cao chất lượng nguồn nhân lực của Thành phố được 
triển khai thực hiện đạt được những kết quả tích cực, gắn với nhu cầu xã hội ở mọi lĩnh 
vực. Do đó, tỉ lệ lao động qua đào tạo trong giai đoạn này tăng lên hàng năm: năm 2011 
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là 61,48%, năm 2012 là 64,3%, năm 2013 là 66,54%, năm 2014 là 69, 93% và năm 2015 
ước thực hiện là 72% (Đảng bộ Thành phố Hồ Chí Minh, 2015, tr.10). Cũng trong giai 
đoạn này, Đảng bộ thành phố cũng xác định bảy chương trình đột phá trong giai đoạn 
từ 2015 đến 2020 trong đó chương trình đột phá đầu tiên là “nâng cao chất lượng nguồn 
nhân lực”. Ngành giáo dục và đào tạo của Thành phố tiếp tục phát triển về quy mô, chất 
lượng do thực hiện các giải pháp mang tính đột phá đã đạt được những thành tựu rõ nét 
trong quá trình hội nhập quốc tế. Giáo dục đại học phát triển mạnh mẽ theo hướng đẩy 
mạnh hợp tác, liên kết quốc tế. Cụ thể, chỉ tính riêng giáo dục đại học, Thành phố có 54 
trường đại học, học viện với hơn 500 ngàn sinh viên, 163 chương trình liên kết với nhiều 
quốc gia hàng đầu, hơn 5.000 sinh viên Việt Nam và 2.000 sinh viên quốc tế theo học các 
chương trình quốc tế, hơn 1.500 lượt giảng viên quốc tế đến giảng dạy và nghiên cứu, 
có gần 900 hoạt động ký hết hợp tác với các tổ chức quốc tế giai đoạn từ 2017 đến 2020 
(Đảng bộ Thành phố Hồ Chí Minh, 2020, tr.242). Bên cạnh đó, các trường đại học, cao 
đẳng ở Thành phố Hồ Chí Minh đã xem công tác nâng cao chất lượng nguồn nhân lực là 
nhiệm vụ hàng đầu trong giáo dục và đào tạo. Trong thời gian vừa qua, từ việc nhận thức, 
các trường đã tiến hành thực hiện nhiều nội dung, phương pháp cụ thể phù hợp với điều 
kiện thực tiễn đã mang lại nhiều thành tựu đáng ghi nhận. Cụ thể, chương trình “Tiếp sức 
mùa thi” với gần 42.000 lượt sinh viên, thanh niên tình nguyện tham gia với 110 điểm 
trường mỗi năm. Chương trình “Mùa hè xanh” hàng năm diễn ra trên địa bàn của toàn 
Thành phố và các tỉnh thành trên cả nước và các nước bạn, thu hút gần 100.000 lượt sinh 
viên, thanh niên tham gia. Cũng trong thời gian này, đã có 434 nhà tình nghĩa, nhà tình 
bạn, nhà tình thương được xây mới, sửa chữa 135,6 km đường, 53 cầu giao thông, cải 
tạo 162 tuyến kênh (Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố Hồ Chí Minh, 2020, tr.36). Hoạt 
động “Ngày sinh viên sáng tạo” được Hội Sinh viên Thành phố duy trì và ngày càng mở 
rộng để sinh viên, thanh niên của Thành phố và các tỉnh tham gia. Trong giai đoạn 2015 
- 2020, Thành phố đã có 1.537 hội thi, sân chơi, không gian sáng tạo được tổ chức với sự 
tham gia của 364.121 sinh viên, thanh niên tham gia, điển hình như: cuộc thi “IT - Race” 
của Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh; “Ngày hội Sinh viên sáng tạo và khởi 
nghiệp” của Trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh; cuộc thi “Ý tưởng 
sáng tạo Sinh viên S-Ideas” của Trường Đại học Khoa học Tự nhiên - Đại học Quốc gia 
Thành phố Hồ Chí Minh (Hội Sinh viên Thành phố Hồ Chí Minh, 2020, tr.33-34). 
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Biểu đồ 1. Hoạt động và tham gia học thuật các cấp của sinh viên,  
thanh niên Thành phố Hồ Chí Minh, giai đoạn 2015 - 2023

(Nguồn: Văn kiện Đại hội Đại biểu Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố Hồ Chí Minh 
lần thứ VI, VII. Tác giả tổng hợp)

Hơn nữa, với sự chủ động trong công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên, 
Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam và Hội 
Sinh viên Việt Nam tại Thành phố Hồ Chí Minh đã đạt được nhiều thành tựu đáng tự 
hào. Những kết quả này đã góp phần giáo dục thanh niên trở thành đội ngũ lao động chất 
lượng cao trong tương lai. Cụ thể, thực hiện giá trị hình mẫu thanh niên Thành phố “Yêu 
nước - Khát vọng, Đao đức - Trách nhiệm, Tri thức - Sáng tạo, Năng động - Văn Minh”. 

Trong giai đoạn 2012-2017, Thành phố có 10 danh hiệu và giải thưởng dành cho các đối 
tượng khác nhau như: “Công dân trẻ tiêu biểu”, “Thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác”, 
“Học sinh 3 tích cực”, “Học sinh 3 rèn luyện”, “Nhà giáo trẻ tiêu biểu”, “Giải thưởng 
Hồ Hảo Hớn”, “Giải thưởng Nguyễn Văn Trỗi”, “Giải thưởng Phạm Ngọc Thạch”, “Giải 
thưởng cán bộ, công chức, viên chức trẻ - giỏi - thân thiện” và “Giải thưởng doanh nhân 
trẻ xuất sắc”. Những giải thưởng này đã khích lệ thanh niên đạt thành tích trong học tập 
và công việc. Gần 1,4 triệu lượt đoàn viên và thanh niên đã tham gia vào 6.086 chương 
trình “Thắp sáng ước mơ Tuổi trẻ Việt Nam” (Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh 
Thành phố Hồ Chí Minh, 2017, tr.8). 

Trong giai đoạn 2017-2022, chương trình “Thắp sáng ước mơ Tuổi trẻ Việt Nam” đã 
được các cấp bộ đoàn tổ chức 1.170 lần, thu hút 967.728 lượt đoàn viên, thanh niên tham 
gia, đã trao 73.511 suất học bổng với tổng trị giá 122 tỷ đồng. Cũng trong thời gian này, 
Thành phố đã tuyên dương 57 công dân trẻ tiêu biểu Thành phố Hồ Chí Minh, 4.872 
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gương điển hình tiên tiến cấp Thành và 172.539 gương điển hình các cấp (Đoàn Thanh 
niên Cộng sản Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh, 2022, tr.11). Bên cạnh các chương 
trình trên, các tổ chức Đoàn - Hội còn tổ chức cho thanh niên thực hiện các chương trình 
tình nguyện vì an sinh xã hội và tình nguyện bảo vệ môi trường, thích ứng với biến đổi 
khí hậu; 294.422 lượt đoàn viên, thanh niên tham gia hiến tặng 334.278 đơn vị máu; 
tổ chức 7.289 hoạt động tuyên truyền nâng cao nhận thức về bảo vệ môi trường cho 
1.081.738 lượt đoàn viên, thanh niên tham gia. Tổ chức 22 ngày chủ nhật xanh, ngày bảo 
vệ môi trường trên phạm vi toàn Thành phố với 964.519 lượt đoàn viên, thanh niên tham 
gia (Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh, 2017, tr.24).

Biểu đồ 2. Hoạt động và tham gia học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh của sinh viên, thanh niên Thành phố Hồ Chí Minh, giai đoạn 

2015 -2023

(Nguồn: Văn kiện Đại hội Đại biểu Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố Hồ Chí Minh 
lần thứ VI, VII. Tác giả tổng hợp)

Thanh niên Thành phố Hồ Chí Minh tự chủ động học tập nâng cao đạo đức trong sáng, 
lối sống văn hoá, tuân thủ pháp luật và thái độ, hành vi ứng xử cao đẹp đáp ứng quá trình 
hội nhập quốc tế. Trong thời gian qua, thanh niên Thành phố Hồ Chí Minh đã đạt được 
những thành tựu quan trọng, cụ thể: từ năm 2017-2022, về lĩnh vực tuổi trẻ sáng tạo thể 
hiện tính tiên phong của thế hệ trẻ Thành phố đã gặt hái được nhiều thành tựu đáng ghi 
nhận. Trong giai đoạn này có 1.062.770 ý tưởng, sáng kiến, đề tài được đề xuất, 16.484 ý 
tưởng, sáng kiến, đề tài được áp dụng vào thực tiễn; có 7.145 đề tài của 18.705 thí sinh là 
sinh viên trong và ngoài Thành phố tham gia; có hơn 29.000 công trình, phần việc, sáng 
kiến, ý tưởng làm lợi cho đơn vị tổng giá trị hơn 300 tỷ đồng (Đoàn Thanh niên Cộng sản 
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Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh, 2022, tr.26-28).
Như vậy, để đạt được những thành tựu này chính là sự nỗ lực của các chủ thể giáo dục 

đạo đức, lối sống và bản thân thanh niên thành phố góp phần phát triển nguồn nhân lực 
phục vụ quá trình hội nhập quốc tế ở Thành phố Hồ Chí Minh.

2.2.2. Hạn chế của công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong việc phát 
triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế ở Thành phố Hồ Chí Minh

Hiện nay, chất lượng nguồn nhân lực của Thành phố Hồ Chí Minh ở mức trung bình, 
thiếu nhóm nhân lực tinh hoa, chưa thực sự lớn mạnh đóng vai trò dẫn dắt vươn tầm quốc 
tế. Còn tình trạng thiếu trầm trọng nguồn nhân lực lao động có trình độ chuyên môn kỹ 
thuật; người lao động được đào tạo thiếu kỹ năng, thái độ trong quá trình làm việc. Bên 
cạnh đó, mặc dù Thành phố đã xây dựng cơ chế, chính sách thu hút, đào tạo nguồn nhân 
lực phục vụ cho quá trình hội nhập quốc tế, tuy nhiên, chính sách đó chưa phát huy được 
hiệu quả do chưa có cơ chế đãi ngộ đặc thù, đặc biệt. Do đó, nguồn nhân lực hiện chưa 
đáp ứng đủ mục tiêu phát triển nhanh và bền vững của Thành phố. Mặc dù tỷ lệ lao động 
qua đào tạo nghề ở Thành phố đạt 77,5%, nhưng tỷ lệ này chỉ chiếm 32,5% trong tổng số 
lao động, thấp hơn nhiều so với các tỉnh thành khác trên cả nước (ở Hà Nội, tỷ lệ lao động 
qua đào tạo chiếm 39,9%, Đà Nẵng là 41,6%). Tình trạng lao động không có chuyên môn 
chiếm tỷ lệ đáng lo ngại là 39,5% (Tổng cục Thống kê, 2018, tr.90). Tỷ lệ lao động qua 
đào tạo chính quy thấp đã gây ra khó khăn đối với doanh nghiệp trong việc áp dụng tiến 
bộ khoa học - công nghệ và tăng năng suất lao động trong mọi ngành của nền kinh tế. 
Đặc biệt, Thành phố đang đối mặt với tình trạng ngược: mặc dù có nguồn lao động dồi 
dào và nhu cầu việc làm lớn, nhưng nhiều doanh nghiệp vẫn gặp khó khăn trong việc tìm 
kiếm lao động, đặc biệt là các chuyên gia, giám đốc điều hành, quản trị... 

Bên cạnh những quan điểm, chủ trương của Đảng bộ, chương trình, kế hoạch của 
chính quyền thành phố trong công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên nhằm 
phát triển nguồn nhân lực đáp ứng quá trình hội nhập quốc tế, công tác này vẫn tồn tại 
những hạn chế và yếu kém được phản ánh trong Báo cáo của Ban Chấp hành Đảng bộ 
thành phố khóa IX tại Đại hội đại biểu lần thứ X, nhiệm kỳ 2015 - 2020 của Đảng bộ 
Thành phố Hồ Chí Minh: “Chất lượng giáo dục và đào tạo cùng nguồn nhân lực vẫn chưa 
đáp ứng được yêu cầu phát triển và hội nhập quốc tế” (Đảng bộ Thành phố Hồ Chí Minh, 
2015, tr.23). Giai đoạn từ 2015 - 2020, những hạn chế trên tuy đã có những cải thiện đáng 
kể, tuy nhiên vẫn còn hạn chế được xác định đó là: “chất lượng đào tạo nguồn nhân lực 
chưa đáp ứng được nhu cầu phát triển và hội nhập của thành phố” (Đảng bộ Thành phố 
Hồ Chí Minh, 2020, tr.12). 

Các trường đại học, cao đẳng ở Thành phố Hồ Chí Minh đóng vai trò rất quan trọng 
trong việc đào tạo thanh niên trở thành lực lượng nguồn nhân lực chất lượng cao, trong 
đó bao gồm cả khía cạnh đạo đức, lối sống. Tuy nhiên, việc giảng dạy các môn khoa học 
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Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và pháp luật trong các trường đại học, cao đẳng tuy 
đã có nhiều thay đổi nhưng vẫn chưa đáp ứng được nhu cầu và thực tiễn xã hội đặt ra. 
Giảng dạy các môn khoa học Mác - Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh và pháp luật vẫn 
đang gặp khá nhiều hạn chế và bất cập khi so sánh với mục tiêu giáo dục và đào tạo của 
Nhà trường trong giai đoạn hiện nay. Bên cạnh đó, một trong những hạn chế của nhà 
trường là sự bất cập trong xây dựng chương trình đào tạo. Các trường đại học, cao đẳng 
hiện nay chủ yếu xây dựng chương trình theo những khung kiến thức và kỹ năng cố 
định, bỏ qua sự đa dạng và sáng tạo. Hình thức đánh giá chủ yếu theo quy chuẩn truyền 
thống, nhà trường chủ yếu tuân theo nhiều quy định, quy chế nhưng bỏ qua các yếu tố 
ảnh hưởng đến tính linh hoạt và khả năng thử nghiệm của thanh niên. 

Các tổ chức chính trị - xã hội trong công tác giáo dục thanh niên nói chung và giáo 
dục đạo đức, lối sống cho thanh niên góp phần phát triển nguồn nhân lực vẫn còn nhiều 
hạn chế. Điều này được nhận định trong Văn kiện Đại hội Đại biểu lần thứ XI của Thành 
Đoàn Thành phố Hồ Chí Minh: “Phương thức tổ chức và mức độ đầu tư các giải pháp 
mới giữa các mảng trong công tác giáo dục chưa đồng đều, còn hạn chế giải pháp mới 
trong công tác giáo dục chính trị, tư tưởng và giáo dục pháp luật” (Đoàn Thanh niên 
Cộng sản Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh, 2022, tr.58). Điều này dẫn đến một bộ 
phận thanh niên Thành phố suy thoái về đạo đức, lối sống của xã hội. Một số thanh niên 
giảm niềm tin, thiếu lý tưởng và xa rời truyền thống văn hóa của dân tộc. Một số thanh 
niên bị ảnh hưởng bởi các thế lực thù địch, kích động chống phá sự nghiệp cách mạng 
của Đảng... Tình trạng tội phạm và các vấn đề xã hội xấu trong thanh niên vẫn đang diễn 
biến phức tạp. 

Một bộ phận thanh niên tại Thành phố Hồ Chí Minh đang gặp phải những hạn chế 
đáng kể trong việc tự học tập, rèn luyện đạo đức, lối sống, ảnh hưởng đến sự phát triển 
nguồn nhân lực phục vụ quá trình hội nhập quốc tế. Nhiều thanh niên thiếu động lực và 
phương pháp học tập hiệu quả, dẫn đến kết quả học tập chưa cao và lãng phí thời gian. 
Lối sống thiếu lành mạnh cũng là một vấn đề đáng quan tâm, với những thói quen tiêu 
cực như lười biếng, sống ảo, tiêu xài hoang phí và thiếu kỷ luật, ảnh hưởng đến sức khỏe 
và khả năng hội nhập nghề nghiệp.

Những hạn chế đề cập trên do những nguyên nhân sau: (i) Nguyên nhân khách quan: 
những tác động tiêu cực của toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế; những mặt trái của nền 
kinh tế thị trường tác động dẫn đến hiện tượng suy thoái đạo đức, lối sống của thanh 
niên đang diễn ra ngày càng phổ biến; những tác động tiêu cực của cuộc cách mạng công 
nghiệp 4.0. (ii) Nguyên nhân chủ quan: các chủ thể giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh 
niên trong việc phát triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế ở Thành phố 
Hồ Chí Minh còn các tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức đại diện của thanh niên còn nhiều 
hạn chế trong công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên. Hệ thống nhà trường, 
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trong đó các trường đại học, cao đẳng còn chậm đổi mới nội dung, phương pháp, cách 
thức quản lý. Gia đình chưa nhận thức đầy đủ vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống cho 
thanh niên với tư cách là một thiết chế xã hội đặc thù; Bản thân thanh niên còn thiếu nhận 
thức về vai trò quan trọng của việc xây dựng giá trị đạo đức, lối sống chuẩn mực trong 
quá trình phát triển cá nhân và xã hội. 

2.3. Giải pháp phát huy vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong 
việc phát triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế ở Thành phố Hồ 
Chí Minh

Trong bối cảnh toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế, yêu cầu về nguồn nhân lực chất 
lượng cao ngày càng trở nên cấp thiết. Thành phố Hồ Chí Minh, trung tâm kinh tế và văn 
hóa hàng đầu của cả nước, đang đối diện với thách thức phát triển một thế hệ thanh niên 
vừa giỏi chuyên môn, vừa có đạo đức, lối sống lành mạnh, đáp ứng yêu cầu hội nhập 
quốc tế. Do đó, cần phải có những giải pháp để phát huy vai trò của giáo dục đạo đức, lối 
sống cho thanh niên nhằm đào tạo nguồn nhân lực đáp ứng quá trình hội nhập quốc tế ở 
Thành phố Hồ Chí Minh hiện nay, cụ thể:

Thứ nhất, nâng cao nhận thức chủ thể giáo dục về vai trò của giáo dục đạo đức, lối 
sống cho thanh niên trong việc phát triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc 
tế. Để phát huy vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong quá trình hội 
nhập quốc tế, Thành phố Hồ Chí Minh cần tập trung lan tỏa rộng rãi các quan điểm, nội 
dung và giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả công tác này đối với sự phát triển của xã hội. 
Điều này giúp mọi cơ quan, tổ chức, lực lượng xã hội và nhân dân nhận thức đúng, đầy 
đủ và toàn diện, từ đó thúc đẩy sự chuyển biến nhận thức. Mỗi thành phần trong cộng 
đồng có vai trò, vị trí quan trọng khác nhau, nhưng cần phối hợp và thống nhất nỗ lực 
trong công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên tại Thành phố, cụ thể: (i) Đối 
với Đảng bộ và chính quyền Thành phố Hồ Chí Minh, với vai trò là chủ thể của giáo dục, 
để tăng cường hiệu quả của công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong quá 
trình hội nhập quốc tế, vấn đề quan trọng là tư duy của các cấp lãnh đạo. Trong một xã 
hội có tổ chức thành quốc gia do nhà nước quản lý, nhận thức của các nhà lãnh đạo đóng 
vai trò then chốt, vì nó sẽ hướng dẫn con đường phát triển của quốc gia, quyết định tốc 
độ và thành công của sự phát triển, dựa trên sự phù hợp của nhận thức với xu hướng thời 
đại và đặc điểm của dân tộc; (ii) Đối với các tổ chức chính trị - xã hội ở Thành phố Hồ 
Chí Minh, trước những tác động của hội nhập quốc tế ngày càng sâu rộng, ảnh hưởng của 
văn hóa ngoại lai, lối sống thực dụng cùng với những tác động của mặt trái nền kinh tế 
thị trường và cuộc cách mạng công nghiệp 4.0, đặc biệt, trước những âm mưu, thủ đoạn 
chống phá của các thế lực thù địch, công tác chăm lo giáo dục, bồi dưỡng thanh niên của 
các tổ chức chính trị - xã hội đang gặp phải những khó khăn, trở ngại không nhỏ. Do đó, 
các tổ chức này cần nhận thức rằng, giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong quá 
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trình hội nhập quốc tế là một nhiệm vụ chính trị quan trọng của Đoàn, Hội nhằm xây 
dựng và củng cố niềm tin, bản lĩnh chính trị cho thanh niên. Mục tiêu là phát triển thế hệ 
thanh niên có hoài bão, lý tưởng, khát vọng và trách nhiệm, xứng đáng làm chủ nhân của 
đất nước và là thế hệ kế tục sự nghiệp cách mạng của dân tộc; (iii) Đối với hệ thống nhà 
trường ở Thành phố Hồ Chí Minh, được xem là chủ thể chính, giữ vai trò hết sức quan 
trọng trong việc giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên, là tổ chức chuyên nghiệp thực 
hiện công tác giáo dục và đào tạo theo chương trình, kế hoạch được xây dựng bài bản, 
với nội dung, phương thức giáo dục phù hợp theo từng độ tuổi, được thực hiện do đội 
ngũ các nhà sư phạm chuyên nghiệp, có năng lực đảm nhiệm. Giáo dục của nhà trường 
nhằm định hướng phát triển xã hội và rèn luyện đạo đức cho học sinh. Tập trung vào 
giáo dục đạo đức, lối sống, nhà trường cần đề cao các giá trị tiến bộ, khuyến khích sự 
phát triển tài năng và rèn luyện ý chí. Ngoài kiến thức chuyên môn và khoa học, thanh 
niên cũng học hỏi các giá trị về đạo đức, lối sống được xây dựng từ lịch sử. Thông qua 
học tập, thanh niên hình thành trình độ, kỹ năng, thái độ trên tất cả các lĩnh vực của xã 
hội; (iv) Đối với gia đình ở Thành phố Hồ Chí Minh, chủ thể có vai trò quan trọng trong 
việc giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên, ảnh hưởng có hệ thống đến sự phát triển 
tinh thần và thể chất của các thành viên, đồng thời giúp hình thành nhân cách, xây dựng 
tư cách và phẩm chất đạo đức tốt, cùng với lối sống lành mạnh, cần phải nâng cao nhận 
thức về vị trí, vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên. Trong quá trình hội 
nhập quốc tế hiện nay, gia đình nói chung và bậc cha mẹ nói riêng phải nâng cao năng 
lực giáo dục của mình. 

Thứ hai, tăng cường phối hợp giữa gia đình, nhà trường và xã hội trong việc phát huy 
vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên trong việc phát triển nguồn nhân 
lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế. Trong thời gian gần đây, nhiều nghị quyết và chỉ 
thị của Đảng về công tác thanh niên và giáo dục thanh niên đã được thực hiện và đạt được 
nhiều thành tựu quan trọng. Song, sự phối hợp giữa gia đình, nhà trường và các đoàn thể 
vẫn còn thiếu chặt chẽ, chưa ngăn chặn hiệu quả sự xuống cấp của đạo đức xã hội, ảnh 
hưởng tiêu cực đến sự hình thành nhân cách, đạo đức, lối sống của thanh niên. Để khắc 
phục những hạn chế và bất cập của công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên 
cần bắt đầu từ việc thực hiện chặt chẽ sự kết hợp giữa gia đình, nhà trường và xã hội để 
tạo nên sức mạnh toàn diện trong việc giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên. Cụ thể: 
(i) về phía gia đình, giáo dục đạo đức, lối sống là vấn đề cốt lõi. Vậy nên, gia đình cần tác 
động sâu sắc vào tâm lý, tình cảm của mỗi thành viên bằng sự quan tâm, chia sẻ, chăm 
sóc, sự thương yêu, lo lắng giữa những người thân với nhau. Đây chính là phương pháp 
hữu hiệu để giáo dục, cảm hoá đạo đức, lối sống cho thanh niên đầu tiên mà nhà trường 
và xã hội khó thực hiện được; (ii) về phía nhà trường, cần áp dụng nội dung, phương 
pháp và mục đích đã được chọn lọc dựa trên cơ sở khoa học và thực tế. Tri thức trong nhà 
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trường là kết quả của việc lựa chọn và tích luỹ các kinh nghiệm quý báu của nhân loại. 
Vì vậy, nhà trường cần đặt ra mục tiêu và mục đích cụ thể, xây dựng đội ngũ giáo viên 
được đào tạo chuyên nghiệp. Đổi mới chương trình, nội dung và phương pháp giảng dạy 
nhất định để tạo điều kiện thuận lợi nhất cho sự phát triển toàn diện của cá nhân, hướng 
tới sự thành công của người học; (iii) về phía xã hội, với vai trò là tổ chức hạt nhân của 
thanh niên trong tất cả các hoạt động giáo dục nói chung và giáo dục đạo đức, lối sống 
nói riêng dưới sự lãnh đạo của Đảng, các tổ chức chính trị - xã hội cần giáo dục thanh 
niên ý chí tự tôn, tự cường dân tộc, khát vọng chiến thắng nghèo nàn, lạc hậu, sẵn sàng 
xung kích, tình nguyện, chia sẻ lợi ích với cộng đồng, với dân tộc. Nâng cao hiệu quả của 
công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên, ngoài việc tiếp tục củng cố và phát 
huy những thành tựu đã đạt được thì Đoàn và Hội phải thúc đẩy các hoạt động, phong 
trào tình nguyện để thanh niên có cơ hội tham gia và phát triển toàn diện. 

Thứ ba, nâng cao tính tích cực, tự giác học tập, rèn luyện đạo đức, lối sống của thanh 
niên nhằm phát triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế. Đạo đức, lối 
sống của con người phát triển theo một quá trình, suốt cả đời người thông qua quá trình 
học tập và hoạt động xã hội. Do đó, việc tự tu dưỡng, tự rèn luyện đạo đức, lối sống, 
thanh niên cần xác định ba mối quan hệ chủ yếu là: đối với bản thân, đối với mọi người 
và đối với công việc. Đối với bản thân, cần phải có thái độ nghiêm khắc, không xuề xoà, 
dễ dãi, chống lại tính tự mãn, hài lòng. Trong quan hệ với mọi người, thanh niên cần có 
thái độ khiêm nhường, vị tha, cư xử đúng mực, biết lắng nghe, quan tâm, chia sẻ và giúp 
đỡ người khác, tránh thái độ thờ ơ, vô cảm trước nỗi đau, sự bất hạnh của người khác. 
Đối với công việc, thì phải cẩn thận, nghiêm túc, làm hết trách nhiệm với lòng say mê và 
sự quyết tâm, không ngại khó, đùn đẩy trách nhiệm về cho người khác khi thấy khó khăn. 
Để thực hiện tốt giải pháp này, cần chú ý thực hiện các nội dung sau: (i) nâng cao nhận 
thức về vai trò của việc tự giác học tập, rèn luyện đạo đức, lối sống của bản thân. Thanh 
niên cần phải nhận thức được vai trò của tự giác học tập, tự giác rèn luyện về đạo đức, 
lối sống của bản thân, đặc biệt, trong quá trình hội nhập quốc tế với những tác động của 
những mặt trái làm cho thanh niên suy giảm về đạo đức, lối sống lệch lạc; (ii) thanh niên 
cần chủ động lập kế hoạch và tổ chức thực hiện kế hoạch về tự học tập, rèn luyện. Đó là 
xây dựng quy trình học tập một cách khoa học, phù hợp với bản thân theo điều kiện sống 
và học tập. Việc xây dựng kế hoạch học tập, rèn luyện chi tiết sẽ giúp cho thanh niên cân 
đối nguồn lực, phân bổ thời gian của bản thân một cách hợp lý và khoa học giúp thanh 
niên chủ động trong học tập, đồng thời, kế hoạch cũng giúp cho thanh niên xác định rõ 
mục tiêu để hướng đến; (iii) quá trình tự giác học tập, rèn luyện phải theo phương châm 
“học đi đôi với hành”. Ngày nay, thanh niên cần “học đi đôi với hành”. Thông qua hoạt 
động thực tiễn, thanh niên có thể nhìn nhận, đánh giá và nắm vững các giá trị đạo đức 
phù hợp để qua đó xây dựng lối sống của bản thân theo những chuẩn mực giá trị, nhằm 
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duy trì lối sống trên các quy tắc, chuẩn mực về đạo đức truyền thống của dân tộc và thích 
ứng với quy tắc, chuẩn mực về đạo đức của thời đại. Hoạt động thực tiễn về đạo đức, lối 
sống của thanh niên thường được bộc lộ khi chủ động tham gia vào các mối quan hệ xã 
hội, các phong trào của các chủ thể giáo dục.

Để công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh niên thực sự phát huy vai trò đáp 
ứng quá trình hội nhập quốc tế ở Thành phố Hồ Chí Minh hiện nay, theo tác giả, từ các 
giải pháp trên cần được tiến hành một cách thống nhất và đồng bộ. Đồng thời, có sự vận 
dụng linh hoạt, sáng tạo ở các chủ thể giáo dục và bản thân thanh niên Thành phố Hồ 
Chí Minh.

3. Kết luận
Để phát huy vai trò của giáo dục đạo đức, lối sống đối với phát triển nguồn nhân lực 

ở Thành phố Hồ Chí Minh, cần nâng cao nhận thức của các chủ thể giáo dục, tăng cường 
phối hợp chặt chẽ giữa gia đình, nhà trường và xã hội. Bên cạnh đó, thanh niên chủ động 
nâng cao tính tích cực, tự giác học tập, rèn luyện đạo đức, lối sống của bản thân. Với các 
giải pháp được thực hiện đồng bộ, linh hoạt và sáng tạo, việc giáo dục đạo đức, lối sống 
cho thanh niên sẽ thực sự phát huy vai trò, góp phần tạo nên thế hệ trẻ đủ phẩm chất, năng 
lực để hòa nhập và cạnh tranh trong môi trường quốc tế, đóng góp vào sự phát triển bền 
vững của Thành phố Hồ Chí Minh.
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