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1. Mở đầu
Đội ngũ giáo viên (ĐNGV) KHXH&NV có vai 

trò đặc biệt quan trọng đối với việc trang bị, xây dựng 
nền tảng lý luận chính trị cho học viên, góp phần 
đào tạo các sĩ quan kỹ thuật quân đội trong tương 
lai. Bên cạnh nhiệm vụ chính trị trung tâm là giảng 
dạy, NCKH, ĐNGV KHXH&NV còn là những cán 
bộ chính trị, có vai trò quan trọng trong xây dựng 
quân đội vững mạnh về chính trị; đồng thời là người 
chiến sĩ tuyên truyền, đấu tranh và bảo vệ nền tảng tư 
tưởng, đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật 
của Nhà nước. Để hoàn thành sứ mệnh cao cả đó, đặc 
biệt là trước tác động của cuộc CMCNlần thứ tư, đòi 
hỏi đ ĐNGV giảng dạy các môn KHXH&NV không 
ngững nâng cao trình độ, chuyên môn nghiệp vụ, đổi 
mới và sáng tạo, đáp ứng yêu cầu ngày càng cao của 
công tác lý luận trong tình hình mới.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Tác động của cuộc CMCN4.0 đến hoạt động 
giáo dục và đào tạo của Học viện Kỹ thuật Mật mã

Cuộc CMCN 4.0 bắt đầu xuất hiện từ thập niên 
đầu tiên của thế kỷ XXI, là sự gắn kết giữa các nền 
công nghệ, làm xóa đi ranh giới giữa thế giới vật thể, 
thế giới số hóa và thế giới sinh học. Cuộc CMCN 4.0 
đã và đang có những ảnh hưởng không nhỏ tới mọi 
mặt của đời sống xã hội, trong đó có giáo dục và đào 
tạo. Học viện KTMM là trung tâm đào tạo và NCKH 

KTMM hàng đầu của quân đội, có nhiệm vụ đào tạo 
cán bộ KTMM trình độ đại học, sau đại học; nghiên 
cứu, tư vấn KHKT; .. phục vụ quốc phòng, an ninh 
và kinh tế - xã hội, đã và đang nắm bắt, thích ứng 
với xu thế của CMCN 4.0. Nghị quyết 29 – NQ/TW 
của BCH TƯ Đảng (Khóa XI) chỉ rõ: Chuyển mạnh 
quá trình giáo dục từ chủ yếu trang bị kiến thức sang 
phát triển toàn diện năng lực và phẩm chất người 
học. Học đi đôi với hành; lý luận gắn với thực tiễn; 
giáo dục nhà trường kết hợp với giáo dục gia đình và 
giáo dục xã hội. Để đạt mục tiêu đó, Học viện chú 
trọng đẩy mạnh đổi mới PPDH theo hướng lấy người 
học làm trung tâm; xây dựng ĐNGV, cán bộ nghiên 
cứu có chất lượng cao; đầu tư hiện đại hóa CSVC, 
tạo chuyển biến tích cực về chất lượng đào tạo. Cụ 
thể, đối với quá trình dạy, giảng viên (GV) không chỉ 
dừng lại ở việc dạy cho học viên cái mình đang có, 
mà phải hướng tới dạy học viên sáng tạo ra cái mới. 
Cần chuyển từ việc truyền thụ kiến thức sang hình 
thành phẩm chất và phát triển năng lực học viên; 
chuyển từ chủ yếu theo số lượng sang chú trọng cả 
số lượng, chất lượng và hiệu quả; chuyển từ chỉ chú 
trọng giáo dục nhân cách kết hợp giáo dục nhân cách 
với phát huy tốt nhất tiềm năng cá nhân; chuyển từ 
quan niệm cứ có kiến thức là có năng lực sang quan 
niệm kiến thức chỉ là yếu tố quan trọng của năng lực. 
Cuộc CMCN 4.0 đã và đang ảnh hưởng, tác động lớn 

Biện pháp nâng cao vai trò của đội ngũ giảng viên khoa 
học xã hội và nhân văn ở Học viện Kỹ thuật Mật mã trước 
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đến hệ thống giáo dục, làm xuất hiện xu thế “đại học 
4.0” với yêu cầu rất cao về nội dung, chương trình 
đào tạo, nghiên cứu và mô hình quản trị đại học. Xét 
trên góc độ đó, mặc dù đã có nhiều cố gắng, song 
Học viện KTMM còn nhiều nội dung chưa đáp ứng, 
theo kịp xu hướng phát triển, còn gặp một số khó 
khăn trong quá trình thực hiện như: CSVC còn hạn 
chế, chưa đồng bộ, nguồn lực về con người…
2.2. Một số biện pháp nâng cao vai trò của GV 
KHXH&NV ở Học viện KTMM trước sự tác động 
của CMCN4.0
2.2.1.Đội ngũ GV KHXH&NV phải nêu cao tính 
Đảng và không ngừng đổi mới TDLL

Điều kiện tiên quyết đối với một GV môn 
KHXH&NV văn phải có tính Đảng cao. Nhiệm vụ 
của GV giảng dạy các môn KHXH&NV là truyền bá 
chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, chủ 
trương, đường lối của Đảng; củng cố niềm tin trong 
học viên về tính đúng đắn của chủ nghĩa Mác-Lênin, 
tư tưởng Hồ Chí Minh và con đường đi lên CNXH 
ở Việt Nam. 

Cùng với yêu cầu về tính Đảng, GV KHXH&NV 
phải là những người luôn đổi mới TDLLđáp ứng đòi 
hỏi ngày càng cao của thực tiễn giảng dạy các môn 
KHXH&NV. Đổi mới tư duy lý luận (TDLL) bổ 
sung và phát triển chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng 
Hồ Chủ tịch phải trên cơ sở lập trường phương pháp 
luận của chủ nghĩa Mác - Lênin và thực tiễn đổi mới 
của đất nước ta qua tổng kết về thực tiễn hơn 30 năm 
đổi mới của nước ta được báo cáo tại Đại hội đại biểu 
Đảng toàn quốc lần thứ XIII, qua thực tiễn đó Đảng 
và Nhà nước đã tiến hành đổi mới và bổ sung lý luận. 
Đây chính là mục đích, phương pháp luận đúng đắn 
cho việc đổi mới TDLL. Đổi mới TDLLkhông phải 
là đi tìm một chủ nghĩa khác mà là hiểu sâu sắc, đầy 
đủ và đúng đắn hơn nữa một chủ nghĩa Mác -Lênin 
trong quá trình vận dụng vào thực tiễn thay đổi của 
đất nước ta, gắn với hoàn cảnh điều kiện của nước 
ta, góp phần hoàn thiện, phát triển chủ nghĩa Mác – 
Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh. Trong điều kiện mới 
V.I.Lênin đã chỉ rõ phải vận dụng những nguyên tắc 
của chủ nghĩa cộng sản... sao cho những nguyên tắc 
ấy được cải biến đúng đắn... làm cho phù hợp, cho 
thích hợp với những đặc điểm của dân tộc và đặc 
điểm nhà nước - dân tộc  

Sự kết hợp nguyên lý, nguyên tắc với đặc điểm 
dân tộc mà phát hiện ra cái mới để khái quát nó thành 
lý luận, làm phong phú thêm nguyên lý, nguyên tắc 
hoặc bổ sung thêm nguyên lý... điều đó không trái 
với bản chất và sức sống của chủ nghĩa Mác – Lênin, 
qua đó ta thấy được vai trò rất quan trọng của đội 

ngũ giáo viên giảng dạy các môn KHXH và NV, 
từ những đổi mới mạnh mẽ TDLL thông qua giáo 
án, giáo trình, nội dung bài giảng họ sẽ nhận thức, 
tiếp thu và truyền đạt lại với các đối tượng học viên, 
muốn vậy ngoài việc được đào tạo chuyên môn ra thì 
đội ngũ này phải luôn luôn nêu cao bản lĩnh chính 
trị và cũng đổi mới về tư duy nhận thức với cái mới, 
thực tiễn đặt ra để gắn với nội dung bài giảng của 
mình, làm cho nó sinh động, cuốn hút học viên hăng 
say học tập và nâng cao nhận thức về chính trị trong 
giai đoạn hiện nay.
2.2.2. Giảng KHXH&NV phải không ngừng trau dồi, 
nâng cao trình độ chuyên môn về mọi mặt đáp ứng 
yêu cầu GD&ĐT trong tình hình mới.

. Bồi dưỡng nâng cao trình độ, kiến thức về mọi 
mặt của ĐNGV cần phải thực hiện một cách có kế 
hoạch và luôn đổi mới cho phù hợp với yêu cầu thực 
tiễn. Trong quá trình hội nhập kinh tế quốc tế hiện 
nay việc ĐNGV phải không ngừng nâng cao trình độ 
chuyên môn là cần thiết nhưng cũng hết sức nặng nề. 
Trước những biến động, thời cơ và thách thức đó, đòi 
hỏi giáo viên phải có bản lĩnh chính trị vững vàng, 
có óc quan sát, phân tích và xử lý linh hoạt, sáng tạo, 
kịp thời các tình huống. Kiện toàn, củng cố ĐNGV 
đủ về số lượng, mạnh về chất lượng. Vì vậy, ĐNGV 
phải không ngừng học tập và nâng cao trình độ cả về 
LLCT và chuyên môn kỹ thuật nghiệp vụ, kiến thức 
khoa học nhằm hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, 
góp phần thúc đẩy sự phát triển kinh tế - xã hội của 
đất nước.

Đặc biệt là cần quan tâm đến xây dựng và phát 
triển ĐNGV trẻ, vì đó là việc hết sức cần thiết nhằm 
tạo ra đội ngũ kế cận trong tương lai... phải coi việc 
xây dựng kế hoạch đào tạo bồi dưỡng nâng cao 
trình độ, năng lực chuyên môn và phương pháp sư 
phạm cho ĐNGV trẻ là nhiệm vụ quan trọng, thường 
xuyên. Cần mạnh dạn giao việc cho ĐNGV trẻ để 
họ có môi trường thực tiễn học tập, rèn luyện, tiếp 
cận được các công việc của một cán bộ khoa học, 
vừa giảng dạy vừa nghiên cứu trong một môi trường 
thuận lợi cho giáo viên trẻ rèn luyện mọi mặt về sức 
khoẻ, trí tuệ, lập trường tư tưởng, bản lĩnh chính trị, 
kỹ năng nghề nghiệp.

Trước tác động của cuộc CMCN4.0, mỗi GV 
KHXH&NV bên cạnh việc tinh thông chuyên môn 
thì cần phải có kiến thức liên ngành, khả năng ngoại 
ngữ và đặc biệt là phải nắm bắt kịp sự phát triển 
của khoa học công nghệ nhằm phục vụ tốt quá trình 
giảng dạy của mình, từ đó kích thích học viên nỗ 
lực tìm tòi, nghiên cứu. Để làm được điều đó thì bản 
thân mỗi GV KHXH&NV phải thường xuyên tự bồi 
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dưỡng, cập nhật những kiến thức cần thiết cho mình, 
tích cực trong NCKH. Tình hình chính trị thế giới, 
khu vực diễn biến khó lường, GV KHXH&NV phải 
thường xuyên cập nhật những tri thức, thông tin mới 
là điều hết sức cần thiết.
2.2.3. Giáo viên KHXH&NV phải luôn đổi mới 
PPGD đáp ứng yêu cầu ngày càng cao trong giai 
đoạn hiện nay.

Trước tác động của cuộc CMCN4.0, GV KHXH 
và NV cần phải đổi mới PPGD phù hợp để nhằm góp 
phần tạo ra những “sản phẩm” chất lượng cao, đáp 
ứng tốt nhu cầu ngày càng cao của xã hội .Mục đích 
của việc đổi mới PPGD là nhằm phát huy tính tích 
cực, năng động, sáng tạo của học viên; tránh thái độ 
thụ động, rập khuôn theo bài giảng của GV, từ đó học 
viên có được phong cách tư duy độc lập trong học tập 
cũng như trong NCKH. Đặc biệt, đổi mới PPGD các 
môn KHXH và NV sẽ góp phần làm cho học viên 
thêm quan tâm, hứng thú học tập và nghiên cứu, sẽ 
thúc đẩy chất lượng và hiệu quả của dạy và học các 
môn khoa học này.

Điều đó đòi hỏi GV KHXH và NV trước hết phải 
thường xuyên khơi dậy, rèn luyện và phát triển năng 
lực tự học, tự nghiên cứu, tự đặt vấn đề và tự giải 
quyết vấn đề của học viên ngay trong quá trình học 
tập ở trên lớp. Ngoài ra, GV cần hướng dẫn sinh viên 
cách ghi chép, đọc tài liệu, chuẩn bị thảo luận, làm 
việc nhóm, học trực tuyến… Đây là quá trình rèn 
luyện cho học viên năng lực tư duy chính xác và 
phẩm chất tư duy biện chứng. Mà điều này thì cực 
kỳ cần thiết vì như Ph. Ăngghen đã chỉ rõ: “Một dân 
tộc muốn đứng vững trên đỉnh cao của khoa học thì 
không thể không có tư duy lý luận”

Trong đổi mới PPGD, GV KHXH và NV cần phải 
phát huy tính tích cực, chủ động, tự giác, sáng tạo 
của học viên trong quá trình lĩnh hội tri thức. Điều 
đó có thể thực hiện được thông qua việc sử dụng các 
PPDH tích cực như phương pháp nêu vấn đề, vấn 
đáp, đàm thoại, … và sự kết hợp một cách nhuần 
nhuyễn các phương pháp với nhau tùy điều kiện cụ 
thể. Giáo viên cần có phương pháp xây dựng các tình 
huống đòi hỏi sự tìm tòi, đào sâu suy nghĩ, phát triển 
và mở rộng kiến thức của học viên. Bản thân mỗi 
phương pháp đều có những ưu, nhược điểm. Do vậy, 
không nên coi bất kỳ phương pháp nào là tối ưu cho 
việc truyền thụ tri thức bài giảng. 

Học viện đang tích cực đổi mới PPDH theo hướng 
tích cực. Đổi mới PPDH các môn KHXH&NV theo 
hướng tích cực với phương châm lấy người học làm 
trung tâm, cho nên GV cần kết hợp nhiều PPDH khác 
nhau tùy thuộc vào nội dung bài giảng. Thông qua 

đó, học viên rèn luyện được các kỹ năng cần thiết 
như: kỹ năng làm việc nhóm, kỹ năng thảo luận, kỹ 
năng thuyết trình …Ngoài ra, GV cần phải kết hợp 
sử dụng các phương tiện dạy học hiện đại trong quá 
trình giảng dạy. Để phương tiện dạy học phát huy 
hiệu quả, GV cần có sự đầu tư ứng dụng các phần 
mềm CNTT như tạo ra các mô hình, sơ đồ hóa kiến 
thức, các hình ảnh liên quan đến nội dung bài học,… 
làm cho giờ dạy trở nên sinh động hơn.
3.Kết luận

Cuộc CMCN4.0 có tầm ảnh hưởng sâu rộng của 
KHCN đến đời sống con người. Những sự phát triển 
này có ảnh hưởng đã và đang tác động toàn diện và 
sâu sắc đến tất cả các lĩnh vực của đời sống KT – 
XH. Trong sự tác động ấy, giáo dục hiện đại, đặc biệt 
là giáo dục đại học chịu sự tác động lớn nhất và Học 
viện KTMM cũng không nằm ngoài sự tác động này. 
Để phù hợp với thời cuộc thì những người thầy nói 
chung, người thầy dạy các môn KHXH&NV ở Học 
viện KTMM nói riêng phải luôn trau dồi, nâng cao 
quá trình tự học, tìm tòi, sáng tạo không ngừng, hoàn 
thành tốt vai trò, không ngừng nâng cao trình độ, 
vươn xa về nhận thức, tích cực đổi mới PPDH nhằm 
trang bị cho học viên nền tảng, tư tưởng, bản lĩnh 
chính trị phải luôn nhận thức được tầm quan trọng 
của lý luận Mác-Lênin, mài sắc tinh thần cảnh giác 
cách mạng, kiên quyết đấu tranh chống mọi biểu hiện 
của chủ nghĩa cơ hội, xét lại, phản bác mọi luận điệu 
của các thế lực thù địch trong chiến lược “diễn biến 
hòa bình”, bảo vệ vững chắc nền tảng tư tưởng của 
Đảng, bảo vệ vững chắc chế độ xã hội chủ nghĩa và 
Tổ quốc Việt Nam, xây dựng phẩm chất người chiến 
sĩ cách mạng, phẩm chất “Bộ đội cụ Hồ”./.
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