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1. Đặt vấn đề
Trong cuộc sống hàng ngày, con người phải thực 

hiện nhiều hoạt động, nhưng dù bất kỳ hoạt động nào 
thì việc xác định phương pháp (PP) đúng sẽ có ý nghĩa 
đặc biệt quan trọng. Chủ nghĩa Mác-Lênin đã chỉ rõ: 
“Để phân biệt sự khác nhau của các phương thức sản 
xuất, vấn đề quan trọng không phải là người ta sản 
xuất ra cái gì, mà là sản xuất bằng cách nào và bằng 
tư liệu sản xuất gì” (V.I. Lênin, 1977, Toàn tập, tập 41, 
tr.86). Như vậy có thể thấy, vị trí, vai trò và ý nghĩa 
của PP làm việc, nhất là việc sáng tạo, đổi mới trong 
cách thức làm việc có vai trò quan trọng như thế nào.

Hoạt động dạy học và nghiên cứu khoa học 
(NCKH) trong các trường ĐH nói chung và Trường 
Đại học Trà Vinh (ĐHTV) nói riêng là hoạt động có 
tính chất khó khăn, phức tạp, luôn chịu sự tác động 
của nhiều yếu tố khách quan và chủ quan. Do vậy, việc 
không ngừng sáng tạo, đổi mới trong cách nghĩ, cách 
làm, cách thức giảng dạy, cũng như các đối tượng, chủ 
thể trong NCKH là yếu tố quyết định đến chất lượng 
GD của nhà trường. Thực tế, trong những năm qua 
nhà trường đã và đang tích cực đổi mới trên tất cả 
các phương diện góp phần tạo nên những thành tích 
đáng khích lệ. Tuy nhiên, do những nguyên nhân khác 
nhau, việc đổi mới, sáng tạo PP dạy học và NCKH của 
cả GV và SV vẫn còn bộc lộ hạn chế, bất cập; đã ảnh 
hưởng đến chất lượng và mục tiêu, yêu cầu đào tạo. 
Trong khuôn khổ bài báo này, nhóm tác giả tập trung 
phân tích nội hàm vấn đề đổi mới sáng tạo trong công 
tác giảng dạy và NCKH, đánh giá thực trạng và đề 
xuất một số khuyến nghị để thúc đẩy sự sáng tạo, đổi 
mới trong quá trình giảng dạy cũng như nghiên cứu 
khoa học đối với các trường ĐH nói chung và Trường 
ĐHTV nói riêng. 
2. Nội dung nghiên cứu

2.1. Cơ sở lí luận và thực tiễn đổi mới, sáng tạo công 
tác giảng dạy và nghiên cứu khoa học ở Trường 
ĐHTV

Công tác giảng dạy là tổng hợp các cách thức thao 
tác, các biện pháp hoạt động phối hợp, thống nhất giữa 
người dạy và người học nhằm thực hiện các mục tiêu 
nhiệm vụ của quá trình dạy học. Cùng với đó, công tác 
nghiên cứu khoa học là khả năng vận dụng trình độ tri 
thức, phương pháp tư duy và khả năng sáng tạo của 
con người được sử dụng trong việc phát hiện và giải 
quyết đúng đắn những vấn đề thực tiễn mới nảy sinh, 
nhằm nâng cao nhận thức và hiệu quả hoạt động thực 
tiễn của con người.

Từ các khái niệm trên, có thể quan niệm về việc 
sáng tạo, đổi mới trong công tác giảng dạy và nghiên 
cứu khoa học ở Trường Đại học Trà Vinh hiện nay là 
quá trình thực hiện các nội dung, biện pháp mới, có 
tính khoa học, sáng tạo trong tổng thể quá trình giảng 
dục đào của Nhà trường, nhằm mục đích hoàn thiện, 
nâng cao và tạo ra tính đột phá đối với các chủ thể 
và đối tượng đào tạo, đáp ứng đòi hỏi của thực tiễn 
đặt ra.

Kết hợp với đổi mới trong việc nghiên cứu khoa 
học, sẽ giúp các chủ thể không ngừng mở rộng tư duy, 
đào sâu các vấn đề nghiên cứu, từ đó bổ sung lý luận, 
đáp ứng được các vấn đề mà thực tiễn đặt ra đối với sự 
phát triển của con người. 

Giữa thế kỷ thứ XIX, Học thuyết Mác ra đời đã 
luận giải một cách khoa học về vai trò của GD đối với 
sự phát triển của xã hội và sự hình thành, phát triển 
nhân cách con người. Đảng ta, qua các thời kỳ của 
cách mạng đã vận dụng đúng đắn, sáng tạo những tư 
tưởng về GD, từng bước đưa nền GD Việt Nam theo 
kịp với nền GD của thế giới. 

Sáng tạo, đổi mới trong hoạt động giảng dạy và nghiên cứu 
khoa học tại Trường Đại học Trà Vinh trong bối cảnh hiện nay
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2.2. Thực trạng đổi mới, sáng tạo công tác giảng dạy 
và nghiên cứu khoa học ở Trường Đại học Trà Vinh

*Ưu điểm
Đại đa số GV, cán bộ quản lý giáo dục có nhận 

thức đúng, trách nhiệm cao trong vấn đề rèn luyện, 
đổi mới, sáng tạo trong công tác giảng dạy, nghiên 
cứu khoa học. 

Nhà trường đã tích cực đổi mới hình thức thi, kiểm 
tra đánh giá kết quả học tập, khắc phục có hiệu quả 
bệnh thành tích trong GD, thực hiện nghiêm túc quy 
chế GD-ĐT. Đánh giá vấn đề này, có 16,0% SV cho 
rằng rất phù hợp và 84% SV đánh giá là phù hợp.  

* Hạn chế
Nhận thức về vấn đề đổi mới, sáng tạo công tác 

giảng dạy, nghiên cứu khoa học chưa sâu sắc. Số GV 
hiểu biết về phương pháp dạy học mới, hiện đại chưa 
nhiều, chưa áp dụng được vào thực tiễn. Nhận thức 
của một bộ phận GV và SV chưa chuẩn mực, chưa chú 
trọng đổi mới, sáng tạo trong cách dạy, cách học. SV 
chưa mạnh dạn tham gia nghiên cứu khoa học, hoặc 
có thì chất lượng chưa cao.

Tổ chức dạy học và nghiên cứu khoa học chưa đáp 
ứng với yêu cầu mới. Nhà trường đã có đổi mới về 
tổ chức dạy học, nhưng vẫn chưa theo kịp với sự vận 
động, phát triển chung ở trong nước và thế giới. GV 
sử dụng PP truyền thống “thầy đọc, trò ghi” chiếm tỉ lệ 
nhiều hơn GV sử dụng PP dạy học hiện đại. Tiếp nhận 
và xử lý thông tin của giảng viên, sinh viên chưa thực 
sự tốt. Hệ thống các loại giảng trình, đề tài, chuyên 
đề khoa học, các tài liệu tham khảo được in ấn, xuất 
bản nhiều nhưng chưa đạt đến sự thống nhất cao, hàm 
lượng tri thức khoa học, cập nhật các vấn đề đổi mới 
còn hạn chế. Một số GV chưa kịp thời tiếp cận các 
thông tin mới, nội dung giảng án mới dừng lại ở việc 
tái hiện các nội dung trong giảng trình, ít cập nhật các 
số liệu, thông tin mới. Đề tài nghiên cứu khoa học về 
vấn đề sáng tạo, đổi mới trong nhà trường còn ít, hoặc 
hàm lượng khoa học chưa cao. 

Việc sử dụng các dữ liệu từ thực tiễn để minh 
chứng cho tính đúng đắn, khoa học, sự bền vững, sức 
sống của môn học còn hạn chế thiếu tính thời sự, hơi 
thở cuộc sống, tính sinh động của thực tiễn đất nước 
và thời đại… Bên cạnh đó, trình độ ngoại ngữ và tin 
học chưa thực sự đáp ứng được yêu cầu trong điều 
kiện mới. Đây là rào cản rất lớn trong việc tiếp nhận 
và xử lý thông tin dẫn đến việc truyền tải thông tin cho 
người học cũng bị bó hẹp theo trình độ của GV.
2.3. Một số khuyến nghị đổi mới, sáng tạo trong 
giảng dạy và nghiên cứu khoa học ở Trường Đại 
học Trà Vinh

Hiện nay, đang có 2 khuynh hướng về đổi mới PP 
dạy học:

Khuynh hướng thứ nhất: đi vào quy trình kỹ thuật 
hóa các PP, ứng dụng các quy trình trong kỹ thuật 
dạy học; coi phương pháp như là kỹ thuật dạy học, kỹ 
năng thao tác của người dạy và người học. Khuynh 
hướng này xuất phát từ phương Tây và được nhiều 
nhà giảng dục quan tâm. Ưu điểm của khuynh hướng 
này là, người dạy và người học ứng dụng dễ dàng kiến 
thức được trang bị vào thực tiễn. Hạn chế là không 
làm rõ được bản chất và yêu cầu thực hiện PP; nghĩa 
là, lí luận về PP dạy học ít được đầu tư nghiên cứu. 

Khuynh hướng thứ hai là, nghiên cứu đổi mới lí 
luận về PP. Khuynh hướng này chỉ tiếp cận về lí thuyết 
PP, không đi sâu vào các kỹ thuật thao tác; chỉ nghiên 
cứu bản chất, yêu cầu phương pháp dạy học như thế 
nào. Ưu điểm: làm rõ được bản chất và những yêu cầu 
thực hiện PP ở khía cạnh lí luận dạy học, lí luận PP. 
Hạn chế: người dạy ứng dụng phương pháp vào thực 
tiễn dạy học hạn chế. Người học ứng dụng vào thực 
tiễn đời sống khó khăn, vì chỉ thiên về lí luận.  Hai 
khuynh hướng đổi mới PP giảng dạy và nghiên cứu 
khoa học nêu trên, mỗi khuynh hướng đều có những 
ưu điểm và hạn chế riêng; vì vậy, chúng ta cần kết hợp 
cả 2 khuynh hướng là đúng đắn nhất, vừa có lí luận 
vừa có ứng dụng thực tiễn.  

Một số khuyến nghị đổi mới, sáng tạo trong giảng 
dạy và nghiên cứu khoa học ở Trường Đại học Trà 
Vinh.

Thứ nhất, phát huy vai trò của đội ngũ GV và 
các tổ chức, các lực lượng sư phạm cùng tham gia 
đổi mới. Đổi mới, sáng tạo trong giảng dạy và nghiên 
cứu khoa học phụ thuộc vào nhiều yếu tố như, Đảng 
ủy, Ban Giám hiệu nhà trường; đội ngũ GV, SV và 
các tổ chức, các lực lượng sư phạm trong toàn trường; 
trong đó đội ngũ GV là quan trọng nhất. Đội ngũ GV 
là những người trực tiếp truyền thụ kiến thức cho SV, 
có thể khẳng định rằng, GV tổ chức dạy học như thế 
nào, tổ chức kiểm tra đánh giá kết quả ra sao thì SV 
sẽ học như thế.  

Trước hết đối với cấp ủy, cán bộ chủ trì của nhà 
trường cần có quy chế, cơ chế đúng đắn, chặt chẽ, khoa 
học về việc đổi mới, tạo điều kiện pháp lý cho các cơ 
quan chức năng và đội ngũ GV thực hiện; đồng thời, 
phải có chính sách hỗ trợ, tạo mọi điều kiện thuận lợi 
cả về cơ sở vật chất, phương tiện kỹ thuật, tài liệu, thời 
gian, địa điểm dạy-học; khuyến khích đội ngũ giảng 
viên đầu tư cho việc đổi mới phương pháp dạy học và 
nghiên cứu khoa học.

Đối với đội ngũ GV cần, tăng cường tìm hiểu, nắm 
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bắt và áp dụng có hiệu quả những phương pháp dạy 
học mới phù hợp với từng bài giảng, từng nội dung, 
từng đối tượng sinh viên, không máy móc, sao chép; 
đồng thời, tích cực dự giảng rút kinh nghiệm từ những 
giảng viên có phương pháp dạy học tốt và tham khảo 
kinh nghiệm quý của các nhà trường trong và ngoài 
quân đội.

Các phòng, ban, đội ngũ cán bộ, nhân viên cần có 
thái độ hợp tác, ủng hộ việc đổi mới phương pháp dạy 
học bằng những việc làm thực tế, chứ không hô hào 
chung chung. 

Thứ hai, tiến hành đổi mới đồng bộ phương pháp 
với đổi mới mục tiêu, nội dung và các thành tố khác 
trong quá trình dạy học. Mục tiêu, nội dung và các 
thành tố khác trong quá trình giảng dạy và nghiên cứu 
khoa học có ảnh hưởng rất lớn. Mục tiêu đào tạo có 
mối quan hệ rất chặt chẽ với phương pháp giảng dạy 
và nghiên cứu khoa học. 

Cũng như mục tiêu đào tạo, nội dung dạy học luôn 
quy định phương pháp dạy học. Vì vậy, nội dung dạy 
học như thế nào thì phải có phương pháp dạy học 
tương ứng. Không thể có một phương pháp chung cho 
tất cả các nội dung dạy học. Với từng nội dung thì 
cũng cần có phương pháp chuyển tải các nội dung đó 
phù hợp, có như vậy mới đạt hiệu quả trong truyền đạt 
nội dung từ giảng viên và sự tiếp nhận của sinh viên.

Thứ ba, tăng cường sử dụng các phương tiện kỹ 
thuật hiện đại và công nghệ thông tin vào giảng dạy và 
nghiên cứu khoa học. Phương tiện kỹ thuật luôn tạo 
ra những khả năng mới cho GV và sinh viên quá trình 
giảng dạy và nghieenc cứu khoa học. Vì vậy, cần phải 
đổi mới, bổ sung phương tiện kỹ thuật trong giảng 
dạy, có như vậy chất lượng đào tạo được nâng cao.

Ứng dụng CNTT vào giảng dạy và nghiên cứu 
khoa học, đây là xu hướng phổ biến của các nhà 
trường hiện đại nhằm tiết kiệm thời gian, giảm nhẹ 
cường độ lao động dạy học, gây hứng thú cho sinh 
viên, nâng cao chất lượng, hiệu quả đào tạo, góp phần 
đổi mới, sang tạo cho giảng viên và sinh viên.         

Các phương tiện kỹ thuật dạy học hiện đại và công 
nghệ thông tin tạo ra được tính trực quan, đây là một 
trong những yếu tố cơ bản, yếu tố đầu tiên trong quy 
luật nhận thức của người học. Do đó cần phải tổ chức 
tốt những điều kiện vật chất kỹ thuật và công nghệ 
thông tin phục vụ trực tiếp cho sự quan sát sẽ giúp sinh 
viên lĩnh hội các khái niệm đầu tiên; trên cơ sở đó họ 
sẽ đi tới trừu tượng hóa, khái quát hóa để nắm được 
bản chất sâu xa của vấn đề mà khái niệm đó diễn đạt.

Đổi mới phương tiện kỹ thuật dạy học và công 
nghệ thông tin phải xuất phát từ mục tiêu, yêu cầu đào 
tạo của nhà trường, của môn học, ngành học và từng 

đối tượng cụ thể. Mặt khác, phải gắn liền với nâng cao 
năng lực khai thác, sử dụng có hiệu quả các phương 
tiện, tránh hỏng hóc, sử dụng kém hiệu quả. Phải phát 
huy tác dụng những phương tiện hiện có, bảo đảm tính 
kinh tế, tránh việc trang bị phương tiện kỹ thuật dạy 
học hiện đại nhưng sử dụng không hiệu quả...

Thứ tư, kết hợp giữa dạy học với nghiên cứu khoa 
học. Dạy học và nghiên cứu khoa học có sự thống nhất 
chặt chẽ với nhau, đan xen nhau trong quá trình dạy 
học ở nhà trường đại học quân sự. Sự thống nhất đó 
được thể hiện, dạy học và nghiên cứu khoa học cùng 
thuộc loại hoạt động nhận thức của con người, do đó, 
có cùng đối tượng mà các hành động nhận thức phải 
hướng vào tác động để thực hiện được mục đích của 
mình.  

PP dạy học có sự thống nhất với phương pháp 
nghiên cứu khoa học. SV học tập theo phương pháp 
này cũng phải mò mẫm, nhưng đã được giảng viên lựa 
chọn, thiết kế, cố vấn, định hướng, theo dõi chặt chẽ, 
thúc đẩy thường xuyên và dự kiến trước được kết quả 
sẽ đạt tới của quá trình nghiên cứu. Tổ chức nghiên 
cứu khoa học cho SV có tác dụng kép đối với việc 
thực hiện mục tiêu dạy học. Nó không chỉ trực tiếp tạo 
ra phẩm chất và năng lực làm việc độc lập cho SV mà 
còn kích thích mạnh mẽ sự hứng thú học tập, phát huy 
cao độ vai trò chủ thể tích cực của SV trong quá trình 
học tập tại trường.
3. Kết luận

Đổi mới, sáng tạo trong giảng dạy và nghiên cứu 
khoa học ở Trường Đại học Trà Vinh hiện nay là một 
tất yếu khách quan, được xuất phát từ những quan 
điểm của chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí 
Minh, Đảng ta và các nhà GD tiêu biểu trong lịch sử. 
Những vấn đề lí luận và thực tiễn trên là cơ sở khoa 
học có định hướng đúng đắn cho quá trình đổi mới 
trong thời gian tới. Việc thực hiện các khuến nghị nêu 
trên phải được kết hợp chặt chẽ với việc đổi mới các 
nhân tố khác trong quá trình GD và môi trường kinh 
tế-xã hội trên địa bàn của nhà trường. Có như vậy, việc 
đổi mới, sáng tạo trong giảng dạy và nghiên cứu khoa 
học mới thực sự mang lại hiệu quả, từ đó tạo ra những 
nguồn nhân lực chất lượng cao...
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