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1. Giới thiệu
Trong thời đại hiện nay, khi công nghệ và nhu cầu 

thị trường thay đổi nhanh chóng, các TĐH phải đối 
mặt với tiểu thức điều chỉnh chương trình đào tạo để 
cung cấp nhân lực có khả năng đáp ứng yêu cầu mới 
của thị trường lao động. Chính sách kinh tế (CSKT) vĩ 
mô không chỉ đơn thuần là những thứ khô khan trong 
các báo cáo tài chính chính, mà chúng hoạt động sâu 
sắc đến việc xác định tương lai của hàng hóa sinh 
viên (SV), những người sẽ trở thành lực lượng lao 
động chủ đề trong quá trình xây dựng chuyên ngành. 

Bài viết phân tích chi tiết tác động của các CSKT 
vĩ mô về xây dựng chuyên ngành và chương trình đào 
tạo tại các trường đại học (TĐH). Qua đó, chúng ta sẽ 
tìm thấy mối liên hệ giữa CSKT và nhu cầu đào tạo 
nhân lực, đồng thời đưa ra lời khuyên nhằm tạo sự 
đồng bộ và phát triển bền vững giữa hai lĩnh vực này.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Tác động của chính sách tiền tệ (CSTT) đến 
ngành xây dựng

CSTT là một công cụ quan trọng trong việc điều 
chỉnh nền kinh tế của một quốc gia, thường được thực 
hiện thông qua các biện pháp như thay đổi lãi suất, 
kiểm soát tín dụng và điều chỉnh cung tiền. Những 
điều chỉnh này có tác động sâu sắc đến mọi lĩnh vực 
của nền kinh tế, bao gồm cả ngành xây dựng – một 
ngành đòi hỏi nguồn vốn lớn và thường phải chịu tác 
động mạnh mẽ từ những điều đó
2.1.1. Tác động của lãi suất

Lãi suất là yếu tô cốt lõi trong CSTT, ảnh hưởng 
trực tiếp đến khả năng vay vốn của doanh nghiệp xây 
dựng. Việc thay đổi lãi suất có thể tác động mạnh đến 
chi phí vốn và từ đó ảnh hưởng đến việc quyết định 
đầu tư, sản xuất và phát triển dự án trong xây dựng 

ngành xây dựng.
- Khi lãi suất tăng: Khi Ngân hàng quyết định tăng 

lãi suất, chi phí vay vốn của doanh nghiệp tăng lên, 
đặc biệt đối với các doanh nghiệp xây dựng thường 
cần vay các tài khoản lớn để thực hiện các dự án dài. 
Chi phí tài chính tăng làm giảm lợi nhuận dự án và 
có thể dẫn đến nhiều dự án phải trì hoãn hoặc hủy bỏ. 
Điều này dẫn đến việc giảm quy mô hoạt động của 
ngành xây dựng, đồng thời làm suy giảm nhu cầu lao 
động trong ngành.

- Khi lãi suất giảm: Ngược lại, khi lãi suất giảm, 
chi phí vay vốn trở nên dễ tiếp cận hơn, các doanh 
nghiệp có thể vay vốn với chi phí thấp hơn để phát 
triển khai dự án. Điều này tạo điều kiện cho nhiều dự 
án xây dựng khởi động, dẫn đến sự gia tăng trong nhu 
cầu lao động, xây dựng vật liệu và liên kết dịch vụ. 
Ngành xây dựng giúp có thể phát triển nhanh chóng, 
đóng góp tích cực vào việc tăng cường kinh tế trưởng 
thành.
2.1.2. Tác động của tín dụng

Tín dụng là nguồn tài chính hỗ trợ chính cho các 
dự án xây dựng, đặc biệt là bối cảnh doanh nghiệp 
phải huy động vốn lớn để thực hiện các dự án hạ tầng 
quy mô. CSTT có thể phối hợp với nguồn cung cấp 
tín dụng thông qua các loại công cụ hỗ trợ tín dụng 
hoặc giải phóng tín dụng.

- CS thắt chặt tín dụng: Khi Ngân hàng Nhà nước 
quyết định thắt chặt tín dụng bằng cách hạn chế lượng 
tiền cung ứng hoặc tăng yêu cầu bảo đảm cho các tài 
khoản vay, doanh nghiệp xây dựng sẽ gặp khó khăn 
hơn trong công việc tiếp theo nguồn vốn cận kề. Điều 
này có thể dẫn đến tình trạng thiếu vốn phát triển khai 
dự án, làm chậm tiến độ hoặc giảm quy mô các dự án. 
Các doanh nghiệp nhỏ và vừa phải chịu tác động lớn 
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nhất, họ có ít nguồn tài chính dự phòng và phụ thuộc 
nhiều vào ngân hàng tín dụng.

- CS phục hồi tín dụng: Khi tín dụng được phục 
hồi, nghĩa là các ngân hàng sẵn sàng cung cấp tài 
khoản vay với điều kiện dễ dàng hơn và lãi suất thấp 
hơn, doanh nghiệp xây dựng sẽ có điều kiện thuận 
lợi hơn để tiếp theo vốn. Nhờ đó, các dự án xây dựng 
có thể phát triển nhanh chóng và hiệu quả hơn. Sự 
tăng trưởng của các dự án xây dựng kéo theo sự tăng 
trưởng nhu cầu nhân lực, máy móc và vật liệu xây 
dựng, tạo ra hiệu ứng lan tỏa tích cực cho các ngành 
công nghiệp phụ tùng.
2.1.3. Tác động của cung tiền

Cung tiền là một yếu tố khác trong CSTT có ảnh 
hưởng gây gián đoạn cho việc xây dựng khối. Khi 
Ngân hàng tăng cường tiền bằng cách mua trái phiếu 
hoặc các công cụ tài chính khác, lượng tiền trong nền 
kinh tế tăng cường, điều này thường làm giảm lãi suất 
và tạo điều kiện cho doanh nghiệp xây dựng tiếp cận 
ngân sách with chi phí thấp hơn.

- Phát hiện và giá vật liệu: Tuy nhiên, việc tăng 
cường tiền có thể dẫn đến việc lạm phát, đặc biệt 
trong các giai đoạn mà nền kinh tế đang phát triển 
nhanh chóng. Việc tăng giá nguyên liệu xây dựng, 
bao gồm thép, xi măng và các sản phẩm liên quan 
khác …... dẫn tới lợi nhuận của các dự án xây dựng 
có thể bị thu hẹp, ảnh hưởng đến việc quyết định đầu 
tư và tiến trình dự án.

- Khả năng hỗ trợ tài chính cho dự án: Khi cung 
cấp tiền tăng mà không gây nguy hiểm, điều này có 
thể tạo ra môi trường có lợi cho các doanh nghiệp 
xây dựng cơ sở mở rộng và phát triển các dự án mới. 
Kết quả là sự phát triển của nhiều lĩnh vực khác cũng 
được cung cấp. Tuy nhiên, để đảm bảo sự ổn định của 
nền kinh tế, các loại tiền tệ CS cần được quản lý chặt 
chẽ để ngăn chặn các tác động tiêu cực tiềm ẩn.
2.1.4. Ảnh hưởng đến sự phát triển bền vững

CSTT không ảnh hưởng chỉ đến các khoản tiền tệ 
ngắn hạn như lãi suất và tín dụng, mà còn hợp tác với 
các chiến lược phát triển dài hạn của ngành xây dựng. 
Việc duy trì ổn định CSTT, không gây biến động lớn 
về lãi suất và cung tiền, giúp doanh nghiệp xây dựng 
có thể lập kế hoạch dài hạn và thực hiện các dự án 
phát triển bền vững, bền vững như các dự án xanh, 
thân thiện với môi trường. Ngành xây dựng với đặc 
thù cần có vốn lớn và thời kỳ công dài, rất cần có 
một môi trường kinh tế ổn định. Nếu các loại tiền tệ 
CS không được quản lý tốt, thì biến động quá lớn về 
lãi suất và tín dụng có thể gây khó khăn cho doanh 
nghiệp trong quá trình lập kế hoạch và thực hiện dự 

án. Ngược lại, một môi trường tiền tệ ổn định sẽ tạo 
điều kiện cho sự phát triển bền vững của ngành, góp 
phần quan trọng vào việc tăng trưởng kinh tế dài hạn.
2.2. Cơ hội và thách thức
2.2.1. Cơ hội

- Gia tăng đầu tư công và phát triển hạ tầng: Các 
CSKT vĩ mô của chính phủ, đặc biệt là trong đầu tư 
công và phát triển hạ tầng, mang lại cơ hội lớn cho 
ngành xây dựng. Các dự án lớn về phát triển đô thị, 
giao thông và năng lượng được triển khai sẽ tạo ra 
nhu cầu mạnh mẽ về nguồn nhân lực có kỹ năng, mở 
ra cơ hội việc làm và sự phát triển nghề nghiệp cho 
SV các ngành xây dựng.

- Đổi mới và nâng cao chất lượng đào tạo: Sự thay 
đổi trong CSKT tạo động lực cho các TĐH cải tiến 
chương trình đào tạo, bổ sung các môn học và kỹ 
năng thực tiễn đáp ứng nhu cầu thị trường. Việc tích 
hợp công nghệ và kiến thức hiện đại vào giáo trình sẽ 
giúp SV cạnh tranh tốt hơn trong môi trường lao động 
ngày càng toàn cầu hóa.

- Hợp tác quốc tế và chuyển giao công nghệ: Toàn 
cầu hóa mở ra cơ hội hợp tác quốc tế cho các TĐH 
và doanh nghiệp xây dựng. Các chương trình hợp tác 
này không chỉ giúp tiếp cận với công nghệ tiên tiến 
mà còn nâng cao năng lực đào tạo, giúp SV có cơ hội 
học hỏi từ các đối tác nước ngoài.
2.2.2. Thách thức

- Biến động CS và sự không ổn định kinh tế: Sự 
biến động của các CSKT vĩ mô, như thay đổi lãi suất 
hay cắt giảm đầu tư công, có thể gây ra sự không ổn 
định cho các dự án xây dựng. Điều này ảnh hưởng 
không nhỏ đến nguồn lực tài chính và tiến độ của các 
công trình, đòi hỏi ngành xây dựng phải thích nghi 
nhanh chóng.

- Thiếu hụt kỹ năng chuyên sâu: Mặc dù nhu cầu 
về lao động trong ngành xây dựng tăng lên, nhưng 
nhiều TĐH chưa cập nhật kịp thời chương trình 
giảng dạy để đáp ứng các kỹ năng mới cần thiết, dẫn 
đến tình trạng thiếu hụt lao động có trình độ chuyên 
môn cao. Sự chênh lệch giữa thực tiễn và đào tạo này 
gây khó khăn trong việc cung cấp nguồn nhân lực 
chất lượng cho thị trường.

- Áp lực nâng cấp cơ sở vật chất và phương pháp 
đào tạo: Để theo kịp những thay đổi nhanh chóng 
của ngành xây dựng và đáp ứng yêu cầu ngày càng 
cao của thị trường lao động, các TĐH phải đầu tư 
lớn vào việc nâng cấp cơ sở vật chất và trang thiết bị. 
Tuy nhiên, chi phí cho việc này không hề nhỏ và đòi 
hỏi nguồn ngân sách đáng kể từ nhà nước hoặc các 
đối tác tài trợ.
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2.3. Đề xuất giải pháp
2.3.1. Nâng cao chất lượng đào tạo

- Cải tiến giáo trình và phương pháp giảng dạy: 
Các TĐH cần cập nhật và cải tiến giáo trình để phù 
hợp với những thay đổi trong ngành xây dựng và yêu 
cầu của thị trường lao động. Điều này bao gồm việc 
tích hợp các môn học liên quan đến quản lý dự án, kỹ 
thuật xây dựng hiện đại, và phân tích tài chính vào 
chương trình đào tạo. 

- Đào tạo kỹ năng mềm và tư duy quản lý: Bên 
cạnh các kỹ năng chuyên môn, các trường cần chú 
trọng vào việc đào tạo kỹ năng mềm như làm việc 
nhóm, quản lý thời gian, và tư duy chiến lược. Đây 
là những yếu tố quan trọng để SV có thể thích ứng 
với sự thay đổi trong CSKT và yêu cầu của doanh 
nghiệp.
2.3.2. Tăng cường mối quan hệ hợp tác với doanh 
nghiệp

- Liên kết doanh nghiệp và thực tập thực tế: Các 
TĐH cần xây dựng mối quan hệ chặt chẽ hơn với 
doanh nghiệp trong ngành xây dựng để SV có cơ hội 
thực tập và làm việc thực tế. Thông qua các chương 
trình hợp tác này, SV sẽ được tiếp cận với các dự án 
thực tế, từ đó phát triển kỹ năng và kinh nghiệm phù 
hợp với yêu cầu công việc.

- Thúc đẩy hợp tác nghiên cứu và phát triển 
(R&D): Để nâng cao chất lượng nghiên cứu và ứng 
dụng công nghệ trong ngành xây dựng, các TĐH nên 
tìm kiếm các cơ hội hợp tác nghiên cứu với doanh 
nghiệp. Các dự án R&D chung sẽ giúp SV và giảng 
viên được tiếp cận với công nghệ tiên tiến, đồng thời 
tạo ra những giải pháp mới đáp ứng yêu cầu của 
ngành xây dựng trong tương lai.
2.3.3. Đầu tư vào cơ sở vật chất và trang thiết bị 
giảng dạy

- Nâng cấp cơ sở vật chất: Để đáp ứng yêu cầu 
đào tạo ngày càng cao trong ngành xây dựng, các 
TĐH cần đầu tư vào việc nâng cấp phòng thí nghiệm, 
xưởng thực hành, và các thiết bị công nghệ hiện đại. 
Điều này giúp SV có cơ hội làm quen với các công 
cụ và công nghệ mới nhất trong ngành, tạo điều kiện 
thuận lợi cho việc học tập và nghiên cứu.

- Ứng dụng công nghệ vào giảng dạy: Các trường 
cũng nên đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông 
tin vào quá trình giảng dạy, chẳng hạn như sử dụng 
phần mềm mô phỏng, công cụ thực tế ảo (VR), và 
công nghệ BIM (Building Information Modeling). 
Việc này giúp SV hiểu rõ hơn về quy trình xây dựng 
và quản lý dự án, từ đó nâng cao chất lượng học tập 
và làm việc sau này.

2.3.4. Chính sách hỗ trợ đào tạo từ nhà nước
- Tăng cường đầu tư công cho giáo dục: Chính 

phủ cần hỗ trợ các TĐH trong việc đầu tư vào cơ sở 
hạ tầng và trang thiết bị giảng dạy. Điều này không 
chỉ giúp nâng cao chất lượng đào tạo mà còn tạo điều 
kiện cho SV tiếp cận với công nghệ tiên tiến, đáp ứng 
nhu cầu của ngành xây dựng.

- CS khuyến khích đào tạo nghề: Nhà nước nên 
có các CS khuyến khích các TĐH và cao đẳng phát 
triển các chương trình đào tạo nghề liên quan đến 
ngành xây dựng. Các chương trình này nên tập trung 
vào đào tạo các kỹ năng thực hành và công nghệ mới, 
từ đó cung cấp lực lượng lao động có chất lượng cao 
cho ngành xây dựng
3. Kết luận

Trong bối cảnh các CSKT vĩ mô đang không 
ngừng thay đổi, ngành xây dựng và các chương trình 
đào tạo tại các TĐH cần phải linh hoạt và sáng tạo 
hơn để thích ứng. Những tác động từ CS tài khóa, 
tiền tệ và quy hoạch đô thị không chỉ ảnh hưởng đến 
sự phát triển của các dự án xây dựng mà còn đòi 
hỏi các cơ sở giáo dục phải nhanh chóng điều chỉnh 
chương trình đào tạo nhằm đáp ứng nhu cầu của thị 
trường lao động.

Các giải pháp như cải tiến giáo trình, tăng cường 
hợp tác với doanh nghiệp, đầu tư vào trang thiết bị 
hiện đại, và sự hỗ trợ từ nhà nước sẽ đóng vai trò 
then chốt trong việc nâng cao chất lượng đào tạo, 
đồng thời giúp SV sẵn sàng đối mặt với những thách 
thức và nắm bắt cơ hội mới trong ngành xây dựng. 
Bằng cách thực hiện những chiến lược này, các TĐH 
không chỉ góp phần tạo ra một nguồn nhân lực có 
trình độ cao mà còn thúc đẩy sự phát triển bền vững 
của ngành xây dựng trong dài hạn.
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