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1. Mở đầu
Thế kỷ XXI, cuộc Cách mạng công nghệ 4.0 với 

sự phát triển công nghệ thông tin và truyền thông, 
công nghệ đám mây đã tác động đến mọi lĩnh vực đời 
sống, xã hội. Ngoài những kỹ năng, kiến thức chuyên 
môn, công dân ở thế kỷ XXI cần phải được trang bị 
những kỹ năng 4C trong đó kỹ năng sử dụng công 
nghệ thông tin (CNTT) (UNESCO, 2015). Trong bối 
cảnh đó, quốc gia nào không phát triển được năng 
lực khoa học - công nghệ của mình thì quốc gia ấy 
khó tránh được sự tụt hậu; mô hình giáo dục 4.0 với 
các đặc trưng số hóa của nó cũng trở thành một trong 
số những mô hình giáo dục đặc biệt được quan tâm. 
Học tập trực tuyến là một trong những xu hướng học 
tập của nhân loại và dạy học trực tuyến (DHTT) là 
một trong số các năng lực cần thiết của giáo viên( 
GV) thế kỉ 21.

Sứ mệnh, mục tiêu trên đặt ra cho các trường đào 
tạo GV yêu cầu phải đổi mới đào tạo, đào tạo lại và 
bồi dưỡng, trước hết là đổi mới quá trình đào tạo SV 
(SV) sư phạm theo tiếp cận năng lực nghề, hướng tới 
phát triển năng lực dạy học (DH) trong đó có năng 
lực DHTT. Bài viết này phân tích một số cơ sở để 
xây dựng module hướng dẫn SV sư phạm tổ chức 
DHTT đáp ứng yêu cầu giáo dục 4.0.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Một số vấn đề lí luận chung về module, module 
DH và DHTT
2.1.1. Module, module DH và module DHTT

Theo nghĩa chung nhất, module là một yếu tố 
có chức năng đặc thù, “cơ bản” trong một tổng thể 
tương đối phức tạp. Các module phối hợp với nhau 
tạo thành các cấu hình chuyển đổi lẫn nhau cho nhiều 
mục tiêu khác nhau [6]. Tại Việt Nam, thuật ngữ 
module đã được vận dụng vào đào tạo nghề từ những 

năm 20 của thế kỷ XX. Theo các nghiên cứu này, 
với triết lý cần gì học nấy, học suốt đời, một chương 
trình đào tạo nghề được chia nhỏ thành từng phần có 
tính trọn vẹn và độc lập tương đối trong chương trình 
đào tạo, được gọi là module để thuận lợi cho việc đào 
tạo, bồi dưỡng các kĩ năng nghề nghiệp [5]. Tiếp cận 
module trong thiết kế nội dung học tập, các nghiên 
cứu định nghĩa module là một đơn vị học tập liên kết 
tất cả các yếu tố của các môn học lý thuyết, các kỹ 
năng và các kiến thức liên quan để tạo ra một năng 
lực chuyên môn [4]. 

Như vậy, có thể hiểu một cách khái quát: Module 
là một đơn vị tiêu chuẩn, một đơn vị trọn vẹn về mặt 
chuyên môn trong một cơ cấu chỉnh thể. 

-Module DH: Theo Nguyễn Ngọc Quang (1994), 
module DH là “một đơn vị, một chương trình DH 
tương đối độc lập, được cấu trúc một cách đặc biệt 
nhằm phục vụ cho người học, nó chứa đựng cả mục 
tiêu DH, nội dung DH, phương pháp DH và hệ thống 
công cụ đánh giá kết quả lĩnh hội, gắn bó chặt chẽ 
với nhau thành một chỉnh thể” [3; tr 75].

Module DH là một đơn vị DH tương đối độc lập 
có khả năng lắp ghép hoặc tháo gỡ tùy theo mục đích 
sử dụng, được cấu trúc một cách đặc biệt nhằm đáp 
ứng nhu cầu, hứng thú, năng lực, điều kiện của người 
học. Mỗi module DH chứa đựng mục đích DH, định 
hướng kết quả DH, nội dung DH, chiến lược, phương 
pháp DH, hệ thống công cụ kiểm tra, đánh giá kết 
quả học tập và hỗ trợ học tập. Các yếu tố này gắn 
chặt chẽ với nhau tạo thành thể thống nhất hoàn 
chỉnh, trọn vẹn [4].

Như vậy, chúng ta thấy mỗi module DH đại diện 
cho một đơn vị chương trình DH tương đối độc lập 
được cấu trúc đặc biệt nhằm phục vụ cho người học 
và chứa đựng mục tiêu, nội dung, phương pháp DH 

Xây dựng module hướng dẫn sinh viên sư phạm 
tổ chức dạy học trực tuyến đáp ứng yêu cầu giáo dục 4.0
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cũng như hệ thống các công cụ đánh giá kết quả tạo 
thành một chỉnh thể. Trong mỗi module có thể gồm 
các tiểu module, là các thành phần cấu trúc module 
được xây dựng tương ứng với các nhiệm vụ học tập 
mà người học phải thực hiện.

Đảm bảo sự chặt chẽ, thống nhất, hoàn chỉnh, 
trọn vẹn thành một tổng thể của một đơn vị DH, mỗi 
module DH thường được cấu trúc bao gồm ba thành 
phần chính: (1) Tên gọi (hay tiêu đề) của module; (2) 
Mục đích sử dụng module; (3) Nội dung module (nội 
dung học tập – giáo dục; cách thức tổ chức hoạt động 
( HĐ) học tập – giáo dục; nội dung hỗ trợ người học; 
nội dung tự học; nội dung về kiểm tra đánh giá). Tùy 
mục tiêu DH – giáo dục, người thiết kế module có 
thể chia nhỏ hơn các thành phần này hoặc bổ sung 
thêm một số phần về việc thử nghiệm, điều chỉnh, 
mở rộng module.
2.1.2. Những chức năng, đặc trưng cơ bản của  
moule DH

* Chức năng cơ bản: Module DH vừa là tài liệu 
giảng dạy của người dạy và cũng là tài liệu tự học, 
tự nghiên cứu có hướng dẫn của người học. Ngoài 
ra, do tính độc lập tương đối của module DH nên có 
thể “lắp ghép”, “tháo gỡ”, “thay thế” module để xây 
dựng những chương trình DH đa dạng, phong phú.

* Đặc trưng cơ bản: Theo lí luận chung về module 
DH, module DH có một số đặc trưng:

- Tính trọn vẹn: Mỗi module DH mang một chủ đề 
xác định từ đó xác định mục tiêu, nội dung, phương 
pháp và quy trình thực hiện các nội dung DH trong 
module đó. Do vậy, nội dung và các HĐ DH được 
xây dựng trong mỗi module không phụ thuộc vào nội 
dung và các HĐ DH đã có và sẽ có sau module đó. 
Tính trọn vẹn là dấu hiệu bản chất của module DH thể 
hiện sự độc đáo khi xây dựng nội dung DH.

- Tính cá biệt (tính cá nhân hóa): Tính cá biệt 
nghĩa là chú ý tới trình độ nhận thức và các điều 
kiện khác nhau của người học. Module DH cần tạo 
ra những điều kiện, khả năng để người dạy cung cấp 
cho người học nhiều cơ hội học tập theo nhịp độ của 
cá nhân, việc học tập được cá thể hóa và phân hóa 
cao độ trong quá trình triển khai các module DH.

- Tính tích hợp: Tính tích hợp là đặc tính căn bản 
tạo nên tính chỉnh thể tính liên kết và tính phát triển 
của module DH. Mỗi module DH đều là sự tích hợp 
giữa lý thuyết và thực hành, tích hợp các nội dung 
của nhiều lĩnh vực khoa học, lĩnh vực thực tiễn, tích 
hợp các HĐ học tập, các hình thức đo lường, kiểm 
tra, đánh giá năng lực, kết quả học tập của người học, 
tích hợp các yếu tố của quá trình DH.

- Tính phát triển: Module DH được thiết kế theo 
hướng “mở” tạo ra cho nó khả năng dung nạp - bổ 
sung những nội dung mang tính cập nhật. Vì thế 
module DH luôn có tính “động” tính “phát triển”.

- Tính tự kiểm tra, đánh giá: Quá trình thực 
hiện một module DH tạo nên nhiều cơ hội đánh giá 
thường xuyên bằng nhiều hình thức (hệ thống câu 
hỏi dạng test diễn ra trong suốt quá trình thực hiện 
module, các HĐ của người học được biểu hiện trong 
suốt quá trình thực hiện, sự biểu hiện tiến bộ của 
bản thân người học,...). Từ đó, tạo nên sự điều chỉnh 
thường xuyên của người dạy và người học trong quá 
trình thực hiện module  hướng đích mục tiêu ở mức 
độ đáp ứng tốt hơn.

- Module hướng dẫn DHTT
  Có nhiều quan niệm khác nhau về DHTT. Theo 

Urdan và Weggen (2000): Học trực tuyến là một 
dạng của giáo dục từ xa, gồm một loạt các ứng dụng 
công nghệ và quy trình học tập, gồm: học tập dựa 
trên máy tính, lớp học ảo và hợp tác kĩ thuật số. 

Theo Bộ Giáo dục và Đào tạo (2020, 2021), 
DHTT được hiểu là hình thức DH trong đó, GV sử 
dụng các ứng dụng hoặc dịch vụ của Internet để giao 
tiếp, tương tác trực tiếp với HS trong các HĐ DH, 
kiểm tra, đánh giá kết quả học tập. DHTT nhằm hỗ 
trợ hoặc thay thế DH trực tiếp tại cơ sở giáo dục phổ 
thông thực hiện một phần hoặc toàn bộ nội dung bài 
học hoặc chủ đề trong chương trình giáo dục phổ 
thông để hỗ trợ hoặc thay thế DH trực tiếp bài học 
hoặc chủ đề đó tại cơ sở giáo dục phổ thông [1], [2]. 

Theo đó, module hướng dẫn DHTT là module DH 
được thiết kế nhằm hướng dẫn SV sử dụng các ứng 
dụng hoặc dịch vụ của Internet để giao tiếp, tương 
tác với học sinh trong HĐ DH, kiểm tra, đánh giá quá 
trình và kết quả học tập của người học. 
2.2. Xây dựng module hướng dẫn SV sư phạm tổ 
chức DHTT đáp ứng yêu cầu giáo dục 4.0
2.2.1. Nguyên tắc xây dựng module hướng dẫn SV sư 
phạm tổ chức DHTT đáp ứng yêu cầu giáo dục 4.0

Xây dựng module hướng dẫn SV sư phạm tổ chức 
DHTT đáp ứng yêu cầu giáo dục 4.0 cần đảm bảo các 
nguyên tắc sau:

- Nguyên tắc 1: Các module được thiết lập đảm 
bảo lí luận chung về module DH, phù hợp với loại 
hình DHTT. Đây là một yêu cầu có tính nguyên tắc. 
Theo đó, các module được thiết lập phải đảm bảo 
các đặc tính cơ bản và các chức năng cơ bản.Như 
vậy, việc thiết lập module cần đảm bảo module vừa 
là tài liệu giảng dạy của người dạy và cũng là tài liệu 
tự học, tự nghiên cứu có hướng dẫn của người học. 
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- Nguyên tắc 2: Các module và các HĐ trong 
module bám sát mục tiêu, nội dung chương trình đào 
tạo GV, đảm bảo đáp ứng chuẩn đầu ra của SV sư 
phạm.

Nguyên tắc này đòi hỏi các chủ đề trong mỗi 
module cùng các HĐ trong các chủ đề phải phản ánh 
được yêu cầu chỉ báo trong năng lực DH nói chung, 
năng lực tổ chức DHTT nói riêng. 

- Nguyên tắc 3: HĐ của module đảm bảo nguyên 
tắc phong phú hóa, phải kích thích hứng thú học tập, 
tích cực hóa, lôi cuốn SV tích cực tham gia vào các 
HĐ học tập, tiềm năng cho việc phát triển năng lực 
nghề nghiệp của SV.

- Nguyên tắc 4: Đảm bảo sự kết nối, tích hợp giữa 
các HĐ DHTT trong thực tiễn thuận lợi cho việc thay 
thế, điều chỉnh các HĐ tùy theo những biến động 
thực tế.

- Nguyên tắc 5: Đảm bảo vai trò tích cực hóa học 
tập của SV và khả thi trong điều kiện đào tạo SV sư 
phạm hiện nay.
2.2.2. Quy trình xây dựng module hướng dẫn SV sư 
phạm tổ chức DHTT đáp ứng yêu cầu giáo dục 4.0

Bước 1: Xác định các yêu cầu cần đạt đối với SV 
sư phạm khi tổ chức DHTT 

Bước 2: Xác định các module DH
Trong bước 2 cần làm rõ số lượng các module 

hướng dẫn tổ chức DHTT, vị trí,  mục đích của các 
module và điều kiện thực hiện từng module.

Bước 3: Xây dựng từng module DH
Trong bước 3 cần làm rõ chủ đề và nội dung, hình 

thức tổ chức HĐ của module, xây dựng các công cụ 
kiểm tra đánh giá và các chỉ dẫn cụ thể.

Chủ đề module được xác định trên cơ sở khai thác 
các ứng dụng CNTT trong thiết kế bài học trực tuyến, 
trong tổ chức DHTT và trong kiểm tra đánh giá;

Cần làm rõ module gồm những chủ đề HĐ nào? 
(những chủ đề HĐ này được đề xuất dựa trên mục 
tiêu, dựa trên đặc điểm các môn học, bối cảnh nhà 
trường (đội ngũ, cơ sở vật chất, trình độ người học…)

Lựa chọn, xây dựng, sắp xếp những nội dung kiến 
thức của từng module sao cho đạt được mục tiêu đã đề 
ra trên cơ sở chủ đề đã xác định; đảm bảo tiềm năng 
cho việc thiết kế các HĐ đặc thù theo lĩnh vực chuyên 
môn trọng tâm; thể hiện tính mở, linh hoạt của nội 
dung tùy thuộc đặc điểm, nhu cầu của SV, điều kiện, 
cơ sở vật chất của nhà trường.

Bước 4: Xây dựng kế hoạch thực hiện module
GV cần  xác lập, vạch ra kế hoạch cụ thể từ các 

HĐ tổng quát (đối tượng, thời gian, nội dung, địa 
điểm, các khâu tổ chức, nội dung công việc, người 
thực hiện, đánh giá,…) đến việc chi tiết hóa nhiệm 

vụ của từng cá nhân, tập thể theo trình tự các bước 
của HĐ. 

Bước 5: Triển khai thử nghiệm module: Áp dụng 
thử nghiệm module đã xây dựng, rút kinh nghiệm và 
điều chỉnh sau thử nghiệm.

Bước 6: Đánh giá, chỉnh sửa và hoàn thiện module
- Sử dụng bộ công cụ đánh giá đã xây dựng để 

đánh giá module:
+ Đánh giá mức độ đạt được, sự tiến bộ về năng 

lực tổ chức DHTT của SV.
+ Đánh giá mức độ đáp ứng của module so với 

mục tiêu đề ra.
+ Xác định ưu điểm, hạn chế.
   - Đề xuất các giải pháp để cải tiến module và 

hướng phát triển module.
3. Kết luận

Xuất phát từ yêu cầu của nền giáo dục 4.0, việc 
phát triển năng lực tổ chức DHTT cho SV sư phạm là 
hết sức cần thiết. Việc xây dựng module hướng dẫn 
SV sư phạm tổ chức DHTT sẽ góp phần phát triển 
năng lực DH cho SV nói riêng, đổi mới phương pháp 
đào tạo trong nhà trường sư phạm nhằm đáp ứng yêu 
cầu đổi mới giáo dục phổ thông nói chung.
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