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1. Đặt vấn đề
Trước xu thế hội nhập toàn cầu và quốc tế hoá 

quá trình sản xuất cùng với những đòi hỏi mạnh mẽ 
của nền kinh tế tri thức và sự phát triển mạnh mẽ 
của khoa học kỹ thuật công nghệ, giáo dục đại học ở 
trên Thế giới và Việt Nam đã có những thay đổi căn 
bản là chuyển từ đào tạo tiếp cận nội dung sang đào 
tạo tiếp cận năng lực nhằm đáp ứng nhu cầu nguồn 
nhân lực chất lượng cao. Bởi vậy, giáo dục và đào tạo 
không chỉ dừng lại ở việc trang bị tri thức, hình thành 
kỹ năng (KN) nghề mà còn hướng đến bồi dưỡng các 
kỹ năng học tập (KNHT) theo hướng phát huy tính 
tích cực cho sinh viên (SV). Do đó, việc phát hiện 
thực trạng rèn luyện KNHT theo hướng phát huy tính 
tích cực cho SV trên cơ ở đó đề xuất các giải pháp 
nâng cao các KNHT này cho SV là yêu cầu hết sức 
bức thiết.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Thực trạng nhận thức về tầm quan trọng của 
việc rèn luyện KNHT theo hướng phát huy tính 
tích cực

Nhận thức của SV về rèn luyện KNHT theo 
hướng phát huy tính tích cực cho SV là điều kiện 
tiên quyết và có tác động trực tiếp đến KNHT. Nhận 
thức không đúng đắn và toàn diện về vấn đề này, dẫn 
đến việc triển khai các hoạt động dạy học theo hướng 
phát huy tính tích cực cho SV không có hiệu quả. Để 
tìm hiểu về vấn đề này, chúng tôi tiến hành khảo sát 

154 SV năm thứ 2 Trường ĐHSP Kỹ thuật Vinh, kết 
quả cho thấy, SV nhận thức khá tốt về sự cần thiết rèn 
luyện KNHT theo hướng phát huy tính tích cực. Điều 
đó chứng tỏ SV đã hiểu ra rằng, để học tập có hiệu 
quả ở bậc đại học, cần phải thay đổi cách học, học 
tập một cách chủ động, tích cực, tự giác. Bởi hiện 
nay nhà trường đang đào tạo theo phương thức tích 
luỹ tín chỉ nên với cách học truyền thống sẽ không 
còn phù hợp, thậm chí là khó khăn trong việc tiếp thu 
tri thức, KN. Theo đó, “KN lắng nghe và ghi chép 
bài trên lớp”, vẫn rất cần thiết phải rèn luyện, bởi 
trong học tập dù tổ chức dưới bất kỳ hình thức nào 
thì SV cũng cần biết lắng nghe, nghe một cách chủ 
động để tiếp thu kiến thức đầy đủ và hiệu quả nhất, 
đặc biệt khi chủ động để lắng nghe thì các SV không 
chỉ tiếp nhận thông tin mà còn trăn trở, suy nghĩ, đặt 
ra các câu hỏi tại sao lại như thế…để từ đó hiểu sâu, 
nhớ lâu kiến thức. Bên cạnh việc lắng nghe cần biết 
ghi chép các thông tin giảng viên (GV) truyền đạt 
một cách nhanh chóng, chính xác, ngắn gọn làm tư 
liệu để ôn tập, mở rộng kiến thức hơn. “KN làm việc 
hợp tác trong học tập nhóm” cũng được nhiều SV 
đánh giá là cần thiết rèn luyện. Bởi theo SV, KN làm 
việc hợp tác trong học tập không chỉ giúp SV học 
tập hiệu quả, phát huy tính tích cực mà còn góp phần 
rèn luyện cho SV phát triển các KN xã hội khác như: 
giao tiếp, phối hợp, chia sẻ lần nhau. Một KN khác, 
có vai trò rất quan trọng trong học tập ở bậc đại học 
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được SV đánh giá cần phải rèn luyện là “KN tư duy 
sáng tạo trong học tập”. Điều đó cho thấy SV đã nhận 
thức được rằng để học tốt ở đại học thì trước hết bản 
thân phải có ý thức tự học, chủ động trong tư duy tìm 
kiếm kiến thức; phải có KN tư duy sáng tạo để làm 
chủ kiến thức, để có thể dễ dàng hiểu rõ bản chất và 
ghi nhớ kiến thức, khi cần vận dụng thì mới hoàn 
toàn dễ dàng thực hiện. 
2.2. Thực trạng về thái độ rèn luyện KNHT theo 
hướng phát huy tính tích cực của SV Trường 
ĐHSP Kỹ thuật Vinh

Để đánh giá thái độ rèn luyện KNHT theo hướng 
phát huy tính tích cực của SV tác giả đã khảo sát 154 
SV năm 1 về các biểu hiện trong quá trình học tập 
trên lớp, kết quả thể hiện ở bảng 2.1.
Bảng 2.1. Thái độ rèn luyện KNHT theo hướng phát 

huy tính tích cực của SV 
TT Các biểu hiện Mức độ

Ít khi Thỉnh 
thoảng

Thường 
xuyên

SL Tỷ lệ 
%

SL   Tỷ lệ 
%

SL  Tỷ lệ 
%

1 Tập trung chú ý 
nghe giảng, ghi 
chép bài đầy đủ

0 0.00 58 37.66 96 62.34

2 Tích cực, tự giác 
thực hiện các hoạt 
động học tập để có 
được các tri thức 
mới, KN mới.

15 9.74 77 50.00 62 40.26

3 Tích cực đóng góp 
ý kiến khi xemina, 
thảo luận nhóm

29 18.83 68 44.16 57 37.01

4 Tích cực, chủ 
động trao đổi, 
nêu thắc mắc với 
bạn bè và thầy cô 
trong giờ học

38 24.68 82 53.25 34 22.08

5 Chủ động giải 
quyết vấn đề nêu 
ra, tìm kiếm cách 
giải quyết khác 
nhau về một vấn 
đề.

66 42.86 55 35.71 33 21.43

6 Hoàn thành bài 
tập và các nhiệm 
vụ học tập ngay 
tại lớp

76 49.35 44 28.57 34 22.08

7 Ghi nhớ những 
nội dung cơ bản, 
quan trọng của bài 
học ngay tại lớp

88 57.14 37 24.03 29 18.83

8 Quyết tâm hoàn 
thành công việc 
của mình, khi 
có điều kiện thì 
tương trợ giúp đỡ 
người khác hoàn 
thành công việc.

81 52.60 46 29.87 27 17.53

Kết quả bảng 2.1 cho thấy, dù SV nhận thức rất 
đúng về sự cần thiết rèn KNHT theo hướng phát huy 
tính tích cực nhưng trong quá trình học tập thì SV lại 
có thái độ học tập chưa tốt, đây thực sự là vấn đề GV 
và nhà trường hết sức lưu tâm. Bởi lẽ, học kiến thức, 
KN thuộc lĩnh vực khoa học kỹ thuật rất khó, nhiều 
nội dung phức tạp nếu SV không có sự nỗ lực, thiếu ý 
chí quyết tâm, không tích cực chủ động trong học tập 
thì thất bại đến rất gần. Hơn thế, học ở bậc đại học là 
học có tính chất nghiên cứu, tự học là chính nhưng 
cũng rất cần có sự hỗ trợ, chia sẻ từ bạn bè nhưng 
bản thân thiếu sự sẵn sàng hợp tác thì kết quả học tập 
cũng không cao. Do đó, đội ngũ cố vấn học tập, các 
GV giảng dạy bộ môn bên việc truyền thụ kiến thức, 
rèn luyện KN chuyên môn nghề nghiệp cần quan tâm 
giáo dục ý thức, thái độ học tập cho SV. 
2.3. Thực trạng hành động rèn luyện KNHT theo 
hướng phát huy tính tích cực
2.3.1. Mức độ rèn luyện KNHT

Để đánh giá thực trạng rèn luyện KNHT theo 
hướng phát huy tính tích cực của SV ở Trường ĐHSP 
Kỹ thuật Vinh, chúng tôi dùng phiếu hỏi để hỏi 154 
SV, với câu hỏi: “Bạn đã rèn luyện các KNHT theo 
hướng phát huy tính tích cực ở mức độ nào?” Kết quả 
cho thấy, tần suất rèn luyện các KNHT theo hướng 
phát huy tính tích cực của SV nhìn chung chưa 
thường xuyên. Trong đó, các KN như: KN đọc tài 
liệu và xử lý thông tin sau khi đọc; KN vận dụng kiến 
thức vào giải quyết những vấn đề nảy sinh trong thực 
tiễn; KN làm việc hợp tác trong học tập theo nhóm 
và KN tư duy sáng tạo trong học tập có tỷ lệ SV thỉnh 
thoảng mới rèn luyện chiếm số lượng khá đông, thậm 
chí có số ít SV ít khi mới rèn luyện các KN này. 
Điều này phản ánh đúng thực trạng mức độ biểu hiện 
các KN đang ở chưa đầy đủ, tính hiệu quả chưa cao. 
Nguyên nhân dẫn đến điều này là: Thứ nhất do “nhà 
trường chưa có các biện pháp rèn luyện KNHT theo 
hướng phát huy tính tích cực cho SV một cách cụ 
thể”; Thứ hai, do SV chưa có động cơ học tập đúng 
đắn, bản thân SV không nỗ lực cố gắng để lập rèn 
luyện KNHT, không có các biện pháp cụ thể để hình 
thành và rèn luyện KNHT; Thứ ba, do “SV thiếu 
tri thức về KN làm việc hợp tác trong học tập theo 
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nhóm; KN vận dụng kiến thức vào giải quyết những 
vấn đề nảy sinh trong thực tiễn và KN tư duy sáng 
tạo trong học tập”.
2.3.2. Mức độ thực hiện các hoạt động rèn luyện 
KNHT

Việc rèn luyện KNHT theo hướng phát huy tính 
tích cực cho SV trong giai đoạn hiện nay là hết sức 
cần thiết, có tính cấp bách, tuy nhiên mức độ hoạt 
động rèn luyện vẫn chưa thường xuyên. Cụ thể: 
Bảng 2.2. Mức độ thực hiện các hoạt động rèn luyện 

KNHT theo hướng phát huy tính tích cực
TT Các hoạt động Mức độ

Chưa thực 
hiện

Đôi khi     Thường 
xuyên

SL    Tỷ 
lệ %

SL   Tỷ lệ 
%

SL   Tỷ 
lệ %

1 Tham gia học tập 
các chuyên đề bồi 
dưỡng KNHT theo 
hướng phát huy tính 
tích cực

146 94.81 8 5.19 0 0.00

2 Tích cực tham gia 
thảo luận, tranh luận 
khi học tập theo 
nhóm

52 33.77 86 55.84 16 10.39

3 Độc lập giải quyết 
vấn đề nêu ra, tìm 
kiếm cách giải quyết 
khác nhau về một 
vấn đề

85 55.19 62 40.26 7 4.55

4 Tổ chức việc học 
(lập kế hoạch học 
tập, tìm kiếm tài liệu 
và tổ chức học tập)

74 48.05 52 33.77 28 18.18

5 Thực hiện các nhiệm 
vụ học tập (ghi 
chép, tập trung chú 
ý nghe giảng, tham 
gia trả lời các câu 
hỏi…)

0 0.00 88 57.14 66 42.86

6 Tự đánh giá việc 
học của mình và lật 
ngược vấn đề theo 
một cách khác

82 53.25 68 44.16 4 2.60

7 Tích cực viết báo cáo 
và báo cáo kết quả 
làm bài tập, tự học

11 7.14 46 29.87 97 62.99

 
Để nâng cao KNHT theo hướng phát huy tính 

tích cho SV có thể thực hiện thông qua nhiều hoạt 
động phong phú và đa dạng khác nhau. Theo kết quả 
khảo sát ở bảng 2.2 cho thấy, trong 7 hoạt động mà 
chúng tôi đưa ra chỉ có 2 hoạt động là “Ghi chép, 

tập trung chú ý nghe giảng, tham gia trả lời các câu 
hỏi…” và “Tích cực viết báo cáo và báo cáo kết quả 
làm bài tập, tự học” là được nhiều SV thường xuyên 
tích cực hoạt động hơn, còn lại 5/7 hoạt động được 
đưa ra phần đa SV cho là đôi khi mới hoạt động. Có 
những hoạt động nhằm giúp SV nâng cao nhận thức, 
hiểu biết về vai trò tầm quan trọng của KNHT theo 
hướng phát huy tính tích cực rất thiết thực, có những 
hoạt động ảnh hưởng trực tiếp đến kết quả học tập 
của từng học phần/môn học và cả khoá học nhưng 
đại đa số SV được khảo sát đánh giá là chưa thực 
hiện. Như vậy, có thể thấy, nhìn chung SV chưa thực 
sự tích cực, chủ động trong việc thực hiện các hoạt 
động rèn luyện tính tích cực trong học tập. Các hoạt 
động học tập hướng tới phát triển tư duy độc lập, KN 
tự học tự nghiên cứu, tinh thần làm việc hợp tác trong 
nhóm đang ở mức rất thấp. Do vậy, nhà trường, các 
khoa chuyên môn, GV giảng dạy các học phần/môn 
học trên lớp cần chủ động trong việc rèn luyện, nâng 
cao hiệu quả của các hoạt động này cho SV, và các 
hoạt động mà nhà trường, khoa, GV đã thực hiện. 
Bên cạnh đó, cần nghiên cứu, tìm kiếm thêm các 
hoạt động, các biện pháp phù hợp với SV cũng như 
phù hợp với điều kiện của nhà trường để phát triển 
KNHT theo hướng phát huy tính tích cực cho SV. 
3. Kết luận

Kết quả nghiên cứu cho thấy, mức độ biểu hiện 
KNHT theo hướng phát huy tính tích cực của sinh 
viên hầu như chưa đầy đủ và chưa hiệu quả. Do 
nhiều nguyên nhân khác nhau, trong đó biểu hiện rõ 
nhất là thái độ rèn luyện KNHT theo hướng phát huy 
tính tích cực của SV chưa tốt, mức độ rèn luyện các 
KNHT theo hướng phát huy tính tích cực của SV còn 
ít, mức độ thực hiện các hoạt động rèn luyện KNHT 
theo hướng phát huy tính tích cực chưa thường 
xuyên.
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