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1. Đặt vấn đề
Công tác thực tế là một trong những nhiệm vụ 

quan trọng cần phải thực hiện trong năm học đối với 
giáo viên (GV) giảng dạy tại các Học viện, Trường 
Công an nhân dân (CAND) nói chung và Trường Cao 
đẳng Cảnh sát nhân dân II nói riêng. Những quy định 
về công tác thực tế của các chức danh giảng dạy trong 
các Trường CAND được quy định cụ thể tại Thông 
tư Số 44/2014/TT-BCA ngày 07 tháng 10 năm 2014 
của Bộ trưởng Bộ Công an. Thông qua kết quả nghiên 
cứu thực tế tại các đơn vị, công an địa phương sẽ giúp 
cho GV được bồi dưỡng, cập nhật, nâng cao kiến thức 
thực tế nhằm gắn hoạt động giảng dạy với thực tiễn 
công tác tại các đơn vị trong lực lượng CAND. Qua 
quá trình nghiên cứu thực tế sẽ tăng cường mối quan 
hệ phối hợp công tác giữa nhà trường với các đơn vị, 
địa phương. Từ đó, những kết quả đạt được sẽ giúp 
cho hoạt động đào tạo, giảng dạy tại nhà trường sát với 
thực tiễn, làm cho lý luận ngày càng gắn liền với thực 
tiễn và thông qua hoạt động thực tiễn kiểm nghiệm lý 
luận.

Đối với GV giảng dạy Tin học, công tác nghiên cứu 
thực tế có ý nghĩa rất quan trọng. Bởi hiện nay, việc 
ứng dụng CNTT trong công tác của lực lượng Công an 
là hết sức cần thiết. Tin học là lĩnh vực thường xuyên 
có sự thay đổi về kỹ thuật, công nghệ, để các ứng dụng 
CNTT phù hợp hơn với yêu cầu quản lý, hoạt động 
nghiệp vụ đa dạng, phong phú của lực lượng CAND. 
Để có được những giờ giảng sinh động, có sự liên hệ 

thực tiễn sâu sắc, lôi cuốn sự chú ý của học viên, giúp 
cho việc biên soạn tài liệu, giáo trình dạy học có tính 
thực tiễn cao…đòi hỏi GV không chỉ cập nhật thường 
xuyên kiến thức môn học mà còn phải tích cực thu 
thập các văn bản, biểu mẫu, số liệu cụ thể phản ánh 
chính xác thực tiễn hoạt động trong lực lượng CAND.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Hoạt động nghiên cứu thực tế của GV Tin học 
Trường Cao đẳng CSND II

Trong những năm qua, hoạt động đi thực tế của 
Khoa Ngoại ngữ - Tin học nói chung, của GV giảng 
dạy môn Tin học nói riêng đã không ngừng phát triển 
cả về số lượng GV tham gia cũng như chất lượng sau 
khi hoàn thành nhiệm vụ thực tế.
2.1.1. Ưu điểm:

Dựa trên số liệu thống kê và tổng kết đánh giá qua 
các năm học có thể thấy hoạt động đi thực tế của GV 
Tin học có những điểm nổi bật sau:

- Về phía nhà trường, các đồng chí trong Đảng ủy, 
Ban Giám hiệu luôn chú trọng công tác đào tạo nhân 
lực, bồi dưỡng đội ngũ GV theo chiều sâu, tạo điều 
kiện khuyến khích GV thực nhiện nhiệm vụ đi nghiên 
cứu thực tế tại công an đơn vị địa phương để nâng 
cao hơn nữa kiến thức thực tiễn trong công tác giảng 
dạy. Qua các năm triển khai cho thấy, giáo viên nhà 
trường nói chung, giáo viên khoa Ngoại ngữ - Tin học 
nói riêng đang có bước chuyển mình rõ rệt, kiến thức 
thực tiễn của GV được cập nhật, nâng cao hơn thể hiện 
trong từng bài giảng. Điều này đã thể hiện được sự cải 

Nâng cao hiệu quả công tác thực tế tại địa phương 
của giáo viên giảng dạy Tin học Trường Cao đẳng 
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thiện trong chất lượng giảng dạy gắn với yêu cầu thực 
tiễn công tác nghiệp vụ ngành, góp phần nâng cao uy 
tín đào tạo của nhà trường. 

- Về phía đơn vị, các đồng chí lãnh đạo khoa Ngoại 
ngữ - Tin học luôn đề ra kế hoạch chỉ đạo sát sao trong 
công tác đăng ký và thực hiện nhiệm vụ nghiên cứu 
thực tế của GV. Các đồng chí luôn quán triệt sâu sắc về 
yêu cầu nhiệm vụ đi nghiên cứu thực tế của giáo viên, 
lấy kết quả nghiên cứu thực tế là một trong những 
tiêu chí để đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của 
giáo viên hàng năm. Trong từng năm học cụ thể, căn 
cứ vào kế hoạch nghiên cứu thực tế của nhà trường, 
lãnh đạo Khoa đã tổ chức triển khai cụ thể yêu cầu và 
nhiệm vụ của giáo viên trong công tác thực tế. Trong 
quá trình các giáo viên thực hiện công tác nghiên cứu 
thực tế, lãnh đạo Khoa có kế hoạch kiểm tra đột xuất 
tại công an các đơn vị địa phương nơi giáo viên thực 
hiện nhiệm vụ nghiên cứu thực tế. Sau khi kết thúc 
hoạt động thực tế, giáo viên sẽ báo cáo kết quả công 
tác thực tế thông qua cuộc họp đơn vị. Hoạt động đôn 
đốc công tác thực tế trên góp phần nâng cao hiệu quả 
quá trình đi nghiên cứu, trao đổi tại cơ sở thực tế, giúp 
giáo viên hoàn thành đúng yêu cầu kế hoạch đã được 
phê duyệt.  

- Về phía GV, do đối tượng người học là những cán 
bộ có quá trình công tác ở các đơn vị địa phương và ít 
nhiều có kinh nghiệm thực tiễn khá phong phú, vì vậy, 
trong giảng dạy, người giáo viên không chỉ dừng lại 
ở việc cung cấp những kiến thức được thể hiện trong 
giáo trình, sách vở mà còn phải hướng dẫn cho người 
học biết cách vận dụng những kiến thức đó vào giải 
quyết những công việc diễn ra khi thực tế làm việc. Để 
thực hiện được điều đó, đòi hỏi giáo viên phải nắm rõ 
quy trình công tác thực tế ở đơn vị địa phương. Trong 
những năm học vừa qua, thông qua kết quả thu thập 
được trong quá trình nghiên cứu thực tế, tập thể giáo 
viên khoa Ngoại ngữ - Tin học đã linh hoạt bổ sung, 
gắn lý thuyết bài giảng với thực tiễn, thiết kế bài giảng 
sôi nổi, sinh động, gần gũi, tạo được hứng thú cho 
học viên tích cực tham gia các hoạt động trong các 
tiết học. Chẳng hạn như GV giảng dạy Tin học đã biết 
cách lồng ghép, sử dụng những văn bản, số liệu liên 
quan đến nghiệp vụ chuyên ngành đã thu thập được 
trong quá trình nghiên cứu thực tế vào việc tạo lập văn 
bản hay bảng tính, giúp những đoạn văn bản, số liệu 
trở nên gần gũi, quen thuộc với đại đa số học viên.

- Về phía cơ sở đi thực tế, sau khi tiếp nhận công 
văn giới thiệu công tác thực tế, công an đơn vị địa 
phương đã có sự phối hợp kịp thời, có công văn phúc 
đáp tiếp nhận giáo viên đơn vị xuống địa bàn thực hiện 

nhiệm vụ. Đơn vị cơ sở đi thực tế đã chủ động trong 
công tác tiếp nhận, bố trí nơi làm việc và lưu trú tại địa 
phương, tạo điều kiện thuận lợi cho cán bộ giáo viên 
thực hiện tốt công tác nghiên cứu thực tế. Trong thời 
nghiên cứu thực tế, giáo viên khoa cũng đã chủ động 
đề xuất và đã được tham gia trực tiếp một số công 
việc, hỗ trợ các cán bộ chiến sĩ tại địa phương khi có 
yêu cầu.
2.1.2. Hạn chế:

Bên cạnh những điểm nổi bật đã đạt được, hoạt 
động nghiên cứu thực tế tại đơn vị trong quá trình triển 
khai thời gian qua vẫn cho thấy một số hạn chế sau:

- Thứ nhất, công tác phối hợp trong quá trình đi 
thực tế với công an các đơn vị địa phương vẫn còn 
nhiều hạn chế nhất định. Vì lý do đa số giáo viên trong 
khoa được tuyển dụng từ ngành ngoài, chỉ được đào 
tạo kiến thức nghiệp vụ, pháp luật thông qua các lớp 
bồi dưỡng ngắn hạn nên giáo viên vẫn còn thiếu các 
kỹ năng thực tiễn của chuyên ngành công an, dẫn đến 
việc lãnh đạo, chỉ huy tại các cơ sở đi thực tế chưa dám 
mạnh dạn giao việc cho GV. Các đồng chí giáo viên 
cũng từ đó ít được tạo điều kiện tiếp xúc với công tác 
thực tiễn chiến đấu trong ngành, làm cho hoạt động 
nghiên cứu thực tế chưa đạt được hiệu quả như mong 
muốn của bản thân người đi thực tế. Điều đó đã gây 
ra những khó khăn nhất định trong việc đánh giá chất 
lượng nghiên cứu thực tế của giáo viên đơn vị.

- Thứ hai, một số GV chưa tận dụng được tối đa 
thời gian thực hiện nhiệm vụ nghiên cứu thực tế để 
trau dồi thêm kiến thức thực tiễn công tác nghiệp vụ 
của lực lượng CAND. Do chưa xác định được cụ thể 
những công việc cần thực hiện tại cơ sở thực tế, đồng 
thời phải hoàn thành một số công tác chuyên môn tại 
khoa cho đúng thời hạn, một số đồng chí chưa lập ra 
kế hoạch thực hiện một cách khoa học, dẫn đến chồng 
chéo việc khi thực hiện. 

Một số báo cáo thực tế của các đồng chí vẫn còn 
chưa phản ánh cụ thể tình hình đặc thù, diễn biến và 
những vấn đề phát sinh trong quá trình tham gia thực 
tế ở địa phương, vẫn viết khá chung chung, xuất phát 
từ việc trao đổi, làm việc với cán bộ tại công an các 
đơn vị địa phương chưa thật sâu sát, kỹ lưỡng; văn 
bản, tài liệu thu thập được vẫn chưa phản ánh rõ công 
tác nghiệp vụ của cơ sở thực tế; một số GV đi nghiên 
cứu thực tế ở cơ sở thường chọn nơi quen biết, dễ 
đi, dễ đến, còn tư tưởng tiếp cận thực tiễn cơ sở theo 
cách “cưỡi ngựa xem hoa”, dẫn đến tình trạng một số 
báo cáo thực tế chưa có chiều sâu và chưa hoàn thành 
nhiệm vụ đề ra trong kế hoạch.

- Thứ ba, thông thường khoa phải lập danh sách 
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GV đi thực tế ngay từ đầu năm học và hoàn thành 
trước khi phòng chức năng có kế hoạch giảng dạy cho 
khóa mới. Điều này dẫn đến tình trạng một số tháng 
trong năm học có khối lượng lớp học khóa mới khá 
nhiều, số lượng giáo viên không đủ để đáp ứng khi 
phải đi thực tế, đi học theo kế hoạch, công tác phối 
hợp với phòng chức năng trong xây dựng kế hoạch 
giảng dạy, phân công giáo viên phụ trách đứng lớp gặp 
khá nhiều khó khăn.
2.2. Giải pháp nâng cao chất lượng công tác thực tế 
tại địa phương cho giáo viên Tin học Trường Cao 
đẳng CSND II

Việc tổ chức đi nghiên cứu thực tế hàng năm của 
đội ngũ GV giảng dạy Tin học mang lại kết quả tương 
đối tốt và có nhiều đóng góp quan trọng vào việc nâng 
cao chất lượng bài giảng của giáo viên. Trên cơ sở 
những kết quả đã đạt được và một số hạn chế đã chỉ 
ra ở trên, nhằm nâng cao hơn nữa hoạt động đi thực tế 
của đội ngũ giáo viên, đáp ứng yêu cầu giảng dạy Tin 
học trong tình hình mới, tác giả đề xuất thực hiện một 
số giải pháp sau:

- Một là, đề nghị nhà trường tăng cường mối quan 
hệ phối hợp với các đơn vị địa phương, tạo điều kiện 
thuận lợi cho hoạt động nghiên cứu thực tế; thường 
xuyên tổ chức các buổi hội thảo, tọa đàm để trao đổi 
kết quả nghiên cứu với công an các đơn vị địa phương. 
Thông qua các buổi trao đổi sẽ góp phần đánh giá 
đúng thực trạng, nắm bắt tâm tư nguyện vọng của giáo 
viên thực hiện công tác thực tế, nâng cao chất lượng 
đồng thời đưa ra những giải pháp để khắc phục những 
hạn chế còn tồn tại trong hoạt động nghiên cứu thực 
tế của GV. 

- Hai là, GV tiếp tục nâng cao tinh thần trách nhiệm 
về vai trò và tầm quan trọng của hoạt động nghiên cứu 
thực tế. Trong quá trình đi nghiên cứu thực tế, giáo 
viên phải thực sự nghiêm túc tiếp thu, học tập kiến 
thức thực tế, chuẩn bị đầy đủ phương tiện cho việc đi 
thực tế; nhận thức được tầm quan trọng của việc vận 
dụng kết quả nghiên cứu thực tế vào bài giảng; cần 
nhận thức rõ hoạt động giảng dạy và hoạt động nghiên 
cứu thực tế là hai nhiệm vụ có mối quan hệ chặt chẽ 
với nhau, tác động qua lại lẫn nhau. Từ đó, mỗi GV 
sẽ tự giác, tích cực tham gia tốt hoạt động nghiên cứu 
thực tế, mạnh dạn đề xuất lãnh đạo chỉ huy nơi cơ sở 
thực tế bố trí giao việc theo sở trường, phối hợp với 
cán bộ địa phương trong nhiều khâu khác nhau. 

Khi xây dựng kế hoạch nghiên cứu thực tế GV cần 
đảm bảo tính khoa học, tính khả thi, có thể vận dụng 
vào công tác giảng dạy Tin học. Báo cáo thực tế phải 
phản ánh đầy đủ, rõ nét về đặc thù nơi công tác thực 
tế, đánh giá được những những hạn chế, rút ra những 

kinh nghiệm, đồng thời những giải pháp, kiến nghị, đề 
xuất với công an các đơn vị địa phương và nhà trường. 
Đây là vấn đề có ý nghĩa quan trọng liên quan đến chất 
lượng nội dung nghiên cứu thực tế. 

- Ba là, lãnh đạo khoa tiếp tục thường xuyên tiến 
hành công tác đôn đốc, kiểm tra, giám sát quá trình 
thực hiện công tác nghiên cứu thực tế của từng GV 
để từ đó có hình thức khen thưởng và nhắc nhở, xử 
lý nghiêm đối với những giáo viên nào không hoàn 
thành nhiệm vụ nghiên cứu thực tế theo quy định; 
trong đánh giá chất lượng sản phẩm hoạt động nghiên 
cứu của GV kịp thời biểu dương, khen thưởng đối với 
những bài báo cáo thực tế có chất lượng cao; đề nghị 
phối hợp với phòng chức năng trong việc xây dựng, 
triển khai đồng bộ kế hoạch đi thực tế và kế hoạch 
giảng dạy, đảm bảo tối đa về số lượng GV phụ trách 
lớp học và công tác chuyên môn khác tại đơn vị.	
3. Kết luận

Tóm lại, công tác nghiên cứu thực tế đóng vai trò 
quan trọng trong việc nâng cao chất lượng đào tạo, bồi 
dưỡng tại nhà trường. Hoạt động này giúp GV nắm 
bắt được thực tiễn, từ đó gắn kiến thức lý luận với 
thực tiễn công tác làm cho bài giảng ngày càng sinh 
động hơn, góp phần thực hiện tốt nhiệm vụ đào tạo, 
bồi dưỡng của nhà trường.
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