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1. Đặt vấn đề
Xây dựng lộ trình nghề nghiệp cho bản thân ngay 

từ khi còn đi học và một kế hoạch học tập có định 
hướng, biết lập kế hoạch và thực hiện mục tiêu hiệu 
quả đáp ứng kỳ vọng của nhà tuyển dụng đối với 
người lao động. Bên cạnh những kỹ năng chuyên môn 
trong từng lĩnh vực,  cần trang bị cho bản thân những 
kỹ năng mềm cần thiết như tư duy phản biện, thích 
nghi, linh hoạt, đề xuất ý tưởng, ngoại ngữ”. Thế hệ 
Z được dự đoán sẽ chiếm 1/3 lực lượng lao động tại 
Việt Nam tính đến năm 2025. Bên cạnh việc sở hữu 
những thế mạnh nhất định như thích ứng nhanh với 
công nghệ, linh hoạt, sáng tạo, thích nghi tốt và phát 
triển trong thế giới việc làm luôn chuyển đổi.

Công tác hướng nghiệp ngày càng trở nên quan 
trọng trong bối cảnh xã hội thay đổi liên tục các mô 
hình kinh tế, dẫn đến nhu cầu lực lượng luôn thiên 
biến vạn hoá. Hoạt động tư vấn hướng nghiệp dành 
cho học sinh được mô tả cùng với quá trình, nội dung 
triển khai và một số kết quả nhằm giúp các em định 
hình tính cách, sở thích, điểm mạnh và điểm yếu của 
bản thân để quyết định và lựa chọn  ngành, nghề phù 
hợp trong tương lai một cách hiệu quả
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2.1.Hiện trạng

Theo thống kê được báo cáo trong hội thảo 
“Hướng nghiệp suốt đời - Gắn kết gia đình, nhà 
trường, người học, người lao động và doanh nghiệp 
trong kỷ nguyên 4.0” số SV tốt nghiệp làm đúng 
ngành đào tạo là 56%, số còn lại chỉ liên quan đến 

ngành đào tạo là 25%, thậm chí không liên quan đến 
ngành đào tạo là 19%. Thống kê của Bộ Lao động 
- Thương binh và Xã hội, trong quý 2 năm 2022, 
xu hướng tuyển dụng của thị trường lao động đối 
với nhân lực trình độ đại học là 49,7%, cao đẳng và 
trung cấp là 30,5%; trong khi đó, nhu cầu của người 
tìm việc có trình độ đại học là 61,1%, cao đẳng và 
trung cấp là 33%... Các con số thống kê cho thấy 
có sự chênh lệch đáng kể giữa cung và cầu lao động 
cả về cơ cấu trình độ và chuyên môn đào tạo. Các 
con số cho thấy tầm quan trọng của hoạt động hướng 
nghiệp. Bên cạnh đó, các trường đại học thời điểm 
này bắt đầu vào giai đoạn đẩy mạnh hoạt động tư vấn 
tuyển sinh. Vì vậy việc triển khai hoạt động hướng 
nghiệp cho lớp 12 nói riêng và cấp 3 nói chung là 
cấp thiết.
2.2. Nội dung chương trình và người thực hiện

Do đó, Chương trình hướng nghiệp “Gen Z 
Movement” với mục tiêu hỗ trợ học sinh lớp 12 bước 
đầu có định hướng trong việc tự tìm hiểu bản thân, tự 
tìm hiểu ngành nghề để nâng cao nhận thức có khả 
năng tự đưa ra quyết định nghề nghiệp đã được triển 
khai. Chuyên đề đầu tiên của chương trình hướng 
nghiệp với mục tiêu giúp học sinh hiểu được điểm 
mạnh, điểm yếu và tính cách của mình phù hợp với 
nhóm ngành nghề đã được triển khai tại từng lớp 
trong khoảng thời gian từ 12/12 đến 17/12/2022. Bao 
gồm 4 lớp thường và 7 lớp E.

Nhân sự thực hiện xuống lớp giảng dạy: 02 Nhân 
sự phòng tham vấn + 02 trợ giảng (thực tập sinh)

Khung chương trình: (45p)
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Abstract: Career guidance is becoming increasingly important in the context of constantly changing 
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Nội dung

1 5 phút Warm up
2 15 phút - Hướng nghiệp là gì ? Nhấn mạnh nội dung 

Hướng nghiệp là 1 quá trình, bước đầu tiên 
cho quá trình này là tìm hiểu bản thân, xác 
định  xu hướng tính cách bản thân phù hợp 
với xu hướng khối ngành trong thế giới nghề 
nghiệp.
- Thuyết Holland trong hướng nghiệp: xác 
định trên cơ sở sở thích cá nhân và xu hướng 
phản ứng trong các tình huống trong cuộc 
sống ứng với nhóm tính cách nào trong 6 
nhóm tính cách Holland xác định. Từ 2, 3 
nhóm nổi trội, hỗ trợ xác định xu hướng nghề 
nghiệp.

3 20 phút - Hướng dẫn HS làm test
- Trả kết quả bằng phiếu và chia sẻ thông tin 
chung các đặc điểm tính cách này
Link key

4 5 phút - Tổng kết
+ Nội dung chia sẻ
+ Gửi thông điệp và kết thúc chuyên đề
+ Hành trình tiếp tục vào 15/01 chuyển sang 
giai đoạn tìm hiểu nhóm ngành nghề phù hợp

2.3. Triển khai
Phòng tham vấn đã triển khai phần đầu tiên của 

chương trình - chuyên đề khám phá bản thân theo 
đúng kế hoạch vào tuần 12/12 – 17/12 vào các tiết 
GDQP của 11 lớp.

Với chuyên đề này, học sinh hào hứng nhất với 
phần giảng 3 câu chuyện lựa chọn ngành nghề. Học 
sinh được tương tác và đưa ra các lời khuyên cho 
nhân vật trong câu chuyện và đâu đó, có thể 3 câu 
chuyện đó đã chạm đến học sinh vì phần nào giống 
với những khó khăn hiện tại mà học sinh đang cần 
đối mặt. 

Sau đó HS được giới thiệu về test Holland và thực 
hiện test. Cùng với đó, đặc điểm chung nhất 6 nhóm 
tính cách được giới thiệu sơ lược tới học sinh, những 
thông tin sâu hơn đã được liệt kê tại phần thông tin 
nhóm tính cách do Phòng tham vấn chuẩn bị và phát 
cho học sinh.
3.Kết quả và nội dung kế tiếp của chương trình
3.1.Kết quả

Thông qua phần chuyên đề được giảng dạy tại lớp, 
HS có được những thông tin hữu ích về bản thân đối 
bao gồm điểm mạnh, điểm yếu và tính cách của mình 
phù hợp với nhóm ngành nghề. Đồng thời HS cũng 
hiểu được nên chọn nghề dựa trên 3 yếu tố là điều 
mình giỏi, điều mình yêu thích và điều xã hội cần để 
có được 1 nghề nghiệp phù hợp nhất với bản thân. 

Số liệu chung thu thập được của các lớp về các 

nhóm tính cách như sau:
Nhóm Xã hội chiếm số lượng cao nhất, khoảng 

50%
Nhóm Nghệ thuật chiếm số lượng cao thứ 2, 

khoảng 22%
Nhóm Quản lý chiếm số lượng khoảng 18%
Các nhóm còn lại chiếm số lượng khá ít, tổng 3 

nhóm Kỹ thuật, Nghiên cứu và Nghiệp vụ chỉ khoảng 
10%

Số lượng học sinh có nhóm tính cách xã hội cao 
chỉ ra rằng phần lớn học sinh khối 12 của trường 
Marie Curie cơ sở Mỹ Đình có xu hướng kết nối 
cộng đồng, tập trung vào những người xung quanh 
và những mối bận tâm của họ. Một số đặc điểm nổi 
bật của người thuộc nhóm này là thân thiện, hợp 
tác, sẵn sàng giúp đỡ, luôn cẩn thận và có khả năng 
thuyết phục người khác tốt. Những cá nhân thuộc 
nhóm này thường đặt ra cho mình những mục tiêu cụ 
thể và lâu dài, chính những mục tiêu này cho phép 
họ thiết lập mối liên hệ chặt chẽ với môi trường xã 
hội xung quanh.
3.2. Nội dung kế tiếp của chương trình

 Sau khi trao đổi với BGH khối cấp 3, dự kiến 
phần tiếp theo của Chương trình hướng nghiệp “Gen 
Z Movement” sẽ được triển khai sau tết Dương lịch 
2 tuần.

Chuyên đề 2 của Chương trình hướng nghiệp 
“Gen Z Movement” sẽ bao gồm Workshop với mục 
tiêu giúp học sinh hiểu hơn về các nhóm ngành nghề 
qua hoạt động giao lưu với “người trong nghề”. 
Workshop được triển khai tại hội trường tầng 9, HS 
11 lớp 12 được phân chia theo ca để lên tham dự 
Workshop. Sau đó, HS sẽ đến tham vấn, tư vấn cụ thể 
hơn tại quầy định hướng cho những băn khoăn nghề 
nghiệp mà HS chưa có giải pháp để cải thiện.	
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