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1. Đặt vấn đề
Đổi mới phương pháp dạy học là một yêu cầu tất 

yếu của mọi nền giáo dục trên thế giới nhằm đáp ứng 
mục tiêu nâng cao chất lượng giáo dục. Thực chất 
của đổi mới phương pháp dạy học là sự cải tiến, hoàn 
thiện các phương pháp dạy học đã và đang thực hiện 
nhằm góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả trong 
hoạt động dạy và học.

Đổi mới phương pháp dạy học phải được thực 
hiện trên cơ sở, nền móng những phương pháp đã 
và đang được thực hiện, đó là việc bổ sung và sử 
dụng nhiều phương pháp khác nhau nhằm khắc phục 
những mặt còn hạn chế của phương pháp cũ, phát 
hiện, đưa vào sử dụng những phương pháp mới phù 
hợp và hoàn thiện hơn. Đổi mới phương pháp dạy 
học dù được tiến hành ở cấp độ nào cũng đều phải 
hướng tới mục tiêu nâng cao chất lượng dạy học theo 
phương châm học đi đôi với hành và lý luận phải gắn 
với thực tiễn, đồng thời phải xác định rõ và hướng 
đến việc: lấy người học làm trung tâm. 
2. Nội dung nghiên cứu	

Thực tế cho thấy, tình trạng chung ở các trường 
đại học, cao đẳng của nước ta hiện nay xét ở góc độ 
phương pháp dạy học đang tồn tại những hạn chế, đó 
là: phương pháp giảng dạy chủ yếu là thuyết trình, ít 
sử dụng các kỹ năng học tích cực, hệ quả của phương 
pháp này là có rất ít sự tương tác giữa học viên và 
giảng viên. Trong khi đó, trên giảng đường, giảng 
viên mới chỉ tập trung nhấn mạnh vào việc ghi nhớ 
kiến thức theo kiểu học thuộc các khái niệm và bản 
chất nên người học thì học hời hợt, không chuyên sâu, 
tiếp thu một cách thụ động; đến kỳ thi thì cố gắng nhớ 
lại những gì đã học thuộc lòng để làm bài; giảng viên 

cũng không cần phải đào sâu suy nghĩ, tìm tòi phương 
pháp mới. Tình trạng trên kéo dài dẫn đến hậu quả là 
chất lượng đào tạo chưa đáp ứng với thực tế đòi hỏi. 
Đó chính là hệ quả tất yếu của phương pháp giảng 
dạy không phù hợp, không gắn lý luận với thực tiễn, 
lý luận không được đánh giá, kiểm chứng bằng thực 
tiễn. Mặt khác, Thực hiện Nghị quyết số 29NQ/TW 
ngày 4/11/2013 của BCH TW Đảng Khóa 11 về “Đổi 
mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo” đã nêu 
rõ: “Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương pháp dạy và 
học theo hướng hiện đại; phát huy tính tích cực, chủ 
động, sáng tạo và vận dụng kiến thức, kỹ năng của 
người học; khắc phục lối truyền thụ áp đặt một chiều, 
ghi nhớ máy móc. Tập trung dạy cách học, cách nghĩ, 
khuyến khích tự học, tạo cơ sở để người học tự cập 
nhật và đổi mới tri thức, kỹ năng, phát triển năng lực.

Chuyển từ học chủ yếu trên lớp sang tổ chức 
hình thức học tập đa dạng, chú ý các hoạt động xã 
hội, ngoại khóa, nghiên cứu khoa học. Đẩy mạnh 
ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong 
dạy và học...”; Nghị quyết số 17-NQ/DUCA ngày 
28/10/2014 của Đảng ủy Công an Trung ương và Chỉ 
thị số 13/CT-BCA ngày 28/10/2014 của Bộ trưởng Bộ 
Công an về “Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục, đào 
tạo trong Công an nhân dân”. Để thực hiện tốt mục 
tiêu đó trong thời gian qua, Trường Cao đẳng CSND 
II, mà cụ thể là giáo viên Khoa Nghiệp vụ cơ bản 
đã luôn tích cực, chủ động, sáng tạo trong việc đổi 
mới phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng 
lực cho người học. Trong đó, chú trọng nâng cao chất 
lượng và đổi mới nhiều phương pháp, kỹ thuật giảng 
dạy tích cực, nhiều tình huống hay. Đặc biệt trong đó 
là việc giáo viên đã chú trọng sử dụng nhiều phương 
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pháp tổ chức giảng dạy môn “Những vấn đề cơ bản về 
điều tra hình sự”. Đây là một môn học thuộc kiến thức 
liên ngành trong chương trình đào tạo trình độ Trung 
cấp Cảnh sát nhân dân. Môn học này trang bị cho học 
viên những kiến thức cơ bản, như: Khái niệm, nhiệm 
vụ, yêu cầu và các giai đoạn của điều tra vụ án hình 
sự; nhiệm vụ, quyền hạn của Cơ quan điều tra và các 
cơ quan được giao nhiệm vụ tiến hành một số hoạt 
động điều tra; bắt, áp giải người phạm tội; khám xét, 
xem xét dấu vết trên thân thể, thu giữ vật chứng; lấy 
lời khai người làm chứng, người bị hại, người bị tạm 
giữ. Môn học này có mối quan hệ với các môn học 
thuộc khối kiến thức chuyên ngành. Chính vì thế, thực 
hành trên lớp là một trong những nội dung quan trọng, 
không thể thiếu góp phần nâng cao chất lượng dạy và 
học, qua đó góp phần đáp ứng được yêu cầu thực tiễn 
công tác ngay sau khi ra trường của học viên Trường 
Cao đẳng CSND II.	

Trên thực tế tính hiệu quả của việc đổi mới và 
đưa vào áp dụng các phương pháp dạy học tích cực 
tại trường Cao đẳng CSND II trong thời gian qua, 
chúng tôi mạnh dạn nêu ra một số kinh nghiệm thực 
tiễn trong áp dụng các phương pháp, kỹ thuật dạy 
học, đặc biệt là trong công tác giảng dạy môn học 
những vấn đề cơ bản về công tác điều tra hình sự tại 
trường, như sau:
2.1. Hệ thống hóa kiến thức

Tất cả các giảng viên trong đơn vị phải giảng lần 
lượt cho các đồng chí lãnh đạo và tập thể nghe để 
góp ý, chỉnh sửa và bổ sung cho từng giảng viên. 
Thông qua đó, giúp cho từng giảng viên có sự đổi 
mới trong cách xác định mục tiêu của bài học theo 
hướng cô đọng hơn, không ôm đồm kiến thức và dàn 
trải nhằm hạn chế và khắc phục tình trạng giảng viên 
sử dụng giáo án chỉ để thuyết giảng theo cách thầy 
giảng, trò lắng nghe, ghi chép một chiều như trước 
đây. Quá trình giảng dạy lý thuyết trên giảng đường 
phải được xác định là hoạt động tương tác giữa giảng 
viên và học viên, buộc người học tự tiếp thu kiến 
thức một cách chủ động và luôn sẵn sàng hội thoại 
với giảng viên và các học viên khác nhằm giải quyết 
tốt vấn đề thuộc về lý luận mà giảng viên đang đề cập 
đến. Để khắc phục tình trạng giảng chay, chuyển tải 
lý thuyết một chiều gây nhàm chán cho người nghe, 
giảng viên phải chịu khó sưu tầm tài liệu phục vụ bài 
giảng nhất là những tình huống cụ thể xảy ra trong 
công tác điều tra vụ án hình sự.

Bên cạnh đó, lãnh đạo Khoa cho rà soát lại toàn 
bộ hệ thống câu hỏi và đề thi, xây dựng ngân hàng 
đề thi kết thúc học phần. Tập trung đổi mới phương 

pháp làm đề thi theo hướng gắn lý luận với những 
vấn đề đang đặt ra trong thực tiễn để học viên phải 
động não mới có thể giải quyết được, hạn chế những 
đề thi, câu hỏi thi chỉ đơn thuần là tái hiện những 
kiến thức sự kiện…
2.2. Tăng cường sử dụng phương tiện dạy học và 
công nghệ thông tin hợp lý hỗ trợ dạy học

Phương tiện dạy học có vai trò quan trọng trong 
việc đổi mới phương pháp dạy học, nhằm tăng cường 
tính trực quan và thí nghiệm, thực hành trong dạy 
học. Việc sử dụng các phương tiện dạy học cần phù 
hợp với mối quan hệ giữa phương tiện dạy học và 
phương pháp dạy học.

Hiện nay, việc trang bị các phương tiện dạy học 
mới cho các trường từng bước được tăng cường. Tuy 
nhiên các phương tiện dạy học tự làm của giảng viên 
luôn có ý nghĩa quan trọng, cần được phát huy.

Đa phương tiện và công nghệ thông tin vừa là nội 
dung dạy học vừa là phương tiện dạy học trong dạy 
học hiện đại. Đa phương tiện và công nghệ thông tin 
có nhiều khả năng ứng dụng trong dạy học. Bên cạnh 
việc sử dụng đa phương tiện như một phương tiện 
trình diễn, cần tăng cường sử dụng các phần mềm 
phục vụ dạy học.
2.3. Đổi mới phương pháp dạy học trong các buổi 
thảo luận, bài tập

Trong các tiết thảo luận và bài tập, giảng viên nên 
giành thời gian để chuẩn bị các bước thảo luận và 
tiến trình thảo luận một cách cẩn thận.Phân bổ thời 
gian phù hợp để thảo luận mọi mặt của vấn đề. Đồng 
thời sinh viên nên biết thời gian giới hạn để đi đến 
được kết luận của vấn đề. 

Ngay từ khi bắt đầu, các giảng viên nên giới thiệu 
về chủ đề, mục đích của cuộc thảo luận, và thành 
phần tham gia vào cuộc thảo luận. Trước khi bắt đầu 
cuộc thảo luận, những thông tin cơ bản về chủ đề 
nên được giới thiệu. Trong quá trình thảo luận, bài 
tập,  giảng viên cần có các câu hỏi mang tính chất 
định hướng, tạo môi trường thoải mái để học viên 
tích cực tham gia vào giải quyết vấn đề. Sau khi bắt 
đầu cuộc thảo luận, giảng viên nên đóng vai trò hỗ 
trợ mọi sinh viên trong cuộc thảo luận và sẽ là người 
tổng kết vấn đề để kết thúc cuộc thảo luận. Trong quá 
trình thảo luận, khuyến khích sinh viên lắng nghe các 
quan điểm của người khác và sau đó có đánh giá của 
riêng mình.
2.4. Đổi mới phương pháp dạy học trong các giờ 
thực hành theo phương pháp diễn kịch

Diễn kịch là phương pháp mà những người tham 
gia đảm nhận các vai trò khác nhau trong cùng một 
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tình huống. Các vai này sẽ được đánh giá chi tiết 
về tiểu sử, nhân cách, thái độ và niềm tin; hoặc 
đôi khi phác thảo sơ lược về chức năng hoặc công 
việc. Những kỹ thuật này đã chứng minh tính ứng 
dụng   của chúng đối với người học, môn học và 
trình độ. Diễn kịch là một phương pháp học tập đáng 
nhớ và thú vị. Để đạt được lợi ích tối đa từ phương 
pháp này, nên cho phép lựa chọn tình huống thực tế 
một cách ngẫu nhiên. Những vấn đề cần chú ý trong 
quá trình sử dụng phương pháp diễn kịch trong giờ 
thực hành:

 Trước khi thực hành về một tình huống nghiệp vụ, 
giảng viên nên tóm tắt cho những người tham gia về các 
vai  mà họ sẽ đóng để cho họ có thời gian chuẩn bị, đảm 
bảo tính bảo mật của các vai, và yêu cầu người tham gia 
cư xử tự nhiên.

Giảng viên cần lựa chọn người giám sát và giới 
thiệu sơ lược vai trò của họ.

Trong khi người học thực hiện, giảng viên phải 
lắng nghe và ghi chép, tránh cắt ngang quá trình học 
viên thực hiện tình huống nhưng cần đưa ra cảnh báo 
thời gian nếu đã thoả thuận trước. Giảng viên cần 
chuẩn bị một số hoạt động nếu người tham gia khô 
khan và có thể can thiệp như một phương sách cuối 
cùng.

Kết thúc tình huống, giảng viên cám ơn người 
tham gia, yêu cầu phản hồi từ chính những người 
tham gia, lấy ý kiến ​​của các người giám sát, yêu cầu 
các người tham gia khác nhận xét.

Giảng viên nên sử dụng tên của các vai không 
phải là tên của những người tham gia, tóm tắt, rút ​​ra 
các điểm học tập, giành cho những người tham gia 
các ý kiến ​​và cảm xúc tích cực.
2.5. Báo cáo thực tế 

Một trong những phương pháp giảng dạy kiến 
thức nghiệp vụ điều tra là việc kết hợp giữa giảng lý 
thuyết với nghe báo cáo thực tế. Để thực hiện được 
phương pháp này, Khoa cần xây dựng kế hoạch báo 
cáo thực tế cho môn học, xác định rõ những bài nào 
cần phải mời báo cáo viên. Từ đó, lãnh đạo Khoa chủ 
động liên lạc và đặt lịch trước. Những báo cáo viên 
mà Khoa lựa chọn mời phải là những đồng chí lãnh 
đạo; các đồng chí trưởng, phó phòng Công an các 
tỉnh, thành phố; những điều tra viên, trinh sát có bề 
dày kinh nghiệm trong hoạt động điều tra tội phạm. 
Giảng viên trực tiếp giảng dạy môn học chủ động 
trao đổi và thống nhất với Báo cáo viên về nội dung 
cần báo cáo, tập trung vào một hoặc một vài chuyên 
đề mang tính chuyên sâu và phải gắn với phần lý 
thuyết đang giảng dạy trên lớp.

Phương pháp này tạo được hứng thú trong học 
tập, học viên tiếp thu và có điều kiện đánh giá, so 
sánh giữa lý luận với thực tiễn công tác. Những tình 
huống nghiệp vụ cụ thể mà các báo cáo viên và trinh 
sát phải đối mặt trong từng chuyên án, kể cả thành 
công hay thất bại… sẽ là những bài học được rút ra 
đối với học viên chuyên ngành ngay từ khi ngồi trên 
ghế nhà trường. Đối với học viên các lớp, sau khi 
nghe báo cáo thực tế, chúng tôi dành một khoảng 
thời gian nhất định để học viên nêu những câu hỏi và 
đặt ra các tình huống cụ thể gắn với chủ đề mà báo 
cáo viên vừa trình bày. Những giải đáp của các báo 
cáo viên thực sự có ích cho học viên, thậm chí gây 
bất ngờ và hứng thú.
3. Kết luận	

Nâng cao chất lượng giảng dạy môn “Những vấn 
đề cơ bản về điều tra hình sự”là một nội dung yêu 
cầu quan trọng cùng các môn học khác góp phần 
nâng cao chất lượng đào tạo các lớp của trường Cao 
đẳng Cảnh sát nhân dân II. Để làm tốt điều này đòi 
hỏi mỗi giảng viên của Khoa Nghiệp vụ cơ bản nhận 
thức sâu sắc hơn nữa vị trí, vai trò của việc giảng dạy 
của bản thân; tích cực nâng cao chất lượng bài giảng; 
thực hiện đổi mới nội dung chương trình; cải tiến 
phương pháp giảng dạy; nắm vững tình hình thực 
tiễn công tác đấu tranh phòng chống tội phạm cũng 
như tiến trình cải cách tư pháp trong thời gian tới. 
Trên  đây là một số ý kiến nhằm nâng cao chất lượng 
giảng dạy môn “Những vấn đề cơ bản về điều tra 
hình sự” xin được nêu ra để các đồng nghiệp quan 
tâm trao đổi.
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