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1. Đặt vấn đề
 Khoa học xã hội và nhân văn (KHXH&NV) có 

vai trò quan trọng đối với sự phát triển kinh tế - xã 
hội của các nước trên thế giới nói chung, ở nước ta 
nói riêng; bởi vì nó cung cấp những căn cứ khoa học 
cho việc hoạch định đường lối, chủ trương, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước về kinh tế, chính trị, 
văn hóa, xã hội. Đối với Việt Nam, kết quả đóng 
góp, vai trò của KHXH&NV đã được xác định trong 
Văn kiện Đại hội lần thứ XIII của Đảng: “Khoa học 
xã hội và nhân văn, khoa học lý luận chính trị góp 
phần tích cực cung cấp luận cứ cho việc xây dựng 
đường lối, chính sách; bảo vệ, phát triển nền tảng 
tư tưởng của Đảng; xây dựng, phát triển kinh tế, văn 
hoá, xã hội, con người Việt Nam và bảo vệ Tổ quốc” 
[2, tr. 63].

Trong các nhà trường Quân đội (NTQĐ), các 
môn KHXH&NV đóng góp vai trò chủ yếu trong 
việc giáo dục, xây dựng thế giới quan, niềm tin lý 
tưởng và chuẩn mực đạo đức cho học viên; trực tiếp 
góp phần quan trọng vào việc hình thành, phát triển 
thế giới quan, phương pháp luận khoa học; giáo dục 
mục tiêu, lý tưởng chiến đấu, định hướng chính trị, 
bồi dưỡng đạo đức cách mạng cho đội ngũ cán bộ, 
làm nòng cốt xây dựng Quân đội vững mạnh về 
chính trị, tư tưởng, đạo đức, tổ chức và cán bộ; bảo 
đảm sự lãnh đạo tuyệt đối, trực tiếp về mọi mặt của 
Đảng đối với Quân đội, xây dựng người cán bộ quân 
đội vừa “hồng” vừa “chuyên”. Đồng thời, trang bị 
kiến thức để người học có cơ sở đấu tranh trên lĩnh 
vực tư tưởng - lý luận, góp phần bảo vệ chủ nghĩa 

Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối, 
quan điểm của Đảng [5]. 

Trong thời gian vừa qua, các NTQĐ đã có nhiều 
chủ trương, giải pháp mang tính đột phá nhằm nâng cao 
chất lượng giảng dạy các môn KHXH&NV cho các đối 
tượng theo hướng chuẩn hoá, hiện đại hoá, thiết thực 
đáp ứng yêu cầu ngày càng cao của thực tiễn giáo dục 
trong điều kiện của cuộc CMCN 4.0 và chuyển đổi số 
[4]. Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đã đạt được 
công tác giáo dục KHXH&NV ở các NTQĐ còn bộc 
lộ nhiều hạn chế, bất cập đã gây ảnh hưởng không nhỏ 
đến công tác giáo dục KHXH&NV ở các NTQĐ [1]. 
Vì vậy, việc đổi mới, nâng cao chất lượng công tác giáo 
dục KHXH&NV ở các NTQĐ hiện nay là rất cần thiết 
và có ý nghĩa. Bài viết tập trung làm rõ thực trạng chất 
lượng công tác giáo dục KHXH&NV ở NTQĐ trong 
thời gian qua, trên cơ sở đó đề xuất các biện pháp nâng 
cao chất lượng công tác giáo dục KHXH&NV ở NTQĐ 
hiện nay.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Thực trạng chất lượng công tác giáo dục khoa 
học xã hội và nhân văn ở nhà trường quân đội hiện 
nay
2.1.1. Những ưu điểm cơ bản

Một là, công tác giáo dục KHXH&NV ở NTQĐ 
luôn bám sát thực tiễn xây dựng Quân đội; tích cực 
đổi mới toàn diện cả về phương diện lãnh đạo, chỉ 
đạo cũng như tổ chức thực hiện theo đúng quan điểm 
của Đảng, Nhà nước, Quân ủy Trung ương, Bộ Quốc 
phòng về chuẩn hóa, hiện đại hóa; tăng cường bảo vệ 
nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các 

Giải pháp đổi mới hoạt động giáo dục Khoa học xã hội 
và nhân văn ở các nhà trường quân đội đáp ứng 
yêu cầu xây dựng quân đội trong tình hình mới 
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quan điểm sai trái, thù địch trong tình hình mới.
Hai là, hệ thống các NTQĐ được quy hoạch, đầu tư 

nâng cấp về mọi mặt, từng bước hòa nhập với hệ thống 
giáo dục quốc gia và hội nhập quốc tế; tổ chức biên 
chế các khoa, bộ môn, xây dựng đội ngũ giáo viên, 
giảng viên KHXH&NV ngày càng được hoàn thiện về 
tổ chức, biên chế, chất lượng ngày càng nâng cao. Việc 
đổi mới, nâng cao chất lượng giáo dục KHXH&NV 
được triển khai thực hiện quyết liệt theo hướng chuẩn 
hóa, hiện đại hóa. Đồng thời, tổ chức có hiệu quả các 
hoạt động hội thi, hội thao, thi giảng viên, giáo viên 
KHXH&NV giỏi, thi Olympic các môn khoa học Mác 
- Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và nhận thức chính trị 
- xã hội; các hoạt động ngoại khóa, bổ trợ, nhất là kỹ 
năng phân tích, nắm, quản lý giải quyết tư tưởng ở đơn 
vị cơ sở; tổ chức các hoạt động sinh hoạt tập thể,... Qua 
đó, nâng cao kỹ năng thực hành cho học viên.

Ba là, quy trình, chương trình, nội dung hình thức, 
phương pháp giáo dục KHXH&NV trong NTQĐ 
thường xuyên được đổi mới, bám sát thực tiễn xây 
dựng Quân đội, tăng cường quốc phòng, an ninh và 
bảo vệ Tố quốc. Tập trung đột phá vào những khâu 
quan trọng, phù họp với đối tượng. Kết họp chặt chẽ 
giữa phương pháp dạy học truyền thống với hiện đại. 
Hình thức giảng dạy, thảo luận và tổ chức thi, kiểm 
tra và các hoạt động bố trợ khác có nhiều cải tiến, 
mang lại hiệu quả thiết thực, đáp ứng hoạt động dạy 
học cho các đối tượng, bảo đảm tính liên thông. Chú 
trọng đổi mới phương pháp dạy học bám sát với từng 
đối tượng, giảm thời gian lên lớp lý thuyết, tăng thời 
gian thực hành, thực tập và lấy người học làm trung 
tâm; vận dụng, kết hợp tương đối tốt các phương pháp 
dạy học, nhất là phương pháp dạy học tích cực, khơi 
dậy tính tích cực tự giác tự học, tự nghiên cứu, tìm 
tòi sáng tạo của học viên. Cùng với đổi mới nội dung 
chương trình, phương pháp dạy học đã chú trọng đổi 
mới phương pháp thi, kiểm tra đánh giá kết quả người 
học theo hướng “học thực chất, đánh giá thực chất”. 
Các NTQĐ cơ bản đã làm tốt các khâu trong quá trình 
chuẩn bị, quản lý ngân hàng đề thi, sinh đề, giám sát, 
thanh tra, phúc tra; nhiều trường đã kết họp tốt các 
phương pháp thi như kết họp thi tự luận với thi vấn 
đáp, thi trắc nghiệm, thi theo tổ họp; một số trường đã 
áp dụng đề thi tổng họp trong môn thi tự luận và câu 
hỏi có tình huống và gắn với đấu tranh phản bác các 
quan điểm sai trái, thù địch trong đề thi vấn đáp, đáp 
ứng mục tiêu yêu cầu đào tạo.

Bốn là, đội ngũ giảng viên KHXH&NV, cán bộ 
quản lý giáo dục được quan tâm tạo nguồn, lựa chọn, 
đào tạo, bồi dưỡng bảo đảm chặt chẽ, có sự phát triển 

toàn diện, bảo đảm cơ bản đủ về số lượng, cơ cấu 
đồng bộ, phù hợp, chất lượng ngày càng cao, phát 
huy tốt chức trách, nhiệm vụ. Thực tiễn cũng cho 
thấy đội ngũ giảng dạy KHXH&NV đã từng bước 
tiếp cận, làm chủ được một số trang, thiết bị dạy học 
hiện đại, thực hiện tương đối tốt nhiệm vụ giảng dạy, 
quản lý, rèn luyện các thế hệ học viên. Tích cực tham 
gia nghiên cứu nhiều công trình, đề tài, biên soạn 
giáo trình, tài liệu dạy học KHXH&NV, góp phần 
nâng cao chất lượng đào tạo trong các nhà trường; 
đồng thời, cung cấp những luận cứ khoa học có giá 
trị trong hoạch định đường lối, chú trương của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà nước, Quân ủy Trung 
ương, Bộ Quốc phòng về quân sự, quốc phòng, bảo 
vệ Tổ quốc, xây dựng Quân đội.
2.1.2. Những hạn chế, bất cập

Một là, hình thức, phương pháp giáo dục 
KHXH&NV ở một số NTQĐ còn đơn điệu, thiếu tính 
sinh động sáng tạo chưa thực sự lôi cuốn bộ đội; còn 
quá nặng về truyền đạt kiến thức mà chưa hướng đến 
phát triển phẩm chất và năng lực, chưa khơi dậy, phát 
triển tiềm năng tư duy, nâng cao khả năng của người 
học trong phân tích, đánh giá, xử lý các tình huống, 
các vấn đề phức tạp trong cuộc sống, qua đó hình 
thành năng lực giải quyết vấn đề trong kỷ nguyên số 
hóa; việc ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng 
dạy chưa thực sự đáp ứng đòi hỏi của chuyển đổi số 
trong giáo dục đào tạo.

Hai là, nội dung, chương trình KHXH&NV đào 
tạo cho một số đối tượng còn bất cập, chưa khắc 
phục được triệt để việc trùng lặp nội dung giữa các 
cấp học, bậc học nhất là chương trình đào tạo cán 
bộ cấp phân đội và đào tạo theo chức vụ; chương 
trình đào tạo sĩ quan chính trị cấp phân đội, giáo viên 
KHXH&NV với chương trình đào tạo chính ủy trung 
(lữ) đoàn. Việc xây dựng chương trình cho một số 
đối tượng sĩ quan dự bị còn chậm, thiếu kịp thời,... 
Chưa có nhiều đột phá nâng cao chất lượng dạy học 
các môn KHXH&NV; một số bài giảng của giảng 
viên chưa cập nhật kịp thời nghị quyết, chỉ thị của 
Đảng, nội dung bài giảng còn nặng về lý thuyết, tính 
định hướng chính trị chưa rõ, chưa sử dụng nhiều 
phương pháp dạy học tích cực, chưa lấy người học 
làm trung tâm để phát huy tính tích cực, sáng tạo 
của người học; liên hệ vận dụng chưa sát đối tượng. 
Các đối tượng đào tạo theo chức vụ chưa có những 
đột phá chuyển từ giảng dạy chủ đề sang giảng dạy 
theo chuyên đề. Công tác thi, kiểm tra còn có những 
bất cập, các nhà trường chưa có nhiều đột phá. Việc 
ra đề thi, đáp án, tổ chức thi, kiểm tra mới dừng lại 
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ở một số hình thức như thi tự luận, thi vấn đáp, thi 
trắc nghiệm, thi theo tổ hợp để nhắc lại kiến thức đã 
được học, chưa có nhiều đề thi tống họp và đề thi có 
tình huống gắn với đấu tranh phản bác các quan điểm 
sai trái, thù địch để đánh giá khả năng tổng hợp kiến 
thức và phát huy sự sáng tạo của người học.

Ba là, trình độ năng lực, phương pháp tác phong 
công tác quản lý, chỉ huy, giảng dạy của một ít giảng 
viên KHXH&NV, cán bộ quản lý giáo dục có mặt 
chưa đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Tỷ lệ giảng viên 
KHXH&NV có trình độ sau đại học còn thấp; hoạt 
động đổi mới phương pháp dạy học trong các NTQĐ 
chưa có chiều sâu, một số giảng viên chưa kết họp tốt 
các phương pháp với phương tiện trong quá trình dạy 
học; chưa kết hợp giảng dạy với đấu tranh tư tưởng, lý 
luận bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng. Cơ chế chính 
sách ưu đãi để thu hút, động viên đội ngũ giảng viên 
KHXH&NV chưa có hiệu quả, nhất là trần quân hàm, 
nên chưa khuyên khích được giảng viên đi đào tạo sau 
đại học.
2.2. Những giải pháp cơ bản góp phần đổi mới 
công tác giáo dục khoa học xã hội và nhân văn ở 
các nhà trường quân đội hiện nay
2.2.1. Nâng cao nhận thức, tăng cường sự lãnh đạo, 
chỉ đạo của cấp ủy, tổ chức đảng, chỉ huy các cấp; 
sự hướng dẫn của các cơ quan chức năng về đổi 
mới, nâng cao chất lượng dạy và học các môn KHX-
H&NV.

Sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, chỉ huy các 
cấp trong nâng cao chất lượng dạy và học các môn 
KHXH&NV là hết sức quan trọng. Được thể hiện 
toàn diện trên tất cả các khâu, bước: Từ việc ra nghị 
quyết lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng nội dung, chương 
trình, xác định rõ mục tiêu, quy trình đào tạo; đổi 
mới phương pháp dạy và học; ứng dụng thành tựu 
của CMCN 4.0 và nâng cao chất lượng dạy và học; 
xây dựng, bồi dưỡng, rèn luyện nâng cao chất lượng 
đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục đến tổ chức 
đào tạo; bảo đảm cơ sở vật chất, trang bị huấn luyện; 
quan tâm cải thiện, nâng cao đời sống vật chất, tinh 
thần của cán bộ, giảng viên, học viên,.. 

Các khoa KHXH&NV là nơi trực tiếp tham gia 
xây dựng, tổ chức, thực hiện kế hoạch, nội dung, 
chương trình dạy và học các môn KHXH&NV cho 
các đối tượng học viên. Do vậy, cấp uỷ, chỉ huy các 
khoa cần quán triệt đầy đủ, sâu sắc các nghị quyết, 
chỉ thị của trên, tuân thủ sự hướng dẫn của cơ quan 
chức năng về nâng cao chất lượng giảng dạy các môn 
KHXH&NV. Thường xuyên nắm chắc kế hoạch, nội 
dung, chương trình giáo dục và đào tạo cho các đối 

tượng; tiến hành phân công bài giảng, quy rõ trách 
nhiệm đối với từng giảng viên; nắm chắc chất lượng 
của từng giảng viên; làm tốt việc bồi dưỡng nâng 
cao kiến thức, năng lực chuyên môn, phương pháp 
giảng dạy cho giảng viên mới, giảng viên trẻ; tăng 
cường kiểm tra, giám sát, theo dõi, bám nắm, dự 
giờ,… kịp thời uốn nắn, chấn chỉnh những nhận 
thức, hành động chưa đúng; động viên khuyến khích, 
biểu dương những cán bộ, giảng viên tích cực, sáng 
tạo trong sử dụng, ứng dụng những thành tựu và tiến 
bộ của CMCN 4.0 và chuyển đổi số vào tự học tập, 
nghiên cứu, khai thác tài liệu, tư liệu và nâng cao 
chất lượng giảng dạy.
2.2.2. Phối hợp chặt chẽ giữa các cơ quan, đơn vị với 
học viện, trường, cơ sở đào tạo trong đổi mới công 
tác giáo dục KHXH&NV.

Các cơ quan chức năng của Bộ Quốc phòng, 
thường xuyên phối họp với Đảng ủy, Ban Giám hiệu 
(giám đốc) các ntqđi quán triệt, hướng dẫn thực hiện 
đúng Quy chế, quy định về công tác tổ chức dạy học 
các môn KHXH&NV; đổi mới toàn diện, đồng bộ 
nội dung, chương trình, hình thức phương pháp dạy 
học; tập trung khắc phục khâu yếu, mặt yếu, đổi mới 
hình thức nâng cao chất lượng dạy học.

Phối hợp chặt chẽ đội ngũ cán bộ quản lý giáo dục, 
các cơ quan chức năng trong tổ chức tập huấn, bồi 
dưỡng giáo viên, giảng viên theo phân cấp; coi trọng 
kiếm tra, đánh giá thực chất kết quả dạy học; rút kinh 
nghiệm, chỉ đạo điểm, nhân rộng điển hình tiên tiến 
về tổ chức dạy học các môn KHXH&NV; bảo đảm 
kinh phí, cơ sở vật chất, phương tiện của người dạy, 
người học, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ dạy học, góp 
phần nâng cao chất lượng xây dựng Quân đội ngày 
càng vững mạnh về chính trị, hoàn thành xuất sắc mọi 
nhiệm vụ được giao.
2.2.3. Đột phá đổi mới chương trình, nội dung gắn 
với đổi mới phương pháp dạy học; tổ chức thi, kiểm 
tra đánh giá kết quả của người học nhằm nâng cao 
chất lượng dạy học các môn KHXH&NV.

Quá trình đổi mới cần tiến hành đồng bộ, bảo đảm 
tích cực, chủ động, thận trọng, chuẩn xác, hạn chế thấp 
nhất sự trùng lặp nội dung hoặc bỏ trống những nội 
dung giao thoa giữa các cấp học, bậc học, môn học. 
Để tối ưu hóa nội dung, chương trình đào tạo phù hợp 
với mục tiêu, mô hình đào tạo, các nhà trường cần quán 
triệt, thực hiện nghiêm các nghị quyết, chỉ thị, quy định, 
hướng dẫn về giáo dục và đào tạo; Chú trọng cập nhật, 
tiếp thu thành tựu, tri thức mới của KHXH&NV để biên 
soạn giáo trình, tài liệu, giáo án dạy học.  

Trong đổi mới hình thức, phương pháp dạy - học, 
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đề cao tính chủ động, sáng tạo, phát huy dân chủ trong 
tranh luận khoa học, rèn luyện phương pháp tư duy 
khoa học của học viên. Gắn kết chặt chẽ giữa lý luận 
KHXH&NV với thực tiễn để định hướng cho người 
học, giúp học viên vận dụng sáng tạo những kiến thức 
trong quá trình đào tạo vào nhiệm vụ, chức trách đảm 
nhiệm sau khi ra trường. Coi trọng kết hợp tốt giữa 
phương pháp dạy học truyền thống với hiện đại, chú 
trọng định hướng phát triển tư duy, phong cách làm 
việc khoa học cho người học, gắn với thực tiễn công 
tác tại các đơn vị cơ sở sau khi ra trường. Đa dạng hóa 
các hình thức dạy học theo hướng tăng cường các hình 
thức sau bài giảng, như: Bổ trợ kiến thức, kết hợp mở 
rộng các hình thức thi tìm hiểu, thi Olympic các môn 
KHXH&NV, hướng dẫn và tổ chức tốt việc tự học, tự 
nghiên cửu của học viên,... Tạo động lực phát huy tính 
tích cực, chủ động, sáng tạo của đội ngũ giảng viên, 
cán bộ quản lý giáo dục trong nghiên cứu, giảng dạy, 
học tập.
3. Kết luận

Các NTQĐ là một hệ thống quan trọng trong 
hệ thống giáo dục quốc dân, mang tính đặc thù 
dạy học của hoạt động quân sự. Trong đó, các môn 
KHXH&NV ở các NTQĐ có vai trò trực tiếp xây 
dựng mục tiêu, lý tưởng chiến đấu, định hướng chính 
trị, tư tưởng cho người học, góp phần xây dựng Quân 

đội vững mạnh về chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo 
đức; bảo đảm sự lãnh đạo tuyệt đối, trực tiếp về mọi 
mặt của Đảng đối với Quân đội. Do vậy, đổi mới 
công tác giáo dục KHXH&NV ở các NTQĐ là yêu 
cầu cấp thiết, tất yếu hiện nay. Thực hiện tốt các nội 
dung trên một cách đồng bộ sẽ góp phần nâng cao 
chất lượng giáo dục các môn KHXH&NV nói riêng, 
chất lượng giáo dục, đào tạo trong các NTQĐ nói 
chung, đáp ứng yêu cầu xây dựng Quân đội trong 
tình hình mới./.
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2.2.3. Khối khuếch đại công suất 
Khối khuếch đại công suất (Power Amplifier). 

Khối khuếch đại là một thiết bị biến đổi tín hiệu có 
biên độ nhỏ ở đầu vào thành một tín hiệu có biên độ 
lớn ở đầu ra mà dạng tín hiệu không thay đổi. 

- Theo dạng tín hiệu cần khuếch đại: khuếch đại 
tín hiệu liên tục (khuếch đại micro, âm thanh) và 
khuếch đại tín hiệu xung( radar, máy thu hình, các 
thiết bị tính toán, điều khiển…).

- Theo dải tần số tín hiệu cần khuếch đại: mạch 
khuếch đại một chiều (f=0 và tần số thấp), mạch 
khuếch đại tần thấp (f=16Hz đến 20KHz), khuếch 
đại trung tần và cao tần (f >20KHz).

- Theo tính chất các đại lượng vật lý lấy ra: 
khuếch đại thế (KU), khuếch đại dòng (Ki), khuếch 
đại công suất (Kp)
3. Kết luận

Ngày nay trong cuộc sống, việc ứng dụng sóng 
điện từ để truyền thông tin liên lạc là vô cùng rộng 
rãi. Vì vậy chúng ta cần nghiên cứu sâu, rộng hơn 

nữa để thêm nhiều ứng dụng của sóng điện từ cao 
tần. Trong phạm vi của đề tài này đã nghiên cứu, tìm 
hiểu tổng quát về kỹ thuật siêu cao tần trong đó tìm 
hiểu kỹ thuật phối hợp trở kháng để đưa ra giải pháp 
tối ưu khi thiết kế bộ khuếch đại LNA để ứng dụng 
trong việc thu và phát sóng điện từ.
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