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1. Đặt vấn đề
Trí thức có vai trò vô cùng quan trọng trong quá 

trình phát triển đất nước. Sinh thời, Chủ tịch Hồ Chí 
Minh đặc biệt quan tâm xây dựng đội ngũ trí thức. 
Nhiều trí thức đã có những cống hiến vĩ đại cho sự 
nghiệp cách mạng của dân tộc Việt Nam, đã đóng 
góp không chỉ sức lực, trí lực, mà còn cả sinh mệnh 
của mình cho sự nghiệp cách mạng của Đảng và dân 
tộc ta. Vì vậy, việc nghiên cứu và vận dụng những 
giá trị của tư tưởng Hồ Chí Minh về xây dựng đội 
ngũ trí thức ở Việt Nam trong bối cảnh hiện nay là 
rất cần thiết.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Tư tưởng Hồ Chí Minh về xây dựng đội ngũ 
trí thức

Thứ nhất, về vị trí, vai trò của trí thức. Trong bài 
viết “Đảng Lao động Việt Nam với lao động trí óc”, 
Hồ Chí Minh xác định trí thức là “những người lao 
động trí óc”, “là thầy giáo, thầy thuốc, kỹ sư, những 
nhà khoa học, văn nghệ, những người làm bàn 
giấy,...”1. Với Người, trí thức là lực lượng có vị trí, 
vai trò rất quan trọng trong sự nghiệp cách mạng, 
là “vốn liếng quý báu của dân tộc”2. Đặc biệt, trong 
cách mạng xã hội chủ nghĩa, trí thức phải đi đầu 
trong việc nâng cao dân trí, xây dựng và kiến thiết 
nước nhà. Hồ Chí Minh khẳng định: “Trí thức công 
nông hóa, trí thức phục vụ nhân dân bây giờ cũng 
cần, kháng chiến kiến quốc cũng cần, tiến lên xã hội 
chủ nghĩa càng cần, tiến lên cộng sản chủ nghĩa lại 
càng cần”3.

1. Hồ Chí Minh (2011), Toàn tập, tập 7, Nxb. CTQG Sự thật, 
Hà Nội, tr.71
2. Hồ Chí Minh (2011), Toàn tập, tập 5, Nxb. CTQG Sự thật, 
Hà Nội, tr.184
3. Hồ Chí Minh (2011), Toàn tập, tập 8, Nxb. CTQG Sự thật, 
Hà Nội, tr.59
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Thứ hai, Hồ Chí Minh đã đánh giá đúng ưu điểm 
và khuyết điểm của trí thức. Về ưu điểm, Hồ Chí 
Minh khẳng định: “Trí thức Việt Nam có đầu óc dân 
tộc và đầu óc cách mạng. Vì cũng có đầu óc dân tộc 
và vì học thức nên xem được sách, biết được dân 
chủ, biết được lịch sử cách mạng, nhất là lịch sử 
cách mạng Pháp, nên dễ hấp thụ được tinh thần cách 
mạng... Trong mấy năm kháng chiến, một bộ phận 
lớn trí thức Việt Nam đã chịu khó chịu khổ đi với 
kháng chiến, phục vụ kháng chiến” . Đồng thời, Hồ 
Chí Minh đã chỉ ra hạn chế của trí thức đó là: “Cá 
nhân chủ nghĩa: Cái gì cũng chỉ biết có mình và gia 
đình mình chứ ít khi nghĩ đến gia đình lớn là dân tộc, 
cái mình lớn hơn là phải hòa với dân tộc. Do khuyết 
điểm này nên sinh ra khuyết điểm khác” 

Thứ ba, Hồ Chí Minh rất coi trọng việc đào tạo, sử 
dụng, vận động trí thức, những người có đức, có tài 
tham gia gánh vác việc nước. Người kêu gọi những 
trí thức có tài năng hãy mang tinh thần hăng hái của 
mình ra giúp ích nước nhà. Ngày 01-10-1945, Người 
đến thăm Trường Quân chính Việt Nam. Người căn 
dặn cán bộ trí thức của nhà trường phải trung thành 
với mục đích cách mạng, “giữ cho nước nhà được 
độc lập, nòi giống được tự do”4; thực hiện 7 siêng: 
“siêng năng, siêng nghe, siêng thấy, siêng đi, siêng 
nghĩ, siêng nói, siêng làm”5. Trí thức phải luôn luôn 
có ý chí vươn lên, không ngừng nghiên cứu và tự rèn 
luyện bản thân để trở thành người trí thức tốt. Nói 
chuyện tại buổi lễ tốt nghiệp khoá 5, Trường huấn 
luyện cán bộ Việt Nam, Người căn dặn với những 
cán bộ, trí thức rằng, phải hết sức giữ gìn, “chớ đi 
4. Hồ Chí Minh (2011), Toàn tập, tập 4, Nxb. CTQG Sự thật, 
Hà Nội, tr.38
5. Hồ Chí Minh (2011), Toàn tập, tập 4, Nxb. CTQG Sự thật, 
Hà Nội, tr.38
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quá tả mà cũng đừng quá hữu”6. Trí thức phải gắn 
bó với nhân dân, “Dân như nước, mình như cá. Lực 
lượng bao nhiêu là nhờ ở dân hết”7. Điều quan trọng 
nhất đối với trí thức là phải biết kết hợp hài hòa giữa 
lý luận với thực tiễn, “Lý luận phải đem ra thực 
hành. Thực hành phải nhằm theo lý luận.  Lý luận 
cũng như cái tên (hoặc viên đạn). Thực hành cũng 
như cái đích để bắn. Có tên mà không bắn, hoặc bắn 
lung tung, cũng như không có tên. Lý luận cốt để áp 
dụng vào thực tế. Chỉ học thuộc lòng, để lòe thiên hạ 
thì lý luận ấy cũng vô ích. Vì vậy, chúng ta phải gắng 
học, đồng thời học thì phải hành”8. 
2.2. Vận dụng tư tưởng Hồ Chí Minh về xây dựng 
đội ngũ trí thức ở Việt Nam hiện nay 

Xuất phát từ yêu cầu, đòi hỏi từ thực tiễn, tiếp 
tục vận dụng tư tưởng Hồ Chí Minh về xây dựng 
đội ngũ trí thức trong giai đoạn hiện nay là rất cần 
thiết. Trong thời qua, Đảng ta luôn xác định đội ngũ 
trí thức có vị trí, vai trò quan trọng trong công cuộc 
đổi mới đất nước. Nghị quyết số 27-NQ/TW ngày 
06-8-2008, Hội nghị lần thứ 7 Ban Chấp hành Trung 
ương Đảng khóa X về xây dựng đội ngũ trí thức thời 
kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước 
đã khẳng định: “Trí thức Việt Nam là lực lượng lao 
động sáng tạo đặc biệt quan trọng trong tiến trình 
đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước và 
hội nhập quốc tế, xây dựng kinh tế tri thức, phát triển 
nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc dân 
tộc. Xây dựng đội ngũ trí thức vững mạnh là trực tiếp 
nâng tầm trí tuệ của dân tộc, sức mạnh của đất nước, 
nâng cao năng lực lãnh đạo của Ðảng và chất lượng 
hoạt động của hệ thống chính trị. Ðầu tư xây dựng 
đội ngũ trí thức là đầu tư cho phát triển bền vững”9.

Văn kiện Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XII 
của Đảng (năm 2016) khẳng định: “Xây dựng đội 
ngũ trí thức ngày càng lớn mạnh, có chất lượng cao, 
đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước. Tôn trọng và 
phát huy tự do tư tưởng trong hoạt động nghiên cứu, 
sáng tạo. Trọng dụng trí thức trên cơ sở đánh giá 
đúng phẩm chất, năng lực và kết quả cống hiến. Bảo 
vệ quyền sở hữu trí tuệ, đãi ngộ và tôn vinh xứng 

6. Hồ Chí Minh (2011), Toàn tập, tập 4, Nxb. CTQG Sự thật, 
Hà Nội, tr.116
7. Hồ Chí Minh (2011), Toàn tập, tập 4, Nxb. CTQG Sự thật, 
Hà Nội, tr.116
8. Hồ Chí Minh (2011), Toàn tập, tập 5, Nxb. CTQG Sự thật, Hà Nội, 
tr.275
9. Đảng Cộng sản Việt nam (2008), Nghị quyết số 27-NQ/TW ngày 
06-8-2008, Hội nghị lần thứ 7 BCH Trung ương Đảng khóa X về xây 
dựng đội ngũ trí thức thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại 
hóa đất nước.

đáng những cống hiến của trí thức. Có cơ chế, chính 
sách đặc biệt để thu hút nhân tài của đất nước”10.

Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng 
xác định rõ đội ngũ trí thức đóng vị trí, vai trò là trung 
tâm, hạt nhân của sự phát triển công nghiệp hóa, hiện 
đại hóa đất nước. Vì vậy, cần “Xây dựng đội ngũ trí 
thức ngày càng lớn mạnh, có chất lượng cao, đáp ứng 
yêu cầu phát triển đất nước trong tình hình mới. Có 
cơ chế phát huy dân chủ, tự do sáng tạo và đề cao đạo 
đức, trách nhiệm trong nghiên cứu khoa học. Ưu tiên 
đầu tư phát triển hạ tầng, môi trường làm việc, nhà 
khoa học và công nghệ Việt Nam có trình độ chuyên 
môn cao ở trong nước và nước nghiên cứu, đổi mới 
sáng tạo của trí thức. Trọng dụng, đãi ngộ thỏa đáng 
đối với nhân tài…”11.

Đặc biệt, Nghị quyết 45-NQ/TW ngày 24-11-2023 
Hội nghị lần thứ 8 Ban Chấp hành Trung ương Đảng 
khóa XIII về tiếp tục xây dựng và phát huy vai trò của 
đội ngũ trí thức đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước 
nhanh và bền vững trong giai đoạn mới (Nghị quyết 
số 45-NQ/TW) đã nêu bật những thành tựu quan trọng 
trong xây dựng đội ngũ trí thức thời gian qua: (1) Đội 
ngũ trí thức Việt Nam có bước phát triển cả về số 
lượng và chất lượng; là lực lượng đi đầu trong nghiên 
cứu, đổi mới sáng tạo, ứng dụng khoa học, công nghệ, 
hội nhập quốc tế; được quan tâm đào tạo, bồi dưỡng, 
đầu tư nguồn lực, cơ sở vật chất, tạo môi trường làm 
việc thuận lợi; (2) Nhiều công trình, sản phẩm khoa 
học, công nghệ, văn hóa, tác phẩm văn học, nghệ thuật 
có giá trị cao của đội ngũ trí thức góp phần quan trọng 
cho quá trình công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, 
sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc; (3) Các  tổ 
chức của  trí thức được củng cố, kiện toàn, đổi mới 
nội dung, phương thức hoạt động, nâng cao vai trò 
đại diện cho quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của 
trí thức. Tuy nhiên, quá trình Đảng lãnh đạo xây dựng 
đội ngũ trí thức còn những hạn chế như: Thiếu cơ 
chế, chính sách đột phá trong đầu tư, huy động nguồn 
lực, đào tạo, bồi dưỡng, thu hút, trọng dụng, tôn vinh 
trí thức; cơ cấu, số lượng, chất lượng đội ngũ trí thức 
chưa hợp lý, thiếu hụt chuyên gia đầu ngành trong các 
lĩnh vực quan trọng; chưa tạo được môi trường thuận 
lợi động viên  trí thức  chủ động  nghiên cứu, ứng 
dụng khoa học, công nghệ, truyền thụ kiến thức, tư 
vấn, phản biện xã hội.

Trong thời gian tới, để phát huy những giá trị cốt 

10. Đảng Cộng sản Việt Nam (2016), Văn kiện Đại hội Đại biểu toàn 
quốc lần thứ XII, Văn phòng Trung ương Đảng, Hà Nội, tr.161-162
11. Đảng Cộng sản Việt Nam (2021), Văn kiện Đại hội Đại biểu toàn 
quốc lần thứ XIII, Nxb. CTQG Sự thật, Hà Nội, tập I, tr.167.
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lõi của tư tưởng Hồ Chí Minh về xây dựng đội ngũ trí 
thức đáp ứng yêu cầu sự nghiệp xây dựng và bảo vệ 
Tổ quốc trong giai đoạn mới, cần thực hiện hiệu quả 
một số nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu sau:

Thứ nhất, tiếp tục thực hiện tốt Nghị quyết 45-
NQ/TW ngày 24-11-2023 Hội nghị lần thứ 8 Ban 
Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục 
xây dựng và phát huy vai trò của đội ngũ trí thức đáp 
ứng yêu cầu phát triển đất nước nhanh và bền vững 
trong giai đoạn mới, phấn đấu từng bước xây dựng 
đội ngũ trí thức ở nước ta ngày càng có chất lượng 
cao, cơ cấu hợp lý, thuộc tốp đầu khu vực và tiệm 
cận với các nước phát triển; nhiều nhà khoa học có 
ảnh hưởng trên thế giới, đạt các giải thưởng quốc tế 
trên các lĩnh vực.

Thứ hai, tiếp tục nâng cao nhận thức của các cấp 
ủy đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức 
chính trị - xã hội va toàn xã hội về vị trí, vai trò của 
đội ngũ trí thức. Nâng cao hiệu quả công tác tuyên 
truyền, vận động, tăng cường đồng thuận của đội 
ngũ trí thức đối với đường lối, chủ trương của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà nước. Phát huy trách 
nhiệm nêu gương của đảng viên là trí thức gắn với 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí Minh.

Thứ ba, nâng cao tinh thần trách nhiệm của đội 
ngũ trí thức; thường xuyên rèn luyện nhân cách, đạo 
đức, có tinh thần yêu nước, gắn bó với dân tộc, hết 
lòng hết sức phục vụ Nhân dân; đi sâu nghiên cứu, 
phấn đấu có những công trình phục vụ thiết thực đời 
sống xã hội và phát triển kinh tế; không ngừng nâng 
cao trình độ nghiệp vụ chuyên môn; nâng cao trình 
độ lãnh đạo, trình độ quản lý, biết vạch ra chiến lược, 
dự báo khoa học để giúp cho Đảng và Nhà nước đề 
ra được những chính sách tốt.

Thứ tư, tiếp tục xây dựng, hoàn thiện và tổ chức 
thực hiện hiệu quả cơ chế, chính sách về thu hút, sử 
dụng, đãi ngộ và tôn vinh trí thức; tạo lập môi trường 
pháp lý, các điều kiện thuận lợi cho hoạt động của 
đội ngũ trí thức để họ cống hiến và sáng tạo; tạo môi 
trường làm việc thực sự phát huy dân chủ và khuyến 
khích trí thức tự do sáng tạo trong nghiên cứu, sáng 
tác; trang bị đầy đủ, hiện đại cơ sở vật chất, trang 
thiết bị, có cơ chế thông thoáng, đơn giản của các thủ 
tục hành chính trong thực hiện các nhiệm vụ, đề tài, 
đề án khoa học.

Thứ năm, tiếp tục xây dựng và hoàn thiện các 
chính sách đối với đội ngũ trí thức bảo đảm khả thi, 
đồng bộ, hiệu quả đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong 
tình hình mới. Khuyến khích đội ngũ trí thức tham 

gia đóng góp ý kiến, tư vấn, phản biện đối với việc 
hoạch định, thực thi và đánh giá chính sách. Đồng 
thời, tăng cường vai trò quản lý nhà nước trong việc 
tổ chức thực hiện có hiệu quả chính sách, pháp luật; 
kiên quyết xử lý nghiêm những hành vi vi phạm của 
đội ngũ trí thức trong thực hiện đường lối, chủ trương 
của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.

Thứ sáu, ưu tiên bố trí nguồn  lực  từ ngân sách 
Nhà nước và huy động nguồn lực xã hội trong xây 
dựng đội ngũ trí thức. Tăng cường  hợp tác  với trí 
thức người Việt Nam  sinh sống,  làm việc  ở  nước 
ngoài, trí thức người nước ngoài trong chuyển giao, 
phát triển khoa học, công  nghệ, đổi mới sáng tạo. 
Đồng thời, tạo điều kiện thuận lợi cho đội ngũ trí 
thức hợp tác, giao lưu, tiếp cận với tiến bộ khoa học 
- kỹ thuật của các nước tiên tiến.
3. Kết luận

Chủ tịch Hồ Chí Minh - vị lãnh tụ kính yêu, anh 
hùng giải phóng dân tộc Việt Nam, danh nhân văn 
hóa kiệt xuất đã để lại cho dân tộc ta một di sản vô giá 
đó là tư tưởng Hồ Chí Minh. Vận dụng và phát triển 
sáng tạo tư tưởng Hồ Chí Minh về xây dựng đội ngũ 
trí thức sẽ quy tụ, phát huy năng lực, trí tuệ của đội 
ngũ trí thức đóng quan trọng vào sự nghiệp xây dựng 
và phát triển đất nước Việt Nam vì mục tiêu “Dân 
giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh”.
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