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1. Đặt vấn đề
Trong Chương trình giáo dục phổ thông 2018, bên 

cạnh các hoạt động giáo dục qua các môn học, còn có 
chương trình hoạt động trải nghiệm (HĐTN) bắt buộc. 
Ở đó, học sinh (HS) được tham gia các hoạt động đa 
dạng và phong phú, gắn với thực tiễn để trải nghiệm, 
thử sức. Thông qua các HĐTN, HS vừa được củng cố 
kiến thức đã học, vừa có cơ hội sáng tạo, vận dụng do 
yêu cầu của các tình huống cụ thể. Nếu HĐTN được 
tổ chức tốt sẽ giúp HS phát triển hài hòa cả thể chất 
lẫn tinh thần. 

Hiện nay, quá trình tổ chức HĐTN cho HS đã được 
các trường tiểu học (TH) trên địa bàn thành phố Thuận 
An, tỉnh Bình Dương quan tâm thực hiện, đạt được 
một số kết quả, song còn nhiều hạn chế, bất cập. Nếu 
đánh giá đúng thực trạng tổ chức HĐTN cho HS ở các 
trường TH thành phố Thuận An, tỉnh Bình Dương, thì 
sẽ có cơ sở đề xuất các giải pháp phù hợp, nâng cao 
hiệu quả tổ chức HĐTN cho HS ở các trường TH này.
2. Kết quả nghiên cứu
2.1. Mô tả khảo sát

- Mục đích khảo sát: Mô tả, nhận định, đánh giá 
khách quan, toàn diện, trung thực thực trạng tổ chức 
HĐTN cho HS ở các trường TH thành phố Thuận An.

- Nội dung khảo sát: Mức độ nhận thức mục tiêu, 
thực hiện nội dung, phương thức và loại hình tổ chức 
HĐTN cho HS ở các trường TH thành phố Thuận An.

- Mẫu khảo sát: 160 cán bộ quản lí, giáo viên 
(nhóm 1) và 100 cha mẹ HS (nhóm 2) tại 9 trường TH 
ở thành phố Thuận An.

- Phương pháp khảo sát: Bài viết sử dụng phương 
pháp điều tra bằng bảng hỏi. Thang đo trong bảng hỏi 
được chia theo 5 mức độ. Số liệu thu được được xử lí 

bằng các phép thống kê tỉ lệ phần trăm câu trả lời, tính 
điểm trung bình (ĐTB).
2.2. Thực trạng nhận thức mục tiêu tổ chức HĐTN 
cho HS
Bảng 2.1. Đánh giá về mục tiêu tổ chức HĐTN cho HS

Mục tiêu Nhóm Tỉ lệ mức độ đánh giá 
(%)

ĐTB

1 2 3 4 5
Hình thành cho HS thói 
quen tích cực trong cuộc 
sống hàng ngày

1 3,1 2,5 9,4 38,1 46,9 4,23

2 0,0 0,0 0,0 27,0 73,0 4,7

Chăm chỉ lao động, thực 
hiện trách nhiệm của người 
HS ở nhà, ở trường và địa 
phương

1 4,4 15,6 13,8 35,6 30,6 3,73

2 0,0 0,0 29,0 50,0 21,0 3,92

Biết tự đánh giá và tự điều 
chỉnh bản thân

1 3,1 1,9 31,9 31,3 31,9 3,87
2 0,0 0,0 18,0 65,0 17,0 3,99

Hình thành những hành vi 
giao tiếp, ứng xử có văn hóa

1 0,6 30,0 15,0 31,3 23,1 3,46
2 0,0 9,0 26,0 44,0 21,0 3,77

Có ý thức hợp tác nhóm và 
hình thành được năng lực 
giải quyết vấn đề

1 0,6 10,6 22.5 40,0 26,3 3,81

2 2,0 13,0 17,0 37,0 31,0 3,82

Đối với nhóm 1, các mục tiêu trên đều được đánh 
giá khá cao, tuy nhiên, điểm đánh giá trung bình ở 
mỗi mục tiêu đều thấp hơn so với đánh giá của nhóm 
2, dao động trong khoảng 3,46 – 4,23. Mục tiêu “hình 
thành cho HS thói quen tích cực trong cuộc sống hàng 
ngày” được đánh giá cao nhất với ĐTB là 4,23, ở mức 
hoàn toàn đồng ý. Mục tiêu “biết tự đánh giá và tự 
điều chỉnh bản thân” và “có ý thức hợp tác nhóm và 
hình thành được năng lực giải quyết vấn đề” lần lượt 
xếp sau với ĐTB là 3,87 và 3,81. Xếp sau đó là mục 
tiêu “chăm chỉ lao động, thực hiện trách nhiệm của 
người HS ở nhà, ở trường và địa phương” với ĐTB 
là 3,82. Mục tiêu có mức độ đánh giá nhận thức thấp 
nhất là “hình thành những hành vi giao tiếp, ứng xử có 
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văn hóa” với ĐTB là 3,46.
Đối với nhóm 2, mục tiêu “đảm bảo sự tồn tại về 

tính mạng cho trẻ” được đánh giá mức độ nhận thức 
với ĐTB cao nhất là 4,70. Đây là mục tiêu tổ chức 
HĐTN cho HS TH duy nhất được đánh giá ở mức 
hoàn toàn đồng ý. Mục tiêu “biết tự đánh giá và tự 
điều chỉnh bản thân” và “chăm chỉ lao động, thực 
hiện trách nhiệm của người HS ở nhà, ở trường và địa 
phương” lần lượt xếp sau với ĐTB là 3,99 và 3,92. 
Xếp sau đó là mục tiêu “có ý thức hợp tác nhóm và 
hình thành được năng lực giải quyết vấn đề” với ĐTB 
là 3,82. Mục tiêu có mức độ đánh giá nhận thức thấp 
nhất là “hình thành những hành vi giao tiếp, ứng xử có 
văn hóa” với ĐTB là 3,77. 

Về mức độ đánh giá của nhóm 2 cao hơn so với 
nhóm 1, điều này được lí giải là dễ hiểu vì tâm lí của 
bậc làm cha mẹ, ai cũng muốn con mình được giáo 
dục toàn diện về mọi mặt. Tuy nhiên, cần nhìn nhận 
rằng, mục tiêu giáo dục hay tổ chức HĐTN cho HS 
không hoàn toàn phụ thuộc vào quá trình làm việc tại 
trường của cán bộ quản lí, giáo viên mà quá trình giáo 
dục cho trẻ ở gia đình cũng góp phần đóng vai trò 
quyết định, nhất là ở các mục tiêu về văn hoá giao tiếp, 
ứng xử. Do đó, cha mẹ HS phải tích cực tham gia và 
phối hợp, hỗ trợ nhà trường thực hiện nhiệm vụ này.
2.3. Thực trạng thực hiện nội dung tổ chức HĐTN 
cho HS
Bảng 2.2. Đánh giá về nội dung tổ chức HĐTN cho 

HS
Nội dung Nhóm Tỉ lệ mức độ đánh giá 

(%)
ĐTB

1 2 3 4 5
Hoạt động khám phá 
bản thân (các hoạt động 
hướng vào bản thân và 
rèn luyện bản thân) 

1 0,6 10,6 22,5 40,0 26,3 3,81

2 2,0 13,0 17,0 37,0 31,0 3,82

Hoạt động hướng đến xã 
hội (chăm sóc gia đình, 
xây dựng nhà trường, xây 
dựng cộng đồng)

1 3,8 6,3 28,1 46,3 15,6 3,64

2 5,0 17,0 18,0 32,0 28,0 3,61

Hoạt động hướng đến tự 
nhiên (tìm hiểu, bảo tồn 
cảnh quan thiên nhiên 
và tìm hiểu, bảo vệ môi 
trường)

1 3,1 21,3 24,4 29,4 21,9 3,46

2 7,0 19,0 21,0 28,0 25,0 3,45

Hoạt động hướng nghiệp 
(tìm hiểu một số nghề 
nghiệp và yêu cầu về an 
toàn lao động)

1 9,4 7,5 18,8 23,8 40,6 3,79

2 5,0 11,0 22,0 31,0 31,0 3,72

Đối với nhóm 1, các nội dung tổ chức HĐTN cho 
HS cũng đều được đánh giá ở mức độ thường xuyên 
cận thỉnh thoảng với ĐTB dao động trong khoảng 
3,46 – 3,81. Ở nhóm khách thể này, nội dung được 
đánh giá cao nhất là “hoạt động khám phá bản thân 

(các hoạt động hướng vào bản thân và rèn luyện bản 
thân)” với ĐTB là 3,81. Kế đó là “hoạt động hướng 
nghiệp (tìm hiểu một số nghề nghiệp và yêu cầu về an 
toàn lao động)” với ĐTB là 3,79. Hai nội dung được 
đánh giá thấp nhất là “hoạt động hướng đến xã hội 
(chăm sóc gia đình, xây dựng nhà trường, xây dựng 
cộng đồng)” và “hoạt động hướng đến tự nhiên (tìm 
hiểu, bảo tồn cảnh quan thiên nhiên và tìm hiểu, bảo 
vệ môi trường)” với ĐTB lần lượt là 3,64 và 3,46.

Đối với nhóm 2, các nội dung tổ chức HĐTN cho 
HS đều được đánh giá ở số điểm tương đối tốt, dao 
động trong khoảng 3,45 – 3,82, ở mức độ thường 
xuyên cận với thỉnh thoảng. Ở nhóm đối tượng này, 
nội dung được đánh giá cao nhất là “hoạt động khám 
phá bản thân (các hoạt động hướng vào bản thân và 
rèn luyện bản thân)” với ĐTB là 3,82. Kế đó là hai 
nội dung và “hoạt động hướng nghiệp (tìm hiểu một 
số nghề nghiệp và yêu cầu về an toàn lao động)” và 
“hoạt động hướng đến xã hội (chăm sóc gia đình, xây 
dựng nhà trường, xây dựng cộng đồng)” được đánh 
giá tương đương nhau với ĐTB lần lượt là 3,72 và 
3,64. Được đánh giá thấp nhất là nội dung “hoạt động 
hướng đến tự nhiên (tìm hiểu, bảo tồn cảnh quan thiên 
nhiên và tìm hiểu, bảo vệ môi trường)” với ĐTB 3,45. 
2.4. Thực trạng thực hiện phương thức tổ chức 
HĐTN cho HS
Bảng 2.3. Đánh giá về phương thức tổ chức HĐTN 

cho HS
Phương thức Nhóm Tỉ lệ mức độ đánh giá 

(%)
ĐTB

1 2 3 4 5
Khám phá (tham quan, cắm 
trại, thực địa…)

1 22,5 6,3 13,8 25,0 32,5 3,39
2 3,0 9,0 15,0 29,0 44,0 4,02

Thể nghiệm, tương tác 
(diễn dàn, đóng kịch, hội 
thảo, hội thi, trò chơi…)

1 11,3 3,8 3,1 37,5 44,4 4,00

2 2,0 9,0 9,0 34,0 46,0 4,13

Cống hiến (tình nguyện 
nhân đạo, lao động công 
ích, tuyên truyền…)

1 15,0 4,4 14,4 25,0 41,3 3,73

2 7,0 9,0 28,0 32,0 24,0 3,57

Nghiên cứu (khảo sát, điều 
tra, làm dự án, sáng tạo 
công nghệ, nghệ thuật…)

1 11,9 10,6 15,6 29,4 32,5 3,60

2 10,0 14,0 17,0 29,0 30,0 3,55

Đối với nhóm 1, phương thức được đánh giá thực 
hiện thường xuyên nhất là “thể nghiệm, tương tác 
(diễn dàn, đóng kịch, hội thảo, hội thi, trò chơi…)” với 
ĐTB là 4,00. Phương thức “cống hiến (tình nguyện 
nhân đạo, lao động công ích, tuyên truyền…)” được 
đánh giá ở ĐTB là 3,73. Phương thức “nghiên cứu 
(khảo sát, điều tra, làm dự án, sáng tạo công nghệ, 
nghệ thuật…)” được đánh giá ở ĐTB là 3,60. Được 
đánh giá thực hiện ở mức độ ít thường xuyên nhất 
là “khám phá (tham quan, cắm trại, thực địa…)” với 
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điểm 3,39 – mức độ đánh giá thỉnh thoảng duy nhất 
trong các phương thức.

Đối với nhóm 2, được đánh giá thực hiện thường 
xuyên nhất với ĐTB cao nhất là phương thức “thể 
nghiệm, tương tác (diễn dàn, đóng kịch, hội thảo, hội 
thi, trò chơi…)” với ĐTB là 4,13. Phương thức “khám 
phá (tham quan, cắm trại, thực địa…)” được đánh giá 
ở ĐTB là 4,02. Phương thức “cống hiến (tình nguyện 
nhân đạo, lao động công ích, tuyên truyền…)” được 
đánh giá ở ĐTB là 3,57. Được đánh giá thực hiện ở 
mức độ ít thường xuyên nhất là phương thức “nghiên 
cứu (khảo sát, điều tra, làm dự án, sáng tạo công nghệ, 
nghệ thuật…)” với điểm 3,55.

Việc tổ chức thực hiện các phương thức tổ chức 
HĐTN được trang bị cho giáo viên ngay trong quá 
trình đào tạo tại trường đại học, được tập huấn bồi 
dưỡng thường xuyên. Hiện nay, vấn đề tổ chức HĐTN 
cho HS không chỉ đơn thuần là sử dụng các phương 
thức do mình đảm nhiệm mà còn kết hợp với các bộ 
phận khác để thực hiện đạt kết quả tốt nhất. Điều này 
đòi hỏi người GV phải có tinh thần tận tâm với nghề, 
yêu trẻ, ham học hỏi, trải nghiệm nghề nghiệp lâu dài.
2.5. Thực trạng thực hiện loại hình tổ chức HĐTN 
cho HS
Bảng 2.4. Đánh giá về loại hình tổ chức HĐTN cho HS

Loại hình Nhóm Tỉ lệ mức độ đánh giá (%) ĐTB
1 2 3 4 5

Sinh hoạt dưới cờ 1 18.8 10,0 9.4 30.6 31.3 3.46
2 0,0 13,0 17,0 36,0 34,0 3.91

Sinh hoạt lớp 1 20.6 3.8 3.8 34.4 37.5 3.64
2 0,0 9,0 18,0 29,0 44,0 4,08

Hoạt động giáo 
dục theo chủ đề

1 4.4 15.6 13.8 35.6 30.6 3.73
2 5,0 5,0 17,0 34,0 39,0 3.97

Hoạt động Câu 
lạc bộ

1 20.6 5.6 10,0 32.5 31.3 3.48
2 2,0 16,0 18,0 28,0 36,0 3.80

Đối với nhóm 1, các loại hình tổ chức HĐTN cho 
HS đều được đánh giá ở ĐTB thấp hơn so với đánh giá 
của nhóm 2, dao động trong khoảng 3,46 – 3,73, ở mức 
độ thường xuyên cận mức thỉnh thoảng. Những đánh 
giá này cho thấy một bộ phận không nhỏ cán bộ quản 
lý, giáo viên nhìn nhận công tác tổ chức HĐTN cho 
HS chưa được thực hiện nghiêm túc. Loại hình được 
đánh giá cao nhất là “hoạt động giáo dục theo chủ đề” 
với ĐTB là 3,73. Loại hình xếp sau là “sinh hoạt lớp” 
với ĐTB là 3,64. Hai loại hình “hoạt động câu lạc bộ” 
và “sinh hoạt dưới cờ” được đánh giá tương đương 
nhau với ĐTB lần lượt là 3,48 và 3,46. Đây cũng là hai 
nội dung có tỉ lệ đánh giá không tốt cao nhất với trên 
35% đánh giá ở mức hoàn toàn không thực hiện đến 
mức thỉnh thoảng.

Đối với nhóm 2, các loại hình tổ chức HĐTN cho 

HS đều được đánh giá ở số điểm tương đối cao, dao 
động trong khoảng 3,80 – 4,08, ở mức độ thường 
xuyên. Đây là mức độ đánh giá không phải là tuyệt 
đối nhưng chấp nhận được. Ở nhóm đối tượng này, 
loại hình được đánh giá cao nhất là “sinh hoạt lớp” với 
ĐTB là 4,08. Hai loại hình “hoạt động giáo dục theo 
chủ đề” và “sinh hoạt dưới cờ” được đánh giá tương 
đương nhau với ĐTB lần lượt là 3,97 và 3,91. Được 
đánh giá thấp nhất là loại hình “hoạt động Câu lạc bộ” 
với ĐTB 3,80.
3. Kết luận

Quá trình tổ chức HĐTN cho HS tại các trường 
TH thành phố Thuận An đạt được một số kết quả nhất 
định: Nhận thức về mục tiêu tổ chức HĐTN cho HS 
là tương đối tốt; Mức độ thực hiện nội dung tổ chức 
HĐTN cho HS có sự tương xứng với thời lượng phân 
bổ; Quan tâm thực hiện đa dạng các phương thức tổ 
chức HĐTN cho HS.

Tuy nhiên, có nhiều hạn chế còn tồn động trong 
tổ chức HĐTN cho HS tại các trường TH thành phố 
Thuận An: Các nội dung tổ chức HĐTN cho HS chưa 
được thực hiện đồng đều; Các phương thức tổ chức 
HĐTN cho HS chưa được đổi mới phù hợp với định 
hướng của Chương trình giáo dục phổ thông 2018, đặc 
biệt là các phương thức cần nhiều nguồn lực cũng như 
thời gian và sự chuẩn bị chưa được thực hiện thường 
xuyên; Chương trình HĐTN cho HS tại các trường 
chưa có sự linh động, sáng tạo cho phù hợp với thực 
tiễn hoạt động giáo dục tại nhà trường.

Từ đó, có thể thấy rằng, cần đổi mới tổ chức 
HĐTN cho HS tại các trường TH thành phố Thuận 
An, trong đó, các mô hình tổ chức mới cần hiện thực 
hoá nội dung HĐTN theo Chương trình giáo dục phổ 
thông 2018 nhưng cũng cần phù hợp với thực tiễn các 
trường TH trên địa bàn, khắc phục các hạn chế của 
thực trạng.
Tài liệu tham khảo
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