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1. Đặt vấn đề
Giảng dạy ngoại ngữ theo phương pháp tích cực 

lấy người học làm trung tâm đó là người học và khả 
năng học tập của người học là trung tâm của tất cả 
các hoạt động của giảng viên (GV). GV chú trọng 
đến nhu cầu của người học, tổ chức các bước thực 
hiện giảng dạy hướng dẫn người học chủ động lĩnh 
hội kiến thức, rèn luyện kĩ năng và nâng cao năng lực 
cho người học, đồng thời đánh giá năng lực người 
học.

 Vận dụng phương pháp làm việc nhóm (LVN) 
trong giảng dạy ngoại ngữ là một cách tiếp cận sáng 
tạo trong đổi mới PPDH nói chung và dạy học ngoại 
ngữ nói riêng. Vận dụng phương pháp LVN trong 
giảng dạy ngoại ngữ sẽ là nền tảng kiến tạo ra một 
môi trường thuận lợi để học tập và phát triển ngôn 
ngữ: sẽ tạo ra môi trường học tập vui vẻ, sôi nổi; tạo 
hứng thú, thúc đẩy động cơ học tập cho SV. Để tiếp 
thu hiệu quả nhất những kiến thức mà GV cung cấp, 
SV cần phải có phương pháp học tập tích cực, trong 
đó phương pháp học tập theo nhóm là một trong 
những phương pháp hiệu quả.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1.Những hiệu quả LVN mang lại trong dạy và 
học ngoại ngữ nói chung và tiếng Anh nói riêng
2.1.1.Tạo môi trường học tập vui vẻ, sôi nổi cho SV. 

Hoạt động nhóm được tổ chức dưới nhiều hình 
thức đa dạng như: làm việc theo cặp, làm việc theo 
nhóm 4-6 sinh viên hoặc cả lớp cùng tham gia để 
hoàn thành nhiệm vụ. Bên cạnh đó có thể vận dụng 
các hình thức luyện tập khác như: từng cá nhân 
luyện với giảng viên, luyện tập chia nhóm, thảo luận 
tập thể, hội thoại trực tiếp, phân tích tình huống,…
Thông qua luyện tập lặp đi lặp lại nhiều lần cùng GV 

và bạn học, SV sẽ ghi nhớ kiến thức vào trí nhớ dài 
hạn, đồng thời hình thành phản xạ giao tiếp nhanh 
và linh hoạt. Khi triển khai các hoạt động này giảng 
viên cần thiết kế các hoạt động sinh động, ngắn gọn, 
dễ hiểu nhằm khuyến khích, động viên sinh viên học 
tập, tạo sự tập trung hứng thú thực sự cho sinh viên.
2.1.2. Phát huy tư duy độc lập, tư duy phản biện, kỹ 
năng thảo luận, đám phán trong nhóm. 

Phương pháp LVN này mang tính chất hỗ trợ 
đồng thời kích thích sự hợp tác của tất cả thành viên 
tham dự trong nhóm, các thành viên trong nhóm có 
thể tư duy nhanh hơn, có khả năng phản biện và sáng 
tạo, môi trường học nhóm đảm bảo việc học hiểu sâu 
hơn về các kiến thức mà nếu học có thể bạn sẽ bỏ 
qua; có cơ hợi đưa ra quan điểm của mình đối với 
vấn đề, nhiệm vụ mà GV giao cho. LVN còn giúp 
cho nhiều người cùng tham gia vào việc giải quyết 
vấn đề, khuyến khích sự độc lập tự chủ của từng sinh 
viên, giúp SV tự tin trong giao tiếp.
2.1.3. Tăng khả năng giao tiếp, tăng cường sự cộng 
tác giữa các SV, tương tác giữa thầy và trò

Đây cũng chính là không gian để SV phát triển 
khả năng lắng nghe, thấu hiểu, xem xét vấn đề tổng 
quan trên nhiều góc độ, đồng thời tăng khả năng phản 
biên, trình bày và thuyết hục cho mỗi thành viên. GV 
đóng vai trò là người chuyển giao kiến thức, hiểu 
biết; hướng dẫn, điều phối và đánh giá các nhiệm 
vụ cụ thể từng nhóm, từng thành viên trong nhóm. 
Trong quá trình làm việc nhóm, các thành viên trong 
nhóm có thể sử dụng nhiều hình thức làm việc khác 
nhau như phương pháp “Hỏi – Phản xạ” để khắc sâu 
kiến thức và ứng biến nhanh nhạy khi gặp lại các câu 
hỏi này trong giao tiếp. Qua bảng từ vựng, bài hội 
thoại và video thực tế, SV  luyện phản xạ nghe – nói 
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– dịch liên tục với GV và bạn học suốt buổi học, điều 
này giúp SV  tích cực tham gia vào các hoạt động 
giảng dạy của GV, phát huy tính độc lập, sáng tạo 
trong học tập, là người làm chủ quá trình học tập. Kết 
quả là cuối buổi học, SV sẽ nhớ kỹ kiến thức và biết 
dùng luôn vào thực tế. 

Khi đó SV trở thành trung tâm của quá trình dạy 
học, làm trung tâm của hoạt động học tập, GV đóng 
vai trò là người điều hành hoạt đọng trên lớp, cung 
cấp thông tin, là người gợi mở kiến thức, còn SV là 
người tìm tòi, khám phá kiến thức. Như vậy, thông 
qua các hoạt động nhóm, SV có nhiều cơ hội chủ 
động trong học tập và làm chủ các tình huống giao 
tiếp. 
2.2.Một số lưu ý về việc vận dụng phương pháp 
LVN trong giảng dạy tiếng Anh 

 Thứ nhất, lựa chọn hình thức hoạt động nhóm 
phù hợp với nội dung giảng dạy một cách trực quan 
sinh động. Phương pháp làm việc nhóm cực kỳ đa 
dạng, GV có thể sử dụng những tranh ảnh, flashcard, 
video, phần mềm dạy viết chữ, giải thích bộ thủ, 
ghép chữ Hán Việt kết hợp với phương pháp ứng 
dụng siêu trí nhớ, giúp người học nắm rõ các mẹo 
nhớ từ vựng và chữ Hán mà không tốn nhiều thời 
gian và công sức. GV có thể chia đội thi đấu biểu 
diễn từ vựng thông qua ngôn ngữ cơ thể, vẽ tranh, thi 
đấu phản xạ hỏi đáp… giúp SV tiếp thu nhanh, học 
sâu nhớ lâu từ mới, tăng khả năng tư duy sáng tạo 
và sự tự tin, xóa bỏ nỗi e ngại khi nói tiếng Anh vừa 
tạo ra không khí vui vẻ, hòa đồng trong lớp học. GV 
phân chia nhiệm vụ thực hiện hoạt động đóng kịch 
bằng tình huống bằng việc nhập vai vào các nhân vật, 
bạn sẽ phải ghi nhớ nội dung lời thoại, mẫu câu nhân 
vật sử dụng, từ đó giúp bạn hình thành phản xạ nghe 
nói tự nhiên, chuẩn hóa phát âm, ghi nhớ cấu trúc và 
tự tin giao tiếp.

Thứ hai, SV cần nắm vững kiến thức. Các hình 
thức tổ chức thực hiện hoạt động nhóm tương đối 
đa dạng và phòng phú, linh hoạt, để đạt hiệu quả cao 
nhất đòi hỏi sinh viên cần nắm vững các kiến thức 
ngôn ngữ bao gồm lượng từ vựng liên quan đến nhiều 
chủ điểm khác nhau, các đặc trưng ngôn ngữ và các 
phương tiện liên kết của các văn bản; rèn luyện, phát 
triển và cải thiện các kỹ năng thực hành tiếng nghe, 
nói, đọc và viết; tích luỹ, mở rộng vốn kiến thức xã 
hội liên quan tới các chủ điểm chứa đựng trong các 
bài học được tiếp cận; tăng cường sự tương tác trong 
và ngoài lớp học thông qua các nhiệm vụ học tập do 
giảng viên thiết kế và giao cho. Mỗi buổi lên lớp là 

một buổi thực hành giao tiếp thực tế. GV tổ chức các 
buổi thảo luận về nội dung đã học, mục đích vừa ôn 
tập vừa mở rộng kiến thức. Đôi khi ra ngoài thực 
hành nghe nói như thực tập hướng dẫn viên du lịch, 
hỏi đường, giao lưu gặp gỡ các SV nước ngoài…

Thứ ba, phát huy sự đoàn kết và phối hợp giữa 
các thành viên trong các hoạt động nhóm. Khi thực 
hiện các hoạt động nhóm, SV cần trao đổi, thảo luận, 
hợp tác với nhau bằng cách chia sẻ nhưng thông tin 
họ tìm được hoặc tiếp nhận được để tìm ra câu trả lời 
đúng và nhanh nhất, sự tương tác bằng lời nói, cách 
biểu đạt khi giải thích, thuyết trình, trình bày quan 
điểm, phản biện…. rèn luyện cho SV khả năng sử 
dụng ngôn ngữ trôi chảy một cách thành thục, vốn 
từ vựng dồi dào, cách thể hiện cảm xúc ấn tượng, tạo 
thiện cảm và thuyết phục người khác, điều này thúc 
đẩy sự cộng tác giữa sinh viên với sinh viên - yếu tố 
cần thiết để thúc đẩy, tăng động cơ học tập cho SV 
học tiếng Anh.
3.Kết luân

Phương pháp LVN là một trong những phương 
pháp học tập được áp dụng nhiều trong các chương 
trình học tập đào tạo của các trường Đại học. Hiệu 
quả của phương pháp này giúp SV phát triển các kỹ 
năng mềm và trí tuệ cảm xúc mà còn rèn luyện tính 
kỷ luật, tăng khả năng học hỏi, khai thác, tận dụng tối 
da ưu điểm của các thành viên trong nhóm.

Phương pháp LVN trong dạy và học tiếng Anh 
góp phần làm phong phú, đa dạng nội dung cho việc 
giảng dạy và học tập tiêng Anh. Các hoạt động nhóm 
được thiết kế theo cấp độ từ dễ đến khó để SV làm 
quen và luyện theo, nhờ đó SV nâng cao được khả 
năng học tập, phát huy tối đa tính tích cực, chủ động, 
sáng tạo cũng như vận dụng tiếng Anh một cách 
thành thục nhất. Khi đưa hoạt động nhóm vào quá 
trình giảng dạy, SV được học tập trong môi trường 
hứng thú sẽ kích thích niềm đam mê trong học tập, 
giúp việc học tập trở thành niềm vui với từng SV. 
Bên cạnh đó, vốn từ vựng không ngừng được củng 
cố, bồi đắp thì năng lực khẩu ngữ của SV được cải 
thiện giúp các em tự tin trong giao tiếp. 
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