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1.Mở đầu
Trong tiến trình cách mạng Việt Nam, văn hóa 

luôn được Đảng Cộng sản Việt Nam xác định là nền 
tảng tinh thần của xã hội, vừa là mục tiêu, vừa là 
động lực của sự phát triển. Từ Đề cương văn hóa 
năm 1943 đến các kỳ Đại hội Đảng, nhận thức lý 
luận về văn hóa không ngừng được bổ sung, hoàn 
thiện, phản ánh sự vận động của thực tiễn đất nước 
cũng như những biến đổi của bối cảnh quốc tế.

Bước vào giai đoạn phát triển mới, khi quá trình 
công nghiệp hóa, hiện đại hóa gắn với kinh tế tri thức 
và chuyển đổi số đang diễn ra mạnh mẽ, văn hóa 
không chỉ còn được nhìn nhận như một lĩnh vực “tinh 
thần” mà ngày càng trở thành nguồn lực trực tiếp 
tham gia vào quá trình phát triển. Đại hội đại biểu 
toàn quốc lần thứ XIV của Đảng đã tiếp tục khẳng 
định và nâng tầm vai trò của văn hóa, đồng thời đưa 
ra nhiều định hướng mới mang tính đột phá, đặc biệt 
nhấn mạnh đến phát triển con người toàn diện, xây 
dựng hệ giá trị quốc gia và thúc đẩy công nghiệp văn 
hóa trong nền kinh tế thị trường định hướng xã hội 
chủ nghĩa.

Trong bối cảnh đó, việc nghiên cứu và làm rõ 
những nội dung cơ bản trong tư duy mới của Đảng 
về phát triển văn hóa không chỉ có ý nghĩa về mặt lý 
luận mà còn mang giá trị thực tiễn sâu sắc, nhất là 
đối với lĩnh vực giáo dục và đào tạo – nơi trực tiếp 

hình thành nhân cách, bồi dưỡng giá trị và phát triển 
con người Việt Nam trong thời kỳ mới. Đây chính là 
cơ sở quan trọng để chuyển hóa các quan điểm của 
Đảng thành hành động cụ thể trong đời sống xã hội.

2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Nhận thức mới về vị trí, vai trò của văn hóa 

trong phát triển đất nước
Một trong những điểm nổi bật trong tư duy của 

Đảng tại Đại hội XIV là sự phát triển nhận thức về 
vai trò của văn hóa từ “nền tảng tinh thần” sang 
“nguồn lực nội sinh quan trọng của phát triển”.

Trước đây, văn hóa chủ yếu được nhìn nhận dưới 
góc độ giá trị tinh thần, góp phần định hướng nhận 
thức, bồi dưỡng nhân cách con người. Tuy nhiên, 
trong bối cảnh mới, Đảng đã nhấn mạnh văn hóa 
không chỉ là “kết quả” của phát triển mà còn là “động 
lực” thúc đẩy phát triển kinh tế – xã hội. Điều này thể 
hiện ở việc coi trọng phát triển công nghiệp văn hóa, 
thị trường văn hóa và các sản phẩm văn hóa có giá 
trị kinh tế cao.

Bên cạnh đó, tư duy mới còn thể hiện ở việc gắn 
kết chặt chẽ giữa văn hóa với chính trị, kinh tế và 
xã hội. Văn hóa không tồn tại độc lập mà thấm sâu 
vào mọi lĩnh vực đời sống, góp phần nâng cao chất 
lượng tăng trưởng, xây dựng nền kinh tế bền vững và 
xã hội nhân văn. Việc phát triển văn hóa vì thế phải 
được đặt trong tổng thể chiến lược phát triển quốc 
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gia. Điểm đáng chú ý trong tư duy mới là sự chuyển 
dịch từ cách tiếp cận “quản lý văn hóa” sang “quản 
trị phát triển văn hóa”. Nếu như trước đây, văn hóa 
chủ yếu được điều hành thông qua các thiết chế hành 
chính thì hiện nay, Đảng nhấn mạnh vai trò của các 
cơ chế thị trường, sự tham gia của khu vực tư nhân 
và cộng đồng sáng tạo. Điều này góp phần thúc đẩy 
tính năng động, sáng tạo và đa dạng của đời sống 
văn hóa, đồng thời nâng cao hiệu quả sử dụng nguồn 
lực xã hội cho phát triển văn hóa.

Đặc biệt, trong bối cảnh toàn cầu hóa và hội nhập 
quốc tế, văn hóa được xem là “sức mạnh mềm” của 
quốc gia. Đại hội XIV nhấn mạnh việc bảo tồn và 
phát huy bản sắc văn hóa dân tộc, đồng thời tiếp 
thu tinh hoa văn hóa nhân loại, tạo nên bản sắc Việt 
Nam hiện đại, hội nhập nhưng không hòa tan. Ngoài 
ra, trong điều kiện cạnh tranh toàn cầu về hình ảnh 
quốc gia, văn hóa còn giữ vai trò quan trọng trong 
việc xây dựng “thương hiệu quốc gia”. Các giá trị 
văn hóa đặc sắc, nếu được khai thác hiệu quả, có 
thể trở thành lợi thế cạnh tranh, góp phần nâng cao 
vị thế của Việt Nam trên trường quốc tế. Đây là một 
biểu hiện rõ nét của việc chuyển hóa văn hóa thành 
nguồn lực phát triển.

Như vậy, tư duy mới của Đảng đã nâng tầm văn 
hóa từ vai trò hỗ trợ lên thành yếu tố cấu thành trực 
tiếp của phát triển bền vững.

2.2. Định hướng xây dựng con người Việt Nam 
trong thời kỳ mới

Trọng tâm của phát triển văn hóa chính là con 
người. Đại hội XIV tiếp tục khẳng định quan điểm 
“xây dựng con người là trung tâm của chiến lược 
phát triển”, đồng thời có những bổ sung quan trọng 
về yêu cầu đối với con người Việt Nam trong bối 
cảnh mới.

Thứ nhất, con người Việt Nam được định hướng 
phát triển toàn diện cả về trí tuệ, đạo đức, thể chất, 
thẩm mỹ và năng lực sáng tạo. Không chỉ dừng lại 
ở việc hình thành nhân cách tốt, con người còn phải 
có khả năng thích ứng với sự thay đổi nhanh chóng 
của xã hội hiện đại, đặc biệt là trong môi trường số. 
Trong bối cảnh đó, khái niệm “công dân số” ngày 
càng trở nên quan trọng. Con người Việt Nam không 
chỉ cần có tri thức và kỹ năng truyền thống mà còn 
phải làm chủ công nghệ, có khả năng tương tác hiệu 
quả trong môi trường số và tuân thủ các chuẩn mực 
đạo đức số. Đây là yêu cầu mới đặt ra đối với quá 
trình giáo dục và tự giáo dục của mỗi cá nhân.

Thứ hai, Đảng nhấn mạnh việc xây dựng hệ giá 
trị quốc gia, hệ giá trị văn hóa và chuẩn mực con 
người Việt Nam. Đây là cơ sở quan trọng để định 
hướng hành vi, lối sống và tạo nên sự đồng thuận xã 
hội. Các giá trị như yêu nước, nhân ái, nghĩa tình, 

trung thực, trách nhiệm, sáng tạo được coi là cốt lõi 
cần được bồi dưỡng trong mỗi cá nhân. Việc xây 
dựng hệ giá trị không chỉ mang tính định hướng mà 
còn cần được cụ thể hóa thông qua các chuẩn mực 
hành vi trong từng lĩnh vực của đời sống xã hội. 
Điều này đòi hỏi sự đồng bộ giữa chính sách, giáo 
dục và truyền thông, nhằm chuyển hóa các giá trị từ 
nhận thức thành hành động cụ thể của mỗi cá nhân 
và cộng đồng.

Thứ ba, trong bối cảnh kinh tế thị trường và hội 
nhập quốc tế, con người Việt Nam cần có bản lĩnh 
văn hóa vững vàng, biết chọn lọc, tiếp thu tinh hoa 
văn hóa thế giới, đồng thời giữ gìn bản sắc dân tộc. 
Điều này đặc biệt quan trọng đối với thế hệ trẻ – lực 
lượng chủ yếu của tương lai đất nước.

Tư duy mới của Đảng cũng đề cao vai trò của gia 
đình, nhà trường và xã hội trong việc hình thành con 
người. Đây là ba môi trường cơ bản, có mối quan hệ 
chặt chẽ, cần được phát huy đồng bộ để tạo nên hệ 
sinh thái giáo dục toàn diện.

2.3. Phát triển môi trường văn hóa và công 
nghiệp văn hóa trong bối cảnh chuyển đổi số

Một điểm mới quan trọng khác trong tư duy của 
Đảng là việc chú trọng xây dựng môi trường văn hóa 
và phát triển công nghiệp văn hóa, đặc biệt trong 
điều kiện chuyển đổi số.

Về môi trường văn hóa, Đại hội XIV nhấn mạnh 
việc xây dựng môi trường lành mạnh trong gia đình, 
nhà trường, cộng đồng và không gian mạng. Trong 
thời đại số, không gian mạng trở thành một môi 
trường văn hóa mới, có ảnh hưởng mạnh mẽ đến 
nhận thức và hành vi của con người. Do đó, việc xây 
dựng văn hóa số, nâng cao ý thức và trách nhiệm của 
người sử dụng mạng là yêu cầu cấp thiết. Tuy nhiên, 
không gian mạng cũng tiềm ẩn nhiều nguy cơ như sự 
lan truyền thông tin sai lệch, các sản phẩm văn hóa 
độc hại và sự xâm nhập của các giá trị lệch chuẩn. Do 
đó, việc xây dựng “miễn dịch văn hóa” cho xã hội, 
đặc biệt là thế hệ trẻ, trở thành nhiệm vụ cấp thiết. 
Điều này không chỉ phụ thuộc vào cơ chế quản lý mà 
còn gắn liền với năng lực tự bảo vệ và khả năng chọn 
lọc thông tin của mỗi cá nhân.

Về công nghiệp văn hóa, Đảng xác định đây là 
lĩnh vực có tiềm năng lớn, có thể đóng góp đáng kể 
vào tăng trưởng kinh tế. Các ngành như điện ảnh, âm 
nhạc, du lịch văn hóa, thiết kế, truyền thông số… cần 
được đầu tư phát triển theo hướng chuyên nghiệp, 
hiện đại, có khả năng cạnh tranh quốc tế. Để đạt được 
điều này, cần hình thành hệ sinh thái công nghiệp 
văn hóa bao gồm các yếu tố như nguồn nhân lực sáng 
tạo, hạ tầng công nghệ, cơ chế tài chính và chính 
sách hỗ trợ khởi nghiệp văn hóa. Sự liên kết giữa các 
ngành công nghiệp sáng tạo với du lịch, giáo dục và 
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truyền thông sẽ tạo ra giá trị gia tăng cao và góp phần 
lan tỏa các giá trị văn hóa Việt Nam ra thế giới.

Đặc biệt, chuyển đổi số được xem là động lực 
quan trọng để phát triển văn hóa. Công nghệ số 
không chỉ giúp bảo tồn di sản văn hóa mà còn tạo ra 
các hình thức sáng tạo mới, mở rộng khả năng tiếp 
cận văn hóa của người dân. Tuy nhiên, điều này cũng 
đặt ra nhiều thách thức về quản lý, bảo vệ bản quyền 
và giữ gìn bản sắc văn hóa.

Như vậy, tư duy mới của Đảng thể hiện sự chuyển 
dịch từ “bảo tồn” sang “phát triển sáng tạo”, từ “quản 
lý hành chính” sang “quản trị văn hóa trong môi 
trường số”.

3.Hàm ý đối với giáo dục và đào tạo
Từ những nội dung trong tư duy mới của Đảng 

về phát triển văn hóa theo tinh thần Đại hội XIV, lĩnh 
vực giáo dục và đào tạo cần có những điều chỉnh 
mang tính hệ thống và chiến lược nhằm góp phần 
hiện thực hóa mục tiêu phát triển con người và văn 
hóa Việt Nam trong thời kỳ mới.

Trước hết, cần tiếp tục đổi mới nội dung giáo dục 
theo hướng tích hợp giáo dục văn hóa, giá trị và bản 
sắc dân tộc trong chương trình đào tạo. Giáo dục 
không chỉ dừng lại ở việc truyền thụ tri thức mà phải 
hướng tới hình thành nhân cách, bồi dưỡng hệ giá 
trị và định hướng lối sống cho người học. Việc lồng 
ghép các nội dung về lịch sử, văn hóa dân tộc, đạo 
đức, lối sống vào các môn học và hoạt động giáo dục 
cần được thực hiện một cách linh hoạt, gắn với thực 
tiễn đời sống.

Thứ hai, cần chú trọng phát triển năng lực số, tư 
duy phản biện và khả năng thích ứng cho người học 
trong bối cảnh chuyển đổi số. Người học cần được 
trang bị không chỉ kỹ năng sử dụng công nghệ mà 
còn năng lực đánh giá, chọn lọc thông tin, hình thành 
“miễn dịch văn hóa” trước những tác động tiêu cực 
từ không gian mạng. Đây là yêu cầu quan trọng để 
hình thành công dân số có trách nhiệm và bản lĩnh.

Thứ ba, đổi mới phương pháp dạy học theo 
hướng phát huy tính chủ động, sáng tạo của người 
học, tăng cường các hoạt động trải nghiệm văn hóa, 
giáo dục thông qua thực tiễn. Các mô hình như học 
tập dự án, học tập trải nghiệm, giáo dục liên ngành 
cần được đẩy mạnh nhằm giúp người học tiếp cận 
văn hóa một cách sống động, qua đó hình thành năng 
lực vận dụng tri thức vào đời sống.

Thứ tư, xây dựng môi trường văn hóa học đường 
lành mạnh, nhân văn và giàu tính giáo dục. Nhà 
trường cần trở thành không gian văn hóa tiêu biểu, 
nơi lan tỏa các giá trị tích cực, hình thành lối sống 
đẹp và chuẩn mực ứng xử cho học sinh, sinh viên. 
Điều này đòi hỏi sự phối hợp chặt chẽ giữa nhà 
trường, gia đình và xã hội trong việc xây dựng hệ 

sinh thái giáo dục toàn diện.
Bên cạnh đó, cần tăng cường giáo dục giá trị và 

bản sắc văn hóa dân tộc trong bối cảnh hội nhập quốc 
tế. Người học không chỉ cần hiểu biết về văn hóa dân 
tộc mà còn phải có khả năng giao lưu, tiếp biến văn 
hóa một cách chủ động, có chọn lọc, từ đó góp phần 
quảng bá hình ảnh Việt Nam ra thế giới.

Một yêu cầu quan trọng khác là phát triển đội 
ngũ nhà giáo đáp ứng yêu cầu giáo dục trong thời kỳ 
mới. Giáo viên không chỉ là người truyền đạt tri thức 
mà còn là chủ thể sáng tạo văn hóa, có vai trò định 
hướng giá trị và truyền cảm hứng cho người học. Do 
đó, cần chú trọng bồi dưỡng năng lực chuyên môn, 
năng lực số và năng lực giáo dục giá trị cho đội ngũ 
này.

4. Kết luận
Tư duy mới của Đảng về phát triển văn hóa theo 

tinh thần Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV thể 
hiện bước phát triển quan trọng trong nhận thức lý 
luận, phù hợp với yêu cầu của thời đại toàn cầu hóa 
và chuyển đổi số. Văn hóa không chỉ được khẳng 
định là nền tảng tinh thần của xã hội mà còn được 
nâng tầm trở thành nguồn lực nội sinh và động lực 
trực tiếp cho phát triển bền vững đất nước. Việc nhấn 
mạnh xây dựng con người Việt Nam toàn diện, hình 
thành hệ giá trị quốc gia, phát triển môi trường văn 
hóa lành mạnh và thúc đẩy công nghiệp văn hóa đã 
cho thấy cách tiếp cận toàn diện, hiện đại và giàu tính 
thực tiễn của Đảng.

Để hiện thực hóa các quan điểm này, cần có sự 
vào cuộc đồng bộ của cả hệ thống chính trị, sự tham 
gia tích cực của các chủ thể xã hội và đặc biệt là vai 
trò nòng cốt của giáo dục và đào tạo. Trong thời gian 
tới, việc tiếp tục hoàn thiện thể chế, đổi mới phương 
thức quản trị văn hóa, phát triển nguồn nhân lực sáng 
tạo và tăng cường giáo dục giá trị, bản sắc văn hóa 
dân tộc sẽ là những nhiệm vụ trọng tâm. Đây chính là 
con đường quan trọng nhằm phát huy sức mạnh văn 
hóa, góp phần xây dựng con người Việt Nam phát 
triển toàn diện và đưa đất nước phát triển nhanh, bền 
vững trong giai đoạn mới.
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