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HIỆU QUẢ CHÍNH SÁCH HỖ TRỢ ĐỔI MỚI SÁNG TẠO 

CHO DOANH NGHIỆP NHỎ VÀ VỪA: BẰNG CHỨNG 

THỰC NGHIỆM TỪ VIỆT NAM 
Innovation support policy effectiveness for small and medium enterprises: 

evidence from Vietnam 

NGUYỄN THỊ MỸ LINH 

 

ghiên cứu đánh giá hiệu quả các chính sách hỗ trợ đổi mới sáng tạo đối với 

doanh nghiệp nhỏ và vừa tại Việt Nam thông qua phương pháp PLS-SEM với dữ 

liệu khảo sát 308 doanh nghiệp. Kết quả cho thấy chính sách hỗ trợ tác động lên hiệu quả 

đổi mới sáng tạo chủ yếu thông qua vai trò trung gian của năng lực đổi mới sáng tạo, 

trong đó chính sách hỗ trợ tài chính và tín dụng có tác động mạnh nhất, tiếp theo là chính 

sách hỗ trợ nhân lực và đào tạo. Chính sách hỗ trợ công nghệ và nghiên cứu phát triển là 

chính sách duy nhất có tác động trực tiếp đến hiệu quả đổi mới sáng tạo. Định hướng đổi 

mới của lãnh đạo đóng vai trò điều tiết tích cực trong mối quan hệ giữa năng lực và hiệu 

quả đổi mới sáng tạo. Nghiên cứu đóng góp hiểu biết về cơ chế tác động của chính sách hỗ 

trợ và cung cấp hàm ý quan trọng cho việc hoàn thiện chính sách hỗ trợ đổi mới sáng tạo 

đối với doanh nghiệp nhỏ và vừa. 

Từ khóa: chính sách hỗ trợ đổi mới sáng tạo, doanh nghiệp nhỏ và vừa, năng lực đổi 

mới sáng tạo, PLS-SEM. 

his study evaluates the effectiveness of innovation support policies for small and 
medium enterprises (SMEs) in Vietnam using PLS-SEM with survey data from 

308 enterprises. The results show that support policies influence innovation performance 

primarily through the mediating role of innovation capability. Financial and credit support 
policies have the strongest effect, followed by human resource and training policies. 
Technology and R&D support is the only policy with a statistically significant direct effect 

on innovation performance. Leadership innovation orientation positively moderates the 
relationship between innovation capability and innovation performance. The study 
contributes to understanding the mechanisms through which support policies operate and 

offers implications for refining SME innovation support policy in Vietnam. 

Keywords: innovation support policy, small and medium enterprises, innovation 

capability, PLS-SEM. 

1. Giới thiệu 

Trong bối cảnh kinh tế toàn cầu chuyển 

dịch mạnh mẽ sang nền kinh tế tri thức và 

cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư, 

đổi mới sáng tạo đã trở thành động lực then 

chốt quyết định năng lực cạnh tranh và phát 

triển bền vững của các quốc gia. Tại Việt 

Nam, Nghị quyết số 52-NQ/TW của Bộ 1 

Chính trị xác định đổi mới sáng tạo là một 
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