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Nguyễn Thanh Thủy 

Tóm tắt: Là một sáng kiến được các tổ chức quốc tế trong và ngoài nước đánh giá cao, mô hình 

Câu lạc bộ liên thế hệ tự giúp nhau (CLB LTH TGN) – một tổ chức dựa vào cộng đồng, đã cho thấy 

sức hút mạnh mẽ của mô hình này với người cao tuổi (NCT). Bằng việc tổng quan và phân tích tài 

liệu thứ cấp, bài viết đánh giá vai trò của CLB LTH TGN trong việc thu hút NCT tham gia xã hội, 

thể hiện qua các hoạt động nâng cao sức khỏe thể chất, tinh thần và trợ giúp cộng đồng do CLB 

khởi xướng. Kết quả phân tích dữ liệu cho thấy, mô hình đã góp phần khuyến khích sự tham gia tích 

cực của người cao tuổi trong các hoạt động tại cộng đồng, CLB trở thành một sân chơi bổ ích đối 

với các thành viên cao tuổi. Thông qua hoạt động của CLB, những người cao tuổi, đặc biệt là 

những người có hoàn cảnh khó khăn (thể chất, vật chất hay tinh thần) có cơ hội được tiếp cận và 

tham gia xã hội một cách tự tin và bình đẳng, từ đó giúp họ tìm thấy được giá trị của bản thân và ý 

nghĩa cuộc sống.  

Từ khóa: Câu lạc bộ liên thế hệ tự giúp nhau; Người cao tuổi; Tham gia xã hội. 

Mở đầu 

Việt Nam, với tốc độ già hóa dân số cao 

nhất trong khu vực, được dự báo sẽ trở 

thành nước có dân số già vào năm 2038 với tỉ 

lệ người từ 60 tuổi trở lên đạt trên 20% 

(Ban chỉ đạo Tổng điều tra Dân số và Nhà ở 

Trung ương, 2019). Cũng theo dự báo, đến 

năm 2069, tỉ lệ người cao tuổi (NCT) sẽ 

chiếm trên 27% tổng dân số và sự gia tăng 

của dân số cao tuổi chủ yếu do sự gia tăng 

của nhóm trung lão và đại lão (UNFPA, 

2021). Hơn lúc nào hết, NCT nói riêng và 

toàn xã hội nói chung phải đối mặt với thực tế 

rằng, già hóa dân số đang diễn ra nhanh 

chóng và tạo nên một áp lực lớn cho hệ thống 

an sinh xã hội quốc gia vốn còn hạn chế về độ 

bao phủ (Nguyễn Thanh Thủy, 2023). Trong 

bối cảnh đó, chăm sóc và phát huy vai trò của 

NCT thông qua việc khuyến khích họ tham 

gia xã hội là cần thiết nhằm hướng NCT đến 

một cuộc sống khỏe mạnh và hữu ích. Tham 

gia vào cộng đồng một mặt giúp NCT nâng 

cao sức khỏe thể chất và tinh thần thông qua 

các hoạt động giao lưu, thể dục thể thao, vui 

chơi giải trí. Mặt khác, sự hỗ trợ của NCT 

trong một số công việc cộng đồng sẽ giúp họ 

cảm thấy mình là người có giá trị khi đã ở 

tuổi xế chiều.  

Theo thời gian, NCT đã dần chú trọng 

nhiều hơn đến việc tham gia xã hội nhằm duy 

trì các mối liên hệ bên ngoài gia đình. Kết 

quả nghiên cứu năm 1996 cho thấy, giao lưu 

xã hội của NCT chủ yếu thể hiện qua việc 

tiếp xúc với các phương tiện truyền thông đại 

chúng (chủ yếu là xem ti vi) và thăm hỏi hàng 

xóm, bạn bè, đồng nghiệp (Bùi Thế Cường, 

2005). Thực trạng này không thay đổi nhiều, 

thậm chí còn giảm đi theo báo cáo của Ủy 

ban quốc gia về NCT năm 2007. Trong thời 

gian gần đây, NCT đã tham gia nhiều hơn vào 

các hoạt động xã hội. Nhu cầu trao đổi và gắn 

kết, đặc biệt là trong mạng lưới xã hội của họ, 

đã trở nên quan trọng và cần thiết hơn đối với 

NCT (Nguyễn Thị Thanh Tùng, 2016). Tính 

đến cuối năm 2021, cả nước có 77.149 CLB 
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của NCT ở cơ sở với nhiều loại hình hoạt 

động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao 

khác nhau, thu hút trên 2,5 triệu NCT tham 

gia hàng năm (Ban chấp hành TW Hội NCT 

VN, 2021). Bên cạnh đó, nhiều nghiên cứu 

cũng đã phản ánh nhu cầu đóng góp, hỗ trợ 

cộng đồng của NCT. Nghiên cứu của Lê 

Ngọc Lân (2010) chỉ ra, có một tỷ lệ nhất 

định NCT đang tham gia các hoạt động xã 

hội, quản lý cộng đồng hay tham gia các tổ 

hòa giải, tổ an ninh nhân dân ở địa phương. 

Đánh giá của Giang Thanh Long (2012) cho 

thấy, với vai trò là thành viên của tổ chức 

chính trị-xã hội hoặc câu lạc bộ địa phương, 

NCT đã góp phần xây dựng cộng đồng, xã hội 

bằng nhiều hình thức như khuyến nông, 

khuyến học, v.v. Hiện nay, sự tích cực xã hội 

của NCT còn được thể hiện một cách đa dạng 

hơn, đó là tạo thu nhập cho bản thân và gia 

đình (Hồ Ngọc Châm, 2017), tham gia đào 

tạo, phát triển việc làm, tư vấn chính sách 

(Nguyễn Thị Ngọc Hà, Nguyễn Quang Tuấn, 

2021) hay góp phần làm tăng đoàn kết giữa 

các thế hệ và giảm sự cá biệt hóa lối sống tuổi 

già (Đoàn Phương Thúy, 2021). Tuy nhiên, 

các nghiên cứu đã tiến hành đều khá vắng 

bóng tình trạng tham gia xã hội của những 

người NCT thuộc nhóm yếu thế (thể chất, vật 

chất hay tinh thần) cũng như hoạt động trợ 

giúp cộng đồng của NCT - một trong những 

hoạt động đem lại cho NCT sự tự tin và ý 

thức về giá trị của bản thân đối với gia đình 

và cộng đồng.  

Là một mô hình được thí điểm từ năm 

2006 do tổ chức HelpAge International tại 

Việt Nam (HAI) và các đối tác trong nước, đặc 

biệt là Hội Người cao tuổi (NCT) xây dựng, 

đến nay, Câu lạc bộ liên thế hệ tự giúp nhau đã 

được chứng minh là một mô hình cộng đồng 

hiệu quả (HAI, 2023). CLB trở thành một sân 

chơi xã hội quan trọng đối với NCT. Trong đó, 

hoạt động phát triển phong trào văn hóa văn 

nghệ, thể dục thể thao và hỗ trợ người khó 

khăn tại cộng đồng được coi là những điểm 

sáng. Với mô hình này, NCT không phân biệt 

mức sống hay điều kiện gia đình, đều có thể 

tham gia đóng góp cũng như hỗ trợ cộng đồng 

và ngược lại (Nguyen Nhu Trang, 2019; Mega 

McClosekey and Stephen Meyers, 2020; Nga 

Viet Chu, 2022). Do vậy, nó khuyến khích sự 

tham gia xã hội một cách tích cực của tất cả 

NCT, đặc biệt là những người gặp khó khăn – 

điều thực sự quan trọng trong bối cảnh già hóa 

dân số với tốc độ nhanh đang diễn ra ở Việt 

Nam và mức sống của nhiều NCT còn hạn 

chế. Qua đó, giúp NCT thấy được giá trị của 

mình đối với cộng đồng, giúp họ trở nên tự tin 

và bình đẳng với tất cả mọi người.  

Bằng việc tổng quan và phân tích tài liệu 

thứ cấp, bài viết đánh giá vai trò của CLB 

LTH TGN trong việc khuyến khích NCT tham 

gia xã hội thể hiện qua sự tham gia của NCT 

trong các hoạt động phát triển phong trào và 

trợ giúp cộng đồng do CLB khởi xướng, qua 

đó nhằm đánh giá tính hiệu quả của mô hình 

này đối với việc chăm sóc và phát huy vai trò 

của NCT trong cộng đồng hiện nay.  

1. Vài nét về Câu lạc bộ liên thế hệ tự 

giúp nhau 

CLB LTH TGN là mô hình đã được Bộ 

Lao động - Thương binh và Xã hội, Bộ Y tế và 

một số tổ chức trong nước và quốc tế giới 

thiệu tại các diễn đàn khu vực ASEAN, châu 

Á và quốc tế như một sáng kiến tốt của Chính 

phủ Việt Nam. Mô hình này đã được tổ chức 

Y tế Thế giới đưa vào Kế hoạch hành động 

khu vực về Già hóa khỏe mạnh; được Vụ Kinh 

tế Xã hội của Liên Hợp quốc (UNDESA) lựa 

chọn là một trong các điển hình góp phần thực 

hiện Mục tiêu Phát triển bền vững cấp cộng 

đồng. Đặc biệt, mô hình CLB LTH TGN đã 

đạt giải nhất trong giải Sáng kiến Vì một châu 

Á già hóa khỏe mạnh lần thứ nhất vào tháng 

7/2020 do Viện Nghiên cứu kinh tế ASEAN 

và Đông Nam Á (ERIA) và Trung tâm Giao 

lưu Quốc tế Nhật Bản (JCIE) thực hiện dưới 

sự bảo trợ của Sáng kiến Sức khỏe và Hạnh 

phúc châu Á (AHWIN) của chính phủ Nhật 

Bản (HAI, 2023).  
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Quyết định số 1533/QĐ-TTg  của Thủ 

tướng Chính phủ ngày 2/8/2016 phê duyệt Đề 

án “Nhân rộng mô hình Câu lạc bộ liên thế hệ 

tự giúp nhau giai đoạn 2016 - 2020” cho đến 

Quyết định số 1336/QĐ-TTg ngày 31/8/2020 

về việc phê duyệt đề án “Nhân rộng mô hình 

câu lạc bộ liên thế hệ tự giúp nhau giai đoạn 

đến năm 2025” cho thấy vai trò quan trọng của 

mô hình này trong chủ trương, chính sách của 

Đảng và Nhà nước đối với vấn đề chăm sóc 

NCT và tính hiệu quả của mô hình trong việc 

nâng cao đời sống cho NCT. Mục tiêu chính 

của CLB là cải thiện cuộc sống của thành viên 

CLB, với phần lớn là NCT, gia đình và cộng 

đồng của họ; tạo điều kiện để các thành viên 

CLB phát huy vai trò và sự đóng góp trong 

chăm sóc sức khỏe, tăng thu nhập, hỗ trợ 

người khó khăn, đảm bảo quyền lợi và thúc 

đẩy phát triển địa phương. Với cách tiếp cận 

liên thế hệ dựa vào cộng đồng và tự giúp nhau, 

CLB LTH TGN đã thành công trong chăm sóc 

và phát huy vai trò của NCT, thay đổi cái nhìn 

về NCT, cải thiện sự thấu hiểu và hỗ trợ lẫn 

nhau giữa các thế hệ (Tạ Thị Thu Thảo Trang 

và cộng sự, 2021).  

HÌNH 1. SỰ PHÁT TRIỂN CỦA MÔ HÌNH CLB LTH TGN TẠI VIỆT NAM 

 

Nguồn: HAI tại Việt Nam, 2023. 

Sau 16 năm hoạt động, có thể thấy số 

lượng CLB LTH TGN đã có sự gia tăng nhanh 

chóng. Hiện nay trên cả nước, mô hình CLB 

LTH TGN bao gồm những CLB do dự án HAI 

xây dựng và tài trợ - được gọi là những CLB 

trong dự án. Ngoài ra, cũng có một số lượng 

lớn các CLB do Việt Nam xây dựng – Hội 

NCT chịu trách nhiệm hỗ trợ kỹ thuật và xây 

dựng (CLB ngoài dự án). Đến cuối năm 2022, 

đã có 5.400 CLB LTH TGN (trong và ngoài 

dự án) được thành lập tại 63 tỉnh/thành phố. 

Trên thực tế, mô hình CLB LTH TGN trong 

và ngoài dự án không có sự khác biệt quá lớn. 

Những bổ sung, thay đổi về các đặc điểm của 

mô hình ngoài dự án (do Việt Nam xây dựng) 

đa phần nhằm đảm bảo sự phù hợp giữa hoạt 

động của mô hình này với thực tế tại các địa 

phương: bổ sung một số mục tiêu, đặc điểm; 

giảm bớt các yêu cầu về tỷ lệ hoặc số lượng 

thành viên tham gia. Việc bổ sung, thay đổi 

một số tiêu chí, đặc điểm phù hợp là tiền đề 

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

ISHC 60.0 167.0 186.0 245.0 423.0 489.0 568.0 630.0 780.0 830.0 980.0 1200. 1889. 2985. 3442. 3842. 5300.
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- Đến cuối năm 2022, 5.400 CLB đã được thành 

lập ở cả 63 tỉnh/thành

- Mục tiêu: 6.500 CLB vào năm 2025 và 10.000 

CLB vào năm 2030
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cho việc ra đời ngày càng nhiều mô hình CLB 

LTH TGN ngoài dự án được xây dựng.  

Mỗi CLB LTH TGN có khoảng 50-70 

thành viên từ nhiều lứa tuổi, trong đó đảm bảo 

tỷ lệ đa số (khoảng 70%) là nhóm NCT, phụ 

nữ, người có hoàn cảnh khó khăn về kinh tế 

hoặc về tinh thần/xã hội. Mặc dù hướng đến 

NCT nghèo, cận nghèo, có hoàn cảnh khó 

khăn, là phụ nữ, nhưng CLB có cả người trẻ, 

người khá giả, nam giới (khoảng 30-40%). 

Tính “hòa nhập” giúp tăng cường sự hiểu biết 

lẫn nhau giữa các thế hệ, các thành phần, các 

giới, hướng đến sự thông cảm, thấu hiểu, chia 

sẻ, bổ sung, giúp đỡ lẫn nhau trong CLB, gia 

đình và cộng đồng, đảm bảo hoạt động hiệu 

quả và bền vững (Trung ương Hội Người cao 

tuổi Việt Nam, 2023). CLB có 8 mảng hoạt 

động bao gồm: 1) Tăng thu nhập; 2) Chăm sóc 

sức khỏe; 3) Chăm sóc tại nhà dựa vào tình 

nguyện viên; 4) Tự giúp nhau và hỗ trợ cộng 

đồng; 5) Bảo vệ quyền và lợi ích; 6) Nâng cao 

nhận thức, kiến thức; 7) Chăm sóc đời sống 

tinh thần; 8) Vận động nguồn lực. Sự đa dạng 

trong các mảng hoạt động nhằm đáp ứng nhu 

cầu thực tế, tạo sự phối hợp, bổ trợ lẫn nhau 

giữa các hoạt động, thu hút sự tham gia và 

thích ứng với điều kiện của từng địa phương 

(HAI, 2023). 

2. Câu lạc bộ liên thế hệ tự giúp nhau – 

mô hình khuyến khích tính tích cực xã hội 

của người cao tuổi 

2.1. Người cao tuổi tham gia các hoạt 

động nâng cao sức khỏe thể chất và tinh thần 

Theo Hendricks & Cutler (2004), ở độ tuổi 

lớn hơn, khi các cam kết đối với lực lượng lao 

động và gia đình ngày càng giảm, mọi người 

được khuyên nên tối đa hóa sự hòa nhập và 

tham gia vào xã hội. Được coi là sân chơi bổ 

ích, thiết thực chủ yếu dành cho NCT, CLB 

LTH TGN giúp cho các thành viên có cuộc 

sống vui vẻ, tạo cơ hội cho họ giao lưu, quan 

tâm thăm hỏi lẫn nhau, từ đó nâng cao đời 

sống tinh thần cho thành viên của CLB và 

người dân tại cộng đồng (Trung ương Hội 

Người cao tuổi Việt Nam, 2021). Vào các buổi 

sinh hoạt hàng tháng, các thành viên CLB 

thường cùng nhau tập thể dục, múa hát (Anne 

Tergesen, 2022). Kết quả khảo sát của HAI và 

COIKA (2016) cho thấy, 86% thành viên CLB 

cho biết cuộc sống của họ được cải thiện hơn, 

vui vẻ hơn từ khi tham CLB. Cho dù các thành 

viên có mức sống cao hay thấp, làm bất kể 

công việc gì hay điều kiện gia đình ra sao thì 

họ đều có sự bình đằng khi tham gia các phong 

trào của CLB (Nguyễn Thanh Thủy, 2023). 

Các tổ/đội thể dục, thể thao hay văn nghệ do 

CLB xây dựng đã thu hút sự tham gia đông 

đảo và tích cực của NCT trong và ngoài CLB, 

qua đó giúp nâng cao sức khỏe thể chất và góp 

phần làm phong phú thêm đời sống tinh thần 

của NCT. 

Một trong những lý do nhất quán được đưa 

ra nhằm giải thích cho sự quan tâm của các 

thành viên đến CLB LTH TGN là tính toàn 

diện trong hoạt động của CLB. Các thành viên 

CLB LTH TGN thường là thành viên của các 

CLB khác, đặc biệt là các đội thể thao hoặc 

các CLB tập thể dục hay là thành viên của các 

tổ chức quần chúng nhưng vẫn quan tâm đến 

CLB LTH TGN bởi họ được đáp ứng nhiều 

hơn nhu cầu hoạt động tập thể dục thể thao 

(Mega McClosekey and Stephen Meyers, 

2020). Để có được cơ thể khỏe mạnh và tinh 

thần hứng khởi, việc tập luyện thể dục thể thao 

thường xuyên cùng với một cuộc sống lành 

mạnh chính là chìa khóa quan trọng. Do vậy, 

thể dục thể thao luôn là một trong những hoạt 

động được CLB LTH TGN quan tâm và 

khuyến khích thành viên cũng như cộng đồng 

tham gia. CLB luôn tổ chức các buổi tập thể 

dục cho thành viên nhằm cải thiện sức khỏe. 

Hoạt động giải trí – thể dục thể thao đã thu hút 

được tất cả NCT trong mô hình liên thế hệ tự 

giúp nhau tham gia. Sau khi tham gia hoạt 

động giải trí – thể dục thể thao, NCT đã có 

nhiều thay đổi tích cực về tinh thần và thể chất 

nói chung (Nguyễn Văn Đồng, 2017). NCT 

không chỉ mong muốn khỏe mạnh mà còn 

muốn có sức khỏe để giúp đỡ con cái về kinh 

tế, NCT muốn giúp đỡ con cái chăm sóc cháu 

javascript:;
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chắt, quản lý gia đình (Ứng Nhật Linh, 2017). 

Với NCT, nhu cầu được khẳng định và chứng 

minh giá trị của bản thân trước gia đình và xã 

hội giúp họ tìm được ý nghĩa trong cuộc sống  

Các bộ môn thể dục thể thao phổ biến tại 

các CLB có thể kể đến như: dưỡng sinh, bóng 

chuyền hơi, cờ tướng, cầu lông, v.v. Trung 

bình, mỗi CLB có khoảng 1-2 đội thể dục thể 

thao và số thành viên thường từ 10-15 người 

trở lên tham gia. Hoạt động này còn có sức hút 

đối với người dân sống tại các cộng đồng nơi 

CLB sinh hoạt, do vậy hoạt động thể dục thể 

thao thường xuyên thu hút gấp đôi gấp ba số 

lượng người ngoài CLB tham gia (HAI, 2023). 

Các hoạt động thể thao rèn luyện thân thể 

được nhiều NCT tham gia thường xuyên có 

thể kể đến như: đi bộ, tập thể dục thể thao, 

dưỡng sinh, v.v.. Là thành viên của CLB, NCT 

có cơ hội và động lực nhiều hơn trong việc 

tham gia các hoạt động xã hội, tham gia rèn 

luyện bản thân, nhờ đó mà nâng cao sức khỏe. 

70% thành viên thấy sức khỏe của họ được 

duy trì hoặc cải thiện và 83,8% cho rằng được 

cải thiện rất nhiều sau khi tham gia các CLB 

(HAI và KOICA, 2020). Điều này càng đặc 

biệt có ý nghĩa đối với NCT. 

HỘP 1. CÁC HOẠT ĐỘNG THỂ DỤC THỂ THAO CỦA CLB LTH TGN 

“Tôi ở nhà buồn không thể nào tả xiết, nhưng đến CLB vui không để đâu cho hết. Tôi thấy 

tham gia vào CLB có rất nhiều lợi ích, tôi cảm thấy khỏe hơn, vui hơn nhờ tập thể dục thường 

xuyên và tham gia vào các hoạt động văn hóa, văn nghệ” (Nữ, 64T, CLB thị trấn Phùng). 

“Hoạt động giải trí - Thể dục thể thao là hoạt động mà tôi thấy nó mang lại nhiều lợi ích 

nhất cho tôi và những NCT khác, tôi thấy NCT có không gian riêng để sinh hoạt các hoạt động 

văn hóa - văn nghệ, đời sống tinh thần phong phú hơn, bản thân tôi đang tham gia CLB văn 

nghệ, tham gia hoạt động này chúng tôi còn có cơ hội được đi tham quan, giao lưu và học hỏi 

chia sẻ kinh nghiệm với các CLB ở địa phương khác. NCT khi tham gia hoạt động này có rất 

nhiều thay đổi, những thay đổi cần kể tới như: được giao lưu học hỏi tốt hơn, bản thân tự tin 

hơn tham gia các hoạt động cộng đồng, biết cách rèn luyện sức khỏe, có đời sống tinh thần tốt 

hơn” (Nữ, 64T, CLB xã Hoằng Lưu). 

“Ban đầu CLB của tôi chỉ có tầm 10-15 người đứng ra tập cái bài dưỡng sinh tâm thể, sau 

bà con xung quanh thấy hay quá nên họ cũng vào tập cùng, đông vui lắm lên đến 30-40 người. 

Sau VTV còn về quay đưa lên ti vi, mấy năm Covid-19 bảo nghỉ tập vì dịch mà bà con còn trốn 

1 góc chỗ gần nhà sinh hoạt CLB để tập ấy. (Nam, 62T, CLB quận Hai Bà Trưng). 

Nguồn: HAI (2023: 9) và Nguyễn Thanh Thủy (2023: 3). 

CLB LTH TGN có rất nhiều hình thức hoạt 

động hấp dẫn phù hợp với năng khiếu, nhu cầu 

và sở thích của mọi người. Ngoài các môn thể 

dục dưỡng sinh, cầu lông, múa gậy, khiêu vũ, 

CLB còn tổ chức sinh hoạt tập thể, các chuyến 

tham quan, dã ngoại, cuộc thi ẩm thực, giao 

lưu văn nghệ… (Ứng Nhật Linh, 2017). Chính 

sự đa dạng trong các hoạt động tại CLB đã 

thúc đẩy phong trào văn hóa, văn nghệ, thể 

dục, thể thao phát triển, lan tỏa mạnh mẽ tại 

cộng đồng dân cư.  

Mỗi CLB đều có 1-2 tổ văn nghệ và tổ này 

sẽ thường là nòng cốt cho đội văn nghệ của 

chính khu dân cư nơi CLB đặt địa điểm. Tổ 

văn nghệ sẽ chịu trách nhiệm tập luyện và biểu 

diễn các tiết mục ngay tại các buổi sinh hoạt 

của CLB, tham gia biểu diễn tại địa phương và 

thậm chí giao lưu với các CLB khác. Các tiết 

mục văn nghệ (chủ yếu là hát và ngâm thơ) 

được tổ chức trong các cuộc họp hàng tháng, 

thậm chí họ còn sáng tác bài hát, vở kịch và 

bài thơ. Theo Nguyen Thi Nhu Trang (2019), 

các hoạt động này đạt hiệu quả đến mức nó trở 
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thành cơ hội để NCT có được biểu diễn trong 

các hoạt động tại cộng đồng. Điều này không 

chỉ đem lại niềm vui mà nó còn chứng minh 

giá trị và đóng góp của NCT đối với cộng 

đồng.  

Vào một ngày cố định trong tuần, thường 

là tránh ngày cuối tuần (vì con cháu nghỉ làm 

ở nhà) CLB sẽ tổ chức sinh hoạt tập luyện văn 

nghệ. Ở đó, các cụ được thoải mái cùng nhau 

ca hát tạo nên sinh khí vui tươi cho tuổi về 

chiều. Với NCT, đây được coi là thời gian thư 

giãn quan trọng, những NCT đến đây sinh hoạt 

không chỉ là những người biết hát, thích hát 

mà cả những người không có một chút năng 

khiếu gì về âm nhạc. Bởi họ đến để nghe, cổ 

vũ, để cùng nhau chia sẻ niềm vui nỗi buồn, 

những kinh nghiệm sống trong gia đình, cách 

nuôi dạy con cháu, cách làm ăn kinh tế hiệu 

quả.... CLB trở thành một sân chơi nơi NCT có 

được cơ hội tiếp xúc, thấu hiểu và sẻ chia với 

những người cùng trang lứa, được cảm thấy 

gắn bó với cộng đồng qua đó đem lại sự cân 

bằng cho đời sống tinh thần – điều thực sự rất 

quan trọng nhưng còn chưa được nhiều gia 

đình và cộng đồng quan tâm. Bởi theo 

Cornwell và cộng sự (2008), lão hóa thường 

đẩy người cao tuổi tách khỏi đời sống xã hội, 

từ đó tác động tiêu cực tới sức khỏe tâm thần 

của họ. Không chỉ trong phạm vi địa phương 

của mình, CLB còn tổ chức giao lưu với các 

xã/phường lân cận để học hỏi kinh nghiệm 

cũng như tạo mối quan hệ. Mỗi người mỗi sở 

trường, mỗi hoàn cảnh khác nhau, có người là 

cán bộ hưu trí, có người vốn chỉ là nông dân 

cùng đến với nhau bằng sự đam mê nghệ thuật 

tạo cho những buổi sinh hoạt thêm nhiều sắc 

màu (Ứng Nhật Linh, 2017). Một chỉ báo quan 

trọng để chủ nhiệm CLB đánh giá về sự thay 

đổi trong đời sống kinh tế của thành viên đó là 

việc chủ động mua thêm quần áo mới mỗi khi 

biểu diễn thay vì thường xuyên mặc bộ đồ cũ 

như trước đây (Nguyễn Thanh Thủy, 2023). 

Điều này cho thấy phong trào văn nghệ của 

CLB có sức hút rất lớn đối với các thành viên 

cho dù điều kiện sống của họ khác nhau. Đồng 

thời nó cũng góp phần phản ánh sự tự tin và 

nhu cầu thể hiện bản thân của NCT. Đây là 

một minh chứng rõ nét hơn cho thấy CLB 

LTH TGN đã thành công trong việc xây dựng 

một môi trường mà ở đó mọi thành viên đều 

có sự bình đẳng và tự tin khi tham gia vào 

cộng đồng.   

NCT thông qua việc tham gia các hoạt 

động văn hóa, văn nghệ, thăm hỏi, giao lưu, 

thể dục, thể thao có sự tự tin hơn trong việc 

tham gia vào cộng đồng để thể hiện năng lực 

bản thân. Nhiều phụ nữ cao tuổi đã mạnh dạn 

tham gia các hoạt động cộng đồng, các nhóm 

sở thích và được khuyến khích làm các công 

việc yêu thích khi tham gia CLB (Tạ Thị Thu 

Thảo Trang và đồng nghiệp, 2021). CLB LTH 

TGN đã có tác động tích cực đến đoàn thể, các 

thành viên đã trở nên tự tin hơn và nhóm biểu 

diễn văn nghệ từ CLB LTH TGN giờ đây còn 

tham gia vào các hoạt động do Hội Phụ nữ tổ 

chức (Mega McClosekey and Stephen Meyers, 

2020). 

Tham gia CLB LTH TGN đã đem lại cho 

NCT cơ hội được gia nhập và hòa nhập vào 

cộng đồng, xã hội thông qua các hoạt động văn 

hóa văn nghệ thể dục thể thao. Với những hoạt 

động này, NCT có cơ hội được chăm sóc và 

rèn luyện sức khỏe, được bồi đắp và nuôi 

dưỡng đời sống tinh thần của mình. Việc tham 

gia các hoạt động này không chỉ giúp nâng cao 

sức khỏe thể chất mà nó còn đem lại đời sống 

tinh thần phong phú cho NCT. Thông qua 

những buổi tập luyện văn nghệ hay thể dục, 

thể thao các thành viên có cơ hội được tiếp 

xúc, giao lưu với những người cùng CLB hay 

với các CLB khác và thậm chí với cả cộng 

đồng dân cư. Sự chia sẻ, giao lưu giữa các 

thành viên hay với cộng đồng đem lại cho 

NCT đời sống tinh thần phong phú, giúp họ 

cảm thấy được giá trị của mình trong đời sống, 

từ đó đem lại những giá trị tích cực trong đời 

sống của NCT.  

2.2. Người cao tuổi – đối tượng và chủ thể 

của hoạt động trợ giúp cộng đồng  



Nguyễn Thanh Thủy Vai trò của câu lạc bộ liên thế hệ tự giúp nhau... 

PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG VÙNG QUYỂN 13, SỐ 3 (09/2023) 17 

Theo một nghiên cứu xuất bản năm 2021 

của Viện Nghiên cứu Y Xã hội học và Bộ Y 

tế, NCT coi chăm sóc tại nhà là hình thức 

chăm sóc thích hợp nhất (so với viện dưỡng 

lão và các trung tâm chăm sóc ban ngày) 

(Long et al., 2021). Trong bối cảnh mức sống 

của NCT nói chung chưa cao thì sự hỗ trợ của 

các tình nguyện viên1 trong chăm sóc NCT 

mang lại nhiều ý nghĩa và hoạt động này là 

một minh chứng rõ nét nhất về đặc trưng  

“liên thế hệ” của mô hình. CLB LTH TGN 

được chia thành các tổ và tổ trưởng sẽ là người 

chịu trách nhiệm lên danh sách những người 

có hoàn cảnh khó khăn cần hỗ trợ - có thể là 

thành viên của tổ mình hoặc những người 

không phải là thành viên CLB nhưng cùng trên 

địa bàn. Sau khi xác định được những người 

cần hỗ trợ, các tổ sẽ tập hợp lại một danh sách 

và từ đó sẽ có sự phân chia các tình nguyên 

viên hỗ trợ đảm bảo phù hợp với cả người thụ 

hưởng và người hỗ trợ. Và hoạt động này sẽ 

được theo dõi thường xuyên thông qua hoạt 

động báo cáo và ghi chép trên sổ sách. Mỗi 

CLB sẽ có một nhóm từ năm đến mười tình 

nguyện viên chăm sóc tại nhà cho bốn hoặc 

năm thành viên cộng đồng có nhu cầu với thời 

gian là ít nhất 2 lần trong một tuần và thường 

NCT là đối tượng của hoạt động này. Các hoạt 

động của tình nguyện viên bao gồm kết bạn 

(lúc nào cũng đứng đầu danh sách và được 

người nhận chăm sóc đánh giá cao), chăm sóc 

cá nhân (ví dụ: chải tóc, tắm rửa, cho ăn, thay 

khăn trải giường), giúp thực hiện các hoạt 

động của cuộc sống hàng ngày (ví dụ: đi mua 

sắm, chuẩn bị bữa ăn, dọn dẹp, đi lại, uống 

thuốc, sửa chữa nhà cửa), chăm sóc sức khỏe 

(ví dụ: sàng lọc cơ bản các chỉ số sức khỏe, 

cho xoa bóp). Thông qua CLB, người được 

chăm sóc có thể được tiếp cận tốt hơn với các 

hỗ trợ bổ sung như bảo hiểm y tế, lương hưu, 

tiền mặt, hiện vật quyên góp (ví dụ: thực 

phẩm, thiết bị hỗ trợ, đồ dùng gia đình) và giới 

thiệu đến cơ sở chăm sóc sức khỏe, v.v. (Nga 

 
1 Phần lớn là nhóm trung niên và nhóm NCT từ 60-70 

tuổi. 

Viet Chu, 2022). Ngoài ra, NCT có hoàn cảnh 

khó khăn thường xuyên được phát hiện và 

được hỗ trợ bằng tiền mặt, quà tặng, hỗ trợ kỹ 

thuật hoặc lao động (VAE, 2019). Các hoạt 

động này nhằm đảm bảo rằng các nhu cầu thiết 

yếu của NCT khó khăn sẽ luôn được đáp ứng 

và mọi tiếng nói đều được quan tâm và lắng 

nghe. Những hoạt động này đã xóa bỏ rào cản 

xã hội, tăng cường đoàn kết địa phương và nêu 

bật ý thức của người dân về trách nhiệm đối 

với cộng đồng. Bởi khi có nhiều cơ hội tham 

gia phong trào xã hội, vai trò và quyền của 

NCT được công nhận nhiều hơn, do đó khuyến 

khích và hỗ trợ họ tích cực hơn để thực hiện 

các quyền của mình (VAE, 2019). Quan trọng 

hơn, CLB LTH TGN giúp tăng cảm giác yêu 

thương và thân thuộc giữa các thành viên (Yen 

và cộng sự 2012; Cornwell và cộng sự 2008). 

Nhiều thành viên CLB trước kia đã nhận 

thức và quan tâm đến những người hàng xóm 

gặp khó khăn hay những người khác đang 

đang sống trong hoàn cảnh khó khăn, nhưng 

họ rất hạn chế trong việc đến thăm hoặc đề 

nghị giúp đỡ vì sợ rằng điều đó sẽ bị coi là 

xâm phạm hoặc không phù hợp với gia đình 

hàng xóm của họ (Mega McClosekey and 

Stephen Meyers, 2020). Ở nông thôn miền 

Bắc, các hoạt động cộng đồng được gắn kết 

bởi các tổ chức mang tính “chính danh”, 

“chính thức” nhiều hơn (Kleinen, 2012). Do 

vậy, ưu điểm của CLB LTH TGN là các thành 

viên có được sự hỗ trợ về mặt tổ chức, từ đó 

có những đóng góp mong muốn cho cộng 

đồng; và vì thế những tác động tích cực của họ 

được phổ biến rộng rãi trong cộng đồng lớn 

hơn, mang lại lợi ích nhiều hơn cho các thành 

viên đơn lẻ. Hoạt động thăm hỏi, hỗ trợ các gia 

đình gặp khó khăn của CLB đã giúp cho họ có 

được phương tiện để thực hiện mong muốn 

giúp đỡ người khác theo cách phù hợp với khả 

năng của mình. Vì thế, dù cho ở điều kiện nào 

đi chăng nữa, các thành viên đều có thể tham 

gia trợ giúp những người khác trong cộng đồng, 

không phân biệt mức sống, điều kiện gia đình. 

Và chính bởi điều đó, tham gia CLB giúp đem 

lại cho mỗi thành viên cảm giác tự tin và bình 
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đẳng đối với cộng đồng, xã hội. Không tính tuổi 

tác, giới tính hay điều kiện, bất kỳ ai cũng có 

thể trở thành tình nguyện viên. Tình nguyện 

viên đa phần là những NCT còn khỏe mạnh, 

nhiệt tình và nhanh nhẹn. Ban chủ nhiệm hoặc 

nhân viên y tế địa phương sẽ chịu trách nhiệm 

đào tạo tình nguyện viên chăm sóc tại nhà và 

nhận được sự đồng ý từ những người được 

chăm sóc để cung cấp dịch vụ. Một số nơi có 

bác sĩ, y tá đã nghỉ hưu cũng được CLB mời 

đến để trở thành tình nguyện viên hoặc hỗ trợ 

đào tạo và giám sát. Các tình nguyện viên 

thường là hàng xóm thân thiết của người nhận 

chăm sóc, giúp họ tiết kiệm thời gian và tiền 

bạc khi đi lại. Với cách làm này. CLB LTH 

TGN đã có thể huy động được sự tham gia của 

rất nhiều nhóm, cá nhân để họ mang theo 

những gì bản thân có sẵn để giúp đỡ cộng đồng, 

nhờ đó mà có được sự đóng góp và tham gia 

của cộng đồng một cách nhiệt thành, hiệu quả 

và bền vững. Nga Viet Chu (2022) đã mô tả 

cách làm của CLB như sau: nhiều người có thể 

không có cả buổi sáng để chăm sóc, nhưng họ 

có ba mươi phút để đi qua và kiểm tra một 

người nhận chăm sóc. Một người có thể không 

đủ giàu có để cho tiền mặt, nhưng họ có dư gạo 

hoặc chăn màn để chia sẻ. Người lớn tuổi có 

thể làm tình nguyện viên xuất sắc vì sự kiên 

nhẫn và đồng cảm với đặc điểm tâm sinh lý của 

người được chăm sóc. Trên thực tế, nhiều 

người lớn tuổi thích có một người bạn lớn tuổi 

đến thăm họ. Ngoài ra, trong khi một tình 

nguyện viên không thể cung cấp tất cả các dịch 

vụ chăm sóc cần thiết, họ có thể hợp tác với 

những người trợ giúp khác. Trung bình, một 

người được chăm sóc có hai tình nguyện viên. 

Điều này giúp giảm khối lượng công việc cũng 

như để đảm bảo rằng những người được chăm 

sóc không bị bỏ lại một mình với một nhà cung 

cấp dịch vụ chăm sóc tại bất kỳ thời điểm nào 

(để giảm nguy cơ lạm dụng). Rõ ràng, cách 

thức vận hành như vậy giúp đem lại hiệu quả 

bền lâu cho hoạt động trợ giúp cộng đồng của 

các tình nguyện viên khi mà họ có thể sử dụng 

những tài nguyên sẵn có của bản thân để đóng 

góp cho cộng đồng. Và NCT với tư cách là 

người trợ giúp thì hoạt động này thực sự đã 

đem lại cho họ những luồng sinh khí mới, là 

cách để NCT tham gia, chia sẻ và đóng góp cho 

cộng đồng, giúp họ giữ được sợi dây liên kết 

với cộng đồng, xã hội khi đã ở tuổi xế chiều.  

Hoạt động tình nguyện chăm sóc tại nhà còn 

giúp cải thiện địa vị xã hội của các thành viên, 

giúp họ khám phá tiềm năng của mình, trao 

quyền cho họ và biến họ thành những người 

đóng góp cho gia đình và cộng đồng của họ. Vì 

vậy, các hoạt động này không chỉ đáp ứng nhu 

cầu cơ bản mà còn giúp nâng cao giá trị và nó 

đặc biệt ý nghĩa đối với NCT (Nguyen Thi Nhu 

Trang, 2019). Nhờ việc tham gia vào các công 

việc cộng đồng, NCT cảm thấy bản thân hiểu 

biết hơn, có giá trị và được tôn trọng. Từ phía 

con cháu, khi thấy ông bà, bố mẹ tích cực tham 

gia các công việc cộng đồng, họ cũng có cái 

nhìn tôn trọng hơn, để thấy NCT không còn là 

gánh nặng mà là tấm gương để học hỏi (Tạ Thị 

Thu Thảo Trang và các tác giả, 2021). Ngoài ra, 

mô hình CLB LTH TGN cho phép NCT, kể cả 

những người sống một mình và những người 

sống trong nghèo đói, được ở lại trong cộng 

đồng của họ, nhờ sự tương tác đa chiều trong 

hỗ trợ của các thành viên CLB LTH TGN bao 

gồm cả già lẫn trẻ. Đây là một sự đóng góp có ý 

nghĩa vì NCT Việt Nam có mong muốn mạnh 

mẽ được sống trong cộng đồng gần gũi của họ 

(Đặng Cảnh Khanh 2012; Đặng Vũ Cảnh Linh 

2009). Có thể nói, CLB LTH TGN đã giúp cho 

cộng đồng trở nên thân thiện hơn với NCT 

thông qua việc cung cấp những hỗ trợ thiết thực 

cho những NCT đặc biệt là NCT có hoàn cảnh 

đặc biệt khó khăn trong CLB nói riêng và tại 

cộng đồng nói chung.  

CLB LTH TGN không chỉ giúp xóa đói 

giảm nghèo và thúc đẩy sự phát triển kinh tế 

của cộng đồng bằng cách hỗ trợ phát triển kinh 

tế cho nhiều gia đình trong cộng đồng mà nó 

còn góp phần cải thiện điều kiện sống của cộng 

đồng. Điều này được thể hiện thông qua các 

hoạt động của CLB như làm sạch đường làng 

ngõ xóm và cung cấp các chương trình biểu 

diễn văn hóa nghệ thuật tại các lễ hội của cộng 
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đồng, qua đó giúp nâng cao đoàn kết cộng đồng 

(Nguyen Thi Nhu Trang, 2019). Có thể nói 

CLB LTH TGN đã góp phần làm tăng sự tự tin 

của NCT trong việc đảm bảo các quyền lợi của 

mình thông qua các hoạt động chăm sóc xã hội 

và hỗ trợ cộng đồng. Các CLB cung cấp một 

môi trường an toàn và thân thiện để người lớn 

tuổi tự do tụ tập và chia sẻ kinh nghiệm. Ít nhất 

mỗi tháng, các CLB sẽ tổ chức họp và chịu 

trách nhiệm một sự kiện công ích (như dọn dẹp 

đường làng, trồng hoa) (VAE, 2019). 

Mỗi tháng một lần, CLB tổ chức một cuộc 

họp thường kỳ là nơi các thành viên tự do chia 

sẻ ý kiến về các vấn đề tại nơi sinh sống của họ. 

Tất cả những người tham gia có cơ hội bình 

đẳng để phát biểu và các thành viên được 

khuyến khích thảo luận trong nhóm của họ 

trước khi báo cáo bất kỳ vấn đề nào. Sắp xếp 

như vậy đảm bảo rằng thông tin được xác minh 

ít nhất một vòng (để hạn chế khiếu nại vô căn 

cứ). Nhiều thành viên cảm thấy thoải mái hơn 

khi thảo luận các vấn đề trong một nhóm nhỏ 

trước khi giải quyết ở nhóm lớn (Giang Thanh 

Long and et al, 2020). Nhờ đó góp phần nâng 

cao ý thức đóng góp cho cộng đồng và đem lại 

những ý nghĩa tích cực cho đời sống thành viên 

CLB đặc biệt là NCT khi họ thấy được giá trị 

và sự cống hiến của mình đối với đời sống cộng 

đồng.  

Nhu cầu giúp đỡ và được giúp đỡ là một 

trong nhu cầu thiết đáng từ phía các thành viên 

của CLB LTH TGN, người giúp đỡ cho đi 

không hề tính toán với thái độ tích cực, vui vẻ 

và người nhận được sự giúp đỡ cũng vô cùng 

biết ơn, cảm kích. Họ không kể già hay trẻ, 

người nghèo hay người giàu, chung tay cùng 

giúp đỡ nhau. Qua đây thể hiện tinh thần đoàn 

kết, gắn bó từ cộng đồng người dân. Tinh thần 

ấy giúp cho mô hình CLB LTH TGN mang ý 

nghĩa nhân văn, góp phần huy động sức mạnh 

cộng đồng trong việc trợ giúp những người có 

hoàn cảnh khó khăn. Tham gia CLB, các thành 

viên không chỉ được giúp những thành viên của 

mình mà còn có cơ hội trợ giúp các thành viên 

khó khăn trong cộng đồng một cách chính thức, 

bài bản và hiệu quả. Với tư cách vừa là đối 

tượng vừa là chủ thể của hoạt động trợ giúp 

cộng đồng, thông qua CLB, NCT (gặp hoàn 

cảnh khó khăn) có cơ hội được ở lại cộng đồng, 

được chia sẻ và quan tâm. Mặt khác, giúp đỡ 

người khác cũng là khẳng định được sự đóng 

góp và giá trị của NCT, khơi dậy tính tích cực 

xã hội của họ. Đó cũng đồng thời là sức hút để 

NCT tham gia vào CLB để được giúp đỡ cộng 

đồng một cách chính danh.  

Kết luận 

Tham gia xã hội là nhu cầu của bất kỳ cá 

nhân nào đặc biệt đối với NCT, việc trở thành 

NCT không có nghĩa là họ không còn tham gia 

với cộng đồng, xã hội. Việc những người có 

tuổi rời bỏ lĩnh vực hoạt động nghề nghiệp để 

chuyển vào nhóm người già có thể coi là một 

quá trình dịch chuyển xã hội từ một nhóm xã 

hội này sang nhóm xã hội khác và là sự vận 

động tất yếu nhằm đảm bảo tính năng động, đổi 

mới và tiến bộ xã hội (Trịnh Duy Luân, 1992). 

Do vậy, việc tham gia vào hoạt động tại cộng 

đồng của NCT là một thực tế và là nhu cầu tất 

yếu. Bằng việc tham gia vào các phong trào văn 

hóa văn nghệ, thể dục thể thao do CLB LTH 

TGN khởi xướng, NCT được rèn luyện sức 

khỏe, nuôi dưỡng tinh thần hứng khởi và truyền 

cảm hứng tới những người khác trong cộng 

đồng. Cùng với đó, thông qua các hoạt động trợ 

giúp cộng đồng, CLB LTH TGN trở thành nơi 

quy tụ đối với những người có nhu cầu, mong 

muốn được đóng góp, trợ giúp cộng đồng mà từ 

trước đến nay họ chưa tìm được nơi phù hợp. 

Các hoạt động đã góp phần chăm sóc và nâng 

cao đời sống thể chất và tinh thần cho NCT. Họ 

tìm thấy được sự tự tin, ý nghĩa và giá trị của 

mình thông qua các hoạt động đóng góp cho 

cộng đồng từ biểu diễn văn nghệ, thể dục thể 

thao đến hoạt động hỗ trợ, chăm sóc những 

người gặp khó khăn trong và ngoài CLB. Ở môi 

trường này, mọi NCT dù bất kể mức sống, điều 

kiện gia đình như thế nào đều bình đẳng với 

nhau, từ tham gia phong trào cho đến trợ giúp 

cộng đồng, và điều đặc biệt nhất là họ được mọi 

người tặng quà và hát chúc mừng sinh nhật – 
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điều mà phần đông NCT ở nông thôn chưa bao 

giờ được biết đến.  

Đặt trong bối cảnh già hóa dân số ở nước ta 

hiện nay, mô hình CLB LTH TGN đã đem lại 

những ý nghĩa tích cực trong việc giúp NCT và 

cộng đồng có được cái nhìn tích cực cùng với 

sự tôn trọng và thấu hiểu về những gì NCT đã, 

đang và sẽ có thể đóng góp cho cộng đồng, 

khẳng định giá trị của NCT trong đời sống. Từ 

đó góp phần động viên, khuyến khích NCT 

sống vui, sống khỏe và sống có ích.  
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